
kncnulan Fengnfrmn l(iirsts

Penrenuhan Pengr*uran Kineria diperdeh nilaii S,fi! (100,00 %),

dimana Dokumen IKU telah diukur sebagai u$uran kinerja secara

formal, telah terdapat ukuran kinerja tingkat ese6n lll dan lV sebagai

turunan kinerja atasannya dan terdapat pengumpulan data

kineda, dan lndikator Kinerja Utama telah

Kualitas Pengukuran Kineria

Kualitas Pengukuran memperoleh nilai 7,50 olol, di mana IKU

telah memenuhi kriteria indikator yang baik, IKU tdhit kerja telah selaras

dengan IKU lP, Ukuran (lndikator) kineria lll den lV telah

memenuhi kriteria indikator kinerja yang baik, Pengumpulan data

data kinerJa ataskinerja dapat diandalkan, namun,

Rencana Aksi belum dilakukan 1i secara berkala

(bulanan/triwulanan/semester) dan pengukur{n kineria belum di

kembangkan menggunakan teknologl lnfonna{i

c. lmplementasiPengukuranXineria

lmplementasi pengukuran memperoleh nilai {,88 25,00 %. Karena

IKU telah dimanfaatkan dalam perencanaan dan

penilaian kinerja,pengganggaran, IKU telah dimanfaatkan

Target kinerja eselon lll dan lV telah dimonitor Hasil

pengukuran (capaian) kinerja mulai dari

telah dikaitkan dengan (dimanfaatkan

eselon lV keatas

dasar pernberian)

reward & punishment, IKU telah direviu, ada

belum ada perbaikan yang signifikan

perbaikan namun

PELAFORAN KINERJA 
ii

Dari penguiian terhadap 16 indikator pada pelaporan fiinerja diperoleh nilai
ll

9,32 dari nilai maksimal 15 atau capaian aktualnya diperoleh nilai 02,11 ert'

Dengan demikian terdapat indikator yang belum terpeihuhi dan memerlukan
it

penyempumaan. Secara keseluruhan komponen tersebut dapet diuraikan

sebagaiberikut:

a. Pemenuhan Pelaporan Kineria
rl

Pemenuhan Pelaporan kine$a diperoleh nilai sedi,esar 2,06 {68,75 %}'
ii

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten TanjungliJabung Barat telah

menyusun Dokumen Laporan Kinerja Tahun 2-0i17 Oan diEampaikan

tepat waktu, namun Dokumen Laporan Ktnerlq belum di upload

kedalam website.

b. Penyaiian lnformasi Kineria

Ad+trr penfiian infornrasi kineria diperobh nilai sebesar 4,55


