LAKIP Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Barat
tahun 2017 cukup memadai karena dalam penyajian Laporan Kinerja

telah memuat hal-hal sebagai berikut :

Laporan Kinerja telah menyajikan informa?bi pencapaian yang
berorientasi Outcome '
Laporan Kinerja telah menyajikan evaluasi d&n analisis mengenai
capaian kinerja
Laporan Kinerja telah menyajikan informasi ki!euangan yang terkait
dengan pencapaian sasaran kinerja instansi
Informasi kinerja dalam Laporan Kinerja dapat|diandalkan

Namun Laporan Kinerja belum menyajikan informasi tentang analisis

efisiensi penggunaan sumber daya

c. Pemanfaatan Informasi Kinerja

Pemanfaatan informasi kinerja diperoleh nilai 2,70 (60,00 %) termasuk
kategori cukup memadai. Informasi yang disaﬁEan dapat digunakan

dalam pelaksanaan evaluasi akuntabilitas Ki
sebagai berikut :

D. EVALUASI INTERNAL ‘ ,

rja memuat hal-hal

Informasi yang disajikan telah digunakgn dalam perbaikan
perencanaan !

Informasi yang disajikan telah digunakan untuk menilai dan
memperbaiki pelaksanaan program dan kegiatan organisasi
Informasi yang disajikan telah digunakan untuk peningkatan

kinerja 1

Informasi yang disajikan telah digunakan untmilk penilaian kinerja

Dari pengujian terhadap 10 indikator pada evaluasl tptemal diperoleh nilai
3,92 dari nilai maksimal 10 atau capaian aktualnya leeroleh nilai 39,17 %.

Dengan demikian terdapat banyak indikator yang! ‘1 tidak terpenuhi dan

memeriukan perbaikan. Secara keseluruhan komppnen tersebut dapat

diuraikan sebagai berikut :

a. Pemenuhan Evaluasi ;,
Pemenuhan evaluasi di peroleh nilai 0,50 (25,0%) termasuk kategori
sangat kurang karena belum memuat hal-hal senga: berikut :

Belum terdapat pemantauan mengenai kemajuan pencapaian
kinerja beserta hambatannya }
Tidak ada Evaluasi atas pelaksanaan Rencana Aksi yang

'1

dilakukan !
Hasil evaluasi belum disampaikan dan dikémunikasikan kepada

)

pihak-pihak yang berkepentingan

b. Kualitas Evaluasi



