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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akunta

beserta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Drs. H. AHMAD PALLOGE

Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN,
PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TANJAB BARAT

Selanjutnyadisebutpihakpertama

Nama : Dr.Ir. H. SAFRIAL, MS.
Jabatan : BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

/_______.L._
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(Dr. Ir. H. SAFRIAL, MS)




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KEPALADINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK,

PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik, | - Persentase Pemenuhan 90%
Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan Komponen SAKIP
- Rata-rata Indek Kepuasan 78
Masyarakat (IKM) Per Triwulan
- Persentase penurunan hasil 100%
temuan
2 Meningkatnya Implementasi | - Indek Pembangunan Gender 86.00
PengarusUtamaan Gender, Peran Serta (IPG) ’
dan Kesetaraan Gender dalam
Pembangunan - Indek Pemberdayaan Gender 60.99
(IDG) ’
3 Meningkatnya Perlindungan terhadap | Persentase  penurunan  kasus 70%
Perempuan kekerasan terhadap perempuan
4 Meningkatnya Implementasi Kabupaten | Status Capaian Kabupaten Layak Skor 400
Layak Anak Anak
5 | Meningkatnya Pengendalian | Laju Pertumbuhan Penduduk (LPP) 2 29
Pertumbuhan Penduduk ’
NO. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1 Peningkatan Peran serta dan 530.687.279,00 APBD
Kesetaraan Gender dalam
Pembangunan
2 Peningkatan  kualitas Hidup dan 55.755.945,00 APBD
Perlindungan Perempuan
3 Peningkatan kesejahteraan dan 197.868.060,00 APBD
Perlindungan Anak
4 Kependudukan Keluarga Berencana 440.947.563,00 APBD
dan Pembangunan Keluarga
- Biaya Operasional KB (DAK) 3.397.791.075,00 DAK
- Fisik Pembangunan dan Prasarana 1.182.198.000,00 DAK

Penyuluhan KB (DAK)




NO. Program Pendukung Sasaran Strategis Anggaran (Rp.) Keterangan

1 Program Pelayanan Administrasi 579.896.780,00
Perkantoran
2 Program Peningkatan Sarana dan 282.604.000,00
Prasarana Aparatur
3 Program Peningkatan Sarana dan 1.182.198.000,00
Prasarana Aparatur (DAK)
4 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 19.500.000,00
5 Program Peningkatan Kapasitas 18.000.000,00
Sumber Daya Aparatur
6 Program Peningkatan Pengembangan 11.531.500,00
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan
Jumlah 2.136.791.377,00 4.579.989.075,00
Jumlah Anggaran APBD Tahun2019 2.136.791.377,00
Jumlah Anggaran DAK Tahun 2019 4.579.989.075.00
Jumlah APBD+ DAK Tahun 2019 6.716.780.452,00
Kuala Tungkal, 2019

PIt. Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan,

Bupati Tanjung Jabung Barat
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Dr. Ir. H. SAFRIAL, MS




