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TAHUN 2019

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama :Drs. RAJIUN SITOHANG, ME
Jabatan : KEPALA BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Dr. Ir. H. SAFRIAL. MS
Jabatan : BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
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Dr. Ir. H. SAFRIAL. MS Drs. RAJI{IN SITOHANG, ME



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Peningkatan Kualitas Pengelolaan Keuangan dan Aset | 1. Ketepatan waktu Tepat
Daerah penetapan APBD waktu
2. Ketersediaan Kas/ 100%
Dana tepat waktu
3. Persentase Laporan 85%
Keuangan
perangkat daerah
sesuai ketentuan
4. Persentase Laporan 85%
BMD perangkat
daerah sesuai
ketentuan
2. | Peningkatan kualitas pelayanan publik akuntanbilitas | 1. Indeks Kepuasan 78
kinerja dan keuangan Masyarakat
Nilai AKIP 60
Persentase 80%
Penurunan Temuan
Hasil Pemeriksaan
Inspektorat di BKAD
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 2.212.559.651,00 APBD
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana  Rp. 334.425.000,00 APBD
Aparatur
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 55.600.000,00 APBD
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya  Rp. 30.000.000,00 APBD
Aparatur
S. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp. 22.000.000,00 APBD
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
6. Peningkatan Pengembangan  Pengelolaan Rp. 5.229.746.151,00 APBD
Keuangan Daerah
Jumlah Rp. 7.884.330.802,00

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Dr. Ir. H. SAFRIAL, MS

Kuala Tungkal, 2019

KEPALA BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Drs. RAJ{U SITOHANG, ME
Pembina Utama Muda
NIP. 19611120 199203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ZULHENDRA, S.STP

Jabatan : SEKRETARIS BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. RAJIUN SITOHANG, ME

Jabatan : KEPALA BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kid‘u\a Pihak Pertama
/

Drs. RAJ'{Uﬁ SITOHANG, ME ZULHENDRA, S.STP

1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4

Meningkatnya kualitas pelayanan | Rata-rata Indeks Kepuasan Masyarakat 78
publik per triwulan
Pengkoordinasian penyelesaian Persentase hasil temuan ditindak lanjuti 100%
tindak lanjut temuan Inspektorat
di BKAD
Meningkatnya akuntanbilitas Persentase pemenuhan komponen SAKIP 100%
kinerja dan keuangan

Program Anggaran Keterangan
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 2.212.559.651,00 APBD
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 334.425.000,00 APBD
Aparatur
Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 55.600.000,00 APBD
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 30.000.000,00 APBD
Aparatur
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp. 22.000.000,00 APBD
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Rp. 23.900.000,00 APBD
Keuangan Daerah
Jumlah Rp. 2.678.484.651,00
Kuala Tungkal, 2019
KEPALA BKAD SEKRETARIS BKAD
KABUPATEN TANJUN BUNG BARAT KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

(PTHAK KEDUA) (PTHAK PERTAMA)

Drs. RAZIUI/\I SITOHANG, ME ZULHENDRA, S.STP
Pembina Utama Muda NIP. 19791026 199810 1 001
NIP. 19611120 199203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : AHMAD JAIS, SE

Jabatan : KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH BKAD KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RAJIUN SITOHANG, ME

Jabatan : KEPALA BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak de‘b\a Pihak Pertama
/

b

Drs. RAJ{UIG SITOHANG, ME AHMAD JAIS, SE

i\



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Meningkatnya Perencanaan Jumlah Perencanaan Penganggaran 46 SKPD
Penganggaran Keuangan Daerah SKPD sesuai ketentuan
Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Rp. 2.456.551.051,00 APBD
Keuangan Daerah
Kuala Tungkal, 2019

KEPALA BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK K,E/)Dfﬁ\)

/

Drs. RAJY{IN/ SITOHANG, ME
Pembina Utama Muda
NIP. 19611120 199203 1 001

KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PITHAK PERTAMA)

b

AHMAD JAIS, SE
NIP. 19800701 201001 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : M. HAVIZ, SE

Jabatan : KABID PERBENDAHARAAN DAERAH BKAD KABUPATEN TANJUNG
JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RAJIUN SITOHANG, ME

Jabatan : KEPALA BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak I}iéa\,la Pihak Pertama »

/

Drs. RAJIUN SITOHANG, ME

M. HAVIZ, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG PERBENDAHARAAN DAERAH
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya pengelolaan dan Terlaksananya pengelolaan dan 12 Bulan
penatausahaan belanja daerah penatausahaan belanja daerah
Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Rp. 1.259.933.450,00 APBD

Keuangan Daerah

Kuala Tungkal, 2019
KEPALA BKAD KABID PERBENDAHARAAN DAERAH
KABUPATEN TANJUN BUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHA DUA) (PIHAK PERTAMA)

M. HAVIZ, SE
NIP/19740613 199602 1 001

Drs. RAJIUN SITOHANG, ME
Pembira Utama Muda
NIP. 19611120 199203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : DEVRIADI DWIPANAYA, SE

Jabatan : KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RAJIUN SITOHANG, ME

Jabatan : KEPALA BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihal;/(ea}la Pihak Pertama

/
Drs. RAJItJN SITOHANG, ME DEVRIADI DWIPANAYA, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Meningkatnya kualitas Tersusunnya laporan keuangan daerah | 2 Dokumen (LK
penyusunan Laporan Keuangan yang berkualitas dan tepat waktu Semesteran, LK
Daerah Tahunan)
Program Anggaran Keterangan
Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Rp. 650.327.500,00 APBD

Keuangan Daerah

Kuala Tungkal, 2019
KEPALA BKAD KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHAK KEDBUA) (PIHAK PERTAMA)

/,

Drs. RA,J/IUN SITOHANG, ME DEVRIADI DWIPANAYA, SE
Pembina Utama Muda NIP. 19711212 200501 1 008

NIP. 19611120 199203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : Drs. TRIYONO

Jabatan : KABID PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RAJIUN SITOHANG, ME

Jabatan : KEPALA BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak K/ed‘u\a Pihak Pertama
/ /

Drs. RAJ'I/m\/I SITOHANG, ME

\

Drs. TRIYON



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Pengelolaan Terciptanya Pengelolaan Barang Milik 12 Bulan
Barang Milik Daerah Daerah sesuai ketentuan
Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Rp. 839.034.150,00 APBD
Keuangan Daerah
Kuala Tungkal, 2019

KEPALA BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

(PTHAK KEDUA)
e

Drs. RAJ/U’N SITOHANG, ME
Pembina Utama Muda
NIP. 19611120 199203 1 001

KABID PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK PERTAMA)

Drs. TRIYONO
NIP. 19730104 199303 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : M. AZMI

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN BKAD KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZULHENDRA, S.STP

Jabatan : SEKRETARIS BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

ZULHENDRA, S.STP M. AZMI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Administrasi Perkantoran 1. Pelayanan surat menyurat berjalan 12 Bulan
berjalan dengan baik lancer
2. Tersedianya ATK, Bahan Bacaan dan 12 Bulan
Perundang-undangan, Makanan dan
Minuman
3. Terpeliharanya kebersihan, 12 Bulan
penerangan bangunan kantor
2. | Meningkatnya sarana dan 1. Terpenuhinya sarana dan prasarana 12 Bulan
prasarana perkantoran perkantoran
2. Terpelihara dan  teramankannya 12 Bulan
sarana dan prasarana perkantoran
3. | Meningkatnya disiplin dan 1. Tersedianya pakaian dinas 80 Stel
kapasitas aparatur 2. Terlaksananya Bimtek bagi aparatur 5 Orang
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.295.000,00 APBD
2. Penyediaan Jasa Jaminan Pemeliharaan Kesehatan Rp. 61.320.000,00 APBD
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 3.413.190,00 APBD
4. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 196.745.358,00 APBD
S. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 14.220.000,00 APBD
6. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 4.952.503,00 APBD
Bangunan Kantor
7. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang -  Rp. 21.000.000,00 APBD
Undangan
8. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. 72.000.000,00 APBD
9. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah  Rp. 1.226.236.100,00 APBD
Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Kegiatan Anggaran Keterangan
10. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya Rp. 55.600.000,00 APBD
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Kegiatan Anggaran Keterangan
11. Pengembangan SDM Rp. 30.000.000,00 APBD
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Kegiatan Anggaran Keterangan
12. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp. 28.400.000,00 APBD
13. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp. 153.000.000,00 APBD
14. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/ Rp. 122.025.000,00 APBD
Operasional
15. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Rp. 31.000.000,00 APBD
Kantor
Kuala Tungkal, 2019
SEKRETARIS BKAD KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHAK KEDUA) (PIHAK RERTAMA)
ZULHENDRA, S.STP M. AZMI

NIP. 19791026 199810 1 001 NIP. 19700102 199403 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama . MULVIAN, SE

Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG
BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZULHENDRA, S.STP

Jabatan : SEKRETARIS BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

A

ZULHENDRA, S.STP MULVIAN, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN KEUANGAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tertidaklanjutinya hasil temuan Laporan hasil tindak lanjut 1 Dokumen

Inspektorat melalui koordinasi
yang intensif

2. | Tersusunnya Dokumen Dokumen Pelaporan (LK SKPD) 1 Dokumen
Perencanaan dan Pelaporan

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp. 610.377.500,00 APBD

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Kegiatan Anggaran Keterangan

2. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 22.000.000,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja

Kuala Tungkal, 2019
SEKRETARIS BKAD KASUBBAG KEUANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)
ZULHENDRA, S.STP MULVIAN, SE

NIP. 19791026 199810 1 001 NIP. 19700519 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama :  Hj. YURNIATI, S.Pd

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
PROGRAM BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZULHENDRA, S.STP

Jabatan : SEKRETARIS BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

ZULHENDRA, S.STP Hj. YURNJATI, S.Pd



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersusunnya Dokumen Dokumen Perecanaan (Renja), Dokumen 3 Dokumen
Perencanaan dan Pelaporan Pelaporan (LPPK, LKjIP)

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 22.000.000,00 APBD
Ikhtisar Realisasi Kinerja

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan
2. Penyusunan Perencanaan Program Kerja Badan Rp. 23.900.000,00 APBD
Kuala Tungkal, 2019
SEKRETARIS BKAD KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT DAN PELAPORAN PROGRAM
(PTHAK KEDUA) BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

(PIHAK PERTAMA)

ZULHENDRA, S.STP Hj. YURNIATI, S.Pd
NIP. 19791026 199810 1 001 NIP. 1964013‘ 198501 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : ALFAIZAL CHANIAGO, SE

Jabatan : KASUBBID ANGGARAN I BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG
BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD JAIS, SE

Jabatan : KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH BKAD KABUPATEN

TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

"

AHMAD JAIS, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG ANGGARAN I
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersusunnya Raperda/Perda Raperda/Perda tentang APBD dan 4 Dokumen
tentang APBD Perubahan APBD

2. | Tersusunnya Raperbup/Perbup Raperbup/Perbup tentang Penjabaran 10 Dokumen
tentang Penjabaran APBD APBD dan Perubahan APBD

3. | Tersosialisasinya Pedoman Terlaksananya Sosialisasi Pedoman 2 Kegiatan
Penyusunan APBD Penyusunan APBD

4. | Tersusunnya Anggaran Kas Tersusunnya alokasi belanja per 46 SKPD
SKPD triwulan pada DPA SKPD

S. | Tersusunnya KUA/KUPA dan Dokumen KUA/KUPA dan 4 Dokumen
PPAS/Perubahan PPAS PPAS/Perubahan PPAS

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rp. 1.555.588.500,00 APBD
APBD

2. Penyusunan Rancangan Peraturan KDH Tentang Rp. 295.106.000,00 APBD
Penjabaran APBD

3. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rp. 172.433.750,00 APBD
Perubahan APBD

4. Penyusunan Rancangan Peraturan KDH Tentang Rp. 160.397.375,00 APBD
Penjabaran Perubahan APBD

5.  Sosialisasi Pedoman Penyusunan APBD Rp. 26.858.176,00 APBD

6. Penyusunan Anggaran Kas Pemkab Tanjab Barat dan Rp. 34.664.250,00 APBD
Alokasi Triwulan Belanja SKPD

7. Fasilitasi Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Rp. 20.525.500,00 APBD
Belanja Langsung

8. Perencanaan dan Penyusunan Belanja Gaji dan Rp. 35.802.500,00 APBD
Tunjangan serta Tambahan Penghasilan PNS

9. Penyusunan KUA dan PPAS Rp. 155.175.000,00 APBD

Kuala Tungkal, 2019
KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH KASUBBID ANGGARAN I
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

4

AHMAD JAIS, SE ALFAIZAISCHANIAGO, SE
NIP. 19800701 201001 1 009 NIP. 19781122 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : DEDY KRISSANTANA, SE

Jabatan : KASUBBID ANGGARAN II BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG
BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD JAIS, SE

Jabatan : KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH BKAD KABUPATEN

TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

4

AHMAD JAIS, SE DEDY KRISSANTANA, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG ANGGARAN II
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersusunnya Raperda/Perda Raperda/Perda tentang APBD dan 4 Dokumen
tentang APBD Perubahan APBD

2. | Tersusunnya Raperbup/Perbup Raperbup/Perbup tentang Penjabaran 10 Dokumen
tentang Penjabaran APBD APBD dan Perubahan APBD

3. | Tersosialisasinya Pedoman Terlaksananya Sosialisasi Pedoman 2 Kegiatan
Penyusunan APBD Penyusunan APBD

4. | Tersusunnya Anggaran Kas Tersusunnya alokasi belanja per 46 SKPD
SKPD triwulan pada DPA SKPD

S. | Tersusunnya KUA/KUPA dan Dokumen KUA/KUPA dan 4 Dokumen
PPAS/Perubahan PPAS PPAS/Perubahan PPAS

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rp. 1.555.588.500,00 APBD
APBD

2. Penyusunan Rancangan Peraturan KDH Tentang Rp. 295.106.000,00 APBD
Penjabaran APBD

3. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rp. 172.433.750,00 APBD
Perubahan APBD

4. Penyusunan Rancangan Peraturan KDH Tentang Rp. 160.397.375,00 APBD
Penjabaran Perubahan APBD

5.  Sosialisasi Pedoman Penyusunan APBD Rp. 26.858.176,00 APBD

6. Penyusunan Anggaran Kas Pemkab Tanjab Barat dan Rp. 34.664.250,00 APBD
Alokasi Triwulan Belanja SKPD

7. Fasilitasi Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Rp. 20.525.500,00 APBD
Belanja Langsung

8. Perencanaan dan Penyusunan Belanja Gaji dan Rp. 35.802.500,00 APBD
Tunjangan serta Tambahan Penghasilan PNS

9. Penyusunan KUA dan PPAS Rp. 155.175.000,00 APBD

Kuala Tungkal, 2019
KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH KASUBBID ANGGARAN II
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)
AHMAD JAIS, SE DEDY KRISSANTANA, SE

NIP. 19800701 201001 1 009 NIP. 19860213 200501 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :

Nama : NOPRI YANTO, SE

Jabatan : KASUBBID ANGGARAN III BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG
BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD JAIS, SE

Jabatan : KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH BKAD KABUPATEN

TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

"

AHMAD JAIS, SE

NOPRI YANTO, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG ANGGARAN III
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersusunnya Raperda/Perda Raperda/Perda tentang APBD dan 4 Dokumen
tentang APBD Perubahan APBD

2. | Tersusunnya Raperbup/Perbup Raperbup/Perbup tentang Penjabaran 10 Dokumen
tentang Penjabaran APBD APBD dan Perubahan APBD

3. | Tersosialisasinya Pedoman Terlaksananya Sosialisasi Pedoman 2 Kegiatan
Penyusunan APBD Penyusunan APBD

4. | Tersusunnya Anggaran Kas Tersusunnya alokasi belanja per 46 SKPD
SKPD triwulan pada DPA SKPD

S. | Tersusunnya KUA/KUPA dan Dokumen KUA/KUPA dan 4 Dokumen
PPAS/Perubahan PPAS PPAS/Perubahan PPAS

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rp. 1.555.588.500,00 APBD
APBD

2. Penyusunan Rancangan Peraturan KDH Tentang Rp. 295.106.000,00 APBD
Penjabaran APBD

3. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rp. 172.433.750,00 APBD
Perubahan APBD

4. Penyusunan Rancangan Peraturan KDH Tentang Rp. 160.397.375,00 APBD
Penjabaran Perubahan APBD

5.  Sosialisasi Pedoman Penyusunan APBD Rp. 26.858.176,00 APBD

6. Penyusunan Anggaran Kas Pemkab Tanjab Barat dan Rp. 34.664.250,00 APBD
Alokasi Triwulan Belanja SKPD

7. Fasilitasi Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Rp. 20.525.500,00 APBD
Belanja Langsung

8. Perencanaan dan Penyusunan Belanja Gaji dan Rp. 35.802.500,00 APBD
Tunjangan serta Tambahan Penghasilan PNS

9. Penyusunan KUA dan PPAS Rp. 155.175.000,00 APBD

Kuala Tungkal, 2019
KABID PERENCANAAN ANGGARAN DAERAH KASUBBID ANGGARAN III
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

4-—-————-—#

AHMAD JAIS, SE NOPRI YANTO, SE
NIP. 19800701 201001 1 009 NIP. 19861113 201101 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : SISKA DINIATI. Z, SE

Jabatan : KASUBBID PENGENDALIAN KAS DAERAH BKAD KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. HAVIZ, SE

Jabatan : KABID PERBENDAHARAAN DAERAH BKAD KABUPATEN TANJUNG
JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

dr—

SISKA DINIATI. Z, SE

M. HAVIZ, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG PENGENDALIAN KAS DAERAH
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Peningkatan pelayanan Tersedianya SPD 10 Dokumen/
penatausahaan keuangan daerah SKPD
Kelancaran dan peningkatan kualtitas 12 Bulan
pelayanan penatausahaan keuangan dan
aset daerah

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

Penerbitan dan Pengendalian Surat Rp. 36.791.500,00 APBD

Penyediaan Dana (SPD)

Peningkatan Pelayanan Penatausahaan Rp. 648.200.000,00 APBD

Keuangan dan Aset Daerah

Pengelolaan dan Pengendalian Kas Rp. 71.087.500,00 APBD

Daerah

Kuala Tungkal, 2019
KABID PERBENDAHARAAN DAERAH KASUBBID PENGENDALIAN KAS DAERAH
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

M. HAVIZ, SE SISKA DINIATI. Z, SE
NIP,/19740613 199602 1 001 NIP. 19850509 201001 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : POLINDO M.T. SITUMORANG, SE

Jabatan : KASUBBID BELANJA TIDAK LANGSUNG BKAD KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. HAVIZ, SE

Jabatan : KABID PERBENDAHARAAN DAERAH BKAD KABUPATEN TANJUNG
JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua‘ Pihak Pertama

A

POLINDO M.7. SITUMORANG, SE

M. HAVIZ, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG BELANJA TIDAK LANGSUNG
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya pengelolaan dan Terlaksananya pengelolaan dan 12 Bulan
penatausahaan Belanja Tidak penatausahaan Belanja Tidak Langsung
Langsung PPKD
Terlaksananya pengelolaan dan 12 Bulan
penatausahaan Belanja Gaji dan
Tunjangan lainnya

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pengelolaan dan Penatausahaan Rp. 69.300.000,00 APBD
Belanja Tidak Langsung PPKD

2. Pengelolaan dan Penatausahaan Rp. 170.750.000,00 APBD
Belanja Gaji dan Tunjangan Lainnya

Kuala Tungkal, 2019
KABID PERBENDAHARAAN DAERAH KASUBBID BELANJA TIDAK LANGSUNG
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

A..

M. HAVIZ, SE POLINDO M.T. SITUMORANG, SE
NIP/19740613 199602 1 001 NIP. 19?00705 201001 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : DIAH SURYANI. D, SE

Jabatan : KASUBBID BELANJA LANGSUNG BKAD KABUPATEN TANJUNG
JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. HAVIZ, SE

Jabatan : KABID PERBENDAHARAAN DAERAH BKAD KABUPATEN TANJUNG
JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua _ Pihak Pertama

DIAH SURYANI. D, SE

. HAVIZ, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG BELANJA LANGSUNG
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya pengelolaan dan Terlaksananya pengelolaan dan 12 Bulan
penatausahaan Belanja penatausahaan DAU dan DAK
Langsung
Terlaksananya pengelolaan dan 12 Bulan
penatausahaan Belanja Langsung
kegiatan

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan dan Penatausahaan Rp. 104.500.000,00 APBD
Realisasi Keuangan DAU dan DAK
2. Pengelolaan dan Penatausahaan Rp. 83.054.450,00 APBD
Keuangan Belanja Langsung Keuangan
Daerah
3. Evaluasi Pencapaian Kinerja Belanja Rp. 76.250.000,00 APBD

Langsung Keuangan Daerah

Kuala Tungkal, 2019
KABID PERBENDAHARAAN DAERAH KASUBBID BELANJA LANGSUNG
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

M. HAVIZ, SE DIAH SURYANI.D, SE
NIP,/19740613 199602 1 001 NIP. 19850928 201001 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : ANDAMAS PUTRA

Jabatan : KASUBBID AKUNTANSI PENERIMAAN BKAD KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEVRIADI DWIPANAYA, SE

Jabatan : KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

VRIADI DWIPANAYA, SE ANDAMAS PUTRA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG AKUNTANSI PENERIMAAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersusun, terekonsiliasi dan Laporan penerimaan 12 Laporan
terkonsolidasinya laporan
penerimaan

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penatausahaan Penerimaan Rp. 30.070.000,00 APBD
Kuala Tungkal, 2019
KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN KASUBBID AKUNTANSI PENERIMAAN
KEUANGAN DAERAH BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT (PIHAK PERTAMA)

(PTHAK KEDUA)

DEVRIADI DWIPANAYA, SE ANDAMAS PUTRA
NIP. 19711212 200501 1 008 NIP. 9630727 198601 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : TEGUH, S.Sos

Jabatan : KASUBBID AKUNTANSI PENGELUARAN BKAD KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEVRIADI DWIPANAYA, SE

Jabatan : KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

o

DEVRIADI DWIPANAYA, SE TEGUH, S.Sos



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG AKUNTANSI PENGELUARAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersusun, terekonsiliasi dan Laporan belanja 12 Laporan

terkonsolidasinya laporan belanja

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penatausahaan Belanja Rp. 33.570.000,00 APBD
Kuala Tungkal, 2019
KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN KASUBBID AKUNTANSI PENGELUARAN
KEUANGAN DAERAH BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT (PIHAK PERTAMA)

(PTHAK KEDUA)

o T

DEVRIADI DWIPANAYA, SE TEGUH, S.Sos
NIP. 19711212 200501 1 008 NIP. 19690408 199002 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : MUHAMAD ILHAM, SE

Jabatan : KASUBBID PELAPORAN KEUANGAN DAERAH DAN SISTEM
INFORMASI BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEVRIADI DWIPANAYA, SE

Jabatan : KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEUANGAN DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

DEVRIADI DWIPANAYA, SE MUHAMAD ILHAM, SE



PERJANJ

IAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BIDANG PELAPORAN KEUANGAN DAERAH DAN SISTEM INFORMASI
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersusun, terekonsiliasi dan Dokumen Pelaporan Keuangan Daerah 16 Dokumen
terkonsolidasinya Pelaporan
Keuangan Daerah
2. | Meningkatnya pengelolaan Terlaksananya kelancaran pengelolaan 12 Bulan
sistem informasi keuangan keuangan daerah melalui sistem
daerah informasi keuangan daerah
Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Penataan Jaringan Rp. 134.487.500,00 APBD
Komunikasi Keuangan Daerah
2. Bimbingan Teknis Pengelolaan Rp. 157.235.000,00 APBD
Keuangan Daerah
3. Peningkatan dan Pengembangan Rp. 132.835.000,00 APBD
Sistem Informasi Pengelolaan
Keuangan Daerah serta Regional
Sistem Informasi Keuangan Daerah
4. Penyusunan Laporan Realisasi Rp 37.455.000,00 APBD
Anggaran
S. Penyusunan Pelaporan Keuangan Rp. 124.675.000,00 APBD
akhir tahun.
Kuala Tungkal, 2019

KABID AKUNTANSI DAN PELAPORAN
KEUANGAN DAERAH

BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

(PIHAK KEDUA)

DEVRIADI DWIPANAYA, SE
NIP. 19711212 200501 1 008

KASUBBID PELAPORAN KEUANGAN DAERAH
DAN SISTEM INFORMASI

BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

(PIHAK PERTAMA)

MUHAMAD ILHAM, SE

NIP. 19821017 200904 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : M. HENDRI, S.Kom.I

Jabatan : KASUBBID PERENCANAAN, PENGGUNAAN DAN PEMANFAATAN
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. TRIYONO

Jabatan : KABID PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

M. HENDRI, S.Kom.I



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG PERENCANAAN, PENGGUNAAN DAN PEMANFAATAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Penggunaan dan pemanfaatan Persentase penetapan status BMD 100%
BMD sesuai ketentuan
2. | Tersusunnya RKBMD Dokumen RKBMD 2 Dokumen

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan

1. Penggunaan dan Pemanfaatan Barang Rp.

Milik Daerah

2. Penyusunan Rencana Kebutuhan Rp.

Barang Milik Daerah

KABID PENGELOLAAN BMD
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK KEDUA)

Drs. TRIYONO
NIP. 19730104 199303 1 003

Anggaran Keterangan
27.750.000,00 APBD
32.000.000,00 APBD

Kuala Tungkal, 2019

KASUBBID PERENCANAAN, PENGGUNAAN
DAN PEMANFAATAN
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK PERTAMA)

M. HENDRI, S.Kom.I
NIP. 19760129 199803 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : MAULANA, SE

Jabatan : PENGAMANAN DAN PENGHAPUSAN BKAD KABUPATEN TANJUNG
JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. TRIYONO

Jabatan : KABID PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Hesrtmgp—

MAULANA, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG PENGAMANAN DAN PENGHAPUSAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya pengamanan dan | Terlaksananya pengamanan fisik dan - Patok = 100
pemeliharaan BMD sertifikasi tanah milik pemkab buah
- Papan Merk =
50 buah
- Sertifikat = 50
pengajuan
diterima
2. | Terlaksananya penghapusan Persentase penghapusan BMD sesuai 30%
BMD sesuai ketentuan ketentuan

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pengamanan dan Pemeliharaan Rp. 443.750.000,00 APBD
Barang Milik Daerah

2. Pemindahtanganan, Pemusnahan dan Rp. 156.834.150,00 APBD
Penghapusan Barang Milik Daerah

Kuala Tungkal, 2019
KABID PENGELOLAAN BMD KASUBBID PENGAMANAN DAN PENGHAPUSAN
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)
g e
Drs. TRIYONO MAULANA, SE

NIP. 19730104 199303 1 003 NIP. 19771128 201101 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini :

Nama : ALIK ATIKI, SP

Jabatan : KASUBBID PENATAUSAHAAN DAN PELAPORAN BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. TRIYONO

Jabatan : KABID PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH BKAD
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

ALIK ATIKI, SP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BIDANG PENATAUSAHAAN DAN PELAPORAN
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Peningkatan penatausahaan dan | Terwujudnya penatausahaan BMD 12 Bulan

pelaporan Barang Milik Daerah

berbasis sistem informasi

Tersusunnya LBMD

2 Dokumen

Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah

Kegiatan
1. Peningkatan Manajemen Barang Milik Rp.
Daerah
2. Penyusunan Laporan Barang Milik Rp.
Daerah

KABID PENGELOLAAN BMD
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK KEDUA)

Drs. TRIYONO
NIP. 19730104 199303 1 003

Anggaran Keterangan
120.050.000,00 APBD
58.650.000,00 APBD
Kuala Tungkal, 2019

KASUBBID PENATAUSAHAAN DAN PELAPORAN
BKAD KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
(PTHAK PERTAMA)

ALIK ATIKI, SP
NIP. 19770606 200501 1 008
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