PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2019

Penyusunan perjanjian kinerja merupakan salah satu tahapan dalam sistem akuntabilitas
kinerja instansi strategi yang termuat dalam Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Berdasarkan Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah yang termuat dalam
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 53 Tahun 2014, perjanjian kinerja merupakan lembar/dokumen yang berisikan
penugasan dari Bupati sebagai pemberi Amanah kepada Pimpinan OPD selaku Penerima
Amanah untuk melaksanakan program dan kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja.
Melalui perjanjian kinerja ini, maka terwujudlah komitmen dan kesepakatan antara Bupati
sebagai Pemberi Amanah dan Pimpinan OPD sebagai Penerima Amanah atas kinerja terukur

berdasarkan tugas, fungsi dan kewenangan serta sumber daya yang tersedia.

Kinerja yang disepakati tidaklah dibatasi pada kinerja yang dihasilkan atas kegiatan
tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja outcome/hasil yang seharusnya terwujud akibat
kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian target kinerja yang diperjanjikan juga
mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan sebelumnya. Adapun tujuan dibuatnya
Perjanjian Kinerja adalah sebagai berikut :

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara Bupati dan Pimpinan OPD untuk meningkatkan
integritas, akuntabilitas, transparansi dan kinerja aparatur.

2. Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur.

(%]

. Sebagar dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran
organisasi/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi dan sebagai pemberian
penghargaan dan sanksi.

4. Sebagai dasar bagi Bupati untuk melakukan monitoring dan sebagai dasar dalam penetapan

sasaran kinerja pegawai.

Perjanjian Kinerja dibuat setelah Daftar Pelaksanaan Anggaran (DPA) kegiatan
disahkan pada Tahun Anggaran 2019, maka Kepala OPD wajib membuat Pernyataan Perjanjian
Kinerja yang disepakati antara Bupati Tanjung Jabung Barat dan Kepala Dinas selaku penerima

amanabh.



Dengan demikian Pernyataan Perjanjian Kinerja yang dilakukan antara Bupati Tanjung Jabung
Barat dan Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat, telah membuat Perjanjian Kinerja Tahun 2019. Demikian juga
dengan Eselon III dan Eselon IV telah membuat Perjanjian Kinerja Tahun 2019 yaitu antara
Kepala Dinas dengan Sekretaris/Kepala Bidang (Eselon I1I) dan antara Sekretaris/Kepala Bidang
(Eselon III) dengan Kepala Sub Bagian/Kepala Seksi (Eselon IV) pada Lingkup Dinas Koperasi,
Usaha Kecil Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS KOPERASI USAHA KECIL, MENENGAH,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Jalan Letkol. Pol. Toegino No. 5 Telp/Fax 0742 — 21166
Kuala Tungkal

Kode Pos : 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : SYAFRIWAN, SE

Jabatan : Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Ir. H. SAFRIAL, MS
Jabatan' . Bupati Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL MENENGAH

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Meningkatnya Kualitas SDM Meningkatnya jumlah UMKM 4 Laporan, 60
; . orang 2 Kec, 10
Usaha Kecil Menengah yang berkelanjutan Kop/USP dzén
25 UMKM
2. | Meningkatnya Kualitas Jumlah Koperasi Aktif 25 Koperasi
Kelembagaan Koperasi
3. | Meningkatnya Aktifitas dan | Jumlah alat-alat UTTP yang 100 Unit
Kualitas, Sarana dan Prasarana bertanda tera sah
Perdagangan.
Persentase Pertumbuhan Nilai 8 % dan
Ekspor dan Impor 17 %
Persentase Peningkatan
Ketersediaan Barang 2%
Persentase Peningkatan Sarana 5%
Perdagangan dan Pencapaian
Retribusi Pasar
4. | Menumbuh kembangkan dan Jumlah pertumbuhan IKM Formal 50 unit IKM
meningkatkan kemampuan IKM dan Non Formal yang berdaya
yang tangguh dan berdaya saing. saing.
. . 2 Sentra IKM
Peningkatan pembinaan pelaku
IKM di sentra industri
20 orang
Meningkatnya Jumlah SDM

Trampil




10.

Program (5)
Program Sasaran Strategis
Program Penciptaan iklim Usaha Kecil Menengah yang
kondusif
Program Pengembangan Kewirausahaan dan keunggulan
Kompetitif Usaha Kecil Menengah
Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha bagi
UMKM
Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi
Program Perlindungan Konsumen dan pengamanan
perdagangan
Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan Dalam negeri
Program Pembinaan pedagang kaki lima dan asongan
Program Pengembangan Industri Kecil dan Menengah
Program Peningkatan Kemampuan Teknologi Industri.
Program Pengembangan Sentra-sentra Industri Potensial

Jumlah Anggaran Program Sasaran Strategis

Program Pendukung Sasaran Strategis :

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian dan Keuangan

Jumlah Anggaran Program Pendukung

Anggaran (6)
Rp. 23.156.000,-
Rp. 44.964.000,-
Rp. 73.675.000,-
Rp. 240.902.700,-
Rp. 131.849.500,-
Rp. 100.430.000.-
Rp. 283.500.000,-
Rp. 553.266.000,-
Rp. 78.325.000,-
Rp. 54.590.000,-
Rp. 1.584.658.200,-
Rp. 1.198.712.267.-
Rp. 698.282.000,-
Rp. 43.500.000,-
Rp. 13.500.000,-
Rp. 26.591.290,-
Rp. 1.980.585.557,-

Ket.

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBD
APBD
APBD
APBD

APBD

APBD



III. Dana Alokasi Khusus (DAK) dan Tugas Pembantuan

[N

W2

(TP)
Program Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan  Rp. 379.000.000,- APBN
Kompetitif Usaha Kecil Menengah yang disediakan oleh
Kementerian Koperasi dan UKM (DAK)
Program Pembinaan Pedagang Kaki Lima dan Asongan Rp. 4.452.879.000,- APBN
yang disediakan oleh Kementerian Perdagangan (DAK)
Program Pengembangan Industri dan Menengah yang Rp. 2.500.000.000,- APBN
disediakan oleh Kementerian Perrindustrian (DAK)
Program Pengembangan Pedagang Kaki Lima oleh Rp. 500.000.000,- APBN
Kementerian Koperasi dan UKM (TP)
Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Perdagangan Rp. ... APBN
akan menyesuaikan dengan pagu/alokasi yang disediakan
oleh Kementerian Perdagangan untuk Kabupaten Tanjung
Jabung Barat (TP)

Jumlah DAK dan TP Rp. 7.831.879.000,- APBN
Jumlah Anggaran APBD TA. 2019 (T1+1I) Rp. 3.565.243.757.-
Jumlah Anggaran APBN TA. 2019 (1IIT) Rp. 7.831.879.000,-
Jumlah Anggaran APBD + APBN TA. 2019 Rp. 11.397.122.757,-

Kuala Tungkal, 2019
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama - KAMALUDDIN,SE
Jabatan - SEKRETARIS

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - SYAFRIWAN, SE
Jabatan - KEPALA DINAS

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK RERTAMA,
SYA AN, SE KA UDDIN,SE
Pembind Tk Pembina Tk. I

NIP. 19660912 198603 1 001 NIP. 19661120 199403 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SEKRETARIS

DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100%
Administrasi Perkantoran Administrasi Kepegawaian
Persentase Dokumen Laporan 100%
Keuangan yang selesai
Persentase Dokumen Perencanaan 100%
dan Penyelenggaraan
Pemerintahan
Program Anggaran Keterangan

Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Disiplin
Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur

Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Rp. 1.198.712.267.-

Rp. 698.282.000,-

Rp. 43.500.000,-

Rp. 13.500.000,-

Rp. 26.591.290,-

Terdiri dari 10 Kegiatan

Terdiri dari 3 Kegiatan

Terdiri dari 1 Kegiatan

Terdiri dari 1 Kegiatan

Terdiri dari 1 Kegiatan

Kuala Tungkal, Januari 2019

KEPALA DINAS SEKRETARIS
(PIHAK KEDUA) (PTHAK PERTAMA)
SYA AN, SE KA DDIN,SE

Pembina(l’EK.I/
NIP. 19660912 198603 1 001 NIP. 19661

Pembina Tk. I

120 199403 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . RATNA DEWI, SPt

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KAMALUDDIN,SE
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PI PIHAK PERTAMA,

KAMALUDDIN.SE RATNA DEWLSPt
Pembina Tk. I Penata Tk. 1
NIP. 19661120 199403 1 005 NIP. 19730601 200604 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Sarana Prasaran | Persentase Ketersediaan 100%
Kantor dan Aparatur Pelayanan Administrasi Kantor
Persentase Ketersediaan Sarana 100%
Prasarana Aparatur
2 | Meningkatnya Disiplin dan Persentase Peningkatan Disiplin 100%
Sumber Daya OPD Pegawai
Jumlah Aparatur yang mengikuti 5 Peserta
Diklat/Bimbingan Teknis
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Anggaran Keterangan
Kegiatan :
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 3.500.000, -
2. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp. 53.880.450,-
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp. 9.424.782. -
4. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 9.273.000,-
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
5. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp. 4.200.000,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
2. Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp.  456.000.000,-
3. Pemeliharaan  Rutin/Berkala  Kendaraan Rp. 211.782.000,-
Dinas/Operasional
4. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Rp. 30.500.000,-
Gedung Kantor
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Rp. 43.500.000,-
Perlengkapannya
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
1. Pengembangan SDM Rp. 13.500.000,-
Kuala Tungkal, Januari 2019
SE TARIS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

(PIHAK/KEDUA)

1@5}2

Pembina Tk. I
NIP. 19661120 199403 1 005

(PIHAK PERTAMA)

DEWI.SPt

Pehata Tk. I

NIP. 19730601 200604 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RUSMAWATI MUNTE,SE

Jabatan . Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . KAMALUDDIN,SE
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PI KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KA DDIN,SE RUSMAWATI MUNTE,.SE
Pembina Tk. I Penata Tk. I

NIP. 19661120 199403 1 005 NIP. 19650306 199303 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terwujudnya Penyusunan Tersedianya Renja Tahun 2020 4 Dokumen
Laporan Perencanaan dan
Evaluasi Kinerja OPD
Tersedianya Laporan Capaian 1 Dokumen
Kinerja
1. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Anggaran Keterangan

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Kegiatan :

1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan Rp.
ikhtisar realisasi kinerja SKPD

SEKRETARIS

(PIHAK KEDUA)

o
KA JDDIN,SE

Pembina Tk. I

NIP. 19661120 199403 1 005

Kuala

26.591.290

Tungkal, Januari 2019

KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI
DAN PELAPORAN PROGRAM
(PITHAK PERTAMA)

i

RUSMAWATI MUNTE,SE

NIP.

Penata Tk. I
19650306 199303 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEUANGAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . DWIMEILIA AEDIANILSE
Jabatan . Kasubbag Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - KAMALUDDIN,SE
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KA UDDIN.,SE DWI MEILIA ARDIANILSE
Pembina Tk. I Penata

NIP. 19661120 199403 1 005 NIP. 19790502 201001 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBBAG KEUANGAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4

Meningkatnya Administrasi Persentase Kelancaran Pelayanan 100%
Keuangan Kantor Administrasi Keuangan Kantor
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Anggaran Keterangan
Kegiatan :
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp.  73.397.139.-

Daya Air dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp.  121.275.000,-
3. Penyediaan = Barang  Cetakan  dan Rp. 10.827.215.-

Penggandaan
4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 10.800.000,-

Perundang-Undangan
5. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Rp.  902.134.681,-

Luar Daerah

Kuala Tungkal, Januari 2019

SEKRETARIS KASUBBAG KEUANGAN
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

LUDDIN.SE DWI MEILIA ARDIANILSE
Pembina Tk. I Penata
NIP. 19661120 199403 1 005 NIP. 19790502 201001 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID KOPERASI
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PURNAMA SAR], SE
Jabatan : KABID KOPERASI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRIWAN, SE
Jabatan . Kepala Dinas

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

oS

PURNAMA SARI, SE
NIP. 19710805 200003 2 004

NIP. 19660912



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

KABID KOPERASI

DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Kualitas Jumlah Koperasi Aktif 22 Koperasi
Kelembagaan Koperasi
Program Anggaran Keterangan

1. Peningkatan Kualitas
Kelembagaan koperasi

KEPALA DINAS
(PIHAK KEDUA)

SY.

» SE

A
NIP. 19660912 001

Rp.  619.902.700,-

Terdiri dari 6 Kegiatan

Kuala Tungkal, Januari 2019

KABID KOPERASI
(PIHAK PERTAMA)

Furas

PURNAMA SARI, SE
Pembina
NIP. 19710805 200003 2 004




PERNYATAAN PERJANIJIAN KINERJA
KASI KELEMBAGAAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SALDI, SH
Jabatan : Kasi Kelembagaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PURNAMA SARI, SE
Jabatan :  Kabid Koperasi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ums A
PURNAMA SARI, SE SALDI, SH

NIP. 19710805 200003 2 004 NIP. 19730306 200501 1 004



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

KASI KELEMBAGAAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Kualitas . Jumlah Peserta Pelatihan 31 Orang
Kelembagaan Koperasi Perkoperasian bagi
Pengurus/pengelola Koperasi
. Jumlah peserta pelatihan 30 Orang
Akuntansi  Koperasi  bagi
Pengurus/Pengelola Koperasi
. Jumlah peserta Kewirausahaan 30 Orang
bagi pengusaha pemula dan
mikro
. Jumlah peerta manajeman bagi 30 Orang
pengusaha mikro dan kecil
. Jumlah peserta pembekalan 3 Orang
Tenaga Pendamping
1 | Meningkatnya Kualitas Bertambahnya Koperasi Aktif 22 Koperasi
Kelembagaan Koperasi
2 | Meningkatnya Kualitas Pembentukan, Penggabungan dan - 10 Koperasi
Kelembagaan Koperasi Pembubaran Koperasi - 15 Koperasi
1. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Anggaran Keterangan
Koperasi.
Kegiatan :
1. Pelatihan Peningkatan Kapasitas Koperasi, Rp. 379.000.000,-
Usaha Kecil & Menengah (DAK) Kabupaten
Tanjung Jabung Barat
2. Penataan Kelembagaan Koperasi Rp. 41.750.000,-
3. Pembentukan, Penggabungan dan Pembubara Rp. 29.625.000,-
Koperasi
Kuala Tungkal, Januari 2019
KABID KOPERASI KASI KELEMBAGAAN
(PIHAK KEDUA) (PITHAK PERTAMA)
PURNAMA SARIL SE SALDI, SH

NIP. 19710805 200003 2 004

NIP. 19730306 200501 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PENGAWASAN DAN SIMPAN PINJAM
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama : REDISAL
Jabatan : Kasi Pengawasan dan Simpan Pinjam

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PURNAMA SARI, SE
Jabatan : Kabid Koperasi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PURNAMA SARI SE REDISAL

NIP. 19710805 200003 2 004 NIP. 19640114 198603 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KASI PENGAWASAN DAN SIMPAN PINJAM

DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Meningkatnya Kualitas Persentase peningkatan aktivitas 50 %
Kelembagaan Koperasi dan usaha Koperasi

1. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Anggaran Keterangan
Koperasi.
Kegiatan :
1. Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Rp. 7.630.000,-

Kuala Tungkal, Januari 2019
KABID KOPERASI KASI PENGAWASAN DAN SIMPAN PINJAM
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)
REDISAL

PURNAMA SARI SE

NIP. 19710805 200003 2 004

NIP. 19640114 198603 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI BINA USAHA
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIRWANDI
Jabatan . Kasi Bina Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : PURNAMA SARI, SE
Jabatan . Kabid Koperasi

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
PURNAMA SARI, SE DIR

NIP. 19710805 200003 2 004 NIP. 19640515 198603 1 010



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI BINA USAHA
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis l Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Kualitas Persentase peningktan SDM dan 60 %
Kelembagaan Koperasi Manajemen Koperasi ’
1. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Anggaran Keterangan
Koperasi.
Kegiatan :

1. Pembinaan, Pengawasan dan Penghargaan ~ Rp.  56.130.000,-
Koperasi Berprestasi

Kuala Tungkal, Januari 2019

KABID KOPERASI KASI BINA USAHA
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

™

PURNAMA SARI SE
NIP. 19710805 200003 2 004 NIP. 19640515 198603 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH
PRINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

Jin. Letkol. Pol. Toegino Nomor : 5§  Telp/Fax. (0742) 21166
KUALA TUNGKAL 36513

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in :

Nama : HARDI SUPRIYANTO,S.Pd
Jabatan : Kabid Usaha Mikro Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : SYAFRIWAN, SE

Jabatan :Kepala Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat.
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Piinalk pertama berjzaniji atan mewujudian tampet kinera tahunan sesuasi dengan lBmmpiran perzmjian
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menJadl

tamEmuwng e faumi.
Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperukan serta akan melzkukan evaluasi

akumtzbiltzs kimerje terhadap capaiam kineta darni perjamjan imi dam mengamibil tindiakan Vang
diperfukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2019.

Pihak Kedua Pihak Pertama
SY N, SE HARDI SUPRIYANTO,S.Pd
Pembin Nip. 19660618 199203 1 006

Nip. 19660912 199603 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA BIDANG USAHA MIKRO
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

NO Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Kualitas SDM Usaha
Kecil Menengah ( UKM ).

» Meningkanya jumlah UMKM | > 4 Laporan
yang berkelanjutan.

» 60 Orang 2 Kec.
> 10 Kop/USP

» 25 UMKM

; |

Program:

Anggaran Keterangan

Penciptaan lklim Usaha Kecil Menengah yang

kondusif.

» Pengembangan dan Pendampingan Usaha
Penerima Kredit UMKM.

Pengembangan Kewirausahaan dan
Keunggulan Kompetitif Usaha Kecil Menengah.
» Pelatihan Kewirausahaan.

. Pengembangan Sistem Pendukung bagi Usaha

Mikro Kecil Menengah.
» Penyelenggaraan Promosi Produk UMKM.

Rp. 23.156.000,- ,

Rp. 44.964.000,- !

Rp. 73.675.000,- ‘

Pihak Kedua

SY N, SE
PémbinLDM/

Nip. 19660912 199603 1 001

Kuala Tungkal, Januari 2019.

Pihak Pertama
HARDI SUPRIYANTO,S.Pd
Nip. 19660618 199203 1 006




PERNYATAAN PERJANIJIAN KERJA
KASI KEWIRAUSAHAAN DAN PENGEMBANGAN SDM
DINAS KOPERASI UKM PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERJANJIAN KENERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHAIMLS.Pd.I

Jabatan : KASI KEWIRAUSAHAAN DAN PENGEMBANGAN SDM
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HARDI SUPRIYANTO, SPd

Jabatan : KABID USAHA MIKRO

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahun sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kenerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. keberasilan dan kegagalan pencapaian target kenerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2019
Pihak Kedua Pihak
HARDI SUPRIYANTO,S.Pd SUHAIMI.S.Pd.I

NIP. 19660618 199203 1 006 NIP. 19731010 200604 1 024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI KEWIRAUSAHAAN DAN PENGEMBANGAN SDM
DINAS KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatkan Semangat Kewirausahaan, | Terlaksananya Pelatihan 3 Kali

Pengetahuan dan Keterampilan UMKM

Program : Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Konpetitif Usaha Kecil Menengah

1. Kegiatan:

Pelatihan Kewirausahaan

Pihak Kedua,
(Hardi Supriyanto, S.Pd)
Nip : 19660618 199203 1 006

Anggaran : Keterangan :
Rp. 44.964.000,- -

Kuala Tungkal, Januari 2019

(Suhaimi, S.Pd.T)
Nip : 19731010 200604 1 024




PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA
KASI KEMITRAAN DAN JARINGAN USAHA
DINAS KOPERASI UKM PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERJANJIAN KENERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel Serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NANANG SELAYAR RIYANTO, SE

Jabatan : KASIKEMITRAAN DAN JARINGAN USAHA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HARDI SUPRIYANTO, SPd

Jabatan : KABID USAHA MIKRO

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahun sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. keberasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperkukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kenerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2019
Pihak Kedua ihak Pertama,
HARDI SUPRIYANTO,S.Pd NANANGSELAYAR RIYANTO,SE
PEMBINA (IV/a) PENATA TK. I (lli/d)

NIP. 19660618 199203 1 006 NIP. 19640502 199303 1 010



PERJANJIAN KENERJA TAHUN 2019
KASI KEMITRAANDAN JARINGAN USAHA

DINAS KOPERASI USAHA KECILMENENGAH, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

NO | Sasaran Strategis INDIKATOR KENERJA TARGET
2 3 4
Meningkatnya Struktur Modal 1. Pengembalian Dana Perkuatan Rp. 261.000.000
UMKM dsan Pengembalian Modal KUMKM ke Kasda

Pinjaman Dana bergulir/
Perkuatan Modal

1. Program : Program penciptaan Iklim Usaha Kecil Menengah yang kondusif

Kegiatan Angaran Keterangan

Pengembangan dan Pendampingan Rp.23.156.000

Usaha Penerima Kredit UMKM

Pihak Kedua Pihak Pertama,
HARDI SUPRIYANTO,S.Pd NANANG SELAYAR RIYANTO,SE
PEMBINA (IV/a) PENATA TK. I (lll/d)

NIP. 19660618 199203 1 006 NIP. 19640502 199303 1 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KERJA
KASI PENGEMBANGAN USAHA
DINAS KOPERASI UKM PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERJANIJIAN KENERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HEDI SUNARYO,SE

Jabatan : KASI PENGEMBANGAN USAHA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HARDI SUPRIYANTO, SPd
Jabatan : KABID USAHA MIKRO
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahun sesui dengan lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kenerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberasilan dan kegagalan pencapaian target kenerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperkukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama,
; : . ((
d -
HARDI SUPRIYANTO,S.Pd H.EDI SUNARYO,SE
PEMBINA (1V/a) PENATA TK. |

NIP. 19660618 199203 1 006 NIP. 19640502 199303 1 010



PERJANJIAN KENERJA TAHUN 2019
PENGAWAS KASI PENGEMBANGAN USAHA
DINAS KOPERASI USAHA KECILMENENGAH, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

NO Sasaran Strategis INDIKATOR KENERJA TARGET
1 2 3 4
1 Terujudnya Peningkatan 1. Terlaksananya Pameran /

Akses Produk Unggulan Promosi UMKM Tingkat 3 Kali

UMKM di Masyarakat Nasional Tingkat Provinsi dan

Kabupaten
1. Program : Program Pengembangan Sistim Pendukung Usaha Bagi UMKM
Keterangan

Kegiatan

Penyelenggaraan Promosi Produk UMKM

Pihak Kedua

okl

HARDI SUPRIYANTO,S.Pd
PEMBINA (IV/a)
NIP. 19660618 199203 1 006

Angaran

Rp.73.675.000

Pihak Pertama,

/5 S
-

H.EDI SUNARYO,SE
PENATA TK. |

NIP. 19661219 198503 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID PERINDUSTRIAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZUELFA
Jabatan : Kabid Perindustrian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRIWAN, SE
Jabatén : Kepala Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama,
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ....... e eeeeraraaaen 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama

SY AN, SE
NIP. 19660912{199663°001 NIP. 199640330 1983032 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KABID PERINDUSTRIAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. ||Menumbuhkembangkan dan || Jumlah  pertumbuhan IKM 50 unit IKM
Meningkatkan Kemampuan IKM | Formal dan Non Formal yang
yang Tangguh dan Berdaya Saing | Berdaya Saing
Peningkatan Pembinaan Pelaku | 2 Sentra IKM
IKM di Sentra Industri
Meningkatnya Jumlah SDM 20 orang
Terampil
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengembangan Industri Kecildan ~ Rp. 3.053.266.000,-
Menengah
2. Program Peningkatan Kemampuan Rp. 78.325.000,-
Teknologi Industri
3. Program Pengembangan Sentra-Sentra Rp. 54.590.000,-
Industri Potensial
Kuala Tungkal, ....... e 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama
SY , SE Z LFA
NIP. 19660912 199603001 NIP. 199640330 198303 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI INDUSTRIAN KERAJINAN UMUM
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . ASMURIATI
Jabatan . Kasi Industri Kerajinan Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZUELFA
Jabatan . Kabid Perindustrian
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, .......,................. 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama
//\
Ao
TUFI F A ACRMTIIDT ATTY



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI INDUSTRI KERAJINAN UMUM
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terbinanya Industri Kecil dan | Jumlah IKM yang dibina 50 IKM
Menengah
2. | Fasilitasi pembinaan dan | Jumlah unit kreatif yang 5 IKM
pengembangan dekranasda Kab. | bernilai tambah
Tanjab Barat
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengembangan Industri Kecil dan
Menengah
Kegiatan :
1. Penyuluhan dan Pembinaan Industri Rp. 34.965.000.-
Kecil dan Menengah
2. Fasilitasi pembinaan dan pengembangan Rp. 207.516.000,-
dekranasda Kab. Tanjab Barat
Kuala Tungkal, ......................... 2019

Pihak Kedua,

{\
ZUELFA:
NIP. 199640330 198303 2 002

Pihak Pertama

ASMURIATI

NIP. 1720318 1999103 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KAST INDUSTRI MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . RACHMAWATI, SE
Jabatan . Kasi Industri Makanan dan Minuman

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZUELFA
Jabatan . Kabid Perindustrian
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, ......................... 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama

e

RACHMAWATIL SE
NIP. 199640330 198303 2 002 NIP. 198801222 200604 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KABID KASI INDUSTRI MAKANAN DAN MINUMAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersedianya sarana dan prasarana | Terlaksananya pembangunan sarana dan | 1 Paket
industri Kopi Liberika Tungkal | prasarana gedung produksi Kopi Liberika
Jambi

2. | Perbaikan kualitas kemasan pada | Meningkatnya kualitas kemasan pada | 20 IKM
industri makanan dan minuman industri makanan dan minuman

Program Anggaran Keterangan

. Program Pengembangan Industri Kecil dan

Menengah

Kegiatan :

1. Pembangunan Sarana dan Prasarana
Gedung Produksi Industri Kopi Liberika
Tungkal Jambi (DAK)

Program Pengembangan Sentra-Sentra Industri

Potensial

Kegiatan :

1. Peningkatan kualitas kemasan bagi IKM

Pihak Kedua,

NIP. 199640330 198303 2 002

Rp.  2.500.000.000,-

Rp. 54.590.000,-
Kuala Tungkal, .......,................. 2019
Pihak Pertama

RACHMAWATL SE
NIP. 198801222 200604 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI ILMEA
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANGGIA WIRDAYULI, SE.ME
Jabatan : Kasi Industri Logam, Mesin, Elektronik dan Aneka
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZUELFA
Jabatan : Kabid Perindustrian
Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, .......,................. 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama

b

ANGGIA WIRDAYULIL SE.MM
NIP. 199640330 198303 2 002 NIP. 19810715 200801 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI ILMEA
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Jumlah pertumbuhan IKM formal
dan non formal yang berdaya saing

Jumlah unit IKM yang berdaya saing

5 IKM

Tersedianya Rencanal nduk
Pembangunan Industri Kabupaten

Terpenuhinya  Dokumen  RIPIK

Tanjab Barat

1 Dokumen

Meningkatnya pengetahuan dan
keterampilan anggota P2W-KSS

Terlaksananya pelatihan keterampilan
pengolahan home industri bagi
anggota P2W-KSS

2 Desa

1.

o

Program

Program

Menengah
Kegiatan :

1. Keikutsertaan dalam Pameran Promosi

Anggaran

Program Pengembangan Industri Kecil dan

Rp.  282.085.000,-

Tingkat Provinsi Jambi dan Tingkat

Nasional

industri Kab. Tanjab Barat

Peningkatan

Teknologi Industri
Kegiatan :

1. Pelatihan keterampilan pengolahan home

industri bagi anggota P2W-KSS

Pihak Kedua,

NIP. 199640330 1983032 002

Penyusunan rencana induk pembangunan

Rp.  28.700.000,-

Kemampuan

Rp.  78.325.000,-

Kuala Tungkal, .......,...............

Pihak Pertama

7

/

ANGGIA

Keterangan

.. 2019

: YULIL SEMM

NIP. 19810715 200801 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID PERDAGANGAN DAN PASAR
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : YENNIWARNI P.R, SH

Jabatan :  KABID PERDAGANGAN DAN PASAR
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRIWAN, SE

Jabatan : Kepala Dinas

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

NIP. 19660912 1996 01 NIP. 19791025200804 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KABID PERDAGANGAN DAN PASAR

DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Aktifitas dan Jumlah alat-alat UTTP yang 100 Unit
Kualitas, Sarana dan bertanda tera sah

Prasarana Perdagangan

2 Persentase Pertumbuhan Nilai 8% dan 17%
Ekspor dan Impor

3 Persentase Peningkatan 2%
Ketersediaan Barang

4 Persentase Peningkatan Sarana 5%
Perdagangan dan Pencapaian
Retribusi Pasar

Program Anggaran Keterangan

1. Perlindungan Konsumen dan
Pengembangan Perdagangan

2. Peningkatan Efisiensi
Perdaganga Dalam Negeri

3. Pembinaan Pedagang Kaki
Lima dan Asongan

KEPALA DINAS
(PIHAK KEDUA)

NIP. 19660912 1001

Rp. 131.849.500;-
Rp. 100.430.000,-

Rp. 4.736.379.000,-

Kuala Tungkal,

Terdiri dari 2 Kegiatan
Terdiri dari 2 Kegiatan

Terdiri dari 3 Kegiatan

Februari 2019

KABID PERDAGANGAN DAN PASAR
(PIHAK PERTAMA)

NIP. 19791025 200804 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PERLINDUNGAN KONSUMEN DAN METROLOGI LEGAL
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HARRY PARLINDUNGAN SITORUS,SS

Jabatan . Kasi Perlindungan Konsumen dan Metrologi Legal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YENNI WARNIP.R,SH
Jabatan . Kabid Perdagangan dan Pasar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YENNI WARNLP\R,SH HARRY\PARLINDUNGAN.S,SS
NIP. 1979105 0080\2002 NIP. 19&\0515 201001 NO18




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI PERLINDUNGAN KONSUMEN DAN METROLOGI LEGAL
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Sosialisasi kebijakan tentang Jumlah Sosialisasi tentang 1 Kali
perlindungan konsumen Perlindungan Konsumen

, | Tercapainya Pasar Tertib Ukur | Peningkatan jumlah alat-alat 6 Kecamatan

~ | dan Tertib Niaga UTTP yang bertera sah 100 unit

1. Program Perlindungan Konsumen dan Anggaran Keterangan
Pengamanan Perdagangan.
Kegiatan :

1. Sosialisasi Kebijakan tentang Perlindungan Rp.  31.099.500,-
Konsumen

2. Pelaksanaan terhadap UTTP (Ukuran, Takaran, Rp. 100.760.000.-
Timbangan dan Perlengkapannya) serta
tera/tera ulang

Kuala Tungkal, 2019
KABID PERDAGANGAN DAN PASAR KASI PERLINDUNGAN KONSUMEN DAN
METROLOGI LEGAL
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)

AL

YENNI RNAP.R,SH HARRY PARLINDUNGAN.S,SS

NIP. 1979@ 2od§o4 2 002 NIP. 19810515 201001 1\\18




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI USAHA PERDAGANGAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NIKEN PRATIWIL,SE. MM
Jabatan . Kasi Usaha Perdagangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - YENNI WARNILP.R,SH
Jabatan :  Kabid Perdagangan dan Pasar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YENNI WARNIP.R,SH NIKEN PRATIWLSE,.MM
NIP. 19791025 200804 2 002 NIP. 19840319 201001 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI USAHA PERDAGANGAN
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Meningkatnya Kelancaran Meningkatnya Kelancaran 13 Kecamatan
Perdagangan BBM, LPG 3 Kg, | Perdagangan Sembako dan Pupuk
Sembako dan Pupuk Bersubsidi
Bersubsidi

2 | Keikutsertaan pada Pasar Jumlah Keikutsertaan pada Pasar
lelang Komoditi Agro/Misi lelang Komoditi Agro/Misi 3 Kali
Dagang Dagang

1. Program Anggaran Keterangan

Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan
Dalam Negeri
Kegiatan :

1. Pengawasan Sembako, BBM, LPG 3 Kgdan Rp. 78.730.000,-

Pupuk Bersubsidi
2. Pasar Lelang Komoditi/Misi Dagang Rp. 21.700.000,-
Kuala Tungkal, 2019
KABID PERDAGANGAN DAN PASAR KASI USAHA PERDAGANGAN
(PIHAK KEDUA) (PIHAK PERTAMA)
YENNI RNI\P.R.SH NIKEN PRATIWLSE.MM

NIP. 1979()75 200804 2 002 NIP. 19840319 2010012 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASIPASAR
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAHYUDI ALDILAH,SE

Jabatan : Kasi Pasar
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : YENNI WARNI.P.R,SH

Jabatan . Kabid Perdagangan dan Pasar

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

\l

YENNI WARNLP.R,SH WAHYUDI ALDILAH,SE
NIP. 19791025 200804 2 002 NIP. 19840525 201001 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KASIPASAR

DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Pasar Tradisional yang 3 Pasar
Pasar Tradisional Dipelihara

2 | Tertatanya Kegiatan Usaha Persentase Peningkatan Sarana
Kecil Menengah Perdagangan dan Pencapaian 100%

Distribusi Daerah
3 | Terwujudnya Sarana Jumlah Sarana Perdagangan dan 2 unit bangunan,

Perdagangan (Pasar)

Pasar Kecamatan yang dibangun

Peralatan Kemetrologian
dan Kendaraan Metrologi

Program Pembinaan Pedagang Kaki Lima dan Anggaran

Asongan
Kegiatan :

Keterangan

1. Pemeliharaan Rutin/Berkala Pasar Tradisional ~ Rp. 54.775.000,-
2. Penataan dan Pengawasan Pasar Rp. 228.725.000,-

3. Pembangunan Sarana Perdagangan (Pasar Rp. 4.452.879.000,-

kecamatan) DAK

KABID PERDAGANGAN DAN PASAR

(PIHAK KEDUA)

YENNIWARNLP.R,SH

NIP. 197@25 200804 2 002

Kuala Tungkal,

Januari 2019

KASIPASAR

(PIHAK PERTAMA)

{TY

WAHYUDI

DILAH,SE

NIP. 1984052§\201001 1019




