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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangen di bawah 1ni:

Nama . Dra. ISWARDI
Jabaton - HKepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selsnjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ir. H BAFRIAL, M5
Jabatan +  Bupati Tanjung Jabung Barat

Selaley stasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yeng scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaar. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Shak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
serhadsp capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
Sele rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Kuala Tunghkal, Juni 2019

keihak Kedua,

—
N E" s

Dr s H. SAFRIAL, MS)




FERJANJIAN NINERJA TAHUN 2019
HEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
HEABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

2 3l (4)
Tualitas peloyuran pul:.l-l'.. - Indeks kepuasan masyarslnt TA %
kdnerja dan kewangan
Milai Alrp 62 %
pemeriksaan Inspekiorat 100 %
penanganan kebakaran . Tingkat Waktu Tenggap {Respons
Time Aate) dacrah layenan Wilayah
Manajemen Kebakaran (WHMEK) 15 Menit
Tm&mnwmmmwn = Persentasc gedung yang sudah
‘a kohakaran dilenghapl alat permadam kebakoran I8 %
= Perseniase Desa/ Kelurahan siaga
bencama kehaksran 8,2 %
Program Anggmran Hetorungan
Peninghatan Kesiagnan den Pencegahan Rp. 2.002.675.000 APBD
Bohaye Kebalearan
Program Peningkatan Pengembangan Sistern i
Pelaporsn Capaism Kinerja dan Keunngan
Program Peningketan Kapasitas Daya
Rp. 15,000,000
Progmm Peninghaton distplin Aparator Rp. 155000, 00
Program Peningkatan Sarans dan Prasarens 394 150,000
Progam Peleyanan Administresi Perkantoran  Rp, 1 045051000
Crmlak Rp. 3.560.676.000

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT,




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN ]]ﬁH PEHYELMMTAN

Jalun, Beringin Mo,  Telp, (8742} 21577 — 21113 E-mailz ik ) il Pt gl oo Kode Pos 36513

KUALA TUNGEAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS DINAS PEMADAM HKEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Delam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah im:

NEma :  PURWADIL, SE
Jahstan ¢ Selkgetaris Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ISWARDI

Jabatan . Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penvelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan pihak pertama,

Selanjutnya discbut pihak kedua

Fhak peritama bepanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dekumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
knera tersebut menjadi tanggung jawab kcami.

Fhak kedua altan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaleasi

skuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian i dan mengambil
Endakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanbesi.

Kuala Tungkal, Juni 2019

Pihalk Kpdua, Pihak Pertama,



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Julan. Beringin No.  Telp. (0742) 20577 — 20003 E-mailz ook mianoibarnti g con Kode Pos 36313

KUALA TUNGKAL

@

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUHBAG UMUM DAN KEUNGAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TARJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangks mewujudikan manajemen pemerintshan yang efektif, transparan, dan
skuntabel scrta beroricntasi pada hasil, kami yang bertands tangan di basvah ini:

Nama :  MUNINAH

Jabatan * Kasubbag umum dan Keuangan
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamstan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . PURWADI, SE

Jabatan :  Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan pihsk pertama,

Selanjuinya disebut pihak kedua

Shok pertama berjanji skan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
pesanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangha menengah seperti yang telah
&srapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
E=ema tersebut menjadi tanggung jawab kami.

kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
hilitas kinerja terhadap capaian kinerja dar pergjanjian ini dan mengambil

Kuala Tungkal, Juni 2019

Pihak Kedua, Pihak A
[PURWADI, SE) "{y‘“’



EABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasgaran Indilator Target
B 3 4
v leyanan urusan kepegawatan,| - Persentase layvenan wrusan 100 e,
n aset, kehumasan dan kepegawaian
. Perseniase lavansan &Ominisirasi o0 %
perkanioran
- Persstlaes layonan adminisiras) 100
keuangan
- Perpentase lavanan pemeliharaan %
l:hnpﬂ:ﬁl:tn-hmm'l:
Program AngFaran Hatarangan
Administrasi Perkantoran Rp 1.045.051.000 APBD
1 Sepedisan Jasa sural menyurat Rp 1,800,000
2 Pessediaen jasa komunikasi, sumber daya - i R
.!_ Froprdiasn jasa jaminan pemeliharaan s 291 984,000
f_I m_]maadnnnmhaa:limmmn - 70,850,000
£ Pemvediann jass kebersiban kantor Rp 8.474.297
& Pesyediman alat tulis kantor Rp 21.985.702
¥ Fesyedisen barang cetakan dan ——
S —— Rp S,
# Pe=pedisan komponen instalasi Hatrik /
~ p==crangan bangunan kantor Rp £6.607.000
= m}:ﬂn bacasn dan peraturan o AR
Fremwediaan makanan dan minamen Rp AT0, 200000
=-rmm koordinasi dan lonsultes) i 162.995.000
eseghatan Kapaaitas Sumber Daya Aparatur 15.000.000 APBD
2 Pemgembangan SDM Rp 15.000.000
Disiplin Aparatur 155.000.000 APBD
an pakadon dines beserta REp 155.000.000
Peminglatan Barana dan Aparatur 2k S
noruting berkals pedung kantor o % e
-. o 78200000
inan rting berkala peralatan 43,650,000

BEERETARIE DINAS
FEMADAM KEAAKARAN & PENYELAMATAN

m%wum BARAT
b

ST

Pembine T |
Nig. 19610924 198503 | 003

Kuala Tungkal, Junl 2019

KASURBAG UMUM DAN KEUARNGAN

NIP. 19710710 193303 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
Jalan. Beringin No.  Telp. (0742) 21577 — 21113 E-muils Jdap b odan bty pato gl oy Kode Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM

DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
HABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewuyjudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

IIEL.
Nama : SULISTIAWATI, S.Pd.]
Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Dinas Pemadam Kebaksran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnyva disebut pihak pertama

Nama : PURWADI, SE

Jabatan : Sekretaris Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
sSelaku atasan pthak pertama,

Selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan memberikan supervist vang diperlukan serta akan melakukan
svaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangksa pemberian penghargaan dan
sanksi

Kuala Tungkal, Juni 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

S i

(PURWADI, SE) (SULISTIAWATI, S.Pd.I)




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
EASUBBAG FEEENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
HABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Strateg Indikator Kinerjn Target
2) (3] 4]
| Ketersediann dokumen perencanaan dan «  Porseatase ketersedinnn L
APOTAN PrograEmm dakimen peréncitiasn
- Jumlah Laporan LPPK 12 Laporan
= umlah Laporan LEJTP 1 Leporan
- Jumlah Laporan SPM | Laporan
= Jumlah Laporwn LPPT 1 Lapordn
Program Anggaran Heterangan
Etan Pengembangun Sistem
i s il ki:i;;um B, 8,100,000 AFBED
¥u kebakaran
Manitoring Evaluasi dan Pelaporan Program Rp. 9450000 AFBD

Wuals Tunghal, Joni 2019

SERERETARIS DINAS EASUHBAG PERENCANAAN, EVALUAS] DAN
FEMADAM REBAKARAN DAN PENY ELAMATAN

mﬂw HARAT
=

FURWADI, SE
Pembina Tk. | :
Mip. 19610924 198503 1 D03 MIP: 10850310 200901 2013




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jaban. Beringin o,  Telp, (0742) 24577 = 21113 E-muabl; o bortinfolifoecmn o g bl conr Kode Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
EABID PEMADAMAN, PENYELAMATAN DAN PEMBINAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeldif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama :  AMIRUDDIN, SH

Jabatan :  Kabid Pemadaman, Penyelamatan dan Pembinaan
Dhinas Pemadam Kebakaran dan penyvelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama :  Drs, ISWAED]L

Jabatan : Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung .Jabung Barat
Selalo atasan pithek pertama,

Selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target linerja tashunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dolkumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaisn target
fanerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil
tmndakan vang diperlukan dalam rangksa pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tunglkal, Juni 2019

Pihak Pertama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KABID PEMADAMAN, PENYELAMATAN DAN PEMBINAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
HKABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.| Basaran Strategis Indikator Kinerja Target
. 2] (3] ]
1 [Meningkatnya upayva - Persentase kesiapsiagann personil 100%
pencegahan dan
penanggulangan Bahaya
Kebakaran seria - Persentase layanan 100%:
penyelamatan nyawa, penanggulangan kebakaran sesuai
harta dan benda WMK
- Persentase letersediann datia, 1 (W12
informasi dan pelaporan
Frogram Anggaran Keterangan
Peningkatan Kesingaan  Rp. 1,602.475,000 APBD

dan pencegahsan bahaya

Kuala Tunglal, Juni 2019
kepala Bidang
Pemadaman, Penyvelamatan
Dan Penyelamatan

tu
e L]

AMIRUD
NIP. 19641005 198510 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELMTAN

Jalan. Beringin No.  Telp. (0742) 21577 — 21003 E-mallz 1000l 0o bl coadlcon Kode Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI DATA DAN INFORMASI
DINAS PEMADAM KEEAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta beroricniasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  NURJANNAH

Jabatan ¢ Kasi Data dan [formasi

Dinas Pemadam Kebakaran dan penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjuinya disebut pihak periama

Nama . AMIEUDDIN, SH

Jabatan ¢ Kabid Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten TanjungJabung Barat

Selaku atasan pihak pertama,

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beganji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kmeria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan memberikan supervigi vang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
undakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Juni 2019
Pihak Kedua, Fihak Pertama,
ﬁzﬂ)\‘ ’
e JoapA

|AMIRUDDIN, SH) (NURJANNAH|



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI DATA DAN INFORMASI
DINAS PEMADAM KEBAHARAN DAN PENYELAMATAN
HABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran Btrategis Indikator Kinerja Target
{2 (3) (4
Meningkatnva akurasi daty | - Persentase akurasi 1002
dan informasi pasca pengolaban data
te:jadj;::.r " :::mm dan e imiah laporan 12 laporan
R SH rekapitulasi data
kejadian kehakaran
- Persentase penyampaian 1007
laporan insidentil pasca
kebakaran
Program Anggaran Keterangan
Kuala Tungkal, Juni 2019
Kepala Bidang Kepala Seksi
Pemadaman, Penyelamatan Diata dan Informasi

dan Pembimaan

Pihak Hedua FPihak Pertnma
¥a, @/wﬂ
— el

AMIRUDDIN, 8H NURJANNAH
NIP. 19641005 198510 1 001 NIP, 19671005 198903 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalan. Berbagin No.  Telp. (0742) 20577 = 20113 E-mwilz oo bonrvmm bl it o panuilocon Kide Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KAS] OPERASIONAL PEMADAMAN DAN PERYELAMATAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan, dan
aluntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan d: bawah imu:

Nama ; EKO WAHYU UTOMO, 5.AP

Jabatan ¢ Kasi Operasional Pemadam dan Penyvelamatan
Dinas Pemadam Kebakaran dan penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : AMIRUDDIN, SH

Jabatan ¢ Kabid Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan pihalk pertama,

Selanjutnva disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinega tahunan sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami.

Fihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinérja terhadap capaisn kinera dari perjanjian ini dan mengambil
tndakan yang diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Juni 2019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
HASI OPERASIONAL PEMADAMAN DAN PENYELAMATAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
HABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| No. Basaran Strategis Indikator Einerja Target
(1) 2) 3) 4)
I [Meningkatnya kualitas dan | - Jumlah kejadian kebakaran 100%
capaian pelavanan vang ditangani
penanggulangan bahava
kﬁm;ﬁa P - Persentase harta, benda dan
penyelamatan nyawa, harta| - vawa yang dapat - Nyawa 100 %
diselamatkan pasce - Harta dan Benda 65 %
kebakaran
- Persentase kejadian LO0%%
penyelamatan lainnya yvang
ditangani
Frogram ANEgATan Keterangan
Kesiangaan dan
gohoan bahaya keboakaran
l. Pencegahan dan Rp  1.594.560,000 APBD

Pengendalian Bahaya
Rebakaran

Kuaia Tungkal, Juni 2019

Kepala Bidang Kepala Seksi
Pemadaman, Penyelamatan Uperasional Pemadaman
Dan Pembinaan Dan Penye
Fihak Kedua '
L2l

‘ F

—— -
SH EKO WAHYU UTOMO, 5.AP

AMIRUDDIN, BH
NIP. 1904 1005 198510 1 001 NIF, 19730911 199602 1 D03




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalan. Beringln No.  Telp, (0742) 21577 = 21103 E=mumbl; fon et fabifrnrwt o gl s Kode Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KASI KESIAPSIAGAAN DAN PEMBINAAN
DINAS PEMADAM HEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TARJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan, dan
aluntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

MNama v HARTONI, A.K=

Jabatan i Kasi Kesiapsiapaan dan Pembinaan
Dinas Pemadam Kebakaran dan penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut plhak pertama

Marma i AMIEUDDIN, SH

Jabatan ! Kabid Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Dinas Pemadam Keéebakaran dan Penyelamatan
Eabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaly atasan pihak pertama,

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
ldnena tersebut menjadi tangpung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinera dar perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Juni 2019

iz v



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KAS] KESIAPSIAGAAN DAN PEMBINAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Ho.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Turget

(1

2]

(3)

(4]

Meningkatnys kesiapsiagaan dan
pembinaan teknis personil

- Sostalsasi Norma,
Standar, Prosedur dan
Manual Pencegalian

2 Desa (100 orang)

Pernadaman, Penvelamiatan
Dan Pefnbinaan
Pihak Keduea

r

AMIRUDDIN, 8H
NIF. 19641005 198510 | 001

Bahaya Kebalkaran
- Jumlah personil yang BOD Orang
dilatihk
Program Anggaran Keterangan
Peningkatan Kesiangaan dan
[pencegahan bahaya kebakaran
l. Sostalisasl Norma, Standar, Prosedur 7.915,000 APBD
dan Manual Pencegahan-Bahaya
hebakaran
Kuala Tungkal, Juni 2019
Kepala Bidang Kepaia Seksi

Kesiapsiagaan dan Pembinaan
Fihak Kesaty

I

HARTONI, A.Ks
NIP. 19680904 200701 | 033




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN BAN PENYELAMATAH

Jalan. Beringin Ne.  Telp. (0742) 21577 — Z1I1Y E-mabls fambaomnialborat o gpll oo Kode Pos 36513

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KABID SARANA DAN FEMELIHARAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

MNama :  BP. SIMANJUNTAR.
Jabatan : HKabid Sarana dan Pemeclibaraan Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Drs, ISWARD

Jabatan :  HKepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selalu atasan pihak pertama,

Selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
diteiapkan dalam dokumen perencanasn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerfa dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kuala Tungkal, Juni 2019

Pihalk Kedua,

ARDI)



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalun Beringln Moo Telp (0742) 21577 = 21103 E=madlt doobo fnnlalbarnt & groalleinm Kode Pos 36513
KUALA TUNGKAL

PFERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
HABID SARANA DAN PEMELIHARAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ind:

Nama :  BP. SIMANJUNTAK
Jabatan :  Kabid Sarana dan Pemeliharasn Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Mams : Dre. ISWARDI

Jabatan :  Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan pihak pertama,

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
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