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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : BADAI PERMANA, S.IP 

Jabatan  : SEKRETARIS CAMAT 

  Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : H. HERRY PUTRA SYAM, SE 

Jabatan  : CAMAT 

  Kantor Kecamatan Kuala Betara Kabupaten Tanjung Jabung Barat  

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.   

 

  Muara Deli,           Januari 2019 

  

  

Pihak Pertama, 

 

 

 

BADAI PERMANA, S.IP 

NIP. 19861113 200701 1 001 

Pihak Kedua, 

 

 

 

H. HERRY PUTRA SYAM, SE 

NIP. 19751118 200003 1 003 



 
PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS CAMAT TAHUN 2019 

KECAMATAN SEKRETARIS CAMAT KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT 

No Sasaran  
 

Indikator Kinerja  
 

Target 

1 2 3 4 
1. Meningkatnya kualitas pelayanan 

adminstrasi perkantoran 
Indeks kepuasan aparatur kecamatan 
terhadap pelayanan administrasi 
perkantoran 
 

90 % 

Persentase pemenuhan kebutuhan sarana 
perkantoran 100 % 

2. Meningkatnya kualitas perencanaan 
dan akutanbilitas kinerja dan 
laporan keuangan 
 

Persentase konsistensi rencana kerja 
anggaran terhadap  perencanaan 
pembangunan  daerah 
 

100 % 

Persentase laporan akutanbilitas kinerja 
dan keuangan tepat waktu dan benar 

100 % 

3. Meningkatnya kapasitas sumber 
daya manusia 

Persentase SDM yang menduduki jabatan 
memenuhi kompetensinya 

100 % 

4. Meningkatnya disiplin aparatur  Persentase tingkat kehadiran aparatur 
 

100 % 

 

No 
 

Program Anggaran Ket. 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 
 

Rp.  387.555.002,- APBD 

2. Program Peningakatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 
 

Rp.  124.250.000.- APBD 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp.    14.675.000,- APBD 
     
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 
 

Rp.    20.000.000,- APBD 

 Jumlah Rp  546.480.002,- 
 

 

 

Muara Deli,       Januari 2019          

Camat Kuala Betara     Sekretaris Camat 

 

 

H. HERRY PUTRA SYAM, SE     BADAI PERMANA, S.IP 
 NIP. 19751118 200003 1 003     NIP. 19861113 200701 1 001 
 


