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PERJANJIAN KINERJA (PK)
ESELON 2020

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS KESEHATAN

Jalan Jenderal Sudirman Telp. (0742) 21144 Fax. (0742) 21084

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : dr.Hj.ANDI PADA M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr.Ir.H. SAFRIALMS
Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020

Pihak Pertama,

(dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes )



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
0 @ 3 @)
1. [Meningkatnya Aksesbilitas dan Mutu Fasilitas Kesehatan |1. Persentase ketersediaan obat dan 70%
vaksin
2. Persentase Puskesmas yang 80%
memiliki alat kesehatan sesuai
standar
. Persentase Puskesmas yang 14 Puskesmas

minimal memiliki 9 jenis tenaga
kesehatan

. Persentase Puskesmas yang akan
Reakreditasi

5 Puskesmas

2. |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kesehatan masyarakat |1. Prevalensi Angka kematian ibu | 310/100.000 KH
2. Prevalensi Angka kematian 12/1.000 KH
neonatal
3. [Meningkatnya Kualitas Gizi Keluarga dan Pemberantasan |1. Prevalensi Stunting pada Baduta 31%
Penyakit Menular dan tidak menular 2. Prevalensi Gizi Kurang 17%
3. Succses Rate TBC 85%
4. Persentase Desa/Kelurahan UCI 95%
5. Persentase Penemuan kasus 58%
HIV/AIDS yang Diobati
6. Persentase Screening PTM bagi 60%
Penduduk beresiko
4. |Meningkatnya Kualitas pelayanan Publik dan akuntabilitas |1. Indeks Kepuasan Masyarakat 78 (B)
kinerja dan Keuangan (IKM) di FKTP
2. Nilai AKIP 65 (B)
Program (5) Anggaran (6) Keterangan (7)
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 5.766.068.690 APBD
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 9.926.700.250 APBD
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 557.600.000 APBD
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 340.000.000 APBD
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp 160.000.000 APBD
Capaian Kinerja dan Keuangan
6. Program Obat dan Perbekalan Kesehatan Rp 5.398.992.200 APBD
7. Program Upaya Kesehatan Masyarakat Rp 64.092.314.961 APBD, APBN
8. Program Perbaikan Gizi Masyarakat Rp 196.145.000 APBD
9. Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Rp 791.741.750 APBD
Menular dan Tidak Menular
10. Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan Rp 2.912.768.117 APBD
11. Program Pelayanan Kesehatan Penduduk Miskin Rp 4.099.607.179 APBD
12. Program Peningkatan Keselamatan Ibu Melahirkan dan Rp 367.360.000 APBD
Anak
Kuala Tungkal, 2020
KEPALA DINAS KESEHATAN

KABUPATEN TANJ,

G JABUNG BARAT

(dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dr. JOHANNES J. SITORUS
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kesehatan Sekretaris Dinas Kesehatan

Kab. Tanjung.Jabung Barat aten Tanjung Jabung Barat

Z

(dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes ) (dr. JOHANNES J. SITORUS)




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Kegiatan:

1. Peningkatan Pelayanan dan Penanggulangan Masalah Kesehatan Rp

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
M @) 3) 4)
1. | Meningkatkan Kualitas Publik 1. Rata rata Indeks Kepuasan 2,61
Akuntabilitas Kinerja dan Masyarakat per semester
Keuangan 2. Persentase pemenuhan komponen 90%
SAKIP
3. Persentase Pemenuhan laporan 100%
keuangan sesuai SAP
2. | Meningkatnya Pelayanan 1. Indeks Kepuasan Internal 80%
Administrasi Perkantoran 2. Presentase pemenuhan sarana dan 60%
prasarana kantor
Program Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kegiatan :
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 1.860.000
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 147.000.000
3. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp  428.160.000
4. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 11.123.770
5. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 114.427.546
6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 67.500.000
7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan ~ Rp 23.554.700
Kantor
8. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan ~ Rp 24.000.000
9. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 28.800.000
10. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah Rp 1.500.000.000
11. Pengelolaan dan Pengendalian Administrasi Keuangan Rp  203.590.000
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Kegiatan :
1. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp  434.300.000
2. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor Rp 32.200.000
3. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas/ Operasional Rp  444.830.000
4. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 88.950.000
5. Tata Laksana Aset Rp 105.347.250
6. Penatalaksanaan dan Sinkronisasi Administrasi Rp 59.053.000
3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Kegiatan :
1. Pengadaan Pakaian Dinas dan Perlengkapannya Rp 557.600.000
4  Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
dan Keuangan
Kegiatan:
1. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp 160.000.000
5  Program Upaya Kesehatan Masyarakat

1.195.800.000




Kegiatan:
1. Evaluasi Program dan Anggaran Kesehatan Rp 84.773.333
2. Penyediaan Jasa Tenaga Medis Rp  985.500.000

3. Pembangunan dan Pemutakhiran Data Dasar Standar Pelayanan Rp  109.501.663
Kesehatan

JUMLAH Rp 6.807.871.262
Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kesehatan Sekretaris Dinas Kesehatan

Kab. Tanjupng Jabung Barat Kab. Tanjung Jabung Barat

<N

(dr. Hj. I PADA, M.Kes ) (dr. JOHANNES J. SITORUS)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : M. TAUFAN, SH
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. JOHANNES J. SITORUS
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kesehatan Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Tanjung Jabung Barat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Ze

(dr. JOHANNES J. SITORUS) (M. TAUFAN, SH)




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
M 2) (©) “4)
1 | Terpenuhinya Pelayanan 1. Terlaksananya Rakontek 1 Kali
Administrasi Perkantoran Kepegawaian
2. Pelayanan Administrasi 80%
Kepegawaian Tepat Waktu
3. Pemeliharaan Kendaraan Dinas 29 Kendaraan
& 2 Genset
4. Pemeliharaan Gedung kantor 1 Gedung
5. Pemeliharaan Peralatan Kantor 174 Unit
6. Frekuensi Penyediaan makan dan 12 Bulan
minum rapat
7. Penyediaan Alat Tulis Kantor 12 Bulan
8. Penyediaan Barang Cetak dan 12 Bulan
Penggandaan
9. Penyediaan Komponen Instalasi 12 Bulan
Listrik/ Penerangan Bangunan
Kantor
10. Terlaksananya Pertemuan Tata 1 Kali
Laksana Aset
Program Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kegiatan :
1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 1.860.000
2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 147.000.000
3. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 11.123.770
4. Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 114.427.546
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 67.500.000
%a}:;(r)l:ediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Rp 23.554.700
7. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 24.000.000
8. Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 28.800.000
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Kegiatan :
1. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor Rp 32.200.000
2. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas/ Operasional Rp  444.830.000
3. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 88.950.000
4. Tata Laksana Aset Rp 64.238.800
5. Penatalaksanaan dan Sinkronisasi Administrasi Rp 59.053.000
JUMLAH Rp 1.107.537.816
Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kesehatan Kasubbag Umum dan Kepegawaian
aten Tanjung Jabung Barat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat
e

(dr. JOHANNES J. SITORUS) (M. TAUFAN, SH)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. HALIMAH, SKM
Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. JOHANNES J. SITORUS
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kesehatan Kasubbag Perencanaan,
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Evaluasi dan Pelaporan Program

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Z _

B

(dr. JOHANNES J. SITORUS) (Hj. HALIMAH, SKM)




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
) ) 3) @
1 Meningkatnya kualitas dokumen 1. Jumlah Pelaksanaan Rapat Teknis 1 kali
Perencanaan dan laporan kinerja Perencanaan kegiatan
perangkat daerah pelaporan 2. Jumlah Rapat Teknis Evaluasi 2 kali
Program dan Anggaran Kesehatan
3. Jumlah Dokumen Profil dan Laporan 2 Dokumen
Tahunan
4. Jumlah Dokumen Perencanaan 6 Dokumen
5. Jumlah Laporan Akuntabilitas kinerja 1 Dokumen
Intansi Pemerintah

1

Program Anggaran
Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan
Kegiatan:
1. Evaluasi Program dan Anggaran Kesehatan Rp 84.773.333

2. Pembangunan dan Pemutakhiran Data Dasar Standar

Pelayanan Kesehatan
JUMLAH

Pihak Kedua
Sekretaris Dinas Kesehatan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Z ~

(dr. JOHANNES J. SITORUS)

Rp 109.501.663
Rp 194.274.996

Kuala Tungkal, 2020

Pihak Pertama
Kasubbag Perencanaan,
Evaluasi dan Pelaporan Program
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

) S

(Hj. HALIMAH, SKM)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEUANGAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. ELIYANI, SE
Jabatan : Kasubbag Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. JOHANNES J. SITORUS
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kesehatan Kasubbag Keuangan
aten Tanjung Jabung Barat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Z

(dr. JOHANNES J. SITORUS) (Hj. ELIYANI, SE)




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG KEUANGAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
M 2) (©) 4
1 | Meningkatnya kualitas 1. Jumlah Rapat Rekonsiliasi 12 kali
pefiatausahaan laporan Keuangan Penerimaan keuangan Puskesmas
Perangkat daerah 2. Jumlah Laporan administrasi 1 dokumen
keuangan
3. Jumlah Dokumen Rekonsiliasi 4 Dokumen
Keuangan
Program Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kegiatan :
1. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp  428.160.000
2. Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah Rp 1.500.000.000
3. Pengelolaan dan Pengendalian Administrasi Keuangan Rp  203.590.000

2 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
dan Keuangan

Kegiatan:
1. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp  160.000.000
3 Program Upaya Kesehatan Masyarakat

Kegiatan:

1. Peningkatan Pelayanan dan Penanggulangan Masalah Kesehatan ~Rp 1.195.800.000
JUMLAH Rp 3.487.550.000

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Kesehatan Kasubbag Keuangan
abup Tanjung Jabung Barat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat
o= A "

(dr. JOHANNES J. SITORUS) (Hj. ELIYANI, SE)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

: dr.Hj.PUTRI ANDAYANI SYAM
: Kabid Pelayanan Kesehatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes
: Kepala Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Dinas Kesehatan
Kab. Tanjung Jabung Barat

(dr. Hj. ANDI A, M.Kes )
NIP.19620318 198901 2 002

Kuala Tungkal,

Pihak Pertama
Kabid Pelayanan Kesehatan

NIP.19780512 200604 2 004

2020

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PRIMER MUTU DAN TRADISIONAL

DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
6] 2 3) 4
1 | Meningkatnya Mutu » Jumlah Puskesmas yang
Pelayanan Puskesmas melaksanakan Penilaian Re
dan Tradisional Akreditasi Puskesmas 5 Puskesmas
» Jumlah Puskesmas melakukan
Pasca Akreditasi dan Workshop
pendukung Akreditasi 16 Puskesmas

Jumlah Desa melaksanakan Pelayanan
Pemeriksaan Dasar pada Masyarakat
Di daerah Terpencil

Jumlah Puskesmas melaksanakan
Intervensi Lanjut dan Update Data PIS
PK Pada Aplikasi Online Keluarga
Sehat

Puskesmas Melaksanakan Update Data
ASPAK pada Aplikasi Online

Jumlah Klinik yang mempunyat izin
operasional

» Jumlah Puskesmas Melaksanakan
Penilaian Kinerja

» Jumlah yang mengikuti seleksi
Puskesmas Berprestasi

Jumlah Puskesmas memanfaatkan
Aplikasi online SISRUTE

Jumlah Puskesmas yang melaksanakan
kesehatan tradisional

Jumlah Puskesmas melaksanakan
Intervensi terhadap keluarga rawan

Puskesmas berkoordinasi dengan
program dalam rangka persediaan
darah bagi ibu hamil

2 Desa

16 Puskesmas

16 Puskesmas

15 Klinik

16 Puskesmas

3 Puskesmas

16 Puskesmas

16 Puskesmas

16 Puskesmas

16 Puskesmas




No Sasaran Indikator Kinerja Target
1) @) 3 4
2 | Tersedianya bahan Jumlah laporan peserta Jamkesmasda 1 Dokumen
jaminan pemeliharaan
kesehatan sesuai
dengan prosedur yang
yang berlaku
3 | Tersedianya kegiatan Jumlah laporan Pelayanan 1 Dokumen
Pelayanan pasien
Jamkesmasda
4 | Tersediannya laporan Jumlah laporan Jamkesmasda 1 Dokumen
tentang kegiatan
Jaminan Pemeliharaan
Kesehatan
5 | Tersediannya kegiatan | Jumiah laporan Kapitasi dan Non 1 Dokumen
Kapitasi dan Non Kapitasi
Kapitasi
6 | Tersediannya bahan Jumlah laporan peserta Jaminan 1 Dokumen
jaminan pemeliharaan | Kesehatan Nasional
kesehatan sesuai
dengan prosedur yang
berlaku
7 | Tersediannya laporan Jumlah laporan JKN 1 Dokumen
tentang kegiatan
jaminan kesehatan
Nasional
8 | Pembinaan Monitoring | Terlaksananya pembinaan.monitoring | 2 kali setahun
Rumah Sakit dan Evaluasi terhadap pelaksanan
pelayanan di 2 rumah sakit
9 | Peningkatan Mutu Meningkatkan pelayanan 13 Kecamatan
Pelayanan Rujukan RS | kegawatdaruratan pada setiap

(PSC)

penanganan kegawatdaruratan medis




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KABID PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Program

1.Akreditasp Puskesmas
2.DTPK

3.Pertemuan PIS PK

4 Pertemuan ASPAK

5.Puskesmas Berprestasi

6.Pertemuan Kesehatan Tradisional

7.Pertemuan PKP

8.Pertemuan lintas sektor Jamkesda

9.Pelayanan pasien Jamkesmas dan Jamkesda
10.Pembinaan Monitoring Rumah Sakit
11.Peningkatan Mutu Pelayanan Rujukan RS (PSC)

Jumlah

Anggaran

Rp 931.132.000,-
Rp 72.207.000,-
Rp 32.942.150,-
Rp 41.108.450.-

Rp 23.200.000,-
Rp. 125.691.800,-
Rp. 77.942.200,-

Rp. 100.232.500,-
Rp. 3.999.374.679
Rp. 28.027.900.-

Rp. 143.448.501 .-

Rp. 5.575.307.180.-

Kuala Tungkal, 2020

Pihak Pertama
Kabid Pelayanan Kesehatan
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Pihak Kedua
Kepala Dinas Kesehatan
Kab. Tanjung Jabung Barat

(dr.Hj.PUTRI YANI SYAM)

(dr. Hj. ANDI
NIP.19780512 20(*604 2004

NIP.19620318¢198901 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PRIMER MUTU DAN TRADISIONAL
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RITA HERAWATI
Jabatan : Kasi Primer Mutu dan Tradisional

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr.Hj.,PUTRI ANDAYANI SYAM
Jabatan : Kabid Yankes

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kKinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Yankes Kasi Primer Mutu dan Tradisional

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat ~ Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

(dr.Hj.PUTRI ANDAYANI SYAM) (RITA HERAWATI)
NIP. 19780512 200604 2 004 NIP. 19720805 199502 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PRIMER MUTU DAN TRADISIONAL

DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
A @ €)) C)
1 | Meningkatnya Mutu » Jumlah Puskesmas yang
Pelayanan Puskesmas melaksanakan Penilaian Re
dan Tradisional Akreditasi Puskesmas 5 Puskesmas
» Jumlah Puskesmas melakukan
Pasca Akreditasi dan Workshop
pendukung Akreditasi 16 Puskesmas

Jumlah Desa melaksanakan Pelayanan
Pemeriksaan Dasar pada Masyarakat
Di daerah Terpencil

Jumlah Puskesmas melaksanakan
Intervensi Lanjut dan Update Data PIS
PK Pada Aplikasi Online Keluarga
Sehat

Puskesmas Melaksanakan Update Data
ASPAK pada Aplikasi Online

Jumlah Klinik yang mempunyai izin
operasional

» Jumlah Puskesmas Melaksanakan
Penilaian Kinerja

> Jumlah yang mengikuti seleksi
Puskesmas Berprestasi

Jumlah Puskesmas memanfaatkan
Aplikasi online SISRUTE

Jumlah Puskesmas yang melaksanakan
kesehatan tradisional

Jumlah Puskesmas melaksanakan
Intervensi terhadap keluarga rawan

Puskesmas berkoordinasi dengan
program dalam rangka persediaan
darah bagi ibu hamil

2 Desa

16 Puskesmas

16 Puskesmas

15 Klinik

16 Puskesmas

3 Puskesmas

16 Puskesmas

16 Puskesmas

16 Puskesmas

16 Puskesmas




Kegiatan Anggaran

1. Akreditasp Puskesmas Rp 931.132.000,-

2. DTPK Rp 72.207.000,-

3. Pertemuan PIS PK Rp 32.942.150.-

4. Pertemuan ASPAK Rp 41.108.450.-

5. Puskesmas Berprestasi Rp 23.200.000,-

6. Pertemuan Kesehatan Tradisional Rp. 125.691.800,-

7. Pertemuan PKP Rp. 77.942.200,-

Jumlah Rp 1.304.223.600,-
Kuala Tungkal, 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Yankes Kasi Primer Mutu dan Tradisional

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

n

1%

a (RITA HERAWATI )
NIP.19780512 200604 2 004 NIP. 19720805 199502 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU
KASI PELAYANAN JAMINAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AHMAD FUAD, S.Kep
Jabatan : Kasi Pelayanan Jaminan Kesehatan Dinas Kesehatan
Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : dr.PUTRI ANDAYANI SYAM
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
ilampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Kasi Pelayan aminan Kesehatan
dr.PUTRI ANDAYANI SYAM FUAD, S.Kep

Nip.197805 IF 200604 2 004 Nip. 19720419 199203 1 002



PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA KEGIATAN
SEKSI PELAYANAN JAMINAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
TAHUN ANGGARAN 2020

Kegiatan

Pertemuan Lintaas Sektor Jamkesda

Rp. 100.232.500,-

Pelayanan Psien Jamkesmas dan Jamkesda Rp. 3.999.374.679,-

Pihak Kedua,

Kuala Tungkal, Januari 2020

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan Kasi Pelayanan inan Kesehatan

dr.PUTRI
Nip.19780512 200604 2 004

FUAD, S.Kep
Nip. 19720419 199203 1 002




PERJANJIAN KINERJA
PELAKSANA KEGIATAN

SEKSI PELAYANAN JAMINAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2020

NO SASARAN INDIKATOR TARGET

1 | Tersedianya bahan jaminan Jumlah laporan peserta | 1Dokumen
pemeliharaan kesehatan sesuai Jamkesmasda
dengan prosedur yang berlaku

2 | Tersedianya kegiatan Pelayanan Jumlah laporan 1Dokumen
pasien Jamkesmasda Pelayanan

3 | Tersedianya laporan tentang Jumlah laporan 1Dokumen
kegiatan Jaminan Pemeliharaan Jamkesmasda
Kesehatan

4 | Tersedianya kegiatan Kapitasi dan | Jumlah laporan 1Dokumen
Non Kapitasi Kapitasi dan Non

Kapitasi

5 | Tersedianya bahan jaminan Jumlah laporan peserta | 1Dokumen
pemeliharaan kesehatan sesuai Jaminan Kesehatan
dengan prosedur yang berlaku Nasional

6 | Tersedianya laporan tentang Jumlah laporan JKN 1Dokumen
kegiatan jaminan kesehatan
Nasional

Kuala Tungkal, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Nip.19780512 200604 2 004

Kasi Pelayanan inan Kesehatan

FUAD, S.Kep
Nip. 19720419 199203 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PELAYANAN RUJUKAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAHALA SIMATUNG,SKM.M.P.H
Jabatan : Kasi Pelayanan Rujukan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr.Hj.PUTRI ANDAYANI SYAM
Jabatan : Kabid Pelayanan Kesehatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pelayanan Kesehatan Kasi Pelayanan Rujukan

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

NIP.19780512{200604 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PELAYANAN RUJUKAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target

) 2 3) )
1 Pembinaan Monitoring | Terlaksananya pembinaan,monitoring | 2 kali setahun
Rumah Sakit dan Evaluasi terhadap pelaksanaan di 2
rumah sakit

2 | Peningkatan Mutu Meningkatkan pelayanan 13 Kecamatan
Pelayanan Rujukan kegawatdaruratan pada setiap
RS(PSC) penanganan kegawatdaruratan medis

Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Monitoring Rumah Sakit Rp. 28.027.900.-

2. Peningkatan Mutu Pelayanan Rujukan RS(PCSC) Rp. 143.448.501

Jumlah Rp.171.476.401.-

Kuala Tungkal, 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pelayanan Kesehatan Kasi Pelayanan Rujukan
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

N

SAHALA SIMATUPANG ,SKM.M.P.H
NIP.19730106 199203 1 003

NIP.19780512 200604 2 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : dra. ERIDA NOVERIA MANALU,MPH.
Jabatan : Kabid Kesehatan Masyarakat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kesehatan Kabid Kesehatan Masyarakat
Kab. Tanjung Jabung Barat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

i s 4

(dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes ) dra. ERIDA NOVERIA MANALUMPH.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KABID KESEHATAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
6)) 2 (€)) 4
6
1.Jumlah Kasus Kematian Ibu
2.Jumlah Kasus Kematian 45 kasus
I Neonatal ( AKN)
3.Persentase Persalinan Di Fasilitas 79 %
. . Kesehatan
Meninghatuys Kualite 4 Persentase Desa/Kelurahan yang 24%
Pelayanan Kesehatan Keluarga
dan Gizi Masyarakat, Promosi | J3 00 1 L Lingkungan 40%
dan Pemberdayaan Masyarakat | : & >
serta Kesehatan Lingkungan Y4 emenuhi syarat
6.Persentase Ibu Hamil KEK yang 90%
mendapat PMT
7.Jumlah Balita Stunting 5000
8. Persentase Bayi usia 0 -6 bulan
mendapatkan ASI Eksklusi 80%
Program Anggaran
1. Program Upaya Kesehatan Masyarakat
a. Kegiatan Pengembangan Media Promosi dan Informasi Rp. 342.435.000
Sadar Hidup Sehat
b. Kegiatan Penyuluhan Masyarakat Dalam Rangka Rp. 84.322.711
Lomba PHBS
c. Kegiatan Kampanye Gerakan Hidup Bersih dan Sehat Rp. 205.967.750
d. Kegiatan Penggalangan Kemitraan Dalam Rp. 40.816.000
Penanggulangan Masalah Kesehatan
e. Kegiatan Advokasi Untuk Pemberdayaan Gerakan Rp. 34.075.200
Masyarakat Hidup Sehat
f. Kegiatan Mobilisasi Sosial/ Masyarakat untuk Program Rp. 64.011.200
Prioritas
g. Kegiatan Pembudayaan Upaya Keschatan Bersumber Rp.75.093.800
Masyarakat
h. Kegiatan Pelayanan UKS Rp. 56.718.500
i. Kegiatan Sosialisasi Kebijakan Lingkungan Sehat Rp. 54.280.000
j. Kegiatan Pemicuan CLTS Rp. 48.550.000




s p g -

Kegiatan Pengembangan Kesehatan Olah Raga Untuk
Kebugaran Jamaah haji
Kegiatan Pembinaan Pos UKK/ Tempat Kerja

. Kegiatan Penyelenggaraan Penyehatan Lingkungan

Kegiatan Pertemuan Monev STBM
. Kegiatan Sosialisasi Pengelolaan Air Minum Aman

a Program Perbaikan Gizi Masyarakat

a.

o g0 o

Kegiatan Penanggulangan KEP, Anemia Gizi Besi,
GAKY, Kurang Vit.A dan Kekurangan zat Mikro
lainnya

Kegiatan Peningkatan Penggunaan ASI di Masyarakat
Kegiatan Percepatan Penurunan Stunting

Kegiatan Pertemuan PMBA Bagi Desa Locus

Kegiatan  Penguatan  Petugas  Gizi
Penanggulangan Gizi Buruk

Tentang

. Program Peningkatan Keselamatan Ibu Melahirkan
dan Anak

a.

b.

o

= G

e peie

(dr. Hj. ANDI

Kegiatan Pertemuan Pemantauan Setempat Kesehatan
Ibu dan Anak

Kegiatan Pelatihan dan Pendidikan Perawatan Bayi
Baru Lahir

Kegiatan Outopsi Verbal dan AMP

Kegiatan ANC Terpadu

Kegiatan Penguatan Penyeliaan Fasilitatif Kesehatan
Ibu dan Bayi Baru Lahir

Kegiatan SHK

Kegiatan Orientasi Pelayanan Kespro Masa Sebelum
Hamil ( Catin dan PUS)

Kegiatan PKPR dan MTPKR

Kegiatan SDIDTK
Kegiatan Jampersal
Monev Jampersal

Rp. 25.500.000

Rp. 37.870.000
Rp. 175.210.000
Rp. 32.679.200
Rp. 74.359.200

Rp. 157.330.000

Rp.38.815.000
Rp. 750.000.000
Rp.64.669.200
Rp. 26.179.200

Rp. 117.860.000
Rp. 107.502.500

Rp. 78.630.000
Rp. 63.367.000
Rp. 103.554.200

Rp. 59.863.400
Rp. 46.908.400

Rp. 37.609.200
Rp. 81.248.400
Rp. 1.644.809.000
Rp. 48.000.000

Jumlah Rp 4.778.234.061
Kuala Tungkal,
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kesehatan Kabid Kesehatan Masyarakat

Kab. Tanjung Jabung Barat

-

%v{*,"

DA, M.Kes )

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

dra. ERIDA NOVERIA MANALU,MPH.

2020
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PROMOSI KESEHATAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Eka Kartika Sriputri,Am.Kep
Jabatan : Kasi Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Erida Noveria M,M.PH
Jabatan : Kabid Kesehatan Masyarakat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 14 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Kesehatan Masyarakat Kasi Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat Masyarakat

Dinas Kesehatan Kab. Tgnjung Jabung Barat

(Erida Noveria M,M.PH) (Eka Kartika Sriputri, Am.Kep)



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PROMOSI KESEHATAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(€)) 2 (€)) @
Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Jumlah Kec/Desa yg memiliki
Masyarakat dan Promosi kebijakan PHBS dan kesehatan 16 Desa
Kesehatan lainnya
2. Jumlah Desa yang memanfaatkan 36 Desa

alokasi dana Desa untuk UKBM
dan kesehatan lainnya

3. Jumlah Desa/Kelurahan yang 5 Desa/Kel
menerapkan Germas
4. Persentase Posyandu aktif 60 %
Kegiatan Anggaran
1. Pengembangan Media Promosi dan Informasi Rp. 342.345.000
Sadar Hidup sehat
2. Penyuluhan Masyarat dalam rangka Lomba PHBS Rp. 84.322.711

3. P2WKSS/ Kampanye Gerakan Hidup bersih dan Sehat Rp. 205.967.750

4. Penggalangan kemitraan dalam penanggulangan masalah  Rp. 40.816.000
kesehatan

5. Advokasi untuk pembudayaan gerakan masyarakat hidup  Rp. 34.075.200
Sehat (GERMAS)

6. Mobilisasi sosial/masyarakat untuk program prioritas Rp. 64.011.200

7. Penguatan upaya kesehatan bersumber masyarakat (UKBM) Rp. 75.093.800

8. Orientasi Strategi Komunikasi Perubahan Perilaku Rp. 396.481.500
Jumlah Rp. 1.243.113.161
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Kesehatan Masyarakat Kasi Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat Masyarakat

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

-

P

(Erida Noveria M,M.PH) (Eka Kartika Sriputri,Am.Kep)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI KESGA DAN GIZI MASYARAKAT
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPARMAN, SKM
Jabatan : Kasi KESGA Dan Gizi Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra.ERIDA NOVERIA MANALU, MPH
Jabatan : Kabid KESMAS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 13 Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Kesechatan Masyarakat Kasi Kesga dan Gizi Masyarakat
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

e

~ ="

(Dra. ERIDA NOVERIA M, MPH ) SUPARMAN, SKM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Kasi Kesehatan Keluarga dan Gizi Masyarakat

No Sasaran Indikator Kinerja Target
M 2 3 G
1 | Meningkatnya a. Jumlah ibu Hamil yang mendapatkan 5688
Pelayanan Pelayanan Antenatal minimal 4 kali (K4)
{::;i}}liazt?n Keluarga b. Jumlah persalinan oleh Tenaga Kesehatan 5352
Masyarakat, ¢. Jumlah kunjungan Neonatal Lengkap 4824
d. Jumlah ibu Hamil yang mendapatkan 5688

Tablet Tambah Darah (FE)

Jumlah Puskesmas yang melaksanakan
penjaringan kesehatan untuk peserta didik

16 Puskesmas

f. Jumlah Puskesmas yang melaksanakan 8 Puskesmas
santun Lansia

g. Jumlah Kasus Balita Gizi Buruk yang 100%
mendapat perawatan

h. Jumlah Balita yang di timbang Berat 247671
Badan

i. Jumlah Balita 6-59 Bulan mendapatkan 25150
Kapsul Vitamin A

j. Jumlah Bayi baru Lahir mendapatkan 5400
IMD

k. Jumlah Laporan bulanan yang di terima: 9 Dokumentasi

e Remaja Putri mendapatkan TTD
e Ibu Nifas mendapatkan vitamin A
e Bayi baru Lahir mendapat IMD

e Balita BGM

Bumil Anemia

Balita tidak naik berat badannya
Balita 2T

Bayi BBLR

Balita mempunyai bbuku KMS

1.

Jumlah Laporan yang di tindaklanjutin

9 Dokumentasi




Kegiatan Anggaran

1. Konsultasi, pertemuan, Pembuatan regulasi, dokumen komitmen Rp. 750.000.000
bersama, rencana aksi daerah, pencatatan dan laporan, monev

(BOK)
2. Meningkatnya persalinan di Fasyankes (BOK) Rp. 1.644.809.000
3. Monitoring Evaluasi Jampersal (BOK) Rp. 48.000.000

4. Orientasi pelayanan kesehatan peduli remaja (PKPR) dan Rp. 37.609.200
Manajemen terpadu pelayanan kesehatan Remaja (MTPKR)
(BOK)

5. Penguatan pembinaan kader kesehatan, guru PAUD/TK/RA Rp. 81.248.400
tentang buku KIA dan SDIDTK (BOK)

6. Penguatan penyeliaan fasilitatif kesehatan ibu dan bayi baru lahir Rp. 103.554.200
(BOK)

7. Oreintasi pelayanan Kespro masa sebelum hamil (BOK) Rp. 46.908.400

8. Pembinaan Kesehatan Keluarga/ penguatan pelayanan bayi baru Rp. 59.863.400
lahir dan SHK (BOK)

9. Pertemuan ANC terpadu (APBD) Rp. 63.367.500

10. Pelayanan Usaha Kesehatan Sekolah (APBD) Rp. 56.718.500
11. Outopsi verbal dan AMP (APBD) Rp. 78.630.000
12. Pelatihan dan pendidikan perawatan bayi baru lahir Rp. 107.502.500

13. Pertemuan pemantauan wilayah setempat kesehatan ibu dan anak Rp. 117.860.000
(PWSKIA)

14. Penanggulangan KEP, Anemia Gizi Besi, GAKY, kurang vitamin Rp. 157.330.000
dan kekurangan zat gizi mikro lainnya dan Monevnya

Rp. 38.815.000
15. Peningkatan penggunaan ASI di masyarakat Rp. 64.669.200

16. PMBA bagi desa lokus (BOK)
17. Penguatan petugas gizi tentang penanggulangan gizi buruk(BOK) Rp. 26.179.200

Jumlah Rp 3.483.064.300

Kuala Tungkal, 13 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid KESEHATAN MASYARAKAT Kasi KESGA DAN GIZI MASYARAKAT
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

__—

(SUPARMAN, SKM )

Dra. ERIDA NOVERIA M, MPH




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI KESEHATAN LINGKUNGAN, KERJA DAN OLAHRAGA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :RUSDILSKM
Jabatan : Kasi Kesehatan Lingkungan, Kerja dan Olahraga

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra.ERIDA N. MANALU,Apt. M.PH.
Jabatan : Kabid Kesehatan Masyarakat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Kesehatan Masyarakat Kasi Kesehatan Lingkungan, Kerja
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat dan Olahraga -
Dinas Kese Kab. Tanjung Jabung Barat

P

A N. MANALU,Apt.,M.PH. RUSD I,SKM/



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI KESEHATAN LINGKUNGAN, KERJA DAN OLAHRAGA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

€3] (2) 3) (4)

1. Persentase pengawasan kualitas 559
sarana air minum

2. Jumlah desa yang melaksanakan
STBM

3. Persentase keluarga yang tinggal
di rumah yang memenuhi syarat
kesehatan

4. Persentase tempat-tempat umum
(TTU) yang memenuhi syarat
kesehatan

1. | Meningkatnya Kualitas Kesehatan | 5. Persentase tempat pengelolaan

Lingkungan, Kerja dan Olahraga makanan yang memenuhi syarat
kesehatan

6. Persentase Pos UKK yang
terbentuk

7. Persentase puskesmas yang
menyelenggarakan kesehatan
kerja dasar

8. Persentase puskesmas
melaksanakan kegiatan
kesehatan olahraga kelompok
masyarakat diwilayah kerja

88 desa

68 %

60 %

40 %

33%

35%

55 %

Kegiatan Anggaran
Sosialisasi Kebijakan Lingkungan Sehat Rp. 54.280.000
Penyelenggaraan Penyehatan Lingkungan Rp. 175.210.000
Pembinaan Pos UKK/tempat kerja Rp. 37.870.000

Pengembangan Kesehatan Olahraga untuk Kebugaran Rp. 25.500.000
Jamaah Haji
Pemicuan CLTS Rp. 48.550.000

6. Pertemuan Monev STBM (DAK) Rp. 32.679.200
7. Sosialisasi Pengelolaan Air Minum Aman (DAK) Rp. 74.359.200
Jumlah Rp. 448.448.400

B DO

s~

ot



Kuala Tungkal, 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Kesehatan Masyarakat Kasi Kesehatan Lingkungan, Kerja
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat dan Olahraga

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

s

Dra. ERIDA N. MANALU,Apt. M.PH. RUSD éKM



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID SUMBER DAYA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Sekarti Kani Santi,Am.Kep
Jabatan : Kabid Sumber Daya Kesehatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala DinasKesehatan Kabid Sumber Daya Kesehatan
Kab. TanjungJabung Barat DinasKesehatanKab. TanjungJabung Barat

(dr. Hj. ANDI PXDA, M.Kes ) ( Sekarti Kan ¢ anti,Am.Kep)




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KABID SUMBER DAYA KESEHATAN

DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran IndikatorKinerja Target
(1) ) ©) “)
1 Meningkatnya Akses dan Mutu . Persentase tenaga kesehatan yang 100%
" | Sumber Daya Kesehatan lulus uji kompetensi >
. Presentase Tenaga Kesehatan 100%
yang memiliki Surat Ijin Praktek :
. Persentase Pemenuhan kebutuhan 80%
Obat sselam 18 bulan :
. Persentase ketersediaan obat di 100%
puskesmas
. Presentase Pengawasan Alkes
dan Perbekalan Kesehatan Ruma 50%
Tangga
. Presentase Puskesmas yang 60%
memiliki alkes sesuai standar S
. Presentase pengawasan obat dan 80%
pangan olahan yang beredar .
Program Anggaran
1. Program Obat dan Perbekalan Kesehatan
a. Kegiatan Peningkatan Pengetahuan Keamanan Pangan Rp 174.970.000,-
Jajanan Anak Sekolah
b. Kegiatan Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat di Rp 181.470.000,-
Bidang Obat dan Makanan
2. Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan
a. Kegiatan Kompetensi dan Penilaian Tenaga Dalam Rp 279.515.000.-
Jabatan Fungsional
b. Kegiatan Penyusunan dan Pemutakhiran data SDMK Rp  52.960.000,-
c. Kegiatan Penilaian Tenaga Kesehatan Teladan Rp 222.015.000,-
d. Kegiatan Penatalaksanaan dan Pemetaan Alat Kesehatan Rp 161.801.720,-
Sesuai Standar
e. Kegiatan Pertemuan Evaluasi Jabatan dan Analisis Rp  82.535.000,-
Beban Kerja SDM Kesehatan
Jumlah Rp 1.155.266.720,-
Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Kesehatan

dr. Hj. ANDI PAPA, M.Kes

Sekarti Kani

Kabid Sumber Daya Kesehatan
Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj.Juariah
Jabatan : Kasi Sumber Daya Manusia Kesehatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sekarti Kani Santi,Am.Kep
Jabatan : Kabid Sumber Daya Kesehatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Sumber Daya Kesehatan Kasi Sumber Daya Manusia Kesehatan

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat
a -

( Sekarti Kapi Santi,Am.Kep ) ( Hj.Juariah )




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(€)) (2) 3) “)
- Meningkatnya 1. Jumlah Tenaga Kesehatan
1. Kompetensi Tenaga yang Mengikuti Uji 6 Orang
Kesehatan Kompetensi
- Pemberian Rekomendasi 2. Jumlah Rekomendasi Surat | 300
2 Izin Praktek Tenaga Ijin Praktek Tenaga Rekomendasi
Kesehatan Kesehatan
3. Jumlah Peningkatan
Kapasitas Tenaga g
Kesehatan
4. Jumlah Dokumen Sumber 3 Dokmen
Daya Manusia Kesehatan
Kegiatan Anggaran
1. Kegiatan Kompetensi dan Penilaian Tenaga Dalam Jabatan Rp 279.515.000.-
Fungsional
2. Kegiatan Penyusunan dan Pemutakhiran data SDMK Rp  52.960.000,-
3. Kegiatan Penilaian Tenaga Kesehatan Teladan Rp 222.015.000,-

4. Kegiatan Pertemuan Evaluasi Jabatan dan Analisis Beban Rp 82.535.000,-
Kerja SDM Kesehatan

Jumlah Rp 637.025.000,-
Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Sumber Daya Kesehatan Kasi Sumber Daya Manusia Kesehatan

Dinas Kesehatap,Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat
o

(Hj.Juariah )




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI KEFARMASIAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Puji Lestari S. Far., Apt
Jabatan : Kasi Kefarmasian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sekarti Kani Santi, AM.Kep
Jabatan : Kabid Sumber Daya Kesehatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Sumber Daya Kesehatan Kasi Kefarmasian
Dinas Kesehatgn Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Sekarti Kani Santi AM. Ke
NIP. 19691028 198903 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI KEFARMASIAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2 3) “)
1. Jumlah Pengawasan sarana i Darang
1 Distribusi sediaan farmasi,

: : ) sarana produksi dan distribusi .
Pemberian Rekomendasi it olihan 40 rekomendasi
izin sesugl standar 2. Jumlah Rekomendasi izin sarana

distribusi obat dan pangan

olahan sesuai standar
3. Penggunaan Obat Rasional di

0,
Puskesmas e,
Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Pemberdayaan masyarakat di bidang obat Rp.181.470.000.-
Dan Makanan
2. Peningkatan Pengetahuan Keamanan Pangan Jajanan Rp.174.970.000,-
Anak Sekolah
3. Pengawasan Makanan, Minuman Industri Rumah Tangga Rp.175.522.000,-
4. Peningkatan Kapasitas Tenaga Pengelola Obat Rp. 47.910.000,-
di Puskesmas dan Distribusi Farmasi
Jumlah Rp.579.872.000,-
Kuala Tungkal, Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid. Sumber Daya Kesehatan Kasi Kefarmasian

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tagjung Jabung Barat

i (Puji Lesta¥i S. Far., Apt)
NIP. 19691028 198903 2 002 NIP. 19790402 200904 2005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI ALAT KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Muhammad Kholid, S.Kom
Jabatan : Kasi Alat Kesehatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sekarti Kani Santi
Jabatan : Kabid Sumber Daya Kesehatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Sumber Daya Kesehatan Kasj Alat Kesehatan

DinasKesehatanKab. TanjungJabung Barat DinasKesehftahKab. TanjungJabung Barat

, S.Kom)

( SEKARTI \I SANTI, Am.Kep) ( MUHAMMAD KHOL

D:/Data Seksi Alkes/Format Perjanjioan Kinerja Kholid 2020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI ALAT KESEHATAN
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.

Sasaran IndikatorKinerja Target

(1

2 3) “4)

1. Jumlah Produk Perbekalan
Kesehatan Rumah Tangga
yang diawasi dan di

- - Sampling
Persentasi alat kesehatan sesuai 5 i A Padeins

standar

30 item

: : : 10 Pkm
yang di Kalibrasi 3 Pkm

3. Jumlah Puskesmas yang
memenuhi Alkes sesuai
standar

Kegiatan Anggaran

1. Penatalaksanaan dan Pemetaan alat kesehatan sesuai Rp

20 Rp 161.801.720
N —— Rp
4o Rp
R — Rp
B 0iiss o isiimbidinimnans Rp

Jumlah Rp 161.801.720

Kuala Tungkal, Januari 2020

Pihak Kedua Pihgk Pertama
Kabid Sumber Daya Kesehatan Kasi Alat Kesehatan

DinasKesehatanKab. TanjungJabung Barat DinasKesehatanl{gly. TanjungJabung Barat

(SEKARTI KANI SANTI, Am.Kep) (MUHAMMAD KHOLID, S.Kom)

D:/Data Seksi Alkes/Format Perjanjioan Kinerja Kholid 2020




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KABID PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. ARIDA SANTI OREN
Jabatan : Kabid Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Dinas Kesehatan Kabid Pencegahan Dan Pengendalian Penyakit
Kab. Tanjung-Jabung Barat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KABID PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(M 2 (&) “
1. Meningkatnya Kualitas | 1. Persentase anak usia 0-11 bulan | 95 %
Pencegahan dan Pengendalian yang mendapat imunisasi dasar
Penyakit lengkap

2. Persentase desa/kelurahan yang | 88 %
mencapai 88% imunisasi dasar
lengkap pada bayi

3. Angka penemuan kasus non | 22 orang
Polio AFP per 100.000
penduduk pada usia < 15 tahun

4. Persentase Incident rate (IR) |90 %

DBD < 49/100.000 Pddk
5. Persentase Penemuan Kasus | 70 %
Baru TBC

6. Persentase angka kasus baru | 100 %
HIV mendapatkan Pengobatan
Standar

7. Persentase penduduk usia 15-59 | 50 %
tahun mendapatkan skrining

kesehatan

8. Persentase penderita hipertensi | 24 %
mendapatkan pekayanan
kesehatan

9. Persentase penderita hipertensi | 0.90 %
mendapatakan pelayanan
kesehatan

10. Presentase = Orang  Dengan
Gangguan Jiwa (ODGJ) Berat
mendpatkan pelayanan
Kesehatan.

Program Anggaran
Program Pencegahan dan Penaggulangan Penyakit
Menular dan Tidak Menular
a. Kegiatan Peningkatan Imunisasi Rp 68.436.750
b. Kegiatan Peningkatan Surveilance Epidemologi dan Rp 13.000.000
penanggulangan Wabah
c. Kegiatan Penetapan Kegiatan PTM Cerdik Rp 126.875.000
d. Kegiatan Penata laksanaan Kesehatan Jiwa Bagi Petugas Rp  40.215.000
Puskesmas




e. Pencegahan dan Penanggulangan Ispa Rp 12.090.000
f. Pemusnahan/Karantina Penyakit menular tertentu Rp 181.665.000
g. Penyemprotan/Foging pemberantasan sarang nyamuk Rp 349.460.000

Jumlah Rp 791.741.750

Kuala Tungkal, 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kesehatan Kabid Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit
Kab. Tanjyng Jabung Bafat Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

(dr. Hj. ANDI PADA, M.Kes )




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PENYAKIT MENULAR
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERMADAYANTIL, SKM
Jabatan : Kasi Penyakit Menular

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. ARIDA SANTI OREN
Jabatan : Kabid P2P

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

/
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid P2P Kasi PM

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Akl

ERMADAYANTI, SKM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI PENYAKIT MENULAR
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
&) ) 3) “)
1. | Menurunnya angka kesakitan |1. Jumlah penemuan kasus baru 921
penyakit menular TBC
2. Persentase kasus baru HIV 100%

mendapatkan pengobatan standar
3. Jumlah puskesmas dengan Insiden | 16 puskesmas

Rate (IR) DBD < 49/100.000
penduduk
Kegiatan Anggaran
1. Pemusnahan / karantina penyakit menular tertentu Rp. 181.665.000
2. Penyemprotan / fogging pemberantasan sarang nyamuk Rp. 349.460.000
3. Pencegahan dan penanggulangan ISPA Rp. 12.090.000
B swssasspssmnenmss 1 sns Rp
B wiswns vs g wesmmemns o s o3 Rp
6. comsin s s smsmmmmin 5 5358 Rp
Jumlah Rp. 543.215.000
Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid P2P Kasi PM

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat  Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

« Db

(Hj. ARID TI OREN) (ERMADAYANTI, SKM)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HSYAHARUDDIN, Am.Kep
Jabatan : Kasi Surveilans dan Imunisasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. Arida Santi Oren
Jabatan : Kabid Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pencegahan dan Penanggulngan Kasi Surveilans dan Imunisasi
Penyakit Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Hj. ARID TI ORE (H. SYAHARUDDN, Am. Kep)



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASI SURVEILNAS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
&) @ (€)) “
1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan | 1. Jumlah anak usia 0-11 bulan | 95 %
Imunisasi dan Pencegahan KLLB yang mendapat  imunisasi
lengkap

2. Jumlah Desa/kelurahan yang | 88 %
mencapai 88% imunisasi dasar
lengkap pada bayi

3. Jumlah penemuan kasus non | 2 Orang
Polio AFP per 100.000
penduduk pada usia <15 Tahun

4. Jumlah kejadian Luar biasa | 100 %
yang di tanggulangi kurang dari

24 Jam
5. Jumlah jemaah haji yang |314
dilakukan pembinaan
Kesehatan Haji
Kegiatan Anggaran

1. Peningkatan Surveilans epidemilogi dan Penanggulangan Rp 13.000.000.-
wabah

2. Peningkatan Imunisasi Rp 68.436.750.-
Jumlah Rp 81.436.750,-
Kuala Tungkal, 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pencegahan dan Penanggulngan Kasi Surveilans dan Imunisasi
Penyakit Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

Dinas Kesehatan Kab. Tanjung Jabung Barat

(Hj. ARID EI:TI OREN) (H. SY DDN, Am. Kep)




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS KESEHATAN

Jalan Jend. Sudirman No.  Telp. (0742) 21144 Fax (0742) 21576

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . M. Arsyad, SKM
Jabatan : Kasi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular (P2PTM)

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj. Arida Santi Oren
Jabatan : Kepala Bidang P2P

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pencegahan dan Pengendalian
Penyakit Tidak Menular (P2PTM)

NIP. 19640219 198312 2 002

NIP. 19690611 199003 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Kasi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular (P2PM)

No. Sasaran IndikatorKinerja Target
(1) 2 3 (4)
Pertemuan Monitoring dan Evaluasi .
1. Meningkatnya Kualitas Gizi P?ograr:n PTMO : 9 Y 1 Kali
Keluarga dan Pembrantasan
Penyakit Menular dan Tidak | pejatinan Kader Posbindu 30 Kel/Desa
Menular
Pertemuan data Diabetes mellitus dan 1 Kali
Hypertensi
Pertemuan Pengelola Program IVA 1 Kali
dan Kanker Servik
Pertemuan monitoring dan evaluasi 1 Kali
program Jiwa
Pertemuan Sosialisasi IPWL dan
dampak Kesehatan terhadap 6 Kecamatan
Penyalahgunaan Nafza
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penatalaksnaan Kegiatan PTM ( Cerdik
Rp. 126.875.000.- APBD
2. Penatalaksanaan Kesehatan Jiwa bagi
Petuhas Puskesmas Rp. 40.215.000.- APBD
3. Institusi Penerima wajib lapor (IPWL) Rp. 37.946.000.- BOK
Kuala Tungkal, Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Kasi Pencegahan dan Pengendalian

Hj. Ari
Penata TK
NIP. 19640219 198312 2 002

Penyaki Tidak Menular (P2PTM)

M. Arsyad,SKM
Penata TK.I
NIP. 19690611 199003 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU

UPTD FARMASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Meira Astriana A.S.Si.Apt.
Jabatan : Kepala UPTD Farmasi Dinas Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : dr. Hj. Andi Pada. M.Kes.
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Di Kesehatan Kepala UPTD Farmasi
ﬂu\%
dr. Hj. Andi Padd. M.Kes. Meira Astriana A.S.Si.Apt.

Nip. 196203184198901 2 002 Nip. 19820509 200904 2 003



PERJANJIAN KINERJA
UPTD FARMASI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
1 Terpenuhinya Ketersediaan Pengadaan Obat, Reagen, 18 bul
" | Obat dan Vaksin Vaksin dan BMHP van
Pengujian Obat 1 Paket
Pemusnahan Obat 1 Paket
Distribusi Obat 1 Paket
Terlaksananya Kegiatan
5 Peningkatan Pengelolaan | Pertemuan Pengelolaan 1 kali
" | Mutu Obat di Puskesmas | Obat bagi Pengelola obat !
di Puskesmas
Kegiatan Anggaran
a. Pengadaan Obat dan Perbekkes
(APBD)
Belanja Bahan Obat — Obatan Rp. 3.148.500.600,-
Terdiri :
Obat - Obatan Rp. 1.978.500.600,-
Gigi dan Mulut Rp. 85.000.000,-
Bahan Medis Habis Pakai (BMHP) Rp. 450.000.000,-
Obat Non PKD Rp. 500.000.000,-
Vaksin Rp. 110.000.000,-
Larvasida Rp. 25.000.000,-
- Belanja Bahan Kimia Rp. 110.000.000,-
- Pengujian Obat Rp. 20.000.000,-
- Pemusnahan Obat Rp. 25.000.000,-
b. Pengadaan Obat dan Sarana
Prasarana Farmasi (DAK Fisik) Rp. 1.718.370.466,-
Terdiri :
- Belanja Bahan Obat — Obatan Rp. 1.315.961.667,-
- Belanja Bahan BMHP Rp. 402.408.799,-
" Kegiatan Pertemuan pengelolaan R 42.615.000.-
" obat (APBD) p- DU
d. Distribusi Obat (DAK Non Fisik) Rp. 158.086.000,-
e K?glatan E-Logistik (DAK non Rp.  19.200.000,-
Fisik)
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Di Kesehatan Kepala UPTD Farmasi

z=

Meira Astriana A.S.Si.Apt.
Nip. 19820509 200904 2 003




