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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS KETAHANAN PANGAN
Jalan Kihajar Dewantara No. 99 Telp./Fax.(0742)22355
KUALA TUNGKAL 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :H. ISUMAR, S.IP
Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag
Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag H. ISUMAR, S.IP

Pembina Utama Muda
NIP. 19660413 198708 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya ketersediaan dan Skor Pola Pangan Harapan (PPH) Konsumsi 90,00
penanganan kerawanan pangan, masyarakat
kelancaran distribusi dan kestabilan
harga pangan serta konsumsi dan Skor Pola Pangan Harapan (PPH) Ketersediaan 81,00
keamanan pangan
2 |Meningkatnya ketersediaan cadangan Persentase penguatan cadangan pangan Kabupaten 17%
pangan pemerintah daerah
3 |Meningkatnya kualitas pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan 77,89
perangkat daerah Dinas Ketahanan Pangan
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan 2.912.206.795 APBD I
Daerah Kabupaten
2  Program Peningkatan Diversifikasi dan 347.692.020
Ketahanan Pangan Masyarakat
Program Penanganan Kerawanan Pangan 73.740.000
Program Pengawasan Keamanan Pangan 18.400.000
TOTAL 3.352.038.815
Kuala Tungkal, 2021

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

KEPALA DINAS
KETAHANAN PANGAN

N\

H. ISUMAR, S.IP

Pembina Utama Muda
NIP. 19660413 198708 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyiapkan Laporan Perkembangan Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Pelaksanaan (LPPK) Jumlah Laporan Perkembangan 12 laporan
Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)
2 |Menyiapkan Laporan Keuangan Perangkat Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Daerah Presentase Laporan Keuangan perangkat 100%
daerah sesuai ketentuan
3 |Menyampaikan Laporan Kinerja Instansi Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Pemerintah (LKjLP/LAKIP) setiap Jumlah Laporan Kinerja Instansi 5 laporan
triwulan dan tahunan Pemerintah
4 |Menyampaikan Rencana Strategis dan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Rencana Kerja, Perjanjian Kinerja, Pohon Nilai AKIP Perangkat Daerah B
Kinerja, Cascading, Rencana Aksi, IKU
5 [Menyampaikan Laporan Penyelenggaraan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Pemerintah Daerah (LPPD)
6 [Menyampaikan Laporan Pengadaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Barang dan Jasa Jumlah Dokumen Pelaksanaan Pengadaan 1 dokumen
Barang dan Jasa
7 |Menyampaikan Bahan Penyusunan Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Laporan Keterangan Pertanggung Jawaban| _ - j,m|ah hahan data penyusunan LKPJ 1 dokumen
8 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Penyelenggara Negara (LHKPN) / . Tingkat Kepatuhan Pelaporan LHKPN dan 100%
Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil LHKASN
Negara (LHKASN)
9 Mer?indaklar?juti rekomendasi Laporan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Hasil Pemeriksaan (LHP) BPK dan APIP Jumlah rekomendasi BPK RI dan Itkab 2 rekomendasi
yang dapat diselesaikan setelah penerbitan
laporan
10 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang disampaikan

100%
240 laporan / tahun

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Kuala Tungkal,

KEPALA DINAS

2021

KETAHANAN PANGAN

N

H. ISUMAR, S.IP

Pembina Utama Muda

NIP. 19660413 198708 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON 11
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. M. Hasbi Assidigi
Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Isumar, S.IP

Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
H. ISUMAR, S.IP Drs. M. H. HASBI ASSIDIOI
Pembina Tk.l Pembina Tk.I

NIP. 19660413 198708 1 001 NIP. 19680411 199203 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ESELON Il

DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 [Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik]1 Nilai AKIP Dinas Ketahanan Pangan 65,04
Akuntabilitas Kinerja dan Pengelolaan
Keuangan 2 Nilai IKM Dinas Ketahanan Pangan 77,89
Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 3.159.874.359 APBD I
Kabupaten / Kota
total 3.159.874.359

Kepala Dinas

<fré

H. ISUMAR, S.IP
Pembina Tk.I
NIP. 19660413 198708 1 001

Kuala Tungkal, Januari 2021

Sekretaris Dinas

Drs. M. H*HASBI ASSIDIQI

Pembina Tk.I

NIP. 19680411 199203 1 002







LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS

DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyiapkan Laporan Perkembangan - Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Pelaksanaan (LPPK) - Jumlah Laporan Perkembangan 12 laporan
Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)
2 |Menyiapkan Laporan Keuangan Perangkat | - Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Daerah - Presentase Laporan Keuangan 100%
perangkat daerah sesuai ketentuan
3 |[Menyampaikan Laporan Kinerja Instansi | - Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Pemerintah (LKJLP/LAKIP) setiap - Jumlah Laporan Kinerja Instansi 5 laporan
triwulan dan tahunan Pemnerintah
4 |Menyampaikan Rencana Strategis dan - Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Rencana Kerja, Perjanjian Kinerja, Pohon | _ Njjlaj AKIP Perangkat Daerah B
Kinerja, Cascading, Rencana Aksi, IKU
5 [Menyampaikan Laporan Penyelenggaraan | - Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Pemerintah Daerah (LPPD)
6 [Menyampaikan Laporan Pengadaan - Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Barang dan Jasa - Jumlah Dokumen Pelaksanaan 1 dokumen
Pengadaan Barang dan Jasa
7 |Menyampaikan Bahan Penyusunan - Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Laporan Keterangan Pertanggung Jawaban| _ - j,m|ah bahan data penyusunan LKPJ 1 dokumen
8 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan | - Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Penyelenggara Negara (LHKPN) - Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
9 [Menindaklanjuti rekomendasi Laporan - Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Hasil Pemeriksaan (LHP) BPK dan APIP | 5,3 rekomendasi BPK RI dan 2 rekomendasi
Itkab yang dapat diselesaikan setelah
penerbitan laporan
10 |Menyampaikan Laporan Tambahan - Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

- Jumlah Laporan TPP yang
disampaikan

240 laporan / tahun




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rahma Octaviyani, SH
Jabatan : Kasubbag Umum dan Keuangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. Hasbi Assidiqi

Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Drs. M.fH. HASBI ASSIDIOQI RAHMA OCTAVIYANI, SH
Pembina Tk.I NIP. 19760315 200701 2 028

NIP. 19680411 199203 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Tersedianya Administrasi keuangan 1.+ Jumlah ASN yang dibayarkan Gaji/Tunjangan 19 orang
perangkat daerah 2. Jumlah ASN yang dibayarkan honorarium 16 orang
2 |Terlaksananya administrasi pengelolaan 3. Jumlah Pakaian Dinas Beserta Atribut 37 stel
barang milik daerah pada OPD Kelengkapannya
3 |Terlaksananya pelayanan Administrasi 4. Jumlah pembelian Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kantd 12 bulan
Umum Dinas Ketahanan Pangan 5. Jumlah pembelian Peralatan dan Perlengkapan Kantor 44 jenis
6. Jumlah Bahan Logistik Kantor yang disediakan 240 kotak
7. Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan 6 spanduk/4 florist
/13241 lembar
8. Jumlah Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 35 paket
4 |Terlaksananya pengadaan barang milik ~ |9' Jumlah Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 2 Unit
daerah penunjang urusan OPD
5 |Kelancaran Pelaksanaan Kegiatan Jasa 10. Jumlah benda pos yang tersedia 250 lbr
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah |11, Jumlah bulan Pembayaran Jasa Sumber Daya Air dan Listrik 12 bin
12 Jumlah jenis Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 20 jenis
6 [Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik]13. Jumlah kendaraan dinas yang terpelihara 14 unit
Daerah Penunjang Urusan OPD 14. Jumlah Peralatan dan Mesin Kantor yang terpelihara 29 unit
15. Jumlah bangunan gedung kantor yang terpelihara 1 unit
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.689.609.164 APBD I
2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 115.320.000
ASN
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 14.800.000 APBD II
Kelengkapannya
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1  Penyediaan Komponen Instalasi 1.155.951 APBD I
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 34.685.423
Kantor
3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 18.200.000
4 Penyediaan Barang Cetakan dan 11.910.250
Penggandaan
5  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 89.457.000
Konsultasi SKPD
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 30.000.000 APBD I1
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.200.000 APBD I
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 19.800.000
Air dan Listrik
3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.830.871




No

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 81.499.700 APBD Il
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 20.040.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 30.366.000
dan Bangunan Lainnya
Sekretaris Dinas Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Drs. M. H."HASBI ASSIDIQI RAHMA OCTAVIYANI, SH
NIP. 19760315 200701 2 028

Pembina Tk.l
NIP. 19680411 199203 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyiapkan Laporan Perkembangan Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Pelaksanaan (LPPK) Jumlah Laporan Perkembangan 12 laporan
Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)
2 |Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKASN
3 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang
disampaikan

240 laporan / tahun

4 [Menyiapkan bahan penyusunan rencana Ketapatan Waktu Penyampaian 100%

kepangkatan, cuti, dan disiplin pegawai Jumlah Laporan Perkembangan 3 laporan
Kepegawaian

5 [Mengelola administrasi surat menyurat, Jumah dokumen pengelolaan 3 dokumen
tata naskah dinas, dan penataan kearsipan ketatausahaan OPD
OPD

6 [Menyiapkan Laporan Keuangan Perangkat Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Daerah Presentase Laporan Keuangan 100%

perangkat daerah sesuai ketentuan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Afriyanto, SP
Jabatan . Kasubbag Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Program Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. M. Hasbi Assidiqi

Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Drs. M. H. HASBI ASSIDIOQI AFRIYANTO, SP
Pembina Tk.l NIP. 19840425 201101 1 005

NIP. 19680411 199203 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 [Terlaksananya Perencanaan, 1. Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 8 Dokumen

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

2. Jumlah Dokumen Capaian Kinerja dan Ikhtisar 4 Dokumen
Realisasi Kinerja SKPD

2 [Terlaksananya Pencapaian Target Jumlah frekuensi Koordinasi dan Sinkronisasi 2 kali
Konsumsi Pangan Perkapita/Tahun Pemantauan dan Evaluasi Konsumsi per Kapita per
sesuai dengan AKG Tahun

Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat

Kegiatan Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Pangan Perkapita /Tahun Sesuai dengan
Angka Kecukupan Gizi

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

1 Koordinasi dan Sinkronisasi Pemantauan 18.640.000 APBD Il
dan Evaluasi Konsumsi per kapita per tahun

2 Penyusunan Dokumen Perencanaan -
Perangkat Daerah

3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian -
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

total 18.640.000
Sekretaris Dinas Kasubbag Perencanaan
Drs. M.JH. HASBI ASSIDIQI AFRIYANYO, SP
Pembina Tk.I NIP. 19840425 201101 1 005

NIP. 19680411 199203 1 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 [Menyiapkan Laporan Perkembangan Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Pelaksanaan (LPPK) Jumlah Laporan Perkembangan 12 laporan

Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)

2 |Menyampaikan Laporan Kinerja Instansi Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Pemerintah (LKjLP/LAKIP) setiap Jumlah Laporan Kinerja Instansi 5 laporan
triwulan dan tahunan Pemnerintah

3 [Menyampaikan Rencana Strategis dan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Rencana Kerja, Perjanjian Kinerja, Pohon Nilai AKIP Perangkat Daerah B
Kinerja, Cascading, Rencana Aksi, IKU

4 |Menyampaikan Laporan Penyelenggaraan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Pemerintah Daerah (LPPD)

5 [Menyampaikan Bahan Penyusunan Ketapatan Waktu Penyampaian 100%
Laporan Keterangan Pertanggung Jawaban| _ - j,|ah bahan data penyusunan LKPJ 1 dokumen

6 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%

LHKASN
7 |Menindaklanjuti rekomendasi Laporan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Hasil Pemeriksaan (LHP) BPK dan APIP

Jumlah rekomendasi BPK RI dan
Itkab yang dapat diselesaikan setelah
penerbitan laporan

2 rekomendasi

Menyampaikan Laporan Tambahan
Pegawai (TPP)

Ketepatan Waktu Penyampaian

Jumlah Laporan TPP yang
disampaikan

100%
240 laporan / tahun




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON 11
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dedi Herianto, SP. M.Si
Jabatan : Kabid Ketersediaan dan Kerawanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjab Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Isumar, S.IP

Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
H. ISUMAR, S.IP DEDI HERIANTO, SP. M.Si
Pembina Tk.I NIP. 19671223 200604 1 003

NIP. 19660413 198708 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ESELON Il
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Meningkatnya ketersediaan dan 1. Rasio ketersediaan pangan masyarakat terhadap 1,02
penanganan kerawanan pangan kebutuhan pangan /beras
Terjadinya Diversifikasi pola pangan 2. Skor Pola Pangan Harapan (PPH)
2 . 81,00
harapan Ketersediaan
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 Program Peningkatan Diversifikasi 41.352.020 APBD I

dan Ketahanan Pangan Masyarakat

2 Program Penanganan Kerawanan 73.740.000 APBD I
Pangan
total 115.092.020
Kepala Dinas Kabid Ketersediaan dan Kerawanan Pangan
H. ISUMAR, S.IP DEDI HERIANTO, SP. M.Si
Pembina Tk.l NIP. 19671223 200604 1 003

NIP. 19660413 198708 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KABID KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Penyelenggara Negara (LHKPN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang

240 laporan / tahun

disampaikan
3 |Merumuskan kebijakan teknis koordinasi, Dokumen rumusan kebijakan teknis 1 Dokumen
pemantauan dan evaluasi ketersediaan kegiatan koordinasi, pemantauan dan
pangan evaluasi ketersediaan pangan
4 |Merumusan dan pelaksanaan kebijakan Dokunen rumusan kebijakan teknis 2 Dokumen

teknis koordinasi, pemantauan dan
evaluasi penanganan kerawanan pangan,
penyiapan bahan intervensi daerah rawan
pangan dan sistem kewaspadaan pangan
dan gizi

koordinasi, pemantauan dan evaluasi
penanganan kerawanan pangan,
penyiapan bahan intervensi daerah
rawan pangan dan sistem
kewaspadaan pangan dan gizi




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zakaria, S.Pt
Jabatan : Kasi Kerawanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dedi Herianto, SP.MSi

Jabatan : Kabid Ketersediaan dan Kerawanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

DEDI HERIANTO, SP. Msi ZAKARIA, S.Pt
NIP.19671223 200604 1 003 NIP.19680307 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 & 4 6
1 |Tersusunnya Peta Kerentanan dan Jumlah dokumen penyusunan, pemutakhiran, dan 13 dokumen
Ketahanan Pangan Kecamatan analisis peta ketahanan dan kerentanan pangan
2 |Tertanganinya daerah rentan rawan Jumlah frekuensi Koordinasi dan Sinkronisasi 1 kali
pangan kewenangan kabupaten Penanganan Kerawanan Pangan Kabupaten/Kota
(kali)
cakupan pengembangan desa mandiri pangan 1 desa
untuk koordinasi serta Pemantauan, Pembinaan
kerawanan pangan (desa)
Program Penanganan Kerawanan Pangan
Kegiatan Penanganan Kerawanan Pangan Kewenangan Kabupaten
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Koordinasi dan Sinkronisasi Penanganan 33.000.000 APBD Il
Kerawanan Pangan Kabupaten
Program Penanganan Kerawanan Pangan
Kegiatan Penyusunan Peta Kerentanan dan Ketahanan Pangan Kecamatan
No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Penyusunan, Pemutakhiran dan Analisis 40.740.000 APBD Il
Peta Ketahanan dan Kerentanan Pangan
total 73.740.000
Kabid Kasi
Ketersediaan dan Kerawanan Pangan Kerawanan Pangan
DEDI HERIANTO, SP. Msi ZAKARIA, S.Pt

NIP.19671223 200604 1 003 NIP.19680307 200012 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI KETERSEDIAAN DAN SUMBERDAY A PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang

240 laporan / tahun

disampaikan
3 [Menyiapkan data dan informasi untuk Jumlah Dokumen data dan informasi 1 Dokumen
penyusunan Neraca Bahan Makanan untuk penyusunan Neraca Bahan
(NBM), Penghitungan Pola Pangan Makanan (NBM), Penghitungan Pola
Harapan (PPH) dan pengembangan Pangan Harapan (PPH) dan
jaringan informasi ketersediaan pangan pengembangan jaringan informasi
ketersediaan pangan
4 |Menyusun bahan analisis penanganan Jumlah dokumen analisis 2 Dokumen

kerawanan pangan, bahan intervensi
daerah rawan pangan dan bahan
penyusunan analisis sistem
kewaspadaan pangan dan gizi

penanganan kerawanan pangan,
bahan intervensi daerah rawan
pangan dan bahan penyusunan
analisis sistem kewaspadaan pangan
dan gizi




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nurmani Pakpahan, A.Md
Jabatan : Kasi Ketersediaan dan Sumberdaya Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dedi Herianto, SP.MSi

Jabatan : Kabid Ketersediaan dan Kerawanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
DEDI HERIANTO, SP. Msi NURMANI PAKPAHAN, A.Md

NIP.19671223 200604 1 003 NIP.19641231 198710 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ESELON IV

DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Tersedia dan tersalurnya Pangan Pokok Jumlah dokumen penyediaan informasi 1 Dokumen

atau Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Kabupaten dalam rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

neraca bahan makanan kabupaten

Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat

Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah Kabupaten/Kota dalam Rangka Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

No Sub Kegiatan

1 Penyediaan Informasi Harga Pangan dan
Neraca Bahan Makanan

total

Kabid
Ketersediaan dan Kerawanan Pangan

DEDI HERIANTO, SP. Msi
NIP.19671223 200604 1 003

Anggaran (Rp)
41.352.020

41.352.020

Kasi

Keterangan
APBD Il

Ketersediaan dan Sumberdaya Pangan

NURMANI PAKPAHAN, A.Md

NIP.19641231 198710 2 011




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI KETERSEDIAAN DAN SUMBERDAY A PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang

240 laporan / tahun

disampaikan
3 [Menyiapkan data dan informasi untuk Jumlah Dokumen data dan informasi 1 Dokumen
penyusunan Neraca Bahan Makanan untuk penyusunan Neraca Bahan
(NBM), Penghitungan Pola Pangan Makanan (NBM), Penghitungan Pola
Harapan (PPH) dan pengembangan Pangan Harapan (PPH) dan
jaringan informasi ketersediaan pangan pengembangan jaringan informasi
ketersediaan pangan
4 |Menyusun bahan analisis penanganan Jumlah dokumen analisis 2 Dokumen

kerawanan pangan, bahan intervensi
daerah rawan pangan dan bahan
penyusunan analisis sistem
kewaspadaan pangan dan gizi

penanganan kerawanan pangan,
bahan intervensi daerah rawan
pangan dan bahan penyusunan
analisis sistem kewaspadaan pangan
dan gizi




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON 11
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Handriathi Bustan, SE
Jabatan : Kabid Distribusi dan Cadangan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjab Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Isumar, S.IP

Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
H. ISUMAR, S.1P HANDRIATHI BUSTAN, SE
Pembina Tk.I NIP. 19810717 200604 2 034

NIP. 19660413 198708 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

ESELON Il

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 8 4 6
1 |Terjadinya Diversifikasi pola pangan Skor Pola Pangan Harapan (PPH) 90,00
harapan Konsumsi masyarakat
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1  Program Peningkatan Diversifikasi 69.950.000 APBD I
dan Ketahanan Pangan Masyarakat
total 69.950.000

Kepala Dinas

S

H. ISUMAR, S.IP
Pembina Tk.I
NIP. 19660413 198708 1 001

Kabid Distribysi dan Cadangan Pangan

HANDRIATHI BUSTAN, SE

NIP. 19810717 200604 2 034




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KABID DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Penyelenggara Negara (LHKPN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang
disampaikan

240 laporan / tahun

3 [Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan Dokumen rumusan kebijakan teknis 1 Dokumen
pemantauan distribusi dan pasokan harga kegiatan distribusi dan pasokan harga
pangan pangan

4 |Merumusan dan pelaksanaan kebijakan Dokunen rumusan kebijakan teknis 1 Dokumen

teknis, pemantauan dan evaluasi cadangan
pangan, pengadaan, pengelolaan, dan
penyaluran serta

pemanfaatan cadangan pangan pemerintah

pemanfaatan cadangan pangan
pemerintah




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nurhastuti, SE
Jabatan : Kasi Cadangan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Handriathi Bustan, SE

Jabatan : Kabid Distribusi dan Cadangan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
o
HANDRIATHI BUSTAN, SE NURHASTUTI, SE

NIP. 19810717 200604 2 034 NIP. 19820507 200804 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI CADANGAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Tersedia dan tersalurnya Pangan Pokok Jumlah kelompok Kelembagaan dan Jaringan 7 Gapoktan

atau Pangan Lainnya sesuai dengan

Distribusi Pangan yang dikembangkan

Kebutuhan Kabupaten dalam rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat

Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah Kabupaten/Kota dalam Rangka Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Pengembangan Kelembagaan dan Jaringan 17.950.000 APBD Il
Distribusi Pangan
total 17.950.000
Kabid Kasi

Distribusi dan Cadangan Pangan Cadangan Pangan

B

NURHASTUTI, SE
NIP. 19820507 200804 2 001

HANDRIATHI BUSTAN, SE
NIP. 19810717 200604 2 034




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI CADANGAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang

240 laporan / tahun

disampaikan
3 [Menyiapkan bahan koordinasi dan analisis Jumlah Dokumen koordinasi, 1 Dokumen
dibidang cadangan pangan analisis dibidang cadangan pangan
4 |Menyusun bahan pemantauan, evaluasi Jumlah dokumen bahan pemantauan, 1 Dokumen

dan pelaporan pengelolaan,
penyaluran dan pemanfaatan cadangan
pangan pemerintah kabupaten/kota

evaluasi dan pelaporan pengelolaan,
penyaluran dan pemanfaatan
cadangan pangan pemerintah
kabupaten




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Joko Dwi Susanto, SE
Jabatan : Kasi Distribusi dan Harga Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Handriathi Bustan, SE

Jabatan : Kabid Distribusi dan Cadangan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kab. Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
HANDRIATHI BUSTAN, SE JOKO SUSANTO, SE

NIP. 19810717 200604 2 034 NIP. 19831012 201101 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ESELON IV

DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Tersedia dan tersalurnya Pangan Pokok Jumlah cakupan kecamatan dalam rangka 13 Kec

atau Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Kabupaten dalam rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

pemantauan stok,pasokan dan informasi harga
pangan

Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat

Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah Kabupaten/Kota dalam Rangka Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

No Sub Kegiatan

1 Pemantauan Stok, Pasokan dan Harga
Pangan

total

Kabid
Distribusi glan Gadangan Pangan

HANDRIATHI BUSTAN, SE
NIP. 19810717 200604 2 034

Anggaran (Rp)
52.000.000

52.000.000

Kasi

Keterangan
APBD Il

Distribusi dan Harga Pangan

JOKO DWI SUSANTO, SE

NIP. 19831012 201101 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI DISTRIBUSI DAN HARGA PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang

240 laporan / tahun

disampaikan
3 [Menyusun kebijakan teknis pelaksanaan Jumlah Dokumen rumusan kebijakan 1 Dokumen
pemantauan distribusi dan pasokan harga teknis kegiatan distribusi dan
pangan pasokan harga pangan
4 |Menyusun bahan pendampingan di bidang Jumlah dokumen rumusan kebijakan 1 Dokumen

distribusi pangan dalam pengumpulan
harga pangan ditingkat produsen dan
konsumen untuk panel harga pangan

teknis panel harga pangan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON 11
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zakaria, S.Pt
Jabatan : Plt. Kabid Konsumsi dan Keamanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Isumar, S.IP

Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
H. ISUMAR, S.IP ZAKARIA, S.Pt
Pembina Tk.I NIP.19680307 200012 1 001

NIP. 19660413 198708 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ESELON Il

DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Terjadinya Diversifikasi pola pangan Skor Pola Pangan Harapan (PPH) Konsumsi 90,00
harapan (Skor PPH) masyarakat
2 |Meningkatnya keamanan pangan segar Persentase keamanan sampel pangan segar asal 100%
asal tumbuhan (PSAT) yang aman tumbuhan (PSAT) yang aman dikonsumsi dalam
dikonsumsi kurun waktu tertentu
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1. Program Peningkatan Diversifikasi dan 96.390.000 APBD I
Ketahanan Pangan Masyarakat
Program Pengawasan Keamanan Pangan 18.400.000
total 114.790.000

Kepala Dinas

AN

H. ISUMAR, S.IP
Pembina Tk.I
NIP. 19660413 198708 1 001

Plt. Kabid Konsumsi dan Keamanan Pangan

4

ZAKARIA, S.Pt
NIP.19680307 200012 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Plt. KABID KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKASN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang
disampaikan

240 laporan / tahun

3 |Merumuskan kebijakan teknis koordinasi, Jumlah dokumen kebijakan teknis 1 Dokumen
pemantauan dan evaluasi promosi koordinasi, pemantauan dan evaluasi
penganekaragaman konsumsi pangan promosi penganekaragaman

konsumsi pangan

4 [Merumuskan kebijakan teknis konsumsi Jumlah dokumen kebijakan teknis 1 Dokumen

energi dan protein masyarakat pertahun konsumsi energi dan protein
masyarakat pertahun
5 [Merumusan kebijakan teknis, pemantauan Jumlah dokumen rumusan kebijakan 1 Dokumen

dan evaluasi keamanan pangan,
pengawasan keamanan pangan, dan
informasi keamanan pangan

teknis, pemantauan dan evaluasi
keamanan pangan, pengawasan
keamanan pangan, dan informasi
keamanan pangan




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANITA, S.Kom |
Jabatan : Pengawas Kasi Penganekaragaman Konsumsi Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Zakaria, S.Pt

Jabatan : Plt. Kabid Kabid Konsumsi dan Keamanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
ZAKARIA, S.Pt ANITA, S.KomI

NIP.19680307 200012 1 001 NIP.19720306 199303 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

ESELON IV

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Terlaksananya Pencapaian Target 1. Jumlah dokumen Penyusunan dan Penetapan 1 Dokumen
Konsumsi Pangan Perkapita/Tahun Target Konsumsi Pangan per Kapita per Tahun
sesuai dengan AKG
2. Jumlah kelompok yang mengikuti kegiatan 1 Kelompok
penganekaragaman konsumsi pangan
3. Jumlah Desa dalam Kegiatan Peningkatan P2WKSS 2 Desa
4. Terlaksananya kegiatan pangan lokal yang 1 Kali

diikuti

Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat

Kegiatan Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Pangan Perkapita /Tahun Sesuai dengan

Angka Kecukupan Gizi

No Sub Kegiatan

1 Penyusunan dan Penetapan target Konsumsi
Pangan per Kapita per Tahun

2. Pemberdayaan Masyarakat Dalam
Penganekaragaman Konsumsi Pangan
Berbasis Sumber Daya Lokal

total

Plt. Kabid
Konsumsi dan Keamanan Pangan

4

ZAKARIA, S.Pt
NIP.19680307 200012 1 001

Anggaran (Rp)
23.500.000

54.250.000

77.750.000

Kasi

Keterangan
APBD Il

APBD Il

Penganekaragaman Konsumsi Pangan

o

ANITA, S.Kom |

NIP.19720306 199303 2 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGAWAS KASI PENGANEKARAGAMAN KONSUMSI PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang

240 laporan / tahun

disampaikan
3 |Menyiapkan bahan promosi konsumsi Jumlah Dokumen laporan persiapan 1 Dokumen
pangan yang Beragam, Bergizi Seimbang bahan promosi konsumsi pangan
dan Aman (B2SA) berbasis sumber daya yang Beragam, Bergizi Seimbang
lokal dan Aman (B2SA) berbasis sumber
daya lokal
4 |Menyiapkan bahan pemanfaatan lahan Jumlah dokumen persiapan bahan 1 Dokumen
pekarangan untuk ketahanan pangan pemanfaatan lahan
keluarga pekarangan untuk ketahanan pangan
keluarga
5 [Menyiapkan perhitungan angka konsumsi Jumlah dokumen perhitungan angka 1 Dokumen

pangan perkomoditas per kapita per tahun
serta perhitungan

tingkat konsumsi energi dan protein
masyarakat perkapita per tahun

konsumsi pangan perkomoditas per
kapita per tahun serta perhitungan
tingkat konsumsi energi dan protein
masyarakat perkapita per tahun




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam Rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorentasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj. Habibah
Jabatan : PIt Kasi Keamanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Zakaria, S.Pt

Jabatan : Plt. Kabid Kabid Konsumsi dan Keamanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
ZAKARIA, S.Pt Hj. HABIBAH

NIP.19680307 200012 1 001 NIP.19640405 198603 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Plt. KASI KEAMANAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. TANJAB BARAT

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4 6
1 |Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Jumlah kegiatan pengawasan keamanan dan mutu 1 Kali
Pangan Segar Daerah Kabupaten/Kota pangan

Program Pengawasan Keamanan Pangan
Kegiatan Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Pangan Segar Daerah Kabupaten

No Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

1 Penguatan Kelembagaan Keamanan Pangan 18.700.000 APBD Il
Segar Daerah Kabupaten

total 18.700.000
PIt. Kabid PIt. Kasi
Konsumsi dan Keamanan Pangan Keamanan Pangan
ZAKARIA, S.Pt Hj. HABIBAH

NIP.19680307 200012 1 001 NIP.19640405 198603 2 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Plt. KASI KEAMANAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 [Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan Pelaporan 100%
LHKPN
2 |Menyampaikan Laporan Tambahan Ketepatan Waktu Penyampaian 100%

Pegawai (TPP)

Jumlah Laporan TPP yang

240 laporan / tahun

disampaikan
3 [Menyiapkan bahan penyusunan dan Jumlah Dokumen laporan persiapan 1 Dokumen
pelaksanaan pengawasan keamanan bahan penyusunan dan
pangan pelaksanaan pengawasan keamanan
pangan
4 |Menyiapkan bahan untuk sertifikasi Jumlah dokumen persiapan bahan 1 Dokumen

jaminan keamanan pangan segar dan
pengawasan pangan segar
yang beredar

untuk sertifikasi jaminan
keamanan pangan segar dan
pengawasan pangan segar
yang beredar
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