Indikator dan target kinerja Badan Penanggul 1 B Kak
1. Mewujudkan kondisi sosial yang tentram, tertib, dan harmonis

2. Indeks Kepuasan Masyarakat
3. Menurunnya Indeks Risiko Bencana Kabupaten

p Tanjung Jabung Barat ang mengacu pada sasaran RKPD:

Renia Perangkat Daerah Badan P

FORMULIR E.81

Evaluasi Terhadap Hasil Renia Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/ Kota
Provinsi jambi

1gan Bencana Kab

en Tanjung Jabung Barat

Periodik Pelaksanaan Triwulan | S.D IV Tahun 2021

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Target Renstra Perangkat Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capalan Kinerja
. Renstra Perangkat Daerah |Anggaran Renja Perangkat N Anggaran Renstra Perangkat dan Realisasi Anggaran
Indikator Kinerja Program | Daerah pada Tahun pada ) dan Anggaran Renja Unit SKPD Penanggung
No Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan tahun 2022 (akhir s/d Renja Perangkat Daerah tahun berjalan perangkat Daerah yan, Daerah s/d tahun 2021 (Akhir Renstra Perangkat Jawab
Sasaran o . Daerah Tahun Lalu  (n-2) (tahun n-1) yang I n v gd e vang Tahun Pelaksanaan Renja Daerah s/d Tahun 2021
(output) periode Renstra SKPD) 2020 dievaluasi 2021 levaluasi Perangkat Daerah 2021) (%)
K| Rp. K T Rp. K| Rp K Rp K Rp K| Rp K | Rp K| Rp [ | Rp. [
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+12 14 = 13/5 x 100% 16
01 Lancarnya Administrasi |Program Penunjang Cakupan pelayanan 100 9,473,219,274 100 1,296,096,022 100 3,159,739,758 250.11 870,907,959 23112 1,972,706,488 594 1,237,233,046 - 1,075 2,477,317,726 755 1,007,005,415 7.55 0.11 [Sekretariat
Perkantoran Urusan Pemerintahan administrasi perkantoran
Daerah / Kota
2.01 |Tertib  Administrasi |Perencanaan, Jumlah Dokumen 12 6,000,000 24 21,960,000 12 4,000,000 - - 36.00 1,440,000 | 36.00 1,440,000 - 72.00 2,880,000 | 96.00 24,840,000 8.00 2.14
Perkantoran Pengganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
01.06|Tersedianya  dok idan Jumlah Dokumen 12 6,000,000 24 21,960,000 12 4,000,000 - - 36.00 1,440,000 36.00 1,440,000 72.00 2,880,000 | 96.00 24,840,000 8.00 214
perencanaan perangkat |Laporan Capaian Kinerja perencanaan yang dikirim
daerah dan Ihktisar Realisasi teat waktu
Kinerja SKPD
2.02 |Tertib ini; i Laporan Tahunan | 12 4,118,820,702| 24 85,900,000 12 2,745,880,468 54.13 831,299,100 55.03 855,324,100 41.49 494,979,500 - 79.45 2,181,602,700 103 397,850,000 26.15 358
Perkantoran Perangkat Daerah OPD yang tersusun
02.01Ter i Jasa diaan Gaji dan Jumlah Gaji dan Tunjangan 3,990,345,702 - 2,660,230,468 |  30.49 811,049,100 31.39 835,074,100 17.85 474,729,500 79.72 | 2,120,852,700 | 79.72 251,200,000 1824 2.44
pembayaran Gaji dan |Tunjangan ASN yang dibayarkan
Tunjangan ASN
02.02|Tersedianya  laporan Penyediaan Administrasi Jumlah ASN dibayarkan 12 128,475,000 24 85,900,000 12 85,650,000 23.64 20,250,000 23.64 20,250,000 23.64 20,250,000 70.93 60,750,000 94.93 146,650,000 7.91 114
keuangan Pelaksanaan Tugas ASN honorarium
2.05 |Tertib Tingkat Pegawai 12 80,400,000| 24 50,950,000 12 53,600,000 = = = = 100 53,600,000 100 53,600,000 124 104,550,000 1033 130
Perkantoran Perangkat Daerah ASN
05.02|Ter pakaian Dinas  |Tersedianya pakaian dinas 12 80,400,000 24 50,950,000 12 53,600,000 - - - - 100 53,600,000 100 53,600,000 124 104,550,000 1033 130
Pakaian Dinas Beserta Atribut beserta perlengkapannya
Kelengkapannya
2.06 |Tertib  Administrasi Administrasi Umum Tingkat Pelayanan 48 255,333,239 | 96 230,349,811 48 170,222,159 69.72 21,580,448 27.66 43,160,896 66.38 35,038,641 58.62 99,779,985 155 70,442,174 8.75 110
Perkantoran Perangkat Daerah Administrasi Perkantoran
06.02 Peralatan dan | Tersedianya alat tulis kantor | 12 30,806,360 24 17,238,781 12 20,537,573 | 48.39 9,938,782 32.65 6,705,071 - - 81.04 16,643,853 105 33,882,634 875 110
asi perkantoran |Per Kantor
06.04 Bahan Logistik |Terpenuhinya makan dan 12 21,000,000 24 2,904,000 12 14,000,000 - - - - - - - - 24.00 2,904,000 2.00 0.14
Kantor minum
06.05 | di Barang Cetakan | Tersedianya barang cetakan 12 16,331,379 24 3,400,000 12 10,887,586 13.14 1,430,866 17.73 1,930,866 41.97 4,569,134 73 7,930,866 97 11,330,866 8.07 0.69
keuangan dan Penggandaan dan penggandaan
06.09 perjalanan Rapat |Terlaksananya rapat-rapat | 12 187,195,500 24 206,807,030 | 12 124,797,000 | 818 10,210,800 | 27.66 34,524,950 [ 24.42 30,469,507 60.26 75,205,266 | 84.26 282,012,296 7.02 151
dinas dalam dan luar i dan i inasi dan i
daerah SKPD dalam dan luar daerah
2.08 |Tertib  Administrasi Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa Penunjang | 36 72,723,497 96 63,668,200 36 48,482,331 122.99 13,528,411 59.48 14,336,248 55.76 13,408,412 85.13 41,273,071 181 104,941,271 25.85 1.44
Perkantoran Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan
Pemerintahan Daerah Daerah
08.01Tersedianya Jasa surat [Penyediaan Jasa Surat Tersedianya Materai dan 12 267,743 24 1,080,000 12 178,495 67.23 120,000 B B - - 67.23 120,000 91.23 1,200,000 7.60 4.48
menyurat Menyurat Benda Pos Lainnya
08.02Tersedianya jasa Penyediaan Jasa Tersedianya jasa komunikasi | 12 35,064,000 24 54,096,000 12 23,376,000 31.69 7,408,411 31.69 7,408,412 31.69 7,408,412 95.08 22,225,235 119 76,321,235 9.92 218
komunikasi sumber daya |Komunikasi, Sumberdaya  |sumber daya air dan listrik
air dan listrik Air dan Listrik
08.04 | Tersedianya alat-alat kebersihan - Penyediaan Jasa Pelayanan |Tersedianya jasa kebersihan 12 37,391,754 24 8,492,200 12 24,927,836 24.07 6,000,000 27.79 6,927,836 24.07 6,000,000 75.93 18,927,836 100 27,420,036 833 073
kantor Umum Kantor kantor
2.09 Barang Milik [Terpeliharanya barang 12 206,332,200 24 206,200,000 12 137,554,800 3.27 4,500,000 52.93 72,812,000 15.17 20,869,970 71.38 98,181,970 | 9538 304,381,970 7.95 1.48
pemeliharaan barang |Daerah Penunjang Urusan |milik daerah penunjang
milik daerah Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
09.02[Terpeli biaya |P iaan Jasa Tersedianya biaya 12 206,332,200 24 206,200,000 12 137,554,800 327 4,500,000 52.93 72,812,000 15.17 20,869,970 71.38 98,181,970 | 9538 304,381,970 7.95 148
operasional kendaraan |P i Biaya perasional
dinas lapangan Pemeliharaan, Pajak, dan  |dinas lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Rata-rata capaian kinerja (%) 126 1,007,005,415 30.53 5.04
Dagal Predikat kinerja
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Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kineria d Tingkat C: K
Target Renstra Perangkat Realisasi Capaian Kinerja paian Kinerja dan ingkat Capaian Kinerja
Indikator Kinerja Program | Daerah pada Tahun pada Renstra Perangkat Daerah |Anggaran Renja Perangkat dan Anggaran Renja Anggaran Renstra Perangkat dan Realisasi Anggaran Unit SKPD Penanggung
No Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan tahun 2022 (akhir s/d Renja Perangkat Daerah tahun berjalan | | " v Perangkat Daerah yang Daerah s/d tahun 2021 (Akhir Renstra Perangkat Jawab
Sasaran 8 ) Daerah Tahun Lalu (n-2) (tahun n-1) yang N Tahun Pelaksanaan Renja Daerah s/d Tahun 2021
(output) periode Renstra SKPD) 2020 dlevaluas] 2021 dievaluasi Perangkat Daerah 2021) (%)
K| Rp. K T Rp. K| Rp K Rp K Rp K| Rp Rp K| Rp [ | Rp. [
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+12 14 = 13/5 x 100% 16
03 Menurunnya Indeks 8! Cakupan 100% = 0 100% 883,545,000 29.70 257,600,000 59.49 - 89.15 - = 178.34 - 178 2,889,107,472 178.34 258 Bidang Kesiapsiagaan
Risiko Bencana Bencana Bencana
Kabupaten
2.02 upaya y dan 100% = = -| 100% 16,295,000 = = - - - O O
Terhadap pencegahan dan
kesiapsiagaan terhadap
Penanggulangan Bencana bencana
Kabupaten
02.06|Masyarakat/ Desa Penguatan Kapasitas Jumlah Masyarakat/Desa 100% - o -1 100% 16,295,000 - R - - R R B B B
tangguh bencanayang  |Kawasan untuk Tangguh Bencana yang
iti i P dan ditingkatkan kapasitasnya
dalam penanggulan Kesiapsiagaan dalam penanggulangan
bencana. bencana
2.03 upaya y 100% 2,013,686,208 | 24 1,342,457,472 | 100% 867,250,000 29.70 257,600,000 290.60 1,972,706,488 682.76 1,237,233,046 - 1,003 3,467,539,534 1,027 2,889,107,472 | 1,027.06 2.58 Bidang Bencana
penanganan dan Evakuasi Korban dan evakuasi korban
dan bencana
evakuasi korban Bencana
Kabupaten
03.02'|Meningkatnya Respon Cepat Darurat Porsentase korban bencana | 100%|  2,013,686,208| 24 1,342,457,472 | 100% 867,250,000 |  29.70 257,600,000 59.49 515,910,000 89.15 773,140,000 17834 | 1,546,650,000 202 2,889,107,472 202.34 115
Responsitas dalam Bencana Kabupaten / Kota |yang di tangani,
Penanganan Bencana penyelamatan jiwa/harta
dan lingkungan
2.02 T 8! 100% 2,013,686,208 | 24 1,342,457,472 | 100% 949,966,468 - 30.96 1,972,706,488 53.31 506,456,900 - 84.27 800,568,800 108 2,143,026,272 108.27 0.60 Bidang Bencana
Pemenuhan Upaya Upaya Kesehatan Upaya Kesehatan
igan dan Upaya Masyarakat
Kesehatan Masyarakat
02.2 |Te i Layanan yedian Layanan Jumlah Layanan Kesehatan 100% 2,013,686,208 24 1,342,457,472 100% 949,966,468 - - 30.96 - 53.31 506,456,900 84.27 800,568,800 108 2,143,026,272 108.27 0.60
untuk UKM dan |masyarakat rujukan
Rujukan Tingkat Daerah  |UKP Rujukan Tingkat
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/ Kota
2.14|Warga masyarakat yang  |Pengelolaan Pelayanan Jumlah warga masyarakat 100% 2,013,686,208 | 24 1,342,457,472 | 100% 949,966,468 - - 30.96 294,111,900 53.31 506,456,900 84.27 800,568,800 108 2,143,026,272 108.27 0.60
terdampak bencana non |Kesehatan bagi Penduduk |yang bantu
alam epidemik/ wabah Terdampak Krisis
penyakit yang dibantu Kesehatan Akibat Bencana
dan / atau Berotensi
Bencana
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISAS| DARI SELURUH PROGRAM 100%| 9,473,219,274 | 16.7 1,296,096,022 | 168 | 4,993,251,226 | 279.81 | 1,128,507,959 [ 290.60 1,972,706,488 683 1,237,233,046.0 R 250.34 | 4,338,447,493 | 267.01 3,896,112,887 26,701 26,701
Rata-rata capaian kinerja (%)|  44.50 3,896,112,887 4,450 4,450
Predikat kinerja ST ST
Faktor pendorong kinerja :
Faktor penghambat pencapaian kinerja:
Tindak lanjut yang diperlukan dalam iriwulan berikutnya
Tindak lanjut yang diperiukan dalam Renja SKPD berikutnya’) :
Disusun Dievaluasi

Kuala Tungkal, Oktober 2021
Kepala Pelaksana

Badan Penanggulangan Bencana

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

e _
Drs. Zulfikri, M.AP

Pembina Utama Muda
NIP. 19660528 199103 1 003
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Kuala Tungkal, Oktober 2021
Kepala BAPPEDA
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ir.H. Firdaus Khatab, MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19660905 199303 1 003
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FORMULIR E.81

Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/ Kota
Provinsi Lampung

Renja Perangkat Daerah Badan Penanggulangan Bencana Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Periodik Pelaksanaan Triwulan IV Tahun 2020
Indikator dan target kinerja Badan Penanggulangan Bencana Kabupaten Tanjung Jabung Barat ang mengacu pada sasaran RKPD:

1. Meningkatnya kualitas hidup masyarakat melalui pendidikan, kesehatan dan pelestarian lingkungan hidup

2. Indeks Kepuasan Masyarakat
3. Menurunnya Indeks Rasio Bencana Kabupaten

Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan - . . Realisasi Capaian Kinerja dan
Target Renstra Perangkat . Realisasi Capaian Kinerja Tingkat Capaian Kinerja dan .
" N Renstra Perangkat Daerah Anggaran Renja . Anggaran Renstra Perangkat - Unit SKPD
Indikator Kinerja Program [ Daerah pada Tahun pada . dan Anggaran Renja . Realisasi Anggaran Renstra
. . . s/d Renja Perangkat Perangkat Daerah tahun Daerah s/d tahun 2020 (Akhir Penanggung
No Sasaran Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan tahun 2021 (akhir . Il n v Perangkat Daerah yang X Perangkat Daerah s/d Tahun
tout iode Renstra SKPD Daerah Tahun Lalu (n-2) [berjalan (tahun n-1) yang ievaluasi Tahun Pelaksanaan Renja 2020 (%) Jawab
(output) perioae Renstra ) 2019 dievaluasi 2020 levaluasi Perangkat Daerah 2020)
K] Rp. K Rp. K] Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K| Rp. K| Rp.
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+12 14 =13/5 x 100% 16
1 |Lancarnya Program Pelayanan Cakupan pelayanan 100 585,166,217 100 2,269,079,461 100 390,110,811 132 110,144,437 476.63 217,703,006 | 476.63 304,421,832 476.63 359,506,746 1,562 991,776,021 1,662 3,260,855,482 16.62 5.57 [Sekretariat
Admini: Administrasi Perkantoran rasi perkantoran
Perkantoran
Tersedianya jasa Penyediaan Jasa Surat Tersedianya materai dan 12 1,620,000 24 2,925,000 12 1,080,000 - - 50.00 540,000 50.00 1,080,000 50.00 1,080,000 150 2,700,000 174 5,625,000 14.50 3.47
surat menyurat Menyurat benda pos lainnya
Pelaksanaan Penyediaan Jasa Tersedianya jasa 12 81,144,000 | 24 128,563,332 12 54,096,000 10.96 7,639,208 30.40 21,189,722 30.40 46,080,000 30.40 48,588,000 102 123,496,930 126 252,060,262 10.51 3.11
administrasi Komunikasi, Sumber daya  |komunikasi, air dan listrik
perkantoran air dan listrik. yang tersedia
Tersedianya laporan |Penyediaan Jasa Tersedianya jasa 12 128,850,000 | 24 259,785,000 12 85,900,000 10.58 9,150,000 45.97 39,760,000 45.97 73,150,000 45.97 76,750,000 148 198,810,000 172 458,595,000 14.37 3.56
keuangan Administrasi Keuangan administrasi keuangan
Tersedianya alat-alat |Penyediaan Jasa Kebersihan |Tersedianya jasa kebersihan 12 12,738,300 24 29,508,535 12 8,492,200 9.81 1,000,000 53.85 5,492,200 53.85 7,992,200 53.85 7,992,200 171 22,476,600 195 51,985,135 16.28 4.08
kebersihan kantor Kantor kantor
Tersedianya Penyediaan Alat Tulis Kantor|Tersedianya alat tulis kantor 12 25,858,172 | 24 110,503,455 12 17,238,781 7.68 2,901,124 45.63 17,238,781 45.63 17,238,781 45.63 17,238,781 145 54,617,467 169 165,120,922 14.05 6.39
administrasi
perkantoran
Tersedianya bahan |Penyediaan Barang Cetakan |Tersedianya barang cetakan 12 5,100,000 21 56,353,000 12 3,400,000 - - 7.74 2,500,000 7.74 3,400,000 7.74 3,400,000 23 9,300,000 44.2 65,653,000 3.69 12.87
cetakan dan dan Penggandaan dan penggandaan
penggandaan
Tersedianya instalasi |Penyediaan Komponen Tersedianya komponen 12 8,089,200 21 14,414,000 12 5,392,800 28.47 1,535,300 100 5,392,800 100 5,392,800 100 5,392,800 328 17,713,700 349 32,127,700 29.12 3.97
listrik Instalasi Listrik/Penerangan |pengadaan alat listrik kantor
Bangunan Kantor.
Tersedianya bahan- |Penyediaan Bahan Bacaan |Tercapainya bahan bacaan 12 7,200,000 21 8,500,000 12 4,800,000 10.66 1,535,300 41.62 5,992,800 41.62 1,800,000 41.62 4,400,000 136 13,728,100 157 22,228,100 13.04 3.09
bahan bacaan dan Peraturan Perundang- |dan peraturan perundang-
undangan. undangan
Tersedianya Penyediaan Makanan dan | Terpenuhinya makan dan 12 4,356,000 24 7,400,000 12 2,904,000 16.67 484,000 50.00 1,452,000 50.00 2,904,000 50.00 - 167 4,840,000 191 12,240,000 15.89 281
penyediaan makan [Minuman minum
dan minum
Pelaksanaan Rapat Koordinasi dan Terlaksananya rapat-rapat 12 310,210,545 24 1,651,127,139 12 206,807,030 37.38 85,899,505 51.42 118,144,703 51.42 145,384,051 51.42 194,664,965 192 544,093,224 216 2,195,220,363 17.97 7.08
perjalanan  dinas konsultasi keluar daerah. koordinasi dan konsultasi
dalam dan luar dalam dan luar daerah
daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 179 3,260,855,482 14.94 5.04
Predikat kinerja
2 |Meningkatnya Program Peningkatan Cakupan  peningkatan 100% 318,300,000 | 436 1,286,834,100 | 100% 212,200,000 9.43 13,178,000 37.60 67,251,164 37.60 127,611,664 37.60 156,486,664 122 355,027,492 558 1,641,861,592 558.23 5.16 |Bidang Sarana
Sarana dan Prasarana |Sarana dan Prasarana sarana dan prasaran dan Pemeliharaan
Aparatur aparatur
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Renstra Perangkat Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja c!an Realisasi Capaian Kinerja Realisasi Capaian Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja dan
; o Renstra Perangkat Daerah Anggaran Renja . Anggaran Renstra Perangkat - Unit SKPD
Indikator Kinerja Program [ Daerah pada Tahun pada . dan Anggaran Renja ) Realisasi Anggaran Renstra
. X . s/d Renja Perangkat Perangkat Daerah tahun Daerah s/d tahun 2020 (Akhir Penanggung
Sasaran Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan talhun 2021 (akhir Daerah Tahun Lalu (n-2) [berjalan (tahun n-1) yang i Perangkét Daeranh vang Tahun Pelaksanaan Renja Perangkat Daerat s/d Tahun Jawab
(output) periode Renstra SKPD) 2019 dievaluasi 2020 dievaluasi Perangkat Daerah 2020) 2020 (%)
K Rp. K Rp. K | Rp K Rp K K K K Rp K Rp. [ Rp.

2 3 4 5 6 7 8 10 12 13=6+12 14 =13/5x 100% 16
Tersedianya Pengadaan Peralatan Tersedianya peralatan 100% -| 106 226,198,000 ( 100% - - - - - - - - 106 226,198,000 106.00 #DIV/0! -
peralatan gedung Gedung Kantor gedung kantor
kantor
Terpenuhinya Pemeliharaan rutin/berkala |Terselenggaranya jasa 100% 9,000,000 106 41,921,000 | 100% 6,000,000 5.35 1,000,000 16.05 16.05 16.05 6 5,500,000 112 47,421,000 112.00 0.92
pemeliharaan gedung | gedung kantor pemeliharaan peralatan dan
kantor perlengkapan kantor
Kendaraan dinas Pemeliharaan rutin/berkala |Tersedianya biaya 100% 309,300,000 | 112 980,930,100 [ 100% 206,200,000 4.08 12,178,000 21.55 21.55 21.55 12 349,527,492 124 1,330,457,592 124.00 170
operasional dalam kendaraan operasional kendaraan dinas
kondisi baik dinas/operasional
Peralatan gedung Pemeliharaan rutin/berkala |Terbangunannya kontruksi 100% - 112 37,785,000 | 100% - - - - - - 12 - 124 37,785,000 124.00 #DIV/0!
kantor dalam kondisi |peralatan gedung kantor gedung kantor
baik
Tingkat Disiplin Program Peningkatan Tingkat kepatuhan pegawai | 100% 76,425,000 | 103 95,920,000 ( 100% 50,950,000 - - - - - 12 50,950,000 115 146,870,000 115.00 1.00 |Sekretariat
Pegawai Disiplin Aparatur
Terlaksananya Pengadaan pakaian Dinas | Tersedianya pakaian dinas 100% 76,425,000 ( 103 95,920,000 | 100% 50,950,000 - - - - - - 50,950,000 103 146,870,000 103.00 1.00
kebutuhan pakaian Beserta Perlengkapannya dan perlengkapannya
dinas
Meningkatnmya Program P { Pr sumber daya 100% -| 109 37,000,000 | 100% - - - - - - 3 - 112 37,000,000 112.00 #DIV/0! Sekretariat
P K itas Sumber Daya aparatur yang memiliki
Tekonologi dibidang |Aparatur kompentensi sesuai
Penanggulangan bid y
Meningkatnya Pengembangan SDM Bimbingan teknis 100% -| 109 37,000,000 | 100% - - - - - - - - 109 37,000,000 109.00 #DIV/0!
kemampuan aparatur penanggulangan bencana.

Meningkatnya Program Peningkatan Jumlah dukumen sistem 100% 32,940,000 | 112 66,600,000 | 100% 21,960,000 13.41 3,300,000 3.00 3.00 3.00 12 53,100,000 124 119,700,000 124.00 2.42 |sekretariat
Laporan Kinerja SKPD | Pengembangan Sistem pelaporan capaian kinerja
Pelaporan Capaian Kinerja |dan keuangan
dan Keuangan
Tersedianya laporan |Penyusunan Laporan Persentase dokumen 100% 32,940,000 112 66,600,000 | 100% 21,960,000 13.41 3,300,000 43.17 43.17 43.17 12 53,100,000 124 119,700,000 124.00 242
kinerja Capaian Kinerja, Ikhtisar perencanaan yang dikirim
Realisasi Kinerja tepat waktu
0 |Menurunnya Indeks |Program Pencegahan Dini [Persentase Upaya 100% 2,599,036,833 0 4,911,415,546 | 100%| 1,732,691,222 18.70 264,760,000 124.60 124.60 1,188,562,250 124.60 393 #REF! 393 7,135,478,546 392.50 H#REF! Bidang Bencana
Rasio Resiko dan Penanggulangan Pencegahan, Pengurangan
Bencana Kabupaten |Korban Bencana Alam Resiko Bencana dan
Layanan Penanggulangan
Bencana.
6.| Terlaksananya Pemantauan dan Terwujunya kesadaran 100% 134,115,000 0 -| 100% 89,410,000 2.93 3,850,000 17.96 17.96 17.96
pemantauan Penyebarluasan Informasi | masyarakat untuk
pencegahan, Potensi Bencana Alam dan | menghindari dan merespon
pendataan dan Sosialisasi PRB. bencana secara tepat.
penyebarluasan
informasi bencana
8.|Meningkatnya Penyelenggaraan Porsentase korban bencana | 100% 2,013,686,208 | 112 4,232,152,546 100%| 1,342,457,472 18.70 253,010,000 44.45 44.45 44.45 152 2,903,326,000 264 7,135,478,546 264.05 2.16
Responsitas dalam Penanganan Tanggap yang di tangani
Penanganan Bencana |Darurat di Daerah Terkena
Bencana
9.|Terselenggaranya Pembentukan Tim Pembina |Jumlah peserta rakor dan 100% 79,875,000 ( 109 149,700,000 | 100% 53,250,000 13.39 7,350,000 26.20 26.20 26.20 92 74,700,000 201 224,400,000 200.99 1.40
efektifitas kinerja dan Koordinasi tim yang terbentuk
penanggulangan Penanggulangan Bencana
bencana. (PB)
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Target Renstra Perangkat Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja c!an Realisasi Capaian Kinerja Realisasi Capaian Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja dan
; o Renstra Perangkat Daerah Anggaran Renja . Anggaran Renstra Perangkat - Unit SKPD
Indikator Kinerja Program [ Daerah pada Tahun pada . dan Anggaran Renja ) Realisasi Anggaran Renstra
. X . s/d Renja Perangkat Perangkat Daerah tahun Daerah s/d tahun 2020 (Akhir Penanggung
No Sasaran Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan tahun 2021 (akhir R 1] m v Perangkat Daerah yang X Perangkat Daerah s/d Tahun
R Daerah Tahun Lalu (n-2) |berjalan (tahun n-1) yang N R Tahun Pelaksanaan Renja o Jawab
(output) periode Renstra SKPD) 2019 dievaluasi 2020 dievaluasi Perangkat Daerah 2020) 2020 (%)
K Rp. K Rp. K | Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp. [ Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=6+12 14 =13/5x 100% 16
10.| Tersedianya Pencegahan Dini Melakukan patroli gabungan [ 100% 227,850,000 112 481,733,500 100 151,900,000 1.21 2,200,000 7.16 10,875,000 7.16 117,270,000 7.16 117,270,000 23 130,345,000 135 358,195,000 134.69 0.86
informasi bencana Pengendalian Karhutla
yang akurat pada
msyarakat.
14.|Terselenggaranya Peningkatan Jumlah Dokumen 100% 54,450,000 0 - | 6 Dok 36,300,000 - - 13.64 4,950,000 13.64 13,200,000 13.64 13,200,000
mekanisme Pengembangan SIMDA Pengembangan SIMDA
pemeriksaan dan KEBENCANAAN KEBENCANAAN
pengawasan melalui
Sistem Informasi
kebencanaan yang
berbasis IT dan
komunikasi.
16.|Tersedianya data Kegiatan Kajian Kebutuhan |Terpenuhinya dokumen 0 - 38,650,000 4.43 2,200,000 17.23 6,660,000 17.23 12,100,000 17.23 12,100,000
kebutuhan pasca Pansca Bencana pengkajian data kebutuhan-
bencana dalam (JITUPASNA) dan kebutuhan pasca bencana
pemulihan daerah Pembentukan JITUPASNA  |rehabilitasi dan rekonstruksi
rawan bencana sosial ekonomi dan
dengan pelaksanaan pembentukan tim jitupasna
pembangunan fisik dalam penanggulangan
dan non fisik rehab bencana
an rekon sosek
melalui usulan
pembiayaan dari
APBN (Hibah BNPB)
19.[Terwujudnya kaji Pelatihan Mitigasi dan Meningkatkan SDM 100% 31,085,625 | 103 47,829,500 | 100% 20,723,750 - - 15.92 3,300,000 [ 15.92 20,723,750 15.92 20,723,750 48 44,747,500 151 92,577,000 150.76 2.16
cepat dan tepat di Pemberdayaan Masyarakat |masyarakat yang terampil
loksi bencana Desa Tangguh Bencana. dan tangguh terhadap(
Penanggulangan bencana
bencana.
20.|Masyarakat/ Desa Pemberdayaan Jumla masyarakat/ desa 100% - 0 - 100 - - - - - - - - - - - - - - -
tangguh bencana Masyarakat/ Desa Tangguh |tangguh bencana yang
yang ditingkatkan Bencana tingkat kasitasnya dalam
kapasitasnya dalam Penanggulangan Bencana
penanggulan
bencana.
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 100% 3,611,868,050 143 8,666,849,107 17.5 2,407,912,033 173.75 391,382,437 641.83 932,070,170 641.8 1,691,135,746 641.8 | 1,831,513,660 | 314.05 4,846,102,013 457 12,341,765,620 1,316.67 #DIV/0!
Rata-rata capaian kinerja (%)| 76.23 12,341,765,620 219.45 #DIV/0!
Predikat kinerja ST ST
Faktor pendorong keberhasilan kinerja :
Faktor penghambat pencapaian kinerja:
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya :
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja SKPD berikutnya*) :
Disusun Dievaluasi
Kuala Tungkal, Agustus 2020 Kuala Tungkal, Agustus 2020
Kepala Pelaksana Kepala BAPPEDA
Badan Penanggulangan Bencana Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
e
Drs. Zulfikri, M.AP Ir.H. Firdays Khatab, MM = | )
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Target Renstra Perangkat

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Capaian Kinerja dan

Tingkat Capaian Kinerja dan

; o Renstra Perangkat Daerah Anggaran Renja . Al Renstra P kat Unit SKPD
Indikator Kinerja Program [ Daerah pada Tahun pada . 8 88 / dan Anggaran Renja nggaran Renstra rerang! aA Realisasi Anggaran Renstra n
. X . s/d Renja Perangkat Perangkat Daerah tahun Daerah s/d tahun 2020 (Akhir Penanggung
No Sasaran Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan tahun 2021 (akhir R 1] m v Perangkat Daerah yang X Perangkat Daerah s/d Tahun
tout eriode Renstra SKPD) Daerah Tahun Lalu (n-2) |berjalan (tahun n-1) yang dievaluasi Tahun Pelaksanaan Renja 2020 (%) Jawab
(output) pent 2019 dievaluasi 2020 evaluasi Perangkat Daerah 2020)
K Rp. K Rp. K | Rp Rp K Rp K Rp Rp K Rp K Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+12 14 =13/5x 100% 16
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Indikator dan target kinerja Badan Penanggulangan Bencana Kabupaten Tanjung Jabung Barat ang mengacu pada sasaran RKPD:

1. Mewujudkan kondisi sosial yang tentram, tertib, dan harmonis
2. Indeks Kepuasan Masyarakat
3. Menurunnya Indeks Risiko Bencana Kabupaten

Renia Perangkat Daerah Badan P

FORMULIR E.81

Evaluasi Terhadap Hasil Renia Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten/ Kota
Provinsi jambi

Kak 1 Taniung Jabung Barat

Periodik Pelaksanaan Triwulan | S.D IV Tahun 2021

e Canaian Ko o Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Target Renstra Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja | Fealisasi Capaian Kineria dan | Tingkat Capaian Kinerja
. - Perangkat Daerah pada | Renstra Perangkat Daerah Anggaran Renja Anggaran Renstra Perangkat | dan Realisasi Anggaran ,
Indikator Kinerja Program N dan Anggaran Renja Unit SKPD Penanggung
No Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan Tahun pada tahun 2022 s/d Renja Perangkat Perangkat Daerah tahun perangkat Daerah Daerah s/d tahun 2021 (Akhir Renstra Perangkat s
Sasaran € € oo ()g (akhir periode Renstra | Daerah Tahun Lalu (n-2) | berjalan (tahun n-1) yang ! " v o e Tahun Pelaksanaan Renja | Daerah s/d Tahun 2021
outey SKPD) 2020 dievaluasi 2021 revaluast Perangkat Daerah 2021) (%)
K ] Rp. K| Rp. K[ Rp. K Rp K Rp. K| Rp K Rp K Rp K| Rp. K Rp.
1 2 3 1 5 6 7 8 9 10 11 12 B=6+12 14=13/5x100% 16
01 Lancarnya Administrasi |Program Penunjang Cakupan pelayanan 100 | 9,473,219,274( 100 1,296,096,022 | 100 | 3,159,739,758 | 250.11 870,907,959 | 23112 | 1,972,706,488 594 1,237,233,046 - 1,075 | 2,477,317,726 755 1,007,005,415 7.55 0.1 [Sekretariat
Perkantoran Urusan inistrasi
Daerah Kota
2,01 |Tertib  Administrasi  [Perencanaan, Jumlah Dokumen 12 6,000,000 24 21,960,000 12 4,000,000 - - 36.00 1,440,000 |  36.00 1,440,000 - 72.00 2,880,000 |  96.00 24,840,000 8.00 414
Perkantoran Pengganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
01.06Tersedianya  dokumen  [Koordinasi dan Jumlah Dokumen 12 6,000,000 | 24 21,960,000 12 4,000,000 - - 36.00 1,440,000 [ 36.00 1,440,000 72.00 2,880,000 | 96.00 24,840,000 800 414
perencanaan perangkat |Penyusunan Laporan perencanaan yang dikirim
daerah Capaian Kinerja dan teat waktu
Ihktisar Realisasi Kinerja
2,02 |Tertib Laporan 12 4,118,820,702 | 24 85,900,000 12| 2,745,880,468 | 54.13 831,299,100 |  55.03 855,324,100 |  41.49 494,979,500 - 79.45 | 2,181,602,700 103 397,850,000 26.15 3.58
Perkantoran Perangkat Daerah Tahunan OPD yang
tersusun
02.01(Terpenuhinya  Jasa  [Penyediaan Gaji dan Jumlah Gaji dan Tunjangan 3,990,345,702 - 2,660,230,468 [  30.49 811,049,100 | 31.39 835,074,100 | 17.85 474,729,500 79.72 | 2,120,852,700 | 79.72 251,200,000 18.24 244
pembayaran Gaji dan |Tunjangan ASN yang dibayarkan
Tunjangan ASN
02.02|Tersedianya  laporan  [Penyediaan Administrasi  [Jumlah ASN dibayarkan 12 128,475,000 24 85,900,000 12 85,650,000 [ 23.64 20,250,000 | 23.64 20,250,000 | 23.64 20,250,000 70.93 60,750,000 | 94.93 146,650,000 791 114
keuangan Pelaksanaan Tugas AN [honorarium
2,05 |Tertib Tingkat Pegawai | 12 80,400,000 24 50,950,000 12 53,600,000 - - - - 100 53,600,000 100 53,600,000 124 104,550,000 1033 130
Perkantoran Perangkat Daerah ASN
05.02| Terlaksananya Kebutuhan |Pengadaan pakaian Dinas [Tersedianya pakaian dinas | 12 80,400,000 24 50,950,000 12 53,600,000 - - - - 100 53,600,000 100 53,600,000 124 104,550,000 1033 130
Pakaian Dinas Beserta Atribut beserta perlengkapannya
Kelengkapannya
2.06 |Tertib Administrasi Umum Tingkat Pelayanan 48 255,333,239 [ 96 230,349,811 | 48 170,222,159 |  69.72 21,580,448 | 27.66 43,160,896 |  66.38 35,038,641 58.62 99,779,985 155 70,442,174 875 110
Perkantoran Perangkat Daerah Administrasi Perkantoran
06.02 Peralatan dan |Tersedianya alat tulis kantor [ 12 30,806,360 24 17,238,781 12 20,537,573 | 48.39 9,938,782 | 3265 6,705,071 - - 81.04 16,643,853 105 33,882,634 875 110
i perkantoran  [Per Kantor
06.04 Bahan Logistik |Terpenuhinya makan dan 12 21,000,000| 24 2,904,000 12 14,000,000 - - - - B - B - 2400 2,904,000 2.00 014
keuangan Kantor minum
06.05| Meni Barang Tersedianya barang cetakan | 12 16,331,379 24 3,400,000 12 10,887,586 | 13.14 1,430,866 | 17.73 1,930,866 | 4197 4,569,134 73 7,930,866 97 11,330,866 807 069
keuangan Cetakan dan Penggandaan |dan penggandaan
06.09 perjalanan Rapat [T pat-rapat | 12 187,195,500 | 24 206,807,030 12 124,797,000 8.18 10,210,800 | 27.66 34,524,959 | 24.42 30,469,507 60.26 75,205,266 | 8426 282,012,296 7.02 151
dinas dalam dan luar i dan inasi dan
daerah SKPD dalam dan luar daerah
2,08 |Tertib Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa 36 72,723,497 9 63,668,200 36 48,482,331 122.99 13,528,411 59.48 14,336,248 55.76 13,408,412 85.13 41,273,071 181 104,941,271 25.85 144
Perkantoran Penunjang Urusan Penunjang Urusan
i Daerah i Daerah
08.01Tersedianya Jasa surat [Penyediaan Jasa Surat Tersedianya Materai dan 12 267,743| 24 1,080,000 12 178,495 |  67.23 120,000 - - - - 67.23 120,000 | 9123 1,200,000 7.60 4.48
menyurat Menyurat Benda Pos Lainnya
08.02|Tersedianya jasa Penyediaan Jasa Tersedianya jasa 12 35,064,000 24 54,096,000 12 23,376,000 | 31.69 7,408,411 [ 3169 7,408,412 [ 31.69 7,408,412 95.08 22,225,235 119 76,321,235 9.92 218
komunikasi sumber daya ikasi yi i sumber daya air
air dan listrik Air dan Listrik dan listrik
08.04 | Tersedianya alat-alat kebersihan Jasa Pelay T jasa kebersihan | 12 37,391,754| 24 8,492,200 12 24,927,836 | 24.07 6,000,000 [ 27.79 6,927,836 | 24.07 6,000,000 75.93 18,927,836 100 27,420,036 833 073
heaed Umum Kantor kantor
2.09 Barang Milik [Terpeli barang 12 206,332,200 | 24 206,200,000 12 137,554,800 3.27 4,500,000 |  52.93 72,812,000 [ 15.17 20,869,970 71.38 98,181,970 [ 95.38 304,381,970 7.95 148
pemeliharaan barang |Daerah Penunjang Urusan |milik daerah penunjang
milik daerah Pemerintahan Daerah urusan pemerintah daerah
09.02|Terpeliharanya  biaya |Penyediaan Jasa Tersedianya biaya 12 206,332,200| 24 206,200,000 12 137,554,800 327 4,500,000 | 52.93 72,812,000 | 1517 20,869,970 7138 98,181,970 | 9538 304,381,970 7.95 148
operasional i Biaya i
dinas lapangan Pemeliharaan, Pajak, dan  [dinas lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Rata-rata capaian kinerja (%) 126 1,007,005,415 3053 5.04
Predikat kinerja
03 Menurunnya Indeks Program Cakupan 100% - o 100% 883,545,000 [ 29.70 257,600,000 [ 59.49 - 89.15 - - 17834 - 178 2,889,107,472 |  178.34 2.58 | Bidang Kesiapsiagaan
Risiko Bencana Bencana Bencana
Kabupaten
Pagel

Evaluasi hasil renja dinas/Badan Kab.Tanjab Barat



Indikator Kinerja Program

Target Renstra
Perangkat Daerah pada

Realisasi Capaian Kinerja
Renstra Perangkat Daerah

Target Kinerja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Anggaran Renja

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Capaian Kinerja dan
Anggaran Renstra Perangkat

Tingkat Capaian Kinerja
dan Realisasi Anggaran

dan Anggaran Renja Unit SKPD P
o brogram / Keglatan (Outeomey/Kegiatan | 127U pada tahun 2022 | s/d Renja Perangkat | Perangkat Daerah tahun o kaglgDaerah ;n Daerah s/d tahun 2021 (Akhir Renstra Perangkat LSKED Peraneaune
Sasaran foutout) (akhir periode Renstra | Daerah Tahun Lalu (n-2) | berjalan (tahun n-1) yang ! ! " v e Tahun Pelaksanaan Renja | Daerah s/d Tahun 2021
ey SKPD) 2020 dievaluasi 2021 evaluast Perangkat Daerah 2021) %)
K ] Rp. K| Rp. K[ Rp. K| Rp K| Rp. K| Rp Rp K Rp K| Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 1B3=6+12 14=13/5 x100% 16
2.02 upaya y 100% = = - 100% 16,295,000 = = = = = - -
dan dan
kesiapsiagaan Terhadap Bencana kesiapsiagaan terhadap
Penanggulangan Bencana bencana
Kabupaten
02.06| Masyarakat/ Desa Penguatan Kapasitas Jumlah Masyarakat/Desa 100% | o - | 100% 16,295,000 R R - - R - - -
tangguh bencanayang  |Kawasan untuk Tangguh Bencana yang
- . P dan . .
dalam penanggulan Kesiapsiagaan dalam penanggulangan
bencana. bencana
2.03 upaya y 100% 2,013,686,208 | 24 1,342,457,472 | 100% 867,250,000 29.70 257,600,000 290.60 1,972,706,488 | 682.76 1,237,233,046 1,003 3,467,539,534 1,027 2,889,107,472 | 1,027.06 2.58 Bidang Bencana
penanganan dan Evakuasi Korban dan evakuasi korban
penyelamatan dan Bencana bencana
evakuasi korban Bencana
Kabupaten
03.02'[ Meningkatnya Respon Cepat Darurat Porsentase korban bencana | 100%|  2,013,686,208| 24 1,342,457,472 | 100% 867,250,000 | 29.70 257,600,000 59.49 515,910,000 |  89.15 773,140,000 17834 | 1,546,650,000 202 2,889,107,472 20234 115
Responsitas dalam Bencana Kabupaten / Kota |yang di tangani,
Penanganan Bencana penyelamatan jiwa/harta
dan lingkungan
2.02 Terlaksananya Program 100% 2,013,686,208 | 24 1,342,457,472 | 100% 949,966,468 - 30.96 1,972,706,488 53.31 506,456,900 84.27 800,568,800 108 2,143,026,272 108.27 0.60 Bidang Bencana
Pemenuhan Upaya Upaya Kesehatan Upaya Kesehatan
dan Upaya
Kesehatan Masyarakat
02.2 |Tersedianya Layanan Penyedian Layanan Jumlah Layanan Kesehatan 100%! 2,013,686,208( 24 1,342,457,472 | 100% 949,966,468 - - 30.96 - 53.31 506,456,900 84.27 800,568,800 108 2,143,026,272 108.27 0.60
y untuk UKM dan | masyarakat rujukan
Rujukan Tingkat Daerah | UKP Rujukan Tingkat
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/ Kota
Akuntabi Akuntabilitas Kinerja SKPD tid: Akuntabilitas Kinerja SKPD tidak Akuntabilitas Kinerja SKPD tidak | 100% 2,013,686,208| 24 1,342,457,472 | 100% 949,966,468 - - 30.96 294,111,900 53.31 506,456,900 84.27 800,568,800 108 2,143,026,272 108.27 0.60
Akuntabi Akuntabilitas Kinerja SKPD tid: Akuntabilitas Kinerja SKPD tidak Akuntabilitas Kinerja SKPD tidak [ 100% 9,473,219,274 | 16.7 1,296,096,022 16.8 4,993,251,226 | 279.81 1,128,507,959 290.60 1,972,706,488 683 1,237,233,046.0 250.34 4,338,447,493 | 267.01 3,896,112,887 26,701 26,701
Rata-rata capaian kinerja (%)|  44.50 3,896,112,887 4,450 4,450
Predikat kinerja| ST ST
Faktor pendorong pencapaian kinerja: 1.Informasi potensi bencana dapat diperoleh melalui informasi cuaca Badan Meteorolgi dan Geofisika (BMKG)
2. Pengetahuan:
1) Peningkatan kapasitas SDM penanggulangan bencana melalui diklat dan
2) Masyarakat pedull terhadap isu-isu bencana
3) Media yang ikan berita-berita mengenai antisipasi kebencanaan
3. Akuntabilitas:
1) dipercaya dan bantuan bencana
2) kinerja mulai diakui dengan pembentukan 1 pleton Tim Reaksi Cepat Penanggulangan Bencana (TRC-PB) sebanyak 54 Orang
Faktor penghambat pencapaian kinerja :1. Potensi bencana yang masih sulit diantisipasi / dipredidiksi
2 Akuntabilitas Kinerja SKPD tidak bisa terakomodir untuk semua kegiatan operasional kantor.
3 Adanya penggeseran dan pemangkasan anggaran di sebagian kegiatan-kegiatan yang mau dilaksanakan ).
Dikarenakan Refocusing Anggaran dalam Keadaan Pandemik Covid-19
4 Bahwa dampak pandemik Corona Virus Disease (Covid-19) telah memperlambat ekonomi dunia secara massif dan signifikan, termasuk terhadap indonesia,
untuk itu pemerintah telah dan terus melakukan langkah-langkah cepat untuk mengantisipasi beberapa dampak ini.
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikuinya -
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja SKPD berikutnya*)
Disusun Dievaluasi

Kuala Tungkal, Oktober 2021
Kepala Pelaksana

Badan Penanggulangan Bencana

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

e
Drs. Zulfikri, M.AP

Pembina Utama Muda
NIP. 19660528 199103 1003
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Kuala Tungkal, ~ Oktober 2021
Kepala BAPPEDA
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ir.H. Firdaus Khatab, MM
Pembina Utama Muda
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Target Renstra
Perangkat Daerah pada

Realisasi Capaian Kinerja
Renstra Perangkat Daerah

Target Kinerja dan
Anggaran Renja

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja

Realisasi Capaian Kinerja dan
Anggaran Renstra Perangkat

Tingkat Capaian Kinerja
dan Realisasi Anggaran

Indikator Kinerja Program dan Anggaran Renja Unit SKPD P
o brogram / Keglatan (Ou(comei/}iegiatin Tahun pada tahun 2022 |  s/d Renja Perangkat | Perangkat Daerah tahun o kaglgDaerah » Daerah s/dtahun 2021 (Akhir |  Renstra Perangkat LSKED Peraneaune
Sasaran foutout) (akhir periode Renstra | Daerah Tahun Lalu (n-2) | berjalan (tahun n-1) yang ! " v e Tahun Pelaksanaan Renja | Daerah s/d Tahun 2021
Uty SKPD) 2020 dievaluasi 2021 fevaluasi Perangkat Daerah 2021) )
K ] Rp. K| Rp. K[ Rp. Rp Rp. K| Rp Rp K Rp K| Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13=6+12 14 =13/5x100% 16
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