PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU

TAHUN 2022




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalan. Beringin No.Telp. (0742) 21577 - 21113 E-mail: damkartanjabbarat s gmail.com Kode Pos 36513
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : BOAS MARULI TUA HUTAGALUNG
Jabatan : Pelaksana Penyusunan Bahan Pembinaan

selanjutnya discbut pihak pcrtama

Nama : HARTONI, A.Ks
Jabatan ¢ Analis Kebakaran

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja terscbut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Analis Kebakaran Pelaksana Penyusun Bahan
Pe[r‘;jinaan
I I
HARTONI, A.Ks BOAS MARULI TUA HUTAGALUNG.

NIP. 19680904 200701 1 033 NIP. 19830908 200604 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENYUSUNAN BAHAN PEMBINAAN
SEKSI KESIAPSIAGAAN DAN PEMBINAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) {3) (<)
1 [Melakukan tugas kegiatan penerimaan data]Jumlah tugas kegiatan penerimaan data 12 Kegiatan
objek Kerja Bidang Bahan Pembinaan objek Kerja Bidang Bahan Pembinaan
2 |Pelaksanaan tugas untuk pengumpulan Jumlah tugas untuk pengumpulan data 12 Dokumen
data objek kerja Bidang Bahan Pembinaan |objck kerja Bidang Bahan Pembinaan
3 |Melakukan pengklasifikasian dan Jumlah pengklasifikasian dan 12 Dokumen
penelaahan data objek kerja Bidang Bahan |penclaahan data objck kerja Bidang
Pembinaan Bahan Pembinaan
4 |Melaporkan hasil pelaksanaan tugas Jumlah hasil pclaksanaan tugas sebagai 12 Dokumen

sebagai bahan evaluasi dan pertanggung
jawaban

bahan evaluasi dan pertanggung
jawaban

5 |Melakukan kegiatan penerimaan data dan  |Jumlah kegiatan penerimaan data dan 18 Kegiatan
informasi menyangkut kedisiplinan informasi menyangkut kedisiplinan
Eegiatan Anggaran Keterangan
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan bahan
berbahaya dan beracun kebakaran dalam
daerah Eabupaten / Eota
,. Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran Rp. 243.250.000 APBD
dalam
Dacrah Kabupaten/Kota
Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua
Analis Kebakaran

HARTONI, A.Ks

NIP. 19680904 200701 1 033

Pihak Pertama

Pelaksana Penyu;ﬁiahan Pembinaan

BOAS MARULITUA HUTAGALUNG.

NIP. 19830908200604 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

[
AL - ‘\j Jalan. Beringin No.Telp. (0742) 21577 - 21113 E-mail: damkartanjabbarat v gmail.com Kode Pos 36513

L

== KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajenicn pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ARBAINSYAH
Jabatan . Pelaksana Pemelihara Peralatan

selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : ISMI WARDOYO
Jabatan : Kepala Scksi Pemeliharaan

selaku atasan pihak pertama, sclanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumcen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja terscbut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan scrta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemeliharaan Pelaksana Pemeljhara Peralatan
ISMI oYo ARBAINSYAH

NIP. 19660718 198903 1 004 NIP. 19721112 200604 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PEMELIHARAAN PERALATAN
SEKSI PEMELIHARAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target |

) (2) (3) (4)

1 |Mempersiapkan dan melakukan Jumlah melakukan pengecekan 120 kegiatan
pengecekan peralatan pemadam kebakaran peralatan pemadam kebakaran

2 |Melaksanakan pengecekan peralatan Jumlah pengecekan peralatan 120 kegiatan

3 |Melaksanakan perawatan/perbaikan ringan [Jumlah perawatan/perbaikan ringan 120 Kegiatan
peralatan peralatan

4 |Melaksanakan penggantian peralatan Jumlah penggantian peralatan 36 Kegiatan
pemadam kebakaran pemadam kebakaran

5 |Melakukan evaluasi kerja dalam Jumlah evaluasi kerja dalam 36 Kegiatan
operasional pengecekan dan perbaikan operasional pengecekan dan perbaikan

6 |Melaporkan hasil pelaksanan tugas dalam |Jumlah hasil pelaksanan tugas dalam 36 Dokumen
pengecekan peralatan pengececkan peralatan

7 [Melaporkan hasil pelaksanaan tugas dalam |Jumlah hasil pelaksanaan tugas dalam 36 Dokumen
perawatan/ perbaikan peralatan perawatan/ perbaikan peralatan

8 |Meclakukan pengisian, pengujian/kir alat Jumlah pengisian, pengujian /kir alat 300 Tabung
pemadam api ringan (APAR), pemeliharaan, |pemadam api ringan (APAR),
pemeriksaan dan perawatan pemeliharaan, pemeriksaan dan

perawatan

9 |Melakukan sosialisasi tentang alat Jumlah sosialisasi tentang alat 24 Kegiatan
pemadam api ringan (APAR) pemadam api ringan (APAR)

10 |Melaporkan tentang sosialisasi tentang alat |Jumlah sosialisasi tentang alat 12 Dokumen
pemadam api ringan (APAR) pemadam api ringan (APAR)

Eegiatan Anggaran Keterangan

Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran

1. Penilaian Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran Rp. 5§74.640.000 APED

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua
Kasi Pemghharaan

I8! ARDOYO
NIP. 19660718 198903 1 004

Pihak Pegtama
elf

Pelaksana Pem %}n Peralatan

ARBAINSYAH

NIP. 19721112 200604 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalan, Beringin No.Telp. (0742) 21577 - 21113 E-mail: damkartanjabbarat o gmail.com Kode Pos 36513
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : DODY HARDIANTO
Jabatan . Pelaksana Pranata Pemadam Kebakaran

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMIRUDDIN, SH
Jabatan . Kabid Pemadaman, Penyelamatan dan Pembinaan

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Redua Pihak Pertama
Kabid Pemadaman, Penyclamatan Pelaksana Pranata Pemadam
dan Pembinaan Kebakaran

(s N

AMIRUDDIN, SH DODY
NIP. 19641005 198510 1 001 NIP. 197309092006041009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PRANATA PEMADAM KEBAKARAN
SEKSI OPERASIONAL PEMADAMAN DAN PENYELAMATAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAR
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Kabid Pemadaman,

‘elamatan & Pembinaan

AMIRUDDIN, S

NIP. 19641005 198510 1 001

No. Sasaran Indikator Kinerja Target |
(1) (2) (3) (4)
1 |[Menerima dan memeriksa data kebakaran  [Jumlah data kebakaran sesuai dengan 80 Dokumen
sesunt dengan prosedur yang berlaku prosedur yang berlaku untuk diproses
untuk diproses lebih lanjut lebih lanjut
2 |Menata laporan sesuai dengan ketentuan  |Jumlah laporan sesuai dengan 80 dokumen
yvang berlaku untuk hasil yang diharapkan |ketentuan yang berlaku untuk hasil
vang diharapkan
3 |Mempelajari data dan peraturan tentang Jumlah data dan peraturan tentang BO Kegiatan
ohjek kerja lingkup kebakaran objek kerja lingkup kebakaran
4 |Melaksanakan operasi pemadaman, Jumilah operasi pemadaman, 80 Kegiatan
penyelamatan terhadap B3, pertelongan penyelamatan terhadap B3, pertolongan
gawat darurat gawat darurat
5 |Melakukan evaluasi laporan, penatnan, Jumlah evaluasi laporan, penataan, 80 Dokumen
data antara rencana dan pelaksanaan data antara rencana dan pelaksanaan
sebagai bahan perbaikan selanjutnya sebagai bahan perbaikan selanjutnya
6 |Mendata daerah rawan kebakaran Jumlah daerah rawan kebakaran 60 dokumen
dilingkup kab. Tanjab Barat sebagai bahan |dilingkup kab. Tanjab Barat sebagai
acuan pemadaman dan penyeclamatan bahan acuan pemadaman dan
penyeclamatan
7 |Melakukan penentuan titik api dan Jumlah penentuan titik api dan 60 dokumen
mengetahui dampak kebakaran mengetahui dampak kebakaran
8 |Melakukan serah terima barang inventaris |Jumlah serah terima barang inventaris 360 Regiatan
dan melaksanakan piket jaga secara rutin |dan melaksanakan piket jaga secara
rutin
9 |Melaksanakan patroli serta memberikan Jumlah patroli serta memberikan 360 Kegiatan
himbauan waspada bahaya kebakaran himbauan waspada bahaya kebakaran
kepada masyarakat kepada masyarakat
10 |Melaporkan hasil pelaksanaan tugas dalam |Jumlah hasil pelaksanaan tugas dalam 80 dokumen
operasi pemadaman dan penyelamatan operasi pemadaman dan penyelamatan
Keglatan Anggaran Keterangan
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan bahan
berbahaya dan beracun kebakaran dalam
daerah Kabupaten [/ Kota
{. Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran  Rp, 243.250.000 APBD
dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pelaksana Pranata Pempdam Kebakaran

\ A

DODY HARDIANTO

NIP. 19730909 200604 1 009




T PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

i % DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalan. Beringin No.Telp. (0742) 21577 - 21113 E-mail: damkartanjahbarat a pmail.com Kode Pos 36513
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan, dan
akuntiabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SULIFAN HERNANDO
Jabatan ¢ Pelaksana Pengadministrasi Pelatiban

selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : HARTONI, A.Ks
Jabatan :  Analis Kchakaran

selnku atasan pihak pertama, sclanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditctapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Analis Kebakaran Pelaksana Pengadministrasi
Pelatihan
’ % -
HARTONI, A.Ks SULIFAN HERNANDO

NIP, 19680904 200701 1 033 NIP. 19731112 200604 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGADMINISTRASI PELATIHAN
SEKSI KESIAPSIAGAAN DAN PEMBINAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.

Sasaran

Indikator Kinerja Target

(1

{21

(3) (4

Mengumpulkan Data dan Informasi
petunjuk pelaksanaan dan tekhnis kegiatan
pelatihan

Jumlah Data dan Informasi petunjuk
pelaksanaan dan tekhnis kegiatan
pelatihan

1 Dokumen

2 IMelakukan tugas pencerimaan dan Jumlah tugas penerimaan dan 2 Dokumen
pencatatan peserta pelatihan pencatatan peserta pelatihan

3 |Pelaksanaan tugas menyusun, mencatat Jumlah tugas menyusun, mencatat 5 dokumen
dan mengagendakan rencana kegiatan dan mengagendakan rencana kegiatan
pelatihan pelatihan

4 |Menyiapkan segala kebutuhan administrasi jJumlah segala kebutuhan administrasi 30 Dekumen
pelatihan pelatihan

5 {Melaporkan hasil pelaksanaan pekerjaan Jumlah hasil pelaksanaan pekerjaan 3 Dokumen
sebagai bahan evaluasi dan pertanggung sebagai bahan evaluasi dan
jawaban pertanggung jawaban

6 |Meclakukan koordinasi dengan pihak terkait |.Jumlah koordinasi dengan pihak 4 Dokumen
tentang pelaksanaan pelatihan terkait tentang pelaksanaan pelatihan

Kegiatan Anggaran Heterangan

Pencegahan, Penpendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan bahan
berbahaya dan beracnn kebakaran dalam
daerah Kabupaten / Kota
Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran Rp. 243.250.000 APBD

1. dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua
Analis Kebakaran

HARTONI, A.Ks
NIP. 19680904 200701 1 033

Pihak Pertama
Pelaksana Pengadministrasi Pelatihan

/e

SULIFAN HERNANDO

NIP. 19731112 200604 1 009




DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

{3
\/',‘; D‘. Jalan. Beringin No.Telp. (0742) 21577 - 21113 E-mail: damkartanjabbarat s gmail.com Kode Pos 36513
Snim b

V_/:

f_ﬁ/::. PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SANDY AFRIZON
Jabatan ¢ Pelaksana Pemelihara Sarana Dan Prasarana

sclanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ISMI WARDOYO
Jabatan : Kepala Scksi Pemcliharaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilain dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemeliharaan Pemelihara Sarana Dan Prasarana

ISMI WARDOYO
NIP. 19060718 198903 1 004 NIP. 19760216 200604 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PEMELIHARAAN SARANA DAN PRASARANA
SEKSI PEMELIHARAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) {2) (3) {4}
1 |Mempersiapkan dan melakukan Jumlah melakukan pengecekan sarana 120 Kegiatan

pengecekan sarana dan prasarana
pemadam kebakaran

dan prasarana pemadam kebakaran

2 |Melaksanakan pengecekan mobil pemadam
kebakaran

Jumlah pengecekan mobil pemadam
kebakaran

120 Kegiatan

3 |Melaksanakan perbaikan ringan mobil
pemadam kebakaran

Jumlah perbaikan ringan mobil
pemadam kebakaran

120 Kegiatan

4 |Melakukan evaluasi kerja dalam operasi Jumlah evaluasi kerja dalam operasi 36 Kegiatan
pengecekan dan perbaikan mobil pemadam [pengecekan dan perbaikan mobil
kebakaran pemadam kebakaran

5 |Melaporkan hasil pelaksanaan tugas dalam |Jumlah hasil pelaksanaan tugas dalam 24 Dokumen
pengecckan mobil pemadam kebakaran pengecekan mobil pemadam kebakaran

6 |Melaksanakan pengecekan sumber air Jumlah pengecekan sumber air untuk 120 Kegiatan

untuk keperluan pemadam kebakaran

keperluan pemadam kebakaran

7 |Melaksanakan perbaikan ringan sumber air
untuk keperluan pemadam kebakaran

Jumlah perbaikan ringan sumber air
untuk keperluan pemadam kebakaran

120 Kegiatan

8 |Melakukan evaluasi kerja dalam Jumlah evaluasi kerja dalam 36 Kegiatan
pengecekan dan perbaikan sumber air pengecekan dan perbaikan sumber air
untuk keperluan pemadam kebakaran untuk keperluan pemadam kebakaran
9 |Melaperkan hasil pelaksanan tugas Jumlah hasil pelaksanan tugas 36 Kegiatan
pengecekan sumber air untuk keperluan pengecekan sumber air untuk
pemadam kebakaran keperluan pemadam kebakaran
Hegiatan Anggaran Keterangan
Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran
1. Penilajan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran FP- §74.640.000 BERE
Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua -
Kasi Pemeliharaan

ISMI WARDOYO
NIP. 19660718 198903 1 004

Pihak Pertama

Pelaksana Pemeliharaan Sarana dan Prasarana

SANDY AFRIZON

NIP. 19760216 20060+ 1 011




N e 4 Jalan. Beringin No.Telp. (0742) 21577 - 21113 E-mail: ¢

PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

KUALA TUNGKAL

r£ymelrom Kode Pos 36513

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama 1 SAINI
Jabatan 1 Pelaksana Pengadministrasi Umum

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . MUNINAH
Jabatan : Kepala Sub, Bagian Umum dan Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub. Bagian Umum Pelaksana Pengadministrasi Umum
K

SIAINI
NIP. 197906152007011029




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGADMINISTRASI UMUM
SUB BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Pihak Kedua
Kepala Sub. Bagian Umum
dan K

MURIN,
NP, Ig?la? I@IQGSDS 2002

Pihak Pertama

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(L) (2) i3) (4
1 |Menernima, Mencatat dan menyortir surat Jumilah surat masuk, sesuai dengnn 720 Dokumen
masuk, sesuai dengan prosedur dan prosedur dan ketentunn vang
ketentuan yang berlaku, agar memudahkan |berlaku, agar memudahkan
pencarian pencarian
2 [Memben lembar pengantar pada surat, Jumlah lembar pengantar pada 720 Lembaar
sesuai dengan prosedur dan ketentuan surat, sesuai dengan prosedur dan
vang berlaku, agar memudahkan ketentuan vang berlaku, agar
Pengendalian memudahkan pengendalian
3 |Mengelompokkan surat atau dokumen Jumlah surat atau dokumen 3500 Kegiatan
menurut jenis dan sifatnya, sesuai dengan |menurut jenis dan sifatnya, sesuai
prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar |dengan presedur dan ketentuan
memudahkan peadistribusian yang berlaku, agar memudahlkan
pendistribusian
4 |Menpgarsipkan surat sesuai Jurmnlah surat sesuai 720 Dokumen
Dengan prosedur dan ketentuan yang Dengan prosedur dan ketentuan
berlaku, agar tertib administrasi yang berlaku, agar tertib
administrasi
5 |Menyiapkan bahan daltar hadir rapat-rapat [Jumlah bahan daftar hadir rapat- 24 Dokumen
dilinglup Dinas rapat dilingkup Dinas
6 {Melakukan penyiapan bahan evaluasi dan  JJumlah penyiapan bahan cvaluasi 20 Dokumen
laporan Pengadministrasi umum dan laporan Pengadministrasi umum
Kegiatan Anggaran Heterangan
Penyedlaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1. Penyedia Jasa Surat Menyurat Rp. 1.968.000 APBD
2. Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 14.429.875 APBD
Kuala Tungkal, Januari 2022

Pelaksana Peggadministrasi Umum

NIP. 1979006

2007G1 1029
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ZULKIFLI
Jabatan : Pelaksana Pemelihara Sarana dan Prasarana

selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : ISMI WARDOYO
Jabatan : Kepala Scksi Pemeliharaan

selaku atasan pihak pertama, sclanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pemeliharaan Pelaksana Pemelihara Sarana Dan

Prasarana
V./
e /
ISMI WARDOYO KIFL1

NIP. 19660718 198903 1 004 NIP. 19801203 200701 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PEMELIHARAAN SARANA DAN PRASARANA
SEKSI PEMELTHARAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

pengecekan sarana dan prasarana
pemadam kebakaran

dan prasarana pemadam kebakaran

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
{1} {2) (3) (4)
1 Mempersiapkan dan melakukan Jumlah melakukan pengecekan sarana 120 Kegiatan

Pihak Kedua
Kasi Pemeliharaan

ISNH-WARDOYO
NIP. 19660718 198903 1 004

Pihak Pertama

2 |Melaksanakan pengecekan mobil pemadam [Jumlah pengecekan mobil pemadam 120 Kegiatan
kebakaran kebakaran

3 |Melaksanakan perbaikan ringan mobil Jumlah perbaikan ringan mobil 120 Kegiatan
pemadam kebakaran pemadam kebakaran

4 |Melakukan evaluasi kerja dalam operasi Jumlah evaluasi kerja dalam operasi 36 Kegiatan
pengecekan dan perbatkan mohil pemadam |pengecekan dan perbaikan moehil
kebakaran pemadam kebakaran

5 [Mclaporkan hasil pelaksanaan tugas dalam [Jumliah hasil pelaksanaan tugas dalam 24 Dokumen
pengecekan mobil pemadam kebakaran pengecekan mobil pemadam kebakaran

0 [Melaksanakan pengecckan sumber air Jumlah pengecekan sumber air untuk 120 Kegiatan
untuk keperluan pemadam kebakaran keperluan pemadam kebakaran

7 |Melaksanakan perbaikan ringan sumber air|Jumlah perbaikan ringan sumber air 120 Kegiatan
untuk keperluan pemadam kebakaran untuk keperluan pemadam kebakaran

8 |Melakukan evaluasi kerja dalam Jumlah evaluasi kerja dalam 36 Kegiatan
pengecckan dan perbaikan sumber air pengecekan dan perbaikan sumber air
untuk keperluan pemadam kebakaran untuk keperluan pemadam kebakaran

9 |Melaporkan hasil pelaksanan tugas Jumlah hasil pelaksanan tugas 36 Kegiatan
pengecekan sumber air untuk keperluan pengecekan sumber air untuk
pemadam kebakaran keperluan pemadam kebakaran

Kegiatan Angparan Keterangan

Inspeksi Peralatan Proteks]| Kebakaran

1. Penilaian Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran <P BPHE .00 ATED

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pelaksana Pemeliharaaf Sarana & Prasarana

NIP. 19801203 200701 1 007
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintnhan yang cfektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ABDUL RAUP
Jabatan : Pelaksana Pengelola Datn

sclanjutnya discbut pihak pertama

Nama : NURJANNAH
Jabatan ¢ Kepala Scksi Data Dan Informasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan meclakukan
cvaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala seksi Pelaksana Pengelola Data
Data dan Informasi
y \ /2/&@“,/
NURJAN ABDUL RAUP

NIP. 19671005 198903 2 007 NIP. 19810710 200701 1017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGELOLA DATA
SEKSI DATA DAN INFORMASI
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Kasi Data & Informasi

s

NURJANN
NIP, 19671005 198903 2 007

Pelaksfinn Pengelola Data

.

ABDUL RAUP

No. Sasaran Indikntor Kinerja Target

S8] (2) (3) [R4]

1 [Melakukan kegiatan penerimaan data dan [Jumlah kegiatan penerimaan data dan 30 Kegiatan
mempelajari keakuratan data mempelajari keakuratan data

2 |Melakukan pengumpulan dan pengelolnan  [Jumlah pengumpulkan dan 30 Dokumen
data sesuai ketentuan vang berlaku pengelolaan datn sesuai ketentuan

vang berlaku

3 |Melakukan penviapan data, koordinasi dan [Jumlah penyinpan data, koordinasi dan 30 Dokumen
penvusunan lapoeran untuk dilaporkan penyusunan laporan
kepada pimpinan

4 |Mendokumentasikan data sesual dengan [Jumlah Pendokumentasian data sesuai 12 Dokumen
prosedur ketentuan yang berlaku agar dengan prosedur ketentuan yang
tertib administrasi berlaku agar tertib administrasi

5 IMelaporkan hasil pelaksanaan tugas sesuai [Jumlah Pelaporan hasil pelaksanaan 12 Dokumen
dengan proserdur yang berlaku sebagai tugas sesuai dengan proserdur yang
bahan evaluasi dan pertanggungjawaban berlaku sebagai bahan evaluasi dan

pertanggungjawaban
Kegiatan Angpguran Keterangan

Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyclamatan, dan Penangnaoan bahan
berbahaya dan beracun kebakaran dalam
daecrah Kabupaten [/ Kota

1 Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran Rp. 243.250.000 APBD

* dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

NIP, 19810710 200701 1 017




DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : EKO SAPUTRA
Jabatan ¢ Pelaksana Pengadministrasi Perencanaan dan Program

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUNINAH
Jabatan ¢ Kepala Sub. Bagian Umum dan Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan meclakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub, B'lglan Umum Pelaksana Pengadministrasi

Perencanaan Program

%,

EKO SAPUTRA
NIP. 198102272007011013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM
SUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) {2) (3) (&i)
1 [Menyiapkan ketersediaan dokumen Jumlah dokumen perencanaan yiang 12 Dokumen
perencanaan tersedin
2 |Menyusun dan merancang Laporan Jumlah Laporan Akuntabilitas kinerja 1 Laporan
Akuntabilitas kinerja Instansi Pemerintah Instansi Pemerintah (LEJIP)
(LKJIP)
3 |Menyusun Laporan LPPK Jumlah Laporan LPPK 12 Laporan
4 |Menyusun laporan LPPD Jumlah laporan LPPD 1 Laporan
5 |Menyusun Laporan SPM Menyusun Laporan SPM 2 Laporan
0 [Menyiapkan pelaksanaan kegiatan bagian Kegiatan bagian perencanaan, 8 Kegiatan

perencanaan, evaluasi dan pelaporan program

evaluasi dan pelaporan program
terlaksana sesuai target

Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Dacrah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat

Daerah
Pihak Kedua
Kepala Sub. ian Umum
NIP, 1971

Rp.

Anggaran Keterangan

14.199.776 APBD

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Pertama
Pelaksana Pengadministrasi
Perencanaan dan Program

Y, -

EKO SAPUTRA

NIP.19810227 200701 1 013
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertandatangan di bawah ini :

Nama : M. IRZA SAFITRA
Jabatan ¢ Pelaksana Pengelola Data

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NURJANNAH
Jabatan : Kepala Scksi Data dan Informasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pelaksana Pengelola Data
Data dan Informasi f

p A

NURJANNAH M. IRZA SAFITRA
NIP. 196710051989032007 NIP. 198002022007011027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGELOLA DATA
SEKSI DATA DAN INFORMASI
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No, Sasaran

Indikator Kinctja Target

(1) (2)

(3) (-H

1 IMelakukan kegintan penerimaan data dan
mempelajari keakuratan data

Jumlah kegiatan penerimaan data don
mempelajari keakuratan data

JO Keglatan

2 |Melakukan pengumpulan dan pengelolaan
data sesuai ketentuan yang berlaku

Jumlah pengumpulkan dan pengeloliun 30 Dokumen

data sesuai ketentuan yang berlaku

3 Melakukan penyiapan data, koordinasi dan
penyusunan laporan untuk dilaporkan
kepada pimpinan

Jumlah penyiapan dota, koordinasi don 30 Dokumen

penyusunan laporan

4 |Mendokumentasikan data sesuai dengan
proscdur ketentuan yvang berlaku agar
tertib administrasi

Jumlah Pendokumentasinn data sesuan 12 Dokumen
dengan prosedur ketentuan yang

berlaku ngar tertib administrasi

w

Melaporkan hasil pelaksanaan tugas sesuai
dengan proserdur yang berlaku sebagai
bahan evalunsi dan pertanggungiawaban

Jumlah Pelaporan hasil pelaksanaan 12 Dokumen
tugas sesuai dengan proserdur yang

berlaku sebagai bahan evaluasi dan

Pihak Kedua
Kasi Data & Informasi

/

NURJARNAH
NIP. 19671005 198903 2 007

pertanggungjawaban

Kegiatan Anggaran Heterangan
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyeclamatan, dan Penanganan bahan
berbahaya dan beracun kebakaran dalam
daerah Kabupaten / Kota

1 Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran Rp. 243.250.000 APBD
" dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Pertama
Pelaksana Pengelola Data

NIP. 19800202 200701 1027
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan, dan
akuntabel scrta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : A. MUHLIS
Jabatan ¢ Pelaksana Pengemudi Mobil Pemadam Kebakaran

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ AMIRUDDIN, SH
Jabatan : Kabid Pemadaman, Penyelamatan dan Pembinaan

selaku atasan pihak pertama, sclanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Pemadaman, Penyelamatan Pelaksana Pengemudi Mobil
dan Pembinaan Pemadam Kfpakaran

—_l N
AMIRUDDIN, SH
NIP. 19641005 198510 1 001 NIP. 19730906200701 1018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGEMUDI MOBIL PEMADAM
SEHKSI OPERASIONAL PEMADAMAN DAN PENYELAMATAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4]
1 |Pelaksanakan pengecekan kesiapan Jumlah pengecekan kesiapan 365 kali
eperasional mobil operasional mobil
2 |Melaksanakan operasional pemadaman Jumlah operasional pemadaman 30 kali
dengan mengoperasikan mobil pemadam dengan mengoperasikan mobil
kebakaran pemadam kebakaran
3 |Melaksanakan patroli rutin Jumlah patroli rutin 365 kali
4 |Melaksanakan piket jaga Jumlah piket jaga 75 kali

5 |Melaporkan segala hasil pengecckan baik
kendala maupun kelayakan kendaraan
operasional

Jumlah hasil pengecekan baik kendala
maupun kelayakan kendaraan
operasional

365 Dokumen

6 |Melaporkan hasil pelaksanaan tugas dalam
operasi pemadaman dan penyelamatan

Jumlah hasil pelaksanaan tugas dalam
operasi pemadaman dan penyelamatan

365 Dokumen

Eegiatan
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan bahan
berbahaya dan beracun kebakaran dalam
daerah Kabupaten / Kota

1. Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran
* dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua
Kabid Pemadaman, Penye

_ \
AMIRUDDIN, SH
NIP. 19741228 200604 1 003

Anggaran

Rp. 243.250.000

Kuala Tungkal,

Pihak Pertama
Pelaksana Pengem

NIP. 197309(

Heterangan

AFBD

Januari 2022

j Mobil Pemadam

200700 1018




(ot PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
{',.\)z DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalan, Beringin No.Telp. (0742) 21577 ~ 21113 E-meil: damkartanjabbarat v gmnil.com Kode Pos 36513
~==~,, =* KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini

Nama : M. HENDRI
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Data, Penyajian dan Publikasi

selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : NURJANNAH
Jabatan :  Kepala Scksi Data dan Informasi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala seksi Pelaksana Pengadministrasi
Data dan Informasi Data, Penyajian & Publikasi
Y T
NURJANNAH

NIP. 19671005 198903 2 007 NIP. 19830312 200901 1 022



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGADMINISTRASI DATA PENYAJIAN & PUBLIKASI
SEKSI DATA DAN INFORMASI
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

(1)

(2l

(3)

{4)

Menenma, mencatat dan menyortir data
masuk sesuai dengan prosedur yang
berlaku guna memudahkan pencarian

Jumlah data masuk sesua dengan
prosedur yang berlaku guna
memudahkan pencarian

02 Kegiatan

2 |Membern lembar pengantar surat, sesuai Jumlah lembar pengantar surat, sesuai 62 Dokumen
dengan proserdur ketentuan yang berlaku |dengan proserdur ketentuan yang
agar memudahkan pengendalian |berlaku agar memudahkan
pengendalian
3 |Mengelompokan surat atau dokumen Jumlah Pengelompokan surat atau 62 Dokumen
menurut jenis dan sifatnya, sesui dengan  |dokumen menurut jenis dan sifatnya,
proserdur dan ketentuan yang berlaku agar |sesui dengan proserdur dan ketentuan
memudahkan pendistribusian yang berlaku agar memudahkan
ip{'ndistrjbu sian
4 |Mendokumentasikan surat sesuai dengan  |Jumlah Pendokumentasian surat sesuai 62 Dokumen
proserdur dan ketentuan yang berlaku agar [dengan proserdur dan ketentuan yang
tertib administrasi berlaku agar tertib administrasi
5 |Melaporkan hasil pelaksanaan tugas sesuai {Jumlah Pelaporan hasil pelaksanaan 46 Dokumen

dengan proserdur yang berlaku sebagai
bahan evaluasi dan pertanggungjawaban

tugas sesuai dengan proserdur yang
berlaku scbagai bahan evaluasi dan

pertanggungjawaban

Kegiatan Anggaran Keterangan
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan bahan
berbahaya dan beracun kcbakaran dalam
daerah Kabupaten / Kota

1 Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran Rp. 243.250.000 APBD
" dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Kuala Tungkal, Januan 2022

Pihak Kedua
Kasi Data & Informasi

NURJANNAH
NIP. 19671005 198903 2 007

Pihak Pertama
Pelaksana Pengadministrasi
Data Penyajian & Publikasi

-~

f HENDRI
NIP. 19830312 200901 1 022
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SUPARDI
Jabatan ¢ Pelaksana Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUNINAH
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Umum dan Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub. Bagian Umum Pelaksana Pengelola Sarana dan
Prasarana Kantor

SUPARDI
NIP. 197 1070119932002 NIP. 197205142007011022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGELOLA SAPRAS KANTOR
SUB BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2] (3) [
1 |Melaksanakan program kerja, bahan dan alat  JJumlah program kerja, bahan dan alat 12 Kegiatan

prrlengkapan abvek kerja sesnai denpan
prosedur dan ketentuan yang berlaku, agar
dalam pelaksanaan pekerjaan dapat berjalan
dengan baik

perlengkapan ohvek kerja sesuai
dengan prosedur dan ketentuan yang
berlaku, agar dalam pelaksanaan
pekerjaan dapat berjalan dengan baik

2 |Mengadministrasikan obyek kerja sesuai
dengan bidang tugasnya, agar dalam
pelaksananan terdapat kesesunian dengan
rencana awal

Jumlah obyek kerja sesuai dengan
bidang tugasnya, agar dalam
pelaksanaan terdapat kesesuaian
dengan rencana awi

240 Dokumen

3 |Menyusun laporan secara berkala, sesua Jumlah laporan secara berkala, sesuai 12 Dokumen
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku  |dengan prosedur dan ketentuan yang
sebagai bahan penyusunan program berikutnya |berlaku sebagai bahan penyusunan
program berikutnya
4 |Melaksanakan pengelolaan sarana dan Jumlah pengelolaan sarana dan 240 Kegiatan
Prasarana untuk menunjang kegatan Prasarana untuk menunjang kegiatan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi )
Listrik / Penerangan Bangunan Kantor L HeaLAl0 arhe
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 13.606.215 APBD
3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 699.000.000 APBD

Pihak Kedua

Kuala Tungkal, Januar 2022

Pihak Pertama

Pelaksana Pengelola Sarana

dan Prasarana Kantor

SuU DI
NIP. 19720514 200701 1 022




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Jalan. Beringin No.Telp. (0742) 21577 - 21113 E-mail: damkartanjabbarat « gmail.com Kode Pos 36513
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini ;

Nama : SUCIPTO
Jabatan : Pelaksana Pranata Barang Dan Jasa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PAHMI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Pemeliharaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Sarana dan Pelaksana Pranata Barang
Pemeliharaan Dan Jasa
Ve
{
PAHMI) SE SUCIPTO

NIP. 19690302 199002 1 001 NIP. 19660412 200801 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PRANATA BARANG DAN JASA
SEKSI PENGADAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

() (2) (3 (4
1 |Menyusun rencana pemilihan penyedia Jumlah pemilihan penyedia 15 Dokumen

barang/jasa barang/jasa
2 |Menetapkan dokumen pengadaan Jumlah dokumen pengadaan 15 Dokumen
3 |Mclaksanakan proses pengadaan Jumlah Pengadaan 15 Kegiatan
4 |Melaksanakan dan menetapkan penyedia  |Melaksanakan dan menetapkan 15 Kegiatan

barang [ jasa pemerintah penyedia barang / jasa pemerintah
5 |Melaporkan hasil pelaksanaan tugas scsuai [Jumlah hasil pelaksanaan tugas sesuai 25 dokumen

dengan produr yang berlaku scbagai bahan |dengan produr yang berlaku sebagai

evaluasi dan pertanggung jawaban bahan evaluasi dan pertanggung

jawaban

6 |Membuat kajian tentang pelaksanaan Jumlah kajian tentang pelaksanaan 15 Dokumen

pengadaan barang/jasa yang telah pengadaan barang/jasa yang telah

dilaksanakan dilaksanakan

Kegiatan Anggaran Keterangan

Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,

Penyel tan, dan P ganan bahan

berbahaya dan beracun kebakaran dalam

daerah Kabupaten [ Eota
1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, gp, 2.782.200.000 APBD

" Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Pelindung Dini
Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertam
Kepala Bidang Sarana dan Pemeliharaan Pelaksana Pranata B g dan Jasa
4
E

NIP. 19690302 199002 1 001

sucIrTO
NIP. 19660412 200801 1 001
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MISRODIN
Jabatan : Pelaksana Pranata Barang dan Jasa

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ;. PAHMI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Pemeliharaan

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mencngah
seperti yang telah ditetapkan dalam deokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Sarana dan Pelaksana Pranata Barang
Pemeliharaan dan Jasa
£ o

/
P / SE MISRODIN

NIP. 19690302 199002 1 001 NIP. 19821029 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PRANATA BARANG DAN JASA
SEKSI PENGADAAN
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja 'l'm'get
(1) {2) (3) (4)
1 |Menyusun rencana pemiliban penyedia Jumlah pemiliban penyedia 15 Dokumen
barang/jasa barang/jasa
2 |Menctapkan dokumen penpadanan Jumlah dokumen pengadaan 15 Dokumen
3 Melaksanakan proses pengadaan Jumlah Pengadaan 15 Kegiatan
4 [Melaksanakan dan menetapkan penyedia  [Melaksanakan dan menetapkan 15 Kegiatan
barang [ jasa pemerintah penyedia barang / jasa pemcrintah
5 |Melaporkan hasil pelaksannan tugas sesuai [Jumlah hasil pelaksanaan tugas 25 dokumen
dengan produr yang berlaku sebagai bahan |sesuai dengan produr yang berlaku
evaluasi dan pertanggung jawaban sebagai bahan evaluasi dan
pertanggung jawaban
6 |Membuat kajian tentang pelaksanaan Jumliah kajian tentang pelaksanaan 15 Dokumen
pengadaan barang/jasa yang telah pengadaan barang/jasa yang telah
dilaksanakan dilaksanakan
Kegiatan Anggaran Keterangan

Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan bahan
berbahaya dan beracun kebakaran dalam
daerah Kabupaten / Kota

Pengadann Sarana dan Prasarana Pencegahan , Rp. 2.782.200.000 APBD
Penanggulangan Kebakarnn dan Alat
Pelindung Diri

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Sarana dan Pemeliharaan Pelaksana Pranata Barang dan Jasa

rd &Jl//_.

PARMLSE MISRODIN
NIP. 19690302 199002 1 001 NIP. 19821029 201001 1 003
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfcktif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : NAYA SILANA
Jabatan ¢ Pelaksana Pengelola Sarana dan Prasarana

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PAHMI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Pemeliharaan

selaku atasan pihak pertama, sclanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab karmni.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Sarana dan Pengelola Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan
PAHMI, SE

NIP. 19690302 199002 1 001 NIP, 19820428 200901 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA
SEKS! SARANA DAN PRASARANA
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

(2)

(3)

{3)

Mempersiapkan dan melakukan
pengecekan sarana dan prasarana
pemadam kebakaran

Jumlah melakukan pengecekan sarana
dan prasarana pemadam kebakaran

120 Kegiatan

Meclaksanakan pengelolaan sarana dan
prasarana scbagaimana produser yang
berlaku

Jumlah pengelelaan sarana dan
prasarana sehagaimana produser yang
berlaku

120 Kegiatan

Melaksanakan pendistribusian sarana dan
prasarana scsuai kebutuhan

Jumlah pendistribusian sarana dan
prasarana sesuni kebutuhan

120 Kegiatan

Melakukan penggantian sarana dan
prasarana yang surak dengan yang
berfungsi optimal/ bagus

Jumlah penggantian sarana dan
prasarana yang surak dengan yang
berfungsi optimal/bagus

36 Kegiatan

Menyimpan sarana dan prasarana yang
rusak di gudang penyimpanan

Jumlah sarana dan prasarana yang
rusak di gudang penyimpanan

120 Dokumen

6 |Mclakukan evaluasi kerja dalam Jumlah evaluasi kerja dalam 36 Dokumen
pengelolaan sarana dan prasarana pengelolaan sarana dan prasarana
pemadam kebakaran pemadam kebakaran

7 |Melakukan pendataan pendistribusian alat |Jumlah pendataan pendistribusian alat

pemadam api ringan {APAR) ke instansi
pemerintah

pemadam api ringan (APAR) ke instansi
pemerintah

120 Kegiatan

Eegiatan
Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran

Pendataan Sarana Prasarana Proteksi
Kebakaran

Pihak Kedua
Kabid Sarana dan Pemeliharaan

P.
NIP. 19690302 199002 1 001

Anggaran Keterangan
Rp. 108.900.000 APBD
Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Pertama

Pelaksana Pengelola Sarana & Prasarana

NAYA SILANA

NIP. 19820428 200901 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

{‘ P;))E DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
Rvd-

\ Jalnn Beringin No.Telp, (0742) 21577 - 21113 E-mail: damkartanjabbarat s gmail.com Kode Pos 36513
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : FERI KUSUMA
Jabatan ¢ Pelaksana Pengelola Sarana Dan Prasarana

selanjutnya disebut pihak periama

Nama ;. PAHMI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Pemeliharaan

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjn jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kcberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan meclakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Sarana dan Pengelola Sarana Dan Prasarana
Pemeliharaan
/
y /
1 i
PAHMI, SE FERI KUSUMA

NIP. 19690302 199002 1 001 NIP. 19701012 200701 1 034



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PELAKSANA PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA
SEKSI SARANA DAN PRASARANA
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
HKABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No.

Sasaran

Indikator Kinerja

Targ:et

2]

(2)

(3]

(4

Mempersiapkan dan melakukan
pengecekan sarana dan prasarana
pemadam kebakaran

Jumlah melakukan pengecekan sarana
dan prasarana pemadam kebakaran

120 Kegiatan

2 |Melaksanakan pengelolaan sarana dan Jumlah pengelelaan sarana dan 120 Kegiatan
prasarana scbagaimana produser yang prasarana sebagaimana produser yang
berlaku berlaku
3 |Melaksanakan pendistribusian sarana dan [Jumlah pendistribusian sarana dan 120 Kegiatan
prasarana sesuai kebutuhan prasarana sesuai kebutuhan
4 |Melakukan penggantian sarana dan Jumlah penggantian sarana dan 36 Kegiatan
prasarana yang surak dengan yang prasarana yang surak dengan yang
berfungsi optimal/bagus berfungsi optimal /bagus
5 |Menyvimpan sarana dan prasarana yang Jumlah sarana dan prasarana yang 120 Dokumen
rusak di gudang penyimpanan rusak di gudang penyimpanan
6 |Melakukan evaluasi kerja dalam Jumlah evaluasi kerja dalam 36 Dokumen
pengelolaan sarana dan prasarana pengelolaan sarana dan prasarana
pemadam kebakaran pemadam kebakaran
7 |Melakukan pendataan pendistribusian alat [Jumlah pendataan pendistribusian alat 120 Kegiatan
pemadam api ringan (APAR) ke instansi pemadam api ringan (APAR) ke instansi
pemerintah pemerintah
Eegilatan Anggaran Keterangan
Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran
. ; . D
I Penilaian Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran P SERENC.000 Arn
Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

PAH
NIP. 19690302 199002 1 001

Pelaksana Pengelola Sarana & Prasarana

\

FERI KUSUMA

NIP. 19701012 2007011 034




