PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Drs. ENCEP JARKASIH
Jabatan . Inspektur Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. H ANWAR SADAT, M. Ag
Jabatan . Bupati Tanjung Jabung Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

?
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Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag
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tindak lanjut temuan Aparat Pengawas Interen
Pemerintah (APIP) dan ekstern pemerintah (BPK-
RI)
Penyelenggaraan SPIP dan i
s dind Level Kapabilitas APIP Level3
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah | Rp. 9.522.879.073.- APBD
Kabupaten/Kota
2 | Program Penyelenggaraan Pengawasan Rp.  319.052.250,- APBD
3 | Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan | Rp. 587.961.778.- APBD
| Asistensi

Jumlah Rp. 10.429.893.101,- APBD
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Kuala Tungkal,

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag Drs. ENCEP JARKASIH
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_ 2 12 Dokumen
el Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)
| Menyampaikan ~ Laporan  Keuangan | - Ketepatan waktu Penyampaian
 Perangkat Daerah - Persentase  Laporan  Keuangan 100 %
Perangkat Daerah sesuai ketentuan
3 | Menyampaikan Laporan Kinerja Instansi | - Ketepatan waktu Penyampaian
Pemerintah (LKjIP/LAKIP) setiap triwulan | - Jumlah Laporan Kinerja Instansi | 1 Dokumen
dan tahunan Pemerintah
4 | Menyampaikan Rencana Strategis dan | - Ketepatan waktu Penyampaian
Rencana Kerja, Perjanjian Kinerja, Pohon | - Nilai AKIP Perangkat Daerah B
Kinerja, Cascading, Rencana Aksi, IKU
5 | Menyampaikan Laporan Penyelenggaraan | - Ketepatan waktu Penyampaian
Pemerintah Daerah (LPPD) - Skor Laporan  Penyelenggaraan B
Pemerintah Daerah
6 | Menyampaikan Bahan Penyusunan | - Ketepatan waktu Penyampaian
Laporan Keterangan Pertanggungjawaban | - Jumlah  bahan/data  penyusunan | Dokumen
(LKPJ) LKPJ
7 | Menyampaikan Laporan Penilaian Mandiri | - Ketepatan waktu Penyampaian
Pelaksanaaan Reformasi Birokrasi | - Jumlah ~ Laporan  Pelaksanaan | 4 Dokumen
(PMPRB) (Perangkat Daerah terkait) Reformasi Birokrasi
8 | Menyampaikan Laporan Harta Kekayaan | - Ketepatan waktu Penyampaian
Penyelenggaraan Negara (LHKPN) /|- Persentase  Tingkat Kepatuhan 100 %
Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil | Pelaporan LHKPN dan LHKASN
Negara (LHKASN)
9 | Pemantavan tindak lanjut Rekomendasi | - Ketepatan waktu Penyampaian
Laporan Hasil Pemeriksaan (LHP) BPK |- Jumlah rekomendasi BPK RI dan 505
dan APIP APIP yang dapat diselesaikan | Rekomendasi
B setelah penerbitan laporan
10 | Melaporkan Rencana Aksi Pelaksanaan | - Ketepatan waktu Penyampaian
Kegiatan sesuai MCP KPK (Perangkat | - Persentase  capaian  pemenuhan 70 %
|| Daerah terkait) dokumen MCP KPK
I1 | Menyampaikan  Laporan  Tambahan | - Ketepatan waktu Penyampaian
Penghasilan Pegawai (TPP) - Jumlah  Laporan TPP  yang | 12 Dokumen
- disampaikan
12 | Melaksanakan  Pengawasan Internal | - Ketepatan waktu Penyampaian
terhadap kinerja dan keuangan melalui | - Jumlah pengawasan yang | 52 Kegiatan
t audit, reviu, evaluasi, pemantauan, dan | dilaksanakan
| | kegiatan pengawasan lainnya =
r13 | Penyusunan laporan hasil pengawasan - Ketepatan waktu Penyampaian
L B - - Jumlah laporan hasil pengawasan 163 LHP
Bupati Tanjung Jabung Barat rat

e

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Drs. ENCEP JA

Dipindai dengan CamScanner

IH




