TINDAK LANJUT LAPORAN HASIL EVALUASI (LHE)

AKUNTABILITAS KINERJA DPMPTSP KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2021

Rekomendasi Inspektorat

Tindak Lanjut

Keterangan

Perencanaan Kinerja

a. Target jangka menengah dalam Renstra agar dimonitor
pencapaiannya sampai tahun berjalan dan dituangkan
dalam dokumen tertulis.

b. Dokumen Renstra agar direviu secara berkala dan
dituangkan dalam bentuk tertulis

c. Kegiatan dalam rangka mencapai sasaran agar didukung
oleh anggaran yang memadai

d. Rencana Kinerja tahunan agar dimanfaatkan dalam
penyusunan anggaran

e. Rencana Aksi atas Kinerja agar dimonitor pencapaiannya
secara berkala dan dituangkan dalam bukti dokumen
tertulis

1. Laporan Triwulan IV tahun 2021 Laporan Kinerja
Evaluasi Renja Triwulan 1V tahun 2021

2. Telah di tindak lanuti dituangkan dalam Laporan Kinerja
Tahun 2021 DPMPTSP Kab. Tanjung Jabung Barat. (LKJIP
— Laporan Kinerja Instansi Pemerintah DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat tahun 2021)

Dokumen Renstra telah diReviu oleh Bappeda dan Organisasi
Tabel E-8
Evaluasi Program Renstra tahun 2016-2021

Keterbatasan Flapond anggaran APBD tahun 2021 dan tahun
2022 yang diberikan kepada DPMPTSP Kab. Tanjung Jabung
Barat

Dokumen Renja (Rencana Kerja) 2022 sudah dibuat

Telah dibuat Laporan Aksi atas Evaluasi Renja tahun 2022

- Surat No. 503/168/PMPTSP/1/2022 tanggal 27 Mei 2022
perihal penyampaian evaluasi Renja triwulan I tahun 2022

- Surat No. 503/233/PMPTSP/1/2022 tanggal 15 Juli 2022
perihal penyampaian evaluasi Renja triwulan 1l tahun 2022

a. Laporan Kinerja Organisasi perangkat
daerah triwulan IV tahun 2021

b. Dokumen tertulis Laporan Kinerja
2021/LKJIP DPMPTSP Kab. Tanjab
Barat tahun 2021

Tabel E-81

DPA 2021
DPA 2022

Dokumen Renja 2022

Laporan Triwulan I dan Il tahun 2022

Pengkukuran Kinerja
a. Indikator Kinerja eselon Il dan 1V agar diselaraskan
dengan indikator kinerja atasannya

b. Ukuran (indikator) Kinerja Individu agar mengacu pada
IKU Unit Kerja organisasi/atasannya

c. Pengukuran Kinerja agar dilakukan secara berjenjang

Tertuang dalam Pohon Kinerja 2022 DPMPTSP Kab. Tanjung
Jabung Barat

Indikator Kinerja Utama ( IKU) 2021-2026 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Pohon Kinerja 2022 DPMPTSP Kab. Tanjung Jabung Barat

Pohon Kinerja 2022 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

IKU 2021-2026 DPMPTSP Kab. Tanjung
Jabung Barat




. Pengumpulan data Kinerja agar dibuat surat edaran Kepala
Dinas tentang mekanisme pengumpulan data kinerja yang
mengatur pengukuran data Kinerja secara berjenjang mulai
dari eselon IV s/d eselon 11 dengan menggunakan sarana E-
Sakip Tanjab Barat. Hasil pengukuran kinerja tersebut
digunakan untuk mengukur keberhasilan kinerja dan untuk
menentukan Reward dan Punishment

. Pengumpulan data kinerja atas Rencana Aksi Agar
dilakukan secara berkala (bulanan/triwulan/semester)

. Pengukuran Kinerja agar dikembangkan menggunakan
teknologi informasi

. IKU agar dimanfaatkan dalam dokumen-dokumen
perencanaan dan penganggaran

. Hasil pengukuran (capaian) kinerja mulai dari setingkat
eselon 1V keatas agar dikaitkan dengan dimanfaatkan
sebagai dasar pemberian Reward dan Punishment

i. IKU agar direviu secara berkala dan hasil reviu agar
dituangkan dalam dokumen tertulis

- SOP Penyusunan Mekanisme Pengumpulan Data Kinerja

DPMPTSP No. 503/03/DPMPTSP tanggal 14 Januari 2019.

- SK Kepala DPMPTSP Kab. Tanjung Jabung Barat No.
503/35/DPMPTSP/2018 tentang Pemberian Reword dan
Punishment DPMPTSP Kab. Tanjung Jabung Barat.

1. Laporan Kinerja Triwulan I tahun 2022
No. 503/134/DPMPTSP/1/2022
2. Laporan Kinerja Triwulan Il tahun 2022
No. 503/253/DPMPTSP/1/2022
3. Evaluasi pelaksanaan Renja Triwulan | tahun 2022
No. 503/168/DPMPTSP/1/2022 tanggal 27 Mei 2022
4. Evaluasi Pelaksanaan Renja Triwulan 11 tahun 2022
No. 503/233/DPMPTSP/2022 tanggal 5 Juli 2022

Aplikasi TPP Pegawai Kab. Tanjung Jabung Barat

IKU tertuang di dalam Renstra DPMPTSP Kab. Tanjung
Jabung Barat tahun 2021-2026

Pemotongan TPP (Tambahan Penghasilan Pegawai)

Laporan Kinerja Organisasi Perangkat Daerah Triwulan 1V
tahun 2021

Pohon Kinerja 2022 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

- SOP Mekanisme Pengumpulan Data

Kinerja
- SK. Reword dan Punishment

Laporan Triwulan

Aplikasi TPP Pegawai Kab. Tanjung
Jabung Barat

Sudah dilaksanakan

Pengajuan TPP Bulanan

Laporan Kinerja Organisasi Perangkat
Daerah triwulan 1V tahun 2021

Evaluasi Atas Pelaporan Kinerja
a. Laporan kinerja agar menyajikan informasi pencapaian

sasaran yang berorientasi outcome

b. Laporan kinerja agar menyajikan perbandingan data kinerja

yang memadai antara realisasi tahun ini dengan realisasi
tahun sebelumnya dan perbandingan lain yang diperlukan

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.

Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.

Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.

Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat
Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat




c. Laporan kinerja agar menyajikan informasi tentang analisis
efisiensi penggunaan sumber daya

d. Laporan kinerja agar menyajikan keuangan yang terkait
dengan pencapaian sasaran Kinerja instansi

e. Informasi kinerja dalam laporan kinerja agar dapat
diandalkan

f. Informasi yang disajikan agar dapat digunakan dalam
perbaikan perencanaan

g. Informasi yang disajikan agar digunakan untuk menilai dan
memperbaiki pelaksanaan program dan kegiatan organisasi

h. Informasi yang disajikan agar digunakan untuk penilaian
Kinerja

i. Informasi yang disajikan agar digunakan untuk penilaian
Kinerja

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Sudah tertulis dalam Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.
Tanjung Jabung Barat

Evaluasi Atas Evaluasi Internal
a. Agar dilakukan evaluasi atas pelaksanaan Rencana Aksi

b. Setelah dilakukan evaluasi terhadap Rencana Aksi, agar
hasil evaluasi disampaikan dan dikomunikasikan kepada
pihak pihak yang berkepentingan

c. Pemantauan Rencana Aksi agar dilaksanakan dalam rangka
pengendalian kinerja

d. Pemantauan atas Rencana Aksi agar dapat menunjukan
perbaikan setiap periode

e. Hasil evaluasi Rencana Aksi agar dapat ditindaklanjuti
dalam bentuk langkah-langkah nyata

Laporan evaluasi Renja triwulan IV tahun 2021
No. 503/02/PMPTSP/2022 tanggal 4 Januari 2022

Telah dikomunikasikan kepada Bappeda bagian organisasi
Setda Tanjab Barat, Inspektorat, Website DPMPTSP, E- Sakip
Kab. Tanjab Barat, E-Sakip Reviu

Pemantauan Rencana Aksi melalui Laporan LPPK perbulan
dan Rapat Intern bulanan

Laporan LPPK (Laporan Pelaksanaan Perkembangan Kegiatan)
perbulan tahun 2021 dan tahun 2022

Laporan Evaluasi Renja Triwulan I dan Il tahun 2022

- No. 503/168/PMPTSP/1/2022 tanggal 27 Mei 2022
Perihal Evaluasi Renja Triwulan | tahun 2022

- No. 503/233/PMPTSP/1/2022 tanggal 5 Juli 2022
Perihal Evaluasi Renja Triwulan 11 tahun 2022

Laporan evaluasi Renja Triwulan IV tahun
2021

Telah dikomunikasikan

LPPK perbulan

LPPK perbulan

Evaluasi renja triwulan 1 dan Il tahun 2022




f. Hasil evaluasi rencana aksi agar dapat ditindaklanjuti
dalam bentuk Langkah-langkah nyata

Laporan evaluasi Renja triwulan IV tahun 2021. DPMPTSP
Kab. Tanjab Barat

Surat No. 503/02/PMPTSP/2022 tanggal 4 Januari 2022
Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab. Tanjab Barat

Evaluasi Renja

Laporan Triwulan IV tahun 2021
DPMPTSP Kab. Tanjab Barat

Laporan Kinerja 2021 DPMPTSP Kab.

Tanjab Barat

An. Kepala DPMPTSP
Kab. Tanjung Jabung Barat
Sekretaris
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