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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama - Ir.H. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Drs. H. ANWAR SADAT, M. Ag
Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag Ir.H. ZAINUDIN, MM

NIP. 19661024 199203 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKUKTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Targze(gz'léahun
1. Meningkatnya Kinerja Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi 68
Pelayanan Perangkat Daerah, Pemerintah Dinas Pangan dan
Keuangan dan Akuntabilitas Hortikultura
Kinerja
2. Meningkatnya Produksi Jumlah Produksi Tanaman Pangan
Pertanian Tanaman Pangan (Ton)
dan Hortikultura - Padi 44,742
- Jagung 2.622
- Kacang Tanah 13
- Ubi Kayu 4.835
- Ubi Jalar 330
Jumlah  Produksi  Hortikultura
(Ton)
- Duku 693
- Durian 1.633
- Jeruk 1.781
- Pisang 27.923
- Nanas 115
- Jahe 160
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan 14.101.652.083 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2 | Program Penyediaan dan Pengembangan 292.662.025 APBD
Sarana Pertanian
3 | Program Penyediaan dan Pengembangan 4.546.781.780 APBD
Prasarana Pertanian
4 | Program Pengendalian dan 308.925.000 APBD
Penanggulangan Bencana Pertanian
5 | Program Penyuluhan Pertanian 1.705.312.912 APBD
Total 20.955.333.800
Bupati Tanjung Jabung Barat, Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat,
Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag Ir.H. ZAINUDIN, MM

NIP. 19661024 199203 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKUKTURA

Laporan Hasil Pemeriksaan (LHP)

Jumlah Rekomendasi BPK RI dan

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target

1 | Menyampaikan Laporan | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Perkermbangan Pelaksanaan | - Jumlah ~ Laporan  Perkembangan |- 12 Laporan
Kegiatan (LPPK) Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)

2 | Menyampaikan Laporan | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Keuangan Perangkat Daerah - Persentase Laporan Keuangan |- 100%

Perangkat Daerah Sesuai Ketentuan

3 | Menyampaikan Laporan Kinerja | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%

Instansi Pemerintah (LKj/LAKIP) | - Jumlah Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah

4 | Menyampaikan Rencana Strategis | - Ketepatan Waktu Penyampaian Nilai |- 100%
dan Rencana Kerja, Perjanjian | AKIP Perangkat Daerah
Kinerja, Pohon Kinerja,

Cascading, Rencana Aksi, IKU

5 | Menyampaikan Laporan | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Penyelenggaraan Pemerintah | - Skor Laporan Penyelenggaraan |- 100%
Daerah (LPPD) Pemerintah Daerah

6 | Menyampaikan Laporan | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Pengadaan Barang dan Jasa - Jumlah Dokumen Pelaksanaan |- 1 Dokumen

Pengadaan Barang dan Jasa

7 | Menyampaikan Bahan | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Penyusunan Laporan Keterangan | - Jumlah Bahan/Data Penyusunan LKPJ |- 1 Dokumen
Pertanggungjawaban (LKPJ)

8 | Menyampaikan Laporan Harta | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Kekayaan Penyelenggaraan | - Tingkat Kepatuhan Pelaporan LHKPN |- 100%
Negara (LKKPN) / Laporan Harta dan LHKASN
Kekayaan Aparatur Sipil Negara
(LHKASN)

9 | Menindaklanjuti Rekomendasi | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%

- 1 Rekomendasi

BPK dan APIP Itkab yang dapat diselesaikan Setelah
Penerbitan Laporan

10 | Melaporkan Rencana  Aksi | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 75%
Pelaksanaan  Kegiatan Sesuai | - Jumlah Dokumen Kepatuhan Tindak |- 1 Dokumen
MCP KPK (Perangkat Daerah Lanjut Hasil Monitoring dan Evaluasi
Terkait) MCP KPK

11 | Menyampaikan Laporan | - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Tambahan Penghasil Pegawai | - Jumlah Laporan TPP yang |- 12 Laporan
(TPP) disampaikan

Bupati Tanjung Jabung Barat,

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat,

Ir. H. ZAINUDIN,

MM

NIP. 19661024 199203 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADE RAHMAWATI, ST, ME

Jabatan : Kepala BidangPrasaranadanSaranaDinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Ir. H. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. H. ZAINUDIN, MM ADE RAHMAWATI, ST, ME

NIP. 19661024 199203 1 005 NIP. 19780614 200604 2013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Produksi Pertanian | Persentase Peningkatan 2%
Tanaman Pangan dan Hortikultura Produktivitas Tanaman Pangan
Persentase Peningkatan 2%
Produktivitas Hortikultura
Persentase Pengendalian 100%
Bencana Pertanian sub sektor
Tanaman Pangan dan
Hortikultura
No. Program Anggaran (Rp.) | Keterangan
1 | Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana 292.662.025 APBD
Pertanian
2 | Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana 4.546.781.780 APBD
Pertanian
3 | Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana 308.925.000 APBD
Pertanian
Kepala Dinas Kepala Bidang

Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ir. H. ZAINUDIN, MM
NIP. 19661024 199203 1 005

Prasarana dan Sarana

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat,

ADE RAHMAWATI, ST, ME
NIP. 19780614 200604 2013




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : BETTY ROHIMA, SP

Jabatan : Kepala BidangTanamanPanganDinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - Ir. H. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. H. ZAINUDIN, MM BETTY ROHIMA, SP

NIP. 19661024 199203 1 005 NIP. 19711023 199403 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Produksi Pertanian Persentase Peningkatan 2%
Tanaman Pangan Produktivitas Tanaman Pangan
Persentase Pengendalian Bencana 100%
Pertanian sub sektor Tanaman
Pangan
No. Program Anggaran (Rp.) | Keterangan
1 | Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana 292.662.025 APBD
Pertanian
2 | Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana 308.925.000 APBD
Pertanian

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ir. H. ZAINUDIN, MM
NIP. 19661024 199203 1 005

Kepala Bidang Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
KabupatenTanjungJabung Barat,

BETTY ROHIMA, SP

NIP. 19711023 199403 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NAFRI YETMAN,SP

Jabatan : Kepala Bidang Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Ir. H. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. H. ZAINUDIN, MM NAFRI YETMAN, SP

NIP. 19661024 199203 1 005 NIP. 19640918 198709 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Produksi Pertanian | Persentase Peningkatan Produktivitas 2%
Hortikultura Hortikultura
Persentase  Pengendalian  Bencana 100%
Pertanian sub sektor Hortikultura
No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1 | Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana 292.662.025 APBD
Pertanian
2 | Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana 308.925.000 APBD
Pertanian

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ir. H. ZAINUDIN, MM

NIP. 19661024 199203 1 005

Kepala Bidang Hortikultura

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
KabupatenTanjungJabung Barat,

NAFRI YETMAN, SP

NIP. 19640918 198709 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIANTY,SP

Jabatan . Kepala BidangPenyuluhanDinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . Ir. H. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. H. ZAINUDIN, MM YULIANTY, SP

NIP. 19661024 199203 1 005 NIP. 19760716 201101 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya Produksi Pertanian |Cakupan Bina Kelompok Tani 25%
Tanaman Pangan dan Hortikultura

No. Program Anggaran (Rp.) Keterangan

1. | Program Penyuluhan Pertanian

1.705.312.912 APBD

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ir. H. ZAINUDIN, MM
NIP. 19661024 199203 1 005

Kepala Bidang Penyuluhan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat,

YULIANTY, SP
NIP. 19760716 201101 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - A. FIRDAUS, S.ST
Jabatan : Sekretaris Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - Ir. ZAINUDIN, MM
Jabatan : Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. H. ZAINUDIN, MM A. FIRDAUS, S. ST

NIP. 19661024 199203 1 005 NIP. 19660714 199102 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1. Meningkatnya  Kinerja  Pelayanan |Nilai ~ Akuntabilitas  Kinerja 68
Perangkat Daerah, Keuangan dan [Instansi Pemerintah Dinas Pangan
IAkuntabilitas Kinerja dan Hortikultura

No. Program Anggaran (Rp.) | Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 14.101.652.083 APBD
Kabupaten/Kota

Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Sekretaris

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ir. H. ZAINUDIN, MM
NIP. 19661024 199203 1 005

Dinas TanamanPangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat,

A. FIRDAUS, S. ST
NIP. 19660714 199102 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail : planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Mardiyati, A.Md

Jabatan : Kepala Sub BagianUmumdanKepegawaianDinas Tanaman Pangan dan

Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . A. Firdaus, S.ST
Jabatan . SekretarisDinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A. Firdaus, S.ST Mardiyati, A.Md

NIP. 19660714 199102 1 001 NIP. 19670908 199303 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

N Sasaran Strategis Indikator Kinerja Targ
0. et
1. | Tersedianya Pakaian Dinas beserta Atribut | JumlahPaketPakaianDinasbeserta 1
Kelengkapan AtributKelengkapan Pake
t
2. | TersedianyakomponenlinstalasiListrik/Penera | JumlahPaketKomponenlinstalasiLi 1
nganBangunan Kantor strik/PeneranganBangunan Kantor | Pake
yang Disediakan t
3. | TersedianyaPeralatandanPerlengkapan Kantor | JumlahPaketPeralatandanPerlengk 1
apan Kantor yang Disediakan Pake
t
4. | TersedianyaBahanLogistik Kantor JumlahPaketBahanLogistik Kantor | 1
yang Disediakan Pake
t
5. | TersedianyaBarangCetakandanPenggandaan JumlahPaketBarangCetakandanPe 1
nggandaan yang Disediakan Pake
t
6. | TersedianyaBahanBacaandanPeraturanPerund | JumlahDokumenBahanBacaandan 1
ang-undangan PeraturanPerundang-Undangan Dok
yang Disediakan ume
n
7. | TerlaksananyaPenyelenggaraanRapatKoordin | JumlahLaporanPenyelenggaraanR 12
asidanKonsultasi SKPD apatKoordinasidanKonsultasi Lapo
SKPD ran
8. | TerlaksananyaPenyediaanJasaSuratMenyurat | JumlahLaporanPenyediaanJasaSur | 12
atMenyurat Lapo
ran
9. | TersedianyaJasaKomunikasi, SumberDaya Air | JumlahLaporanPenyediaanJasaPer | 12
danListrik alatandanPerlengkapan Kantor | Lapo
yang Disediakan ran
1 | TersedianyaJasaPelayananUmum Kantor JumlahLaporanPenyediaanJasaPel 12
0. ayananUmum Kantor yang | Lapo
Disediakan ran
1 | TersedianyaJasaPemeliharaan, JumlahKendaraanPeroranganDina 1
1. | BiayaPemeliharaandanPajakKendaraanPerora | satauKendaraanDinasJabatan yang | Unit
nganDinasatauKendaraanDinasJabatan DipeliharadandibayarkanPajaknya
1 | TersedianyaJasaPemeliharaan, JumlahKendaraanDinasOperasion | 116
2. | BiayaPemeliharaan, alatauLapangan yang | Unit
PajakdanPerizinanKendaraanDinasOperasiona | DipeliharadandibayarkanPajakdan
latauLapangan Perizinannya
1 | TerlaksananyaPemeliharaanPeralatandanMesi | JumlahPeralatandanMesinLainnya | 15
3. | nLainnya yang Dipelihara Unit
1 | TerlaksananyaPemeliharaan/RehabilitasiGedu | JumlahGedung Kantor | 1
4. | ng Kantor danBangunanLainnya danBangunanLainnya yang | Unit
Dipelihara/Direhabilitasi
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
1. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 101.600.000 APBD
2. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 766.002.768 APBD
3. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 314.913.000 APBD
Daerah
4. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 495.174.000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah




Sekretaris KasubbagUmumdanKepegawaian

DinasTanamanPangandanHortikultura DinasTanamanPangandanHortikultura
KabupatenTanjungJabung Barat KabupatenTanjungJabung Barat
A.Firdaus, S.ST Mardiyati, A.Md

NIP. 19660714 199102 1 001 NIP. 19670908 199303 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail : planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : Ratna Dewi, M.AS, SP

Jabatan : Perencana Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung

Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . A. Firdaus, S.ST
Jabatan . Sekretaris Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung
Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A. Firdaus, S.ST Ratna Dewi, M.AS, SP

NIP. 19660714 199102 1 001 NIP. 19680125 200012 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Perangkat Daerah

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Tersusunnya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan 7
Perencanaan Perangkat | Perangkat Daerah Dokumen
Daerah
2. | Terlaksananya Evaluasi | Jumlah  Laporan Evaluasi  Kinerja 5 Laporan
Kinerja Perangkat Daera Perangkat Daerah
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 173.850.000 APBD

Sekretaris

Perencana

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

A. Firdaus, S.ST
NIP. 19660714 199102 1 001

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ratna Dewi, M.AS, SP

NIP. 19680125 200012 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail : planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : H. Hamsar Syarkawi

Jabatan . Prasarana dan Sarana Pertanian Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Ade Rahmawati, ST, ME

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ade Rahwawati, ST, ME H. Hamsar Syarkawi

NIP. 19780614 200604 2013 NIP. 19690519 199009 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Persentase Peningkatan Produktivitas | Jumlah Jaringan Irigasi Usaha 3 Unit
Tanaman Pangan dan Hortikultura Tani yang Dibangun,
Direhabilitasi , dan Dipelihara
Jalan Usaha Tani yang 1 Unit
Dibangun, Direhabilitasi dan
Dipelihara
Jumlah Jaringan Irigasi Usaha 3 Unit
Tani yang Dibangun,
Direhabilitasi , dan Dipelihara
Jumlah Balai Penyuluh di 4 Unit
Kecamatan serta Sarana
Pendukungnya yang Dibangun,
Direhabilitasi dan Dipelihara
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan

1. | Pembangunan Prasarana Pertanian

3.829.185.480 APBD

Kepala Bidang Prasarana dan Sarana
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ade Rahmawati, ST, ME
NIP.19780614 200604 2013

Prasarana dan Sarana Pertanian
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

H. Hamsar Syarkawi

NIP. 19690519 199009 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail : planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :
Nama . Rini Fitriyani, SP

Jabatan  Analis Prasarana dan Sarana Pertanian Dinas Tanaman Pangan dan

Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Ade Rahmawati, ST, ME

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ade Rahwawati, ST, ME Rini Fitriyani, SP

NIP. 19780614 200604 2013 NIP. 19791004 201101 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

dan Hortikultura

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Persentase Pengendalian Bencana | Jumlah Luas Serangan 615 Ha
Pertanian sub sektor Tanaman Pangan | Organisme Pengganggu

Tumbuhan (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan
Perkebunan yang Dikendalikan

Jumlah Luasan Pencegahan, 1.500 Ha
Penanganan Kebakaran Lahan,
dan Gangguan Usaha Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan
Perkebunan

No. Kegiatan

Anggaran (Rp.) | Keterangan

Pertanian Kabupaten/Kota

1. | Pengendalian dan Penanggulangan

Bencana 308.925.000 APBD

Kepala Bidang Prasarana dan Sarana

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Ade Rahmawati, ST, ME
NIP.19780614 200604 2013

Prasarana dan Sarana Pertanian
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Rini Fitriyani, SP
NIP. 19791004 201101 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . A. Muzakir, SP

Jabatan : Kasi Metode dan Informasi Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Yulianty, SP

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Yulianty, SP A. Muzakir, SP

NIP. 19760716 201101 2 005 NIP. 19760203 200904 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya Produksi Pertanian
Tanaman Pangan dan Hortikultura

Terselenggaranya Kegiatan 100%
Penyuluhan Pertanian

No. Kegiatan

Anggaran (Rp.) | Keterangan

1. | Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian

1.705.312.912 APBD

Kepala Bidang Penyuluhan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Yulianty, SP
NIP. 19760716 201101 2 005

Kepala Seksi Metode dan Informasi
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

A. Muzakir, SP
NIP. 19760203 200904 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - DesiSusilawati,S.Pi

Jabatan : Kepala Seksi Ketenagaan di Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Yulianty, SP

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Yulianty, SP Desi Susilawati, S.Pi

NIP. 19760716 201101 2 005 NIP. 19770701 200804 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Produksi | Jumlah Kelembagaan Penyuluhan 1 Unit
Pertanian Tanaman Pangan | Pertanian di Kecamatan dan Desa yang
dan Hortikultura Ditingkatkan Kapasitasnya
Jumlah  Kelembagaan  Petani  di | 13 Unit
Kecamatan dan Desa yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
1. | Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian 1.705.312.912 APBD

Kepala Bidang Penyuluhan

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Yulianty, SP
NIP. 19760716 201101 2 005

Kepala Seksi Ketenagaan

DesiSusilawati, S.Pi
NIP. 19770701 200804 2 001

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Astirini Nurmala Sari, SP

Jabatan : Pengawas Mutu Hasil Pertanian / Kepala Seksi Pengolahan dan Pemasaran
Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Kabupaten Tanjung

Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Betty Rohima, SP
Jabatan : Kepala BidangTanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Betty Rohima, SP AstiriniNurmala Sari, SP

NIP. 19711023 199403 2 001 NIP. 19800128 201001 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya Produksi
Pertanian Tanaman Pangan dan
Hortikultura

Laporan Pengolahan, Analisa, dan 1 Laporan
Evaluasi Pengawasan Mutu Hasil
Pertanian

Kepala Bidang Tanaman Pangan

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Betty Rohima, SP
NIP. 19711023 199403 2 001

Kasi Pengolahan dan Pemasaran
Tanaman Pangan

Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

AstiriniNurmala Sari, SP
NIP. 19800128 201001 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Yusrizal

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan
Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Betty Rohima, SP

Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Betty Rohima, SP Yusrizal

NIP. 19711023 199403 2 001 NIP. 19691013 199003 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Persentase Peningkatan | Bertambahnya Luas Tambah | 2.500 Hektar
Produktivitas Tanaman Pangan Tanam Tanaman Padi
Bertambahnya Luas Tambah | 200 Hektar
Tanam Tanaman Jagung
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
1 | Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian

Sub Kegiatan :

Penyediaan dan Pemanfaatan Sarana dan Prasarana 1.034.499.964 APBD

Penyuluhan Pertanian

Kepala Bidang Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Betty Rohima, SP

NIP. 19711023 199403 2 001

Kasi Produksi Tanaman Pangan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Yusrizal
NIP. 19691013 199003 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail :planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nurhasanah, S.TP

Jabatan : Pengendali Organisme Pengganggu TumbuhanDinas Tanaman Pangan dan

Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Nafri Yetman,SP

Jabatan : Kepala Bidang Hortikultura Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Nafri Yetman, SP Nurhasanah, S.TP

NIP. 19640212 201001 1 015 NIP. 19750801 200501 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Persentase Peningkatan | 1.Jumlah SDG Hewan/Tanaman 1SuUvV
Produktivitas Hortikultura yang Dilakukan Pelestarian dan
Pemurnian
2. Tersedianya Bibit Pisang Hasil 2.000 Ha
Kultur Jaringan

No. Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
1. | Penjaminan Kemurnian dan Kelestarian SDG 213.312.025 APBD
Hewan/Tanaman
Kepala Bidang Hortikultura Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura ~ Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Nafri Yetman, SP Nurhasanah, S.TP

NIP. 19640212 201001 1 015 NIP. 19750801 200501 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
Jalan Prof. Dr. Sri Soedewi MS, SH
KUALA TUNGKAL

Http://pemkab-tanjungjabungbarat.go.id/Pertanian/Indek.htm E-mail : planning.dtph.tanjab.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Abdul Haris, S.P

Jabatan : Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan Dinas Tanaman Pangan dan

Hortikultura Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Betty Rohima, SP

Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, Januari2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Betty Rohima, SP Abdul Haris, S.P

NIP. 19711023 199403 2 001 NIP. 197402032006041 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Persentase Peningkatan | 1.Jumlah SDG Hewan/Tanaman 1SuUvVv
Produktivitas Tanaman Pangan yang Dilakukan Pelestarian dan
Pemurnian
2. Tersedianya Benih Padi Unggul 7.500 Kg
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) | Keterangan
1. | Penjaminan Kemurnian dan Kelestarian SDG 213.312.025 APBD
Hewan/Tanaman
Kepala Bidang Tanaman Pangan Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan
Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura ~ Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Betty Rohima, SP Abdul Haris, S.P

NIP. 19711023 199403 2 001 NIP. 19740203 2006041 006
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