CASCADING (POHON KINERJA) VISI : MEWUJUDKAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BERKAH

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH MISI 11: MEWUJUDKAN KONDISI SOSIAL YANG TENTRAM, TERTIB DAN HARMONIS
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TUJUAN I : Terciptanya suasana kehidupan yang tentram, tertib dan rukun antar umat beragama, lapisan
masyarakat dan kelompok

SASARAN I : 1. Meningkatnya ketentraman dan ketertiban serta perlindungan masyarakat
2. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik
SASARAN II : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah

SASARAN STRATEGIS | SASARAN STRATEGIS I1
Menurunnya Indeks Rasio Resiko Bencana Kabupaten Meningkatnya Responitas dalam
- — — penanganan penanggulangan
Indikator Kinerja (IKU) Target Realiasai bencana
2021 2022 2021 i ineri: P
Indeks Kepuasan Masyarakat I Indikator Kinerja (IKU) Target Realisasi
A I A 9275 2021 [ 2022 2021
Persentase Pengurangan Resiko Bencana dan
Layanan Penanggulangan Bencana 100 % [ 99 % 92,75 %
KEPALABIDANG KESIAPSIAGAAN,
KEPALA BIDANG BENCANA DAN
SEKRETARIS SARANA DAN PRASARANA REHABILITASI
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Cakupan Peningkatan 1. Meningkatnya Informasi Persentase Ketersediaan 1. Meningkatnya 1.  Persentase Penyelamatan dan 1
Internal Instansi dan SDM Kebencanaan Pelayanan Administrasi Rawan Bencana Rawan Bencana Pelayanan Evakuasi
Perkantoran Kabupaten Kabupaten/ Kota Penyelamatan Korhan Bencana
dan  Evakuasi
2. Meningkatnya Persentase Pelayanan Korban Bencana
Pelayanan Pencegahan Pencegahan dan pada Kondisi
Kesiapsi ) Terhadap Kesiapsi ) Terhadap Darurat ) .
Bencana Bencana 2. Pelaksanaan 2. ;ersedlan a S'Steé“ Dasar
Penataan Sistem enanggulangan Bencana
Dasar
Penanggulangan
Bencana
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KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN ANALISIS KEUAANSGNMPLEJSQT DAN DAERAH PERENCANA AHLI MUDA PENATA PENANGGULANGAN BENCANA AHLI MUDA ANALIS KEBENCANAAN AHLI MUDA
Sasaran Indikator Kinerja - — Sasaran Indikator Kinerja Sasaran Indikator Kinerja
H istrasi f Sasaran Indikator Kinerja - Sasaran Indikator Kinerja
Tertibnya Administrasi Cakupan Peningkatan Pelayanan [Tertibnya Administrasi [Cakupan Laporan - Pelaksanaan Penataan Sistem [ Tersedianya Sistem Dasar
L n Tertibnya Jumlah Dokumen Perencanaan.
Perkantoran [Administrasi Perkantoran. Perkantoran Keuangan. Administrasi [Dasar Penanggulangan Penanggulangan Bencana nya Pelayanan bersentase Penyelamatan dan Evakuasi
1. Jumlah Kartu Invertaris 1. Jumlah ASN yang Perkantoran 1. Jumlah Dokumen Renstra Bencana Penyelamatan dan e
X . . dibayarkan Evakuasi Korb Korban Bencana
2. Tingkat Kehadiran Pegawai/ N . vakuasi Korban
Honorarium 2. Jumlah Dokumen Renja isi
ASN 2. Jumlah Laporan Bencana pada Kondisi
3. Tingkat Pelayanan Keuangan Akhir 3. Jumlah Dokumen RKA Darurat
ini i Tahun OPD
Administrasi Perkantorgn 3. Jumlah Laporan 4. Jumlah Dokumen DPA
4. Persentase BMD Penunjang Keuangan Bulanan
Urusan Pemerintah Daerah 4. Jumlah Laporan 5. Jumlah Dokumen LAKIP
5. Tersedianya Jasa Penunjang Keuangan Triwulan 6. Jumlah Dokumen LPPK OPD
: 5. Jumlah Laporan
Urusan Pemerintah Daerah Semesteran
6. Terpeliharanya Barang Milik 7. Jumlah Dokumen LKPJ OPD
Daerah Penunjang Urusan 8. Jumlah Dokumen LPPD OPD
Pemerintah Daerah "
' 9. Jumlah Dokumen Evaluasi Renstra
10. Jumlah Dokumen Evaluasi Renja
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