CASCADING

KANTOR KECAMATAN MUARA

PAPALIK
TAHUN 2022

VISI : MEWUJUDKAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BERKAH

Misi Ill : Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik Untuk Pelayanan Publik

Tujuan : Terselenggaranya Tata Kelola Pemerintahan Daerah Yang Efektif, Efisien dan Akuntabel
Indikator Tujuan : Indeks Reformasi Birokrasi

Sasaran : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah
Indikator Sasaran : Nilai Sakip Kabupaten

Sasaran Strategis 2

Kinerja

‘Sasaran Strategis 3

Meningkatnya sarana dan prasarana kecamatan

Nilai rata-rata Indeks Desa Membangun Persentase Pemerintahan Desa yang Persentase sarana prasarana
(1DM) 0,65 Tertib Administrasi 100%| infrastruktur dasar di Kecamatan yang | 759
termanfaatkan dan berfungsi baik
Sasaran Program Sasaran Program Sasaran Program
Meningkatnya desa Jumlah Desa dengan tingkat Meningkatnya desa Jumiah Desa dengan tingkat Meningkatnya kegiatan Pemberdayaan
perkembangan minimal Berkembang perkembangan minimal Berkembang Masyarakat yang berhasil guna

Jumlah Desa dengan tingkat

perkembangan minimal "Berkembang” | 7 DS

Persentase Pemerintahan Desa yang
Tertib Administrasi

Persentase desa / kelurahan
mengadakan kegiatan pemberdayaan | 100%
masyarakat yang berhasil-guna

Meningkatnya
C:

Sasaran Program

Kualitas Pelayahan Publik Kantor
amat Muara Papali

Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap

70,15

pelayanan Kantor Camat Muara Papalik | L2/anan

Mutu

Sasaran Strategis 1

Meningkatnya Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah, Keuangan dan Akuntabilitas Kinerja

Indek Kepuasan Masyarakat Layanan

‘Sasaran Program

Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi
perkantor

Persentase pemenuhan kebutuhan

pelayanan administrasi perkantoran

100%

Nilai AKIP SKPD

Sasaran Program

Meningkatnya pengelolaan perencanaan, evaluasi
dan pelaporan instansi

Persentase Pemenuhan Komponen
SAKIP

Sasaran Kegiatan

Meningkatnya pemanfaatan hasil pendataan IDM,
SDGs dalam perencanaan Pembangunan Desa

Sasaran Kegiatan

Meningkatnya tata kelola pemerintahan dan
pengelolaan keuangan desa

‘Sasaran Kegiatan

Meningkatnya pemenuhan infrastruktur dasar di
Kelurahan

Sasaran Kegiatan

Meningkatnya pelayanan umum kepada
masyarakat meliputi legalisasi dan rekomendasi

Sasaran Kegiatan

Meningkatnya Koordinasi Penyelenggaraan
Musrenbang Desa/Kelurahan dan Musrenbang
Kecamatan

‘Sasaran Kegiatan

Meningkatnya Di

in pegawai / ASN

‘Sasaran Kegiatan

Meningkatnya kuantitas dan kualitas layanan
administrasi umum

Sasaran Kegiatan

pemenuhan dokumen perencanaan,

evaluasi dan pelaporan instansi

Sasaran Kegiatan

Meningkatnya Pengelolaaan Keuangan Instansi

Jumlah Desa yang melakukan Persentase temuan inspektorat yang Jumiah Program Kera Kelurahan A Persentase Pengajuan izin dan Mu:";’::;‘";af‘:"zj‘ Eﬂz:f:;‘zf;‘han Prosentase Penataan Administrasi Cakupan waktu penyediaan layanan . :"“':':" '::’:::‘:"" e Jumiah Dokumen Laporan Keuangan
penginputan SDGs, Prodeskel dan IDM | © Des2 ditindaklanjuti 1o0% o & Progras rekomendasi yang ditindaklanjuti 1o0% 'g Ting 1o0% Kepegawaian 100% administrasi umum 12 bulan pengangg ' P o
Kegiatan dan Musrenbang Kecamatan Perangkat Daerah
Jumiah desa yang disiasi |, Jumiah kelompok! lembaga / organisasi | o Tingkat Kepatuhan Pelaporan LHKPN | |
Penyelesaian Batas Desa lesa Kemasyarakatan Kelurahan dan LHKASN
Jumlah desa yang difasiltasi Pemilihan
3 desa

Sasaran Kegiatan

Meningkatnya penyediaan jasa penunjang urusan
pemerintah daerah

Cakupan waktu penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | 12 Bulan

Sasaran Kegiatan

Tingkat Pemenuhan Pengadaan Barang Milk
Daerah Penunjang Urusan OPD

Jumiah pengadaan BMD penunjang

1 unit

‘Sasaran Kegiatan

Meningkatnya jumiah BMD dalam Kondisi baik

Jumlah BMD yang dipelinara 9 unit




