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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

JL.JENDERAL SUDIRMAN NO.182 TELP (0742)21192 FAX. 322620
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Ir. H. AGUS SANUSI, M. Si
Jabatan - Sekretariat Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Drs. H. ANWAR SADAT. M.Ag
Jabatan . Bupati Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2023
Pihak Kedua

Pertama
BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT SEKDA TANJUNG JABUNG BARAT
—w 5
Drs. H. ANWAR SADAT. M.Ag Ir. H. AGUS SANUSI.M.Si

Pembina Utam Madya
NIP. 19680817 1



PERJANJIAN KINERJA ESELON Il (SEKRETARIS DAERAH) KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAH

LAMPIRAN

UN 2023

—

r NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA EN
T. |Terwujudnya kualitas akuntabilitas kinerja, . - 6450 (B
pelayanan publik, dan kelembagaan serta tata Hasil perilaian SAKIP Perangkat Daerah AL
fekii
kelola keuangan yang efektif Persentase penyusunan pelaporan keuangan dan barang 100%
sesuai SAP
Persentase perangkat daerah dengan nilai AKIP sesuai 80%
target daerah ]
Nilai Suvei Kepuasan Masyarakat 80,80%
Nilai Kematangan Perangkat Daerah 32
2 [Meningkatnya Kemampuan dan Kemandirian | skor LPPD 3<ST<4
Daerah dalam menyelenggarakan Otonomi
Daerah Persentase Kecamatan dengan Kinerja Baik 87%
3. |Meningkatnya pemahaman, penghayatan dan _— - 100%
pengamalan nilai-nilai Relegius dalam kehidupan Persentase koordinasi dan fasilitasi bidang keagamaan
bermasyarakat Peringkat Prestasi MTQ Tingkat Provinsi Juara 3 Besar
4 |Terwuiudnya Harmonisasi dan Sinkronisasi Persentase Produk Hukum Daerah yang Harmonis dan
Rancangan Peoduk Hukum Daerah yang sesual sinkronisasi dengan Peraturan Perundang-Undangan 100%
dengan Peraturan Perundang-undangan
5 |Meningkatnya Implemantasi kerjasama dalam | Persentase Naska Kerjasama Lingkup dalam Negeri yang
dan luar negeri dimplementasikan 80%
8 |Meningkatnya Koordinasi administrasi Persentase Koordinasi administrasi perumusan dan
perumusan dan evaluasi kebijakan evaluasi kebijakan perekonomian daerah yang 100%
perekonomian daerah yang diimplementasikan |diimplementasikan
7. |Meningkatnya kualitas administrasi Persentase perangkat daerah yang menyampaikan
Pembangunan Daerah laporan pelaksanaan pembangunan sesuai peraturan 100%
Persentase perangkat daerah yang melaksanakan
penyedia barang dan jasa melalui bagian barang dan jasa 100%
8. Mec:n_ingkamya koordipasi implementasi Persentase koordinasi dan fasilitasi kebijakan bidang
kebijakan Pengendalian Sumber Daya Alam urusan sumber daya alam yang dimplementasikan 100%
3 PROGRAM
11 PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp 44 677.829.924
12 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN Rp 13477 310.980
13 EEOGRAM PEREKONOMIAN DAN
MBANGUNAN Rp 4.903.963.400
JUMLAH
Rp €3.050.104.204
Kuala Tungkal, Januari 2023
PIHAK KEDUA P
BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT ' RTAMA

"“‘“‘mo/;;

Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

KABUPATEN TANJU

Ir. H. AGU
Pembina
NIF. 19680817 1

JABUNG BARAT




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA ESELON II (SEKRETARIS DAERAH) KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2023

No. Uraian Tugas Indikator Kinerja Target
1 [Menyampaikan laporan perkembangan - Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
pelaksanaan kegiatan (LPPK)
= Jumlah laporan perkembangan
2 - 12 Laporan
pelaksanaan kegiatan (LPPK) 4
2 (I;&en;;im paikan laporan keuangan perangkat | Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
aer:
Persentase laporan keuangan perangkat L
"~ daerah sesuai ketentuan 1 Eagan
3 |Menyampaikan laporan kinerja instansi|. Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
pemerintah (LKjIP/LAKIP) setiap triwulan dan|_ L ) . .
tahunan Jumlah laporan kinerja instansi pemerintah|- 4 Laporan triwulan
- 1 Laporan tahunan
4 |Menyampaikan Rencana Strategis dan .
Rencana Kerja, Perjanjian Kinerja, Pohon|~ Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
Kinerja, Cascading, Rencana Aksi, dan
indikator Kinerja Utama (IKU) - Nilai AKIP Perangkat Daerah - Nilai AKIP 67
5 |Manyampaikan laporan penyelenggaraan K A
. - Ketepat. akt nyampaian - Tepat waktu
pemerintah daerah (LPPD) SIFpaRL R peyEnp P
- Data laporan penyelenggaraan pemerintah | 1 Dat
daerah (LPPD) i
6 r;lﬁ:épmkm laporat: penga; bacang - Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
- ;I;lsl;:ljah dokumen pengadaan barang dan | 16 Dolcumen
7 |Menyampaikan bahan penyusunan laporan ;
- Ketepat akt aian - t wakt
keterangan pertanggungjawaban (LKPJ) e i BNpaNEn
- Jumlah bahan data penyusunan LKPJ - 2 Data
8 Menyampaikan laporan penilaian mandiri .
- Ketepat akt -
pelaksanaan reformasi birokrasi (PMPRB) SRR Naen s
- gir;lkij.;lm laporan pelaksanaan reformasi - 1 Dokumen
9 |Menyampaikan laporan kekayaan ¢
penyelenggara  negara (LHKPN)/Laporan| Kistepetaa wekiu penyamipainn = depareian
harta kekayaan aparatur sipil negara|- Tingkat kepatuhan pelaporan LHKPN dan 0
(LHKASN) LHKASN - 120 Laporan
10 (Menindaklanjuti rekomendasi hasil laporan .
pemeriksaan (LHP) BPK dan ADIP - Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu
- Jumlah rekomendasi BPK RI dan Itkab
vang dapat diselesaikan setelah penertiban TSN
- 1 LHP Itkab
11 |Menyampaikan laporan tambahan :
penghasilan pegawai (TPP) - Ketepatan waktu penyampaian - Tepat waktu

- Jumlah laporan Tambahan Penghasilan

Pegawai (TPP) yang disampaikan

- 120 orang / 12 bulan

Pihak Kedua,
BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

-— -
Drs. H. ANWAR SADAT, M.Ag

Pihak Pertama,

SEKDA TANJUNG

Pembina

.Si
Madya

NIP. 19680817 199203 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jl.Jenderal Sudirman No.182 Telp (0742)21192 Fax. 322620
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HIDAYAT, SH, MH
Jabatan . Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Setda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Ir. H. AGUS SANUSI, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaar.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervsi yang diperlukan serta melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2023

Kedua Pihak Pertama
SEKDA KAB. TANJUNG JABUNG BARAT ASISTEN PEMERINTAHAN DAN

Ir. H. AGUS SI, M.Si HIDAYAT, SH, MH
Pembina Utan§ Madya Pembina Utama Muda

NIP. 19680817 199203 1 007 NIP. 19660710 199403 1 013



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA ESELON Il (ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT) SETDA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2023

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA TARGET

Meningkatnya Koordinasi pelaksanaan program,
kegiatan dan capaian kinerja bagian pemerintahan

Persentase koordinasi pelaksanaan program

: ; . . 100%
kegiatan dan capaian target bagian pemerintahan

Meningkatnya Koordinasi pelaksanaan program,

Persentase koordinasi Pelaksanaan program

2. |kegiatan dan capaian kinerja bagian kesejahteraan kegiatan dan capaian target bagian 100%
Rakyat kesejahteraan Rakyat
Meningkatnya koordinasi pelaksanaan program, Persentase koordinasi pelaksanaan program

3. ; S . g ; 4 100%
kegiatan dan capaian kinerja bagian hukum kegiatan dan capaian target bagian hukum

4 Meningkatnya koordinasi pelaksanaan program, Persentase koordinasi pelaksanaan program 100%

kegiatan capaian kinerja bagian kerja sama

kegiatan dan capaian target bagian Kerja sama

Kuala Tungkal, Januari 2023

PIHAK PERTAMA
ASISTEN PEMERINTAH ESEJAHTERAAN RAKYAT

‘—____-———— -

- HIDAYAT, SH.MH
Pembina Utama Muda

NIP. 19660710 199403 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jl.Jenderal Sudirman No.182 Telp (0742)21192 Fax. 322620
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,.Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. H. FIRDAUS KHATAB, MM
Jabatan : Asisten Perekonomian dan Pembangunan Setda Kabupaten Tanjung
Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Ir. H. AGUS SANUSI, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervsi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKDA KAB. TAN?E{NG JABUNG BARAT ASISTEN PEREKONOMIAN DAN

PEMBANGUNAN

-
-

Ir. H. FIRDAUS KHATAB, MM

Pembina Utama Muda
NIP. 19680817 _‘_99203 1 007 NIP. 19660905 19930 1 003




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA ESELON Il (ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN) SETDA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatkan koordinasi, pelaksanaan Persentase koordinasi permasalahan
1. |pengawasan dan monev penyelenggaraan pengawasan dan monev penyelanggaraan 100%

administrasi pembangunan yg diselesaikan

administrasi pembangunan yg diselesaikan

Meningkatnya koordinasi penyusunan

Persentase koordinasi penyusunan kebijakan

2. |kebijakan pengembangan dan pengendalian |pengembangan dan pengendalian bidang 100%
bidang ekonomi ekonomi
Meningkatnya koordinasi pelaksanaan Persentase koordinasi pelaksanaan

3. |kebijakan dan pengendalian Sumber Daya kebijakan dan pengendalian Sumber Daya 100%
Alam yang kondusif Alam yang kondusif
Meningkatnya koordinasi pelaksanaan Persentase koordinasi pelaksanaan

4. |kebijakan dan capaian kinerja bagian layanan |kebijakan dan capaian kinerja bagian 100%

pengadaan Barang/Jasa

layanan pengadaan Barang/Jasa

PIHAK KEDUA

SEKDA TA G JABUNG BARAT

Ir. H. AGUS'SANUSI, M.
Pembina Utama Madya
NIP. 19680817 199203 1 007

Kuala Tungkal, Januari 2023

PIHAK PERTAMA

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

Pembina Utama Muda
NIP. 19660905 199303 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

JlL.Jenderal Sudirman No.182 Telp (0742)21192 Fax. 322620
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JETER SIMAMORA, S.IP
Jabatan : Asisten Administrasi Umum Setda Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Ir. H. AGUS SANUSI, M.Si
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2023

Pihak Kedua

. Pih
SEKDA KAB.TANJUNG JABUNG BARAT eplii

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

Ir. H. AGUS SANUSI, M.Si

: JE
Pemhbina U M@T R/SIMAMORA, S.IP

Pemhilna Utama M
NIP. 19680817 199203 1 007 NIP. 196%0420 19860??(18006



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA ESELON II (ASISTEN ADMINISTRASI UMUM) SETDA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2023

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya koordinasi pelaksanaan kebijakan Persentase koordinasi pelaksanaan kebijakan
1. [terkait program kegiatan dan capaian kinerja bagian |terkait program kegiatan dan capaian kinerja 100%
Perencanaan dan Keuangan bagian Perencanaan dan Keuangan
Meningkatnya koordinasi pelaksanaan kebijakan Persentase koordinasi pelaksanaan kebijakan
2. |program kegiatan dan capaian kinerja bagian program kegiatan dan capaian kinerja bagian 100%
organisasi organisasi
. S = Persentase koordinasi pelaksanaan kebijakan
Meningkatnya koordinasi pelaksanaan kebijakan : e - 7
B program kegiatan dan capaian kinerja bagian umum zzg::m kegiatan dan capaian Kinetja bagian 1o
Meningkatnya koordinasi pelaksanaan kebijakan Persentase koordinasi pelaksanaan kebijakan
4. |program kegiatan dan capaian kinerja bagian program kegiatan dan capaian kinerja bagian 100%

protokol dan komuniasi pimpinan

protokol dan komunikasi pimpinan

PIHAK KEDUA
SEKDA TANJUNGJABUNG BARAT

Ir. H. AGUS SANUSI, M.Si

Pembina a Madya
NIP. 19680817 199203 1 007

Kuala Tungkal, Januari 2023

PIHAK PERTAMA

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM




