SEKRETARIAT DAERAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

. TAHUN 2023 I



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
SETDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : M. HAVIZ, SE
Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Setda Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JETER SIMAMORA, S.IP
Jabatan ¢ Asisten Administrasi Umum Setda Kab.Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januarl 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Asisten Administrasi Umum Kepala Bagian Perencanaan dan
Setda Kab.Tanjab Barat

NIP. 19640420 198603 1 006 NIP. 19740613 199602 1 001



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA ESELON III (KABAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN) SETDA KABUPATEN TANJUNG
JABUNG BARAT TAHUN 2023

O. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase keberadaan dokumen 100%
perencanaan dan pelaporan Setda
Persentase dokumen perencanaan 755
dengan kondisi berkualitas baik s
Persentase BMD yang terkelola dengan
Bail 100%%

Meningkatkan kualitas perencanaan,
pelaporan keuangan dun pengelolaan BMD pada Persentase dokumen pelaporan dalam )
Sekretariat Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat [} ondisi berkualitas baik 73%
Persentase Laporan Keuangan tersusun 100%
dengan baik g
Persentase Gaji dan Biaya Operasional
Kepala Daerah dan Wakil Kepala 100%
Daecrah yang dibayarkan
Program Penunjang Urusan pemerintah
Kabupaten/Kota
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp 452.366.300
Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 17.783.026.180
3 Administrasi Barang Milik Dacrah pada Perangkat Rp 106.806.000
Daerah
4  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 7.347.414.150
5 Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Rp 1.534.911.894

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Jumlah Rp 27.224.524.524




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

J1. Jenderal Sudirman No.182 Telp. (0742) 21192 / Fax.322620
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMMAD SALEH, SE
Jabatan : Kabag Adm.Pembangunan Setda Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : Ir. H. FIRDAUS KHATAB. MM
Jabatan : Asisten Perekonomian dan Pembangunan Setda Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

}l::::_rhasuan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
i.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangk i
i ngka pemberian penghargaan dan

Kuala Tungkal,  Januari 2023

Ir. H. FIRDAUS KHATAB.MM
_ A IOHA“X.D SAL
Pembina Utama Muda Pembina Tk.1 Sl

Nip.199660905 199303 1 003 Nip.19661007 199203 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT CAERAH TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Meningkatnya kualitas pengendalian dan evaluasi Persentase evaluasi dan pengendalian pelaksanaan program pembangunan daerah 100%

pelaksanaan perrbangunan daerah,

Program Anggaran Keterangan

onomi APBD
Perek an dan Pembangunan
* " ’ Kab.Tanjab Barat

Kegiatan

Pelaksanaan Administrasi Pembangunan

Sub Kegiatan
1 Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan 122.025.000

Pengelolaan Evauasi dan Pelaporan Pelaksanaan 4
2 Pembangunan 62.079.200
3 Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan 8.763.000

JUMLAH 293.867.200
Kuala Tungkal,  Januari 2023
PIHAK KEDUA Pi PERTAMA
i -
S KHAT; AM H
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP. 19660905 199303 1 003

NIP.19661007 199203 1 006




P

, PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

J1. Jenderal Sudirman No. 182 Telp (0742) 21192 Fax. 322620
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang cfektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : AGUS SUMANTRI, SHI. MH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum Setda Kab. Tanjung Jabung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : HIDAYAT, SH. MH

Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Setda
Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Fihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2023

Pihak Kedusa, Pihak Pertama,
e —
AYAT, SH. MH AGUS SHI. MH
Pembina Utama Muda Penata TK. |

NIFP. 19660710 199403 1 013 NIP. 19870811 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA ESELON III

BAGIAN HUKUM SETDA KAB. TANJAB BARAT TAHUN 2023

Bagian : Hukum Setda Kab, Tanjab Barat
Tahun Anggaran : 2023
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 ) q
1. 1, Produk Hukum Daerah 1. Presentase Produk Hukum yang Dibuat
yang Terbentuk 2. Jumlah Perkara Litigusi yang
2. Meningkatnya Pelayanan Difasilitasi
Bantuan Hukum 3. Presentase Naskah PHD dan Peraturan 100 %
3. Produk Hukum Daerah Perundang-Undangan yang
yvang didokumentasikan dan didokumentasi
yvang dipublikasikan 4. Presentase Naskah PHD yang
dipublikasi -
Program (5) Anggaran (6) Keterangan
1. Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Kegiatan Fasilitasi dan Koordinasi Hukum
a. Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Rp. 164.505.000,- Perancang Peraturan
Daerah Perundang-undangan Ahli
Muda
b. Kegiatan Fasilitasi Bantuan Hukum Rp. 311.305.000,- Analis Hukum Ahli Muda

c. Kegiatan Pendokumentasian Produk Hukum dan Rp. 383.491.500,- Penyuluh Hukum Ahli Muda

Pengelolaan Informasi Hukum

Jumlah

—_—
HIDAYAT, SH.

Pembina Utama Muda
NIP. 19660710 199403

1013

Rp. 859.301.500,-

Kuala Tungkal,

Pihak Pertama,

Januari 2023

NIP. 19870811 201101 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal Sudirman No. 182 Telp. (0742) 21192 Fax. 322620
KUALA TUNGKAIL

PERNYATAAN PENETAPAN KINERJA
BAGIAN SUMBER DAYA ALAM SETDA KAB. TANJAB BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawan ini :

Nama . Suparti, ST. MH
Jabatan . Kepala Bagian Sumber Daya Alam Setda Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama . Ir, H, Firdaus Khatab, MM

Jabatan . Asisten Perekonomian dan Pembangunan
Sekretaris Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan langsung Pihak pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran
perjanjian Ini dalam rangka mencapal larget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dan perjaniian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksl.

Kuala Tungkal, Januari 2023

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
3 4

Ir/H. FIRDAUS

Pembina Utama Muda Pembina TK |

NIP.19660905 199303 1 003 NIP. 19690514 200501 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN SUMBER DAYA ALAM
SEKRETARIAT DAERAH TANJUNG JABUNG BARAT

Bagian : Sumber Daya Alam Setda Kab. Tanjab Barat
Tahun Anggaran : 2023
[No Sasaran strategis _ Indikator kinerja Target
(1) (2) (4)
1. |Meningkatnya koordinasi, sinkronisasi |Persentase koordinasi, sinkronicasi dan evaluasi kebijakan 100%
dan evaluasi kebijakan sumber daya |pertanian, kehutanan, kelautan dan perikanan
alam Persentase koordinasi, sinkronisasi dan evaluasi kebijakan 100%
pertambangan dan lingkungan hidup
Persentase koordinasi, sinkronisasi dan evaluasi kebijakan 100%
energi dan air
Program (5) Anggaran (6) Keterangan (7)
I. Program Perekonomian dan Pembangunan APBD Kab. Tanjab
A. Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Barat
1. Sub-Kegiatan Koordinasi, sinkronisasi dan evaluasi kebijakan
pertanian, kehulanan, kelaulan dan perikanan Rp 253.100.000
2. Sub-Kegiatan koordinasi, sinkronisasi dan evaluasi kebijakan
pertambangan dan lingkungan hidup Rp 108.600.000
3. Sub-Kegiatan Koordinasi, sinkronisasi dan evaluasi kebijakan Ro 77.058.700
energi dan air
JUMLAH Rp 438.758.700
Kuala Tungkal, Januari 2023
PIHAK PERTAMA
k-
SUPARTI, ST, MH
Pembina Utama Muda Pembina TK |

NIP. 19660905 199303 1 003

NIP. 19690514 200501 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal Sudirman No 182 Telp. (0742) 21192 Fax 322620
KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAITUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektifl, ransparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :
Nama : HIDAYAT KASUMA, S. Sos. I
Jabatan ;. Kepala Bagian Kescjahteraan Rakyat

Sekretariat Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HIDAYAT, SH, MH
Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HIDAYAT, SH, HID T KAS S. Sos. 1
Pembina Utama Muda Pembina Tk.I

NIP. 19660710 199403 1 013 NIP. 19700208 199303 1 006



PERJANJIAN KINERJA
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SETDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
TAHUN ANGGARAN 2023

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
1 |Meningkainya Fasilitasi Penyelenggaraan Kegiatan |Persentase Fasilitasi Penyelenggaraan 100%
Keagamaan Kegiatan Keagamaan
2 |Meningkatnya Fasilitasi dan Koordinasi serta |Persentase Fasilitasi dan Koordinasi 100%
Pembinaan  Pelaksanaan  Kebijakan  Terkait serta Pembinaan Terhadap Kebijakan
Kesejahteraan Sosial Terkait Kesejahteraan Sosial
3 |Meningkatnya Fasilitasi dan Koordinasi serta [Persentase Fasilitasi dan Koordinasi 100%
Pembinaan  Pelaksanasan  Kebijakan  Terkait serta Pembinaan Terhadap Kebijakan
Kesejahteraan Masyarakat Terkait Kescjahteraan Masyarakot
Program Anggaran Keterangan
Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Rp. 11.261.750.200
Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kescjahteraan Rakyat
1. Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Rp. 8.761,720.300
2. Sub Kegiatan Pelaksanaan Kebijukan, Evaluasi dan  Rp. 2.267.179.900
Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial
3. Sub Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi dan  Rp. 232,850,000
Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat
Jumlah Rp. 11.261.750.200
Kualo Tunglkal, 2023

KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

8.
Pembina Tingkar 1
NIP. 19660710 199403 1 013 NIP. 19700208 199303 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akumabel seria
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ALFAIZAL CHANIAGO, SE, ME
Jabatan : Kepala Bagian Perekonomian Setda Kab, Tanjab Barat

Selanjutnya discbut Pihak Pertama :

Nama ;Ir, H, FIRDAUS KHATAB, MM
Jabatan . Asisten Perekonomian dan Pembangunan Setda Kab. Tanjab Barat

Seclaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya discbut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Februan 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Asisten Perekonomian dan Pembangunan Kepala Bagian Perekonomian
ﬂ/uJa:
Ir. H. FIRDAUS KHATAB, MM ZAL CHANIAGO, SE, ME
Pembina Utama Muda Penata TK. |

NIP. 19660905 199303 1 003 NIP. 19781122 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN SETDA TANJAB BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Koordinasi, Monitoring dan Pembinaan BUMD Jumlah BUMD dalam kondisi baik 3BUMD
dan Investasi Daerah
2  |Meningkatnya koordinasi, monitoring dan pembinaan pengembangan Persentase hasil koordinasi, monitoring dan pembinaan pengembangan 100%
Ekonomi Daerah ekonomi daerah yang ditindaklanjuti
3 [Meningkatnya koordinasi, monitoring, evaluasi pengendalian Persentase hasil koordinasi,monitoring, evaluasi pengendalian 100%
dan distribusi perekonomian Daerah dan distribusi perekonomian daerah yang ditindaklanjuti
Program Anggaran

Program : Perekonomian dan Pembangunan
Kegiatan : Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian
Sub Kegiatan : 1. Koordinasi, sinkronisasi, monitoring dan evaluasi kebijakan pengelolaan BUMD dan BLUD

Rp. 3.132.055.000

2. Pengendalian dan Distribusi Perekonomian Rp 171.355.000
3. Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro kecil Rp. 144,301.000
4. Koordinasi,Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Pembentukan BLUD Rp. 26.290.000
5. Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Pendirian BUMD Rp. 113.290.000
JUMLAH Rp. 3.587.291.000
Kuala Tungkal, Februari 2023
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

r. H. FIRDAUS KHATAB, MM ALFAIZAL GO, SE, ME

Pembina Utama Muda Penata TK.!
NIP. 19660905 199303 1 003 NIP. 19781122 201101 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

BAGIAN KERJA SAMA
SETDA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangkd mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfcktif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di
bawah ini :

Nama : FAUZIAH, S.Pt
Jabatan : Kepala Bagian Kerja Sama Setda Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HIDAYAT, SH, MH
Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesra Setda Kab.Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnva
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
anggung jawab kami,

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi

Kuala Tungkal, 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Asisten Pemerintahan dan Kesra Kepala Bagian Kerja Sama
b.Tanjab Barat Sctda Kab, Tanjab DBarat
— +x
HIDAYAT, SH, MH FAUZIAH, S.Pt

19660710 196403 1 013 NIP 1G6R0205 109703 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BAGIAN KERJA SAMA
SEKRETARIAT DAERAH TANJUNG JABUNG BARAT
SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Fasilitasi Kerja sama antar Daerah, Persentase kerja sama antar daerah, lembaga/perorangan dalam daerah yang 100%
Lembaga/Perekonomian Dalam Daerah Terfasifitasi
Meningkatnya kerjasama antar lembaga/perorangan dalam negeri danr Persenlase kerja sama antar daerah, lembaga/perorangan luar negeri yang 100%
luar negeri terfassiltasi
Program Anggaran Keterangan
Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Kegiatan
a. Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri 413.717.300
b. Fasiiitasi Kerja Sama Luar Negeri 1084.897.200 Kepala Bagian Kerja
c. Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama 139.985.200 Sama
JUMLAH 748.599.700
Kuala Tungkal, 2023
PIHAK PERTAMA
FAUZIAH, S.Pt
Pembina Tk |

NIP. 19650710 199403 1 013 NIP. 19680205 199703 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

J1.Jenderal Sudirman No. 182 Telp (0742) 21192 Fax. (0742) 322620

KUALA TUNGKAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. Kami vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TONI ERMAWAN PUTRA, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Bagian Tata Pemerintahan Setda Kab Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama :

Nama : HIDAYAT, SH, MH
Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakvat Setda Kab Tanjung
Jabung Barat, Selaku atasan langsung pihak pertama,

Selanjutnya disebut Pthak Kedua :

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kuala Tungkal, 2023
ak Xedua Pihak Pertama
o
HIDAYAT, SH, MH TONI ERMAWAN PUTRA, S.STP, M.Si
NIP. 19660710 199403 1 005 NIP. 19770807 199612 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 R
Meningkatnya Fasilitas:, Koordinasi 1 |Persentase Keterisian data KK LPPD 100%
Penyelenggaraan Pemerintah Daorah
2 |Persentase Permasalahan batas wilayah yang 100%
disslesakan
3 |Persentase Optimalisasi Pelayanan Administrasi 100%
Terpadu di Kecamatan (PATEN)
Program Anggaran Keterangan

Program Pemerintshan dan

Kosojahtoraan Rakyat

Penataan Administrasi Pemerintahan 256,428,100 APBD Kab. Tanjab
Barat

Fengeiolaan Administrasi Kewllayaharn 153,261,300 APBD Kab Tanjab
Barat

Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah 161.970.180 APBD Kab Tanjab
Barat

JUMLAH 571.659.580
Pl DUA PIHAK PERTAMA
-
HIDAYAT, SH, MH
Pembina Utama Muda Pembmna TK |

NIP. 19680710 199403 1 013 NIP. 19770807 199612 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Jenderal Sudioman No.182. Kuala Tungkal Kode Pos. 36513
Telp. (0742) 21192 Fax. 322620

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rngka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efeknf, transparan dan akunmabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama i ERNAWATI, SH
Jabatan : Kepala Bagnan Ornuanisast Serda Kab. Tanjab Barar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama + JETER SIMAMORA, 5.1P

Jabatan ¢ Asisten Adminsstrasi Umum Serda Kab., Tanjab Barat
schaku agssan langsung pihak pertama

Selanjutnya discbut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjangi akan mewujudkan tagget kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalism rangka mencapai targer kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target  kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
K,

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
knerja terhadap capaan kinera dan peranjian ini dan mengambil tndakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanks:,

Kuala Tungkal, 2 Januan 2023
Pihak Pertama,

Pembina Tk, |
NIP. 19781128 200604 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
I. | Meningkatnya Kualitas | 1. Jumlah Pemangkat Daerah  dengan  Mutu 34
Pelayanan Publik, Pelayanan Baik (B)

Akuntabilitas Kinerja  dan
Kelembagaan yang Bfektit | 2. Persentase Perangkat Daerah yang Menyusun 100 %%

LiglpP
3. Persentase Perangkat Dacrah yang Tepar Fungsi 100 o

L dan ukuran
Program Anggaran Keterangan
L. Program Penunjang Urusan Rp. 466.097.000 APBD

Pemerintahan Dacrah

Kabupaten / Kota

Kegiatan Penataan Organisasi

Sub Kegiatan :

a. Fasilitasi Pelayanan Publik Rp. 145.234.400 APBD
dan Tata Laksana

b. Peningkatan Kinerja Rp. 219.088.300 APBD
dan Reformasi Birokrasi

¢ Pengelolaan Kelembagaan Rp. 101.774.300 APBD
Dan Analisis Jabatan

Kuala Tungkal, & |anuan 2023
Pihak Pertama,

Pembina Tk. [
NIP. 19781128 200604 2 011




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN ORGANISASI SETDA KAB TANJAB BARAT

Uraian Tugas Indikator Kineqa Target
2 k] 4
Melaksanakan Penyampaan Laporan | - Ketepatan Waktu Penyampaian - Tgl 10 setiap bulannya
Peskembangan  Peiaksanaan  Kegiatan | - Juriah Perkembangan - 12laporan
(LPPK) Pelaksangan Kegiatan (LPPK) |
Melaksanakan pembuatan Laporan Harta | - Ketepatan Wakty Penyampaian 31 Maret 2023 (LHKPN) |
Kekayasn  Penyelenggara  Negara) | - Tingkat Kepatuhan Pelaporan LHKPN | - Sesuai Kebutuhan
(LHKPN) | Laporan Harta Kekayaan | dan LHKASN (LHXPN)
Aparatur Sipil Negara (LHKASN)
Melaksanakan  pembuatan  Laporan | - Ketepatan Waktu Penyampaian Tyl 10 setiap bulannya
Tambahan Penghasilan Pegawa (TPP) Jumiah Laporan TPP yang 12 Laporan
disampalkan
Melaksanakan Fasiitasi Pelayanan Publk | - Jumiah Laporan Hasi Fasilitas) - 31 Desember 2023
dan Tata Laksana Pelayanan Publik dan Tata Laksana - 1 Laporan
.| Melaksanakan Peningkatan Kinerja dan | - Jumiah Dokumen Peningkatan Kinega | - 31 Desember 2023
| Reformasi Birokrasi dan Reformasi -1 Dokumen
Meieksaneken Pengelolaan Kelembagaan | - Jumiah Dokumen Pengeioiaan - 31 Desember 2023
dan Anglisis Jabatan yang Efekti Kelembagaan dan Analisis Jabatan -1 Dokumen
Kuala Tungkal, 2Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
_\/ %
ERNAWATI, SH
a Muda Pembina Tk. |
NIP. 1 198603 1 006 NIP. 19781128 200604 2 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON Il { KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN )
SEKRETARIAT DAERAH KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Namu ¢ JOHAN HENDRY BORORING, S.STP

Jabatan © Kepala Bagian Protokol dan Komumikasi Pimpinan Setda Kab.
Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya discbut Pihak Pertama

Nama JETER SIMAMORA, S.1P

Jabatan ¢ Asisten Administrasi Umum Sctda Kab. Tanjung Jabung Barat

Seclaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya discbut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januan 2023

I"ihak Kedua, Pihak Perntama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ESELON Il ( KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN )

SEKRETARIAT DAERAH KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

LAMPIRAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
L Persentase Kegiatan Pimpinan
yang Mendapatkan Pelavanan 100 %
Keprotokolan
2. | Persentase Pengolahan
Dokumen Laporan Kegiatan 100%
. Pimpinan
Meningkatnya Pelayanan Keprotokolan,
3 , PR XA Persentase Ketersediaan Bahan
Komunikasi da;il:‘ol::;?‘cnmx Kegiatan Bacaan Pimpinan dan 100%
P Sekretariat Daerah
4, Persentase Kegiatan Pimpinan 100%
== yang didokumentasikan i
S Persentase Pengolabhan Data
Dokumentas: Kegiatan 100%
| Pimpinan
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan
Sub Kegistan Anggaran Keterangan
| Fasilitasi Keprotokolan Rp 256.165.500,- APBD
2, Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Rp. 576.420.000 - APBD
3. Pendokumentasian Tugas Pimpinan Rp. 872,437 800.- APBD
Rp. 1.705.023.300,-
Kuala Tungkal, Januan 2023
Pthak Kedua, Pihak Pertama,




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BAGIAN UMUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang beranda wngan di bawah i .

Nama - DARTONO, SAP
Jabatan * Kepala Bagian Umum
Setda Kab. Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama " JETER SIMAMORA, S.IP
Jabatan : Asisten Administrasi Umum
Setda Kab. Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya discbut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinena tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pembenan penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Februan 2023

Pihak P,

-

DARTONO,. S.AP

Pemhina

NIP. 19681004 199002 1 002




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA JABATAN ADMINISTRATOR
KEPALA BAGIAN UMUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2023

0420 198603 1 006

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Pelayanan Terwujudnya Persentase Tingkat
Administrasi Ketatausahaan Kelancaran Pelayanan Administrasi 100 %
Pimpinan, Staf Ahli dan Perkantoran Sekretariat Daerah.
Kepsgawaian Sekretariat Dasra. Terwujudnya Persentase Fasilitasi Penataan
Administrasi Kepegawatan ASN yang up to 100 %
date.
Meningkatnya Kapasitas Pelayanan | Terwujudnya Persentase Pemenuhan
Sarana dan Prasarana Kantor dan Kebutuhan Pelayanan Sarana dan Prasarana 100 %
Rumah Dinas Sekda, KDH dan Kantor dan Rumah Dinas Sekda, KDH dan
WKDH. WKDH.
Meningkatnya Kapasitas Pelayanan | Terwujudnya Persentase Pemenuhan
Kerumah Tanggaan Kantor dan Kebutuhan Pelayanan Kerumah Tanggaan 100 %
Rumah Dinas Sekda, KDH dan Kantor dan Rumah Dinas Sekda, KDH dan
WKDH. WEKDH.
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota. Rp. 15.282.185.100,-
1. Keglatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 444.752,100,-
2. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 3.153.214.900,-
3. l;:z:l:n Pengadaan Barang Milik Dacrah Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 307.344.400,-
4. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 4.501.077.800,-
5 Keglatan Pemellharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah . 5072323900,
6. Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah Rp. 1.803.270.000,-
Kuala Tungkal, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
\\
\
\.
Pembina

NIP, 19681004 199002 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

J1. Jenderal Sudirman No.182 Telp. (0742) 21192/ Fax.322620
KUALA TUNGKAL

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON Il
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KAB. TANJUNG JABUNG BARAT
I

(‘1

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama © MUHAMMAD RIZAPAHLEVI, SE. MM

Jabatan . Kabag Pengadaan Barang/Jasa Setda Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama * Ir. H. FIRDAUS KHATAB, MM

Jabatan . Asisten Ekonomi dan Pembangunan Setda Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai' targe! kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
:“eirwaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
:iitn\eadkal:m akan mela:m supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
ap capaian a dari perjanjian ini dan mengambil tindakan diperiukan dal
pemberian penghargaan dan sanksi. . .

Kuala Tungkal,  Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ak ‘
Ir. H. FIR MU
Pembina Utama Muda BeEa T SE.MM

NIP.19660905 199303 1 003 NIP.19730602 199903 1 001



PERJANJIAN KINERJA
ESELON lll (KABAG)

BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

No. Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Persentase kesesuaian perencanaan
dengan pelaksanaan PBJ

100 %

1. | Meningkatnya Sistem Pengawasan

intemal dan pengendalian
ketentuan

Persentase OPD yang melapor realisasi
pemgadaan barang/jasa sesual

100 %

pelaksanaan pengadaan barang dan

tuntas

jasa Persentase paket pengadaan barang
dan jasa yang dilaksanakan dengan

100 %

Program Perekonomian dan Pembangunan

Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
1. Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
2. Pengelolaan  Layanan  Pengadaan  Secara
Elektronik
3. Pembinzan dan Adovokasi Pengadaan Barang dan
Jasa

Pihak Kedua

Ir. H. Fl
Pembina Utama Muda
NIP.19660905 199303 1 003

.318.500
. 329.014.000

Rp. 120,714.000

&
®

&
&-‘

2
4
8
8

Kuala Tungkal,
Pihak Pertama

Pembina

Januari 2023

NIP.19730602 199903 1 001




