
Misi  I
Misi IV 

Tujuan 4.1  PERTUMBUHAN EKONOMI KABUPATEN YANG BERKELANJUTAN

Sasaran : 1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah

ESELON 2

REALISASI 2022TARGET 2023 REALISASI 2022TARGET 2023 REALISASI 2022 TARGET 2023

BAIK BAIK 39% 40% 84,02% 84%

BAIK BAIK 80% 85%

87,5% 100%

ESELON 3

ESELON 4

Jumlah    Perusahaan    Kecil    yang    Mendapat Konsultansi Peningkatan Produktivitas

SASARAN INDIKATOR

Meningkatnya akuntabilitas Dinas Tenaga Kerja
INDIKATOR KERJA

1. Presentase tenaga kerja yang ditempatkan 

INDIKATOR

Jumlah Dokumen LKPJ

Jumlah Dokumen LAKIP, LPPK, LPPD, Evalusi 
Renja dan Renstra

SUB KOORDINATOR PERLUASAN KESEMPATAN KERJA 

Jumlah Tenaga Kerja yang Diberdayakan Melalui Sub Kegiatan Perluasan Kesempatan 
Kerja

Meningkatnya Pelayanan Perluasan 
Kesempatan Kerja

Meningkatnya tingkat produktivitas tenaga kerja

SASARAN

SASARAN

SEKRETARIS

KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN

SASARAN

SUB KOORDINATOR PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
SASARAN

KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM

INDIKATOR

Jumlah laporan administrasi sarana dan prasarana

Jumlah dokumen administrasi ketatausahaan

Jumlah Dokumen RENJA  (Ranwal, Rancangan, 
Rancangan akhir dan Renja yang ditetapkan) dan 
Rencana Kerja Anggaran (RKA) 

Jumlah Dokumen Perubahan RENJA (Rancangan 
awal, akhir dan Renja yang ditetapkan) dan 
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perubahan

Meningkatnya Kinerja Perencanaan, 
Evaluasi dan Pelaporan Program

SUB KOORDINATOR PENEMPATAN TENAGA KERJA

SASARAN

Meningkatnya penempatan dan perluasan 
kesempatan kerja

Meningkatnya Pengelolaan 
Penatausahaan Umum, 

Kepegawaian dan Keuangan 

Jumlah pencari kerja yang mendapat penyuluhan bimbingan jabatan

Meningkatnya Pelayanan Penempatan Tenaga 
Kerja

Tersedianya dokumen administrasi ketatausahaan

1. Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan Disnaker

Meningkatnya pelayanan pelatihan dan penempatan Tenaga Kerja

MEWUJUDKAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BERKAH (Berkualitas, Ekonomi Maju, Religius, Kompetitif, Aman dan Harmonis)

2. Persentase Tenaga Kerja yang menjadi peserta program BP Jamsostek

1. Persentase perusahaan yang menerapkan tata kelola kerja yang layak (PP/PKB, LKS Bipartit, 
UMK, Struktur skala upah dan terdaftar peserta BPJS Ketenagakerjaan)

Besaran perusahaan yang memenuhi syarat-syarat kerja

Besaran tenaga kerja baru yang mengikuti program 
Jaminan Sosial Ketenagakerjaan

Besaran kasus perselisihan hubungan industrial yang 
diselesaikan

Besaran pencari kerja yang ditempatkan

Besaran tenaga kerja yang mendapat kegiatan perluasan kesempatan kerja

SASARAN 3
Meningkatnya pembinaan hubungan industrial

SASARAN INDIKATOR

Meningkatnya perlindungan tenaga kerja 
dan menurunnya kasus perselisihan 
hubungan industrial

KEPALA BIDANG 

2. Nilai AKIP Disnaker 2. Persentase tenaga kerja bersertifikat dan bersertifikat kompetensi

INDIKATOR KERJA

SASARAN 2

89,5%90%

SASARAN 1

CASCADING DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2023

PENINGKATAN  TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK UNTUK PELAYANAN PUBLIK
PENINGKATAN PERTUMBUHAN EKONOMI DAERAH DAN PEMBERDAYAAN EKONOMI KERAKYATAN

INDIKATOR

Jumlah Perusahaan yang Melaksanakan Pengesahan 
Peraturan Perusahaan yang Terkait dengan  Hubungan  

Industrial  dan  Terdaftar  di WLKP Online

Jumlah Laporan keuangan

Jumlah laporan kepegawaian

INDIKATOR

Besaran Tenaga Kerja yang mendapat pelatihan berbasis kompetensi

Besaran tenaga kerja yang mendapat kegiatan peningkatan produktivitas

Besaran pencari kerja yang mendapat layanan kartu Pencari Kerja/AK. 1

INDIKATOR

2. Meningkatnya perekonomian kabupaten

Visi       

KEPALA BIDANG PELATIHAN DAN PENEMPATAN TENAGA KERJA
SASARANINDIKATOR

INDIKATOR KERJA

3. Persentase kasus hubungan industrial yang diselesaikan dengan perjanjian bersama

Meningkatnya kualitas dan produktivitas tenaga 
kerjaTerlaksananya laporan keuangan

Tersedianya dokumen perencanaan, Evaluasi dan 
Pelaporan Program

Meningkatnya Pengelolaan 
Administrasi Umum, Kinerja 

Keuangan dan Perencanaan, 
Evaluasi dan Pelaporan Program

Jumlah pencari kerja yang mendapat pelayanan kartu AK.I/kartu pencari kerja

Jumlah tenaga kerja lokal dan antar daerah (AKAD) yang siap ditempatkan Jumlah 
penempatan Tenaga Kerja melalui mekanisme AKL/AKAD

SUB KOORDINATOR PENGUPAHAN DAN JAMINAN SOSIAL

SUB KOORDINATOR KELEMBAGAAN DAN PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL

SASARAN

INDIKATOR

Jumlah Perselisiahn yang dicegah

Jumlah Perkara Perselisihan yang terselesaikan
Meningkatnya pelayanan penyelesaian 
dan pengembangan hubungan industrial

Jumlah  Perusahaan  yang  Menyusun  Perjanjian
Kerja Bersama

Meningkatnya perlindungan tenaga kerja Jumlah Data dan Informasi Sarana HI (PP/PKB, Struktur 
Skala Upah, dan LKS Bipartit) dan Pekerja yang Terdaftar 

SUB KOORDINATOR HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN SYARAT KERJA

Meningkatnya layanan pencegahan 
perselisihan hubungan industrial

INDIKATORSASARAN

Jumlah Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah (SAKIP)
Jumlah Dokumen Penilaian Mandiri Pelaksanaan 
Reformasi Birokrasi (PMPRB)

INDIKATORSASARAN



Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan
Rp. 97.108.000 Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan

Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan
Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan
Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan

Anggaran

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Pelayanan antar Kerja

Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan bagi Pencari Kerja

Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja Online

Jumlah kasus perselisihan hubungan industrial
Jumlah Perkara Perselisihan yang Terselesaikan
17 Perkara
Rp. 32.319.000

Sub Kegiatan
PencegahanPerselisihanHubungan Industrial,Mogok Kerja, 
danPenutupanPerusahaan yangBerakibat/Berdampakpada 

Kepentingan di1 (Satu) DaerahKabupaten/Kota
Jumlah kasus perselisihan hubungan industrial

Jumlah Perselisihan yang Dicegah
17 perkara
Rp. 23.415.000

10 laporan
Rp. 60.080.000

Sub Kegiatan  Pendaftaran Perjanjian Kerja Sama bagi Perusahaan
Jumlah Peraturan Perusahaan yang disahkan dan Perjanjian Kerja 
Bersama yangdidaftarkan
Jumlah Perusahaan yang Menyusun Perjanjian Kerja Bersama
10 Perusahaan
Rp. 34.874.000

Sub Kegiatan
PenyelesaianPerselisihanHubungan Industrial,Mogok Kerja, 
danPenutupanPerusahaan yangBerakibat/Berdampakpada 

Kepentingan di1 (satu) DaerahKabupaten/Kota

15 Perusahaan
Rp. 33.999.900

Sub Kegiatan

Jumlah pengguna layanan informasi pasar kerja online

Jumlah Pencari dan Pemberi Kerja yang Terdaftar dalam Pasar Kerja Melalui 
SistemOnline (Karir Hub)

Rp. 109.999.000

Sub Kegiatan
Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi Sarana Hubungan 
Industrial dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja serta Pengupahan

Jumlah Peraturan Perusahaan yang disahkan dan Perjanjian Kerja 
Bersama yangdidaftarkan
Jumlah Data dan Informasi Sarana HI (PP/PKB, Struktur Skala 
Upah, dan LKS Bipartit)dan Pekerja yang Terdaftar sebagai 
Peserta Jamsostek serta Pengupahan

1000 orang
Rp. 65.000.000

Sub Kegiatan

Jumlah tenaga kerja yang terdaftar dan ditempatkan

Jumlah Pencari Kerja yang Mendapatkan Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan
100 orang
Rp. 49.199.800

Sub Kegiatan

Jumlah tenaga kerja yang terdaftar dan ditempatkan

Jumlah Tenaga Kerja yang Ditempatkan Melalui Layanan AKAD dan AKL

400 orang
Anggaran

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Persentase Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan LaporanHasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi KinerjaSKPD
4 laporan

Sub Kegiatan Sub Kegiatan Pengesahan Peraturan Perusahaan bagi Perusahaan

Jumlah Peraturan Perusahaan yang disahkan dan Perjanjian Kerja 
Bersama yangdidaftarkan
Jumlah Perusahaan yang Melaksanakan Pengesahan Peraturan 
Perusahaan yangTerkait dengan Hubungan Industrial dan Terdaftar 
di WLKP Online

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji danTunjangan ASN

Persentase administrasi keuangan perangkat daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN
22 orang/bulan

Anggaran Rp. 3.087.957.356

Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Persentase administrasi keuangan perangkat daerah

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN
12 Dokumen

Anggaran Rp. 124.510.000

Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Persentase kegiatan administrasi Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
12 Laporan
Rp. 24.127.800

Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

Persentase Tingkat kehadiran pegawai / ASN
Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapan
57 Paket

Anggaran Rp. 29.150.000

Sub Kegiatan  Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugasdan Fungsi
Persentase Tingkat kehadiran pegawai / ASN
Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan danPelatihan
5 orang

Anggaran Rp. 35.000.000

Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor

Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yangDisediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 5.413.000

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 15.350.000

Sub Kegiatan  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 65.160.000

180 Laporan
Anggaran Rp. 353.449.250

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan yang disediakan
112 Dokumen

Anggaran Rp. 4.800.000

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Sub Kegiatan  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 20.318.100

Sub Kegiatan  Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Persentase layanan administrasi umum



Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
PemerintahanDaerah
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara

Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
PemerintahanDaerah
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipeliharadan dibayarkan Pajaknya
13 unit

Anggaran Rp. 82.669.300

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan
12 Laporan

Anggaran Rp.161.400.000

Sub Kegiatan

16 Unit
Anggaran Rp. 9.700.000

Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
PemerintahanDaerah
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang 
2 unit

Anggaran Rp. 50.666.300

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yangDisediakan
12 Laporan

Anggaran Rp. 91.200.000

Sub Kegiatan  Penyediaan Jasa Surat Menyurat
penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
100 laporan

Anggaran Rp. 2.000.000



Misi  I
Misi IV 

Tujuan 4.1  PERTUMBUHAN EKONOMI KABUPATEN YANG BERKELANJUTAN

Sasaran : 1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah

ESELON II

NO Target
85%

40%

92%

89.50%

86%

86

68

   2021      2022     2023    2024       2025      2026
   78%        80%       85%       90%       95%       95%

  34,2%      35%       40%       41%       42%      43%

   87%       89%       92%       94%       95%      96%

   85%       89%     89,50%  89,75%   90%     90,50%

   82%      85,50%    86%   87,25%    88%     89,25%

       -        85,50       86       86,50       87       87,50

   62,10     62,50       68          72         75          78

ESELON III

ESELON IV

Jumlah    Perusahaan    Kecil    yang    Mendapat Konsultansi Peningkatan Produktivitas

Meningkatnya akuntabilitas Dinas Tenaga Kerja Meningkatnya pelayanan pelatihan dan penempatan Tenaga Kerja

Tujuan Perangkat Daerah Indikator Tujuan

NO

SASARAN INDIKATOR SASARAN

Meningkatnya Pengelolaan Administrasi 
Umum, Kinerja Keuangan dan 

Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 
Program

Tersedianya dokumen administrasi ketatausahaan
Meningkatnya kualitas dan produktivitas tenaga kerja

Besaran Tenaga Kerja yang mendapat pelatihan berbasis kompetensi

Meningkatnya perlindungan tenaga kerja dan 
menurunnya kasus perselisihan hubungan 
industrial

CASCADING DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2023

Visi       MEWUJUDKAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BERKAH (Berkualitas, Ekonomi Maju, Religius, Kompetitif, Aman dan Harmonis)

PENINGKATAN  TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK UNTUK PELAYANAN PUBLIK
PENINGKATAN PERTUMBUHAN EKONOMI DAERAH DAN PEMBERDAYAAN EKONOMI KERAKYATAN

2. Meningkatnya perekonomian kabupaten

SEKRETARIS KEPALA BIDANG PELATIHAN DAN PENEMPATAN TENAGA KERJA KEPALA BIDANG 

Meningkatnya pembinaan hubungan industrial

Sasaran St

Presentase tenaga kerja yang ditempatkan 
Persentase tenaga kerja bersertifikat dan 
bersertifikat kompetensi
Persentase perusahaan yang menerapkan tata 
kelola kerja yang layak (PP/PKB, LKS Bipartit, 
UMK, Struktur skala upah dan terdaftar peserta 
BPJS Ketenagakerjaan)

INDIKATOR

SASARAN

KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN SUB KOORDINATOR PELATIHAN DAN PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
SASARAN INDIKATOR SASARAN INDIKATOR

Besaran tenaga kerja baru yang mengikuti program Jaminan 
Sosial KetenagakerjaanTerlaksananya laporan keuangan Besaran tenaga kerja yang mendapat kegiatan peningkatan produktivitas

Tersedianya dokumen perencanaan, Evaluasi dan 
Pelaporan Program

Meningkatnya penempatan dan perluasan 
kesempatan kerja

Besaran pencari kerja yang mendapat layanan kartu Pencari Kerja/AK. 1 Besaran perusahaan yang memenuhi syarat-syarat kerja

Besaran pencari kerja yang ditempatkan
Besaran kasus perselisihan hubungan industrial yang 
diselesaikan

Besaran tenaga kerja yang mendapat kegiatan perluasan kesempatan kerja

SASARAN INDIKATOR

KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM SUB KOORDINATOR HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN SYARAT KERJA

SASARAN INDIKATOR SUB KOORDINATOR PENEMPATAN TENAGA KERJA SASARAN INDIKATOR

INDIKATOR Meningkatnya pelayanan penyelesaian dan 
pengembangan hubungan industrial

Jumlah Perselisiahn yang dicegah

Jumlah laporan kepegawaian Meningkatnya Pelayanan Perluasan Kesempatan 
Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang Diberdayakan Melalui Sub Kegiatan Perluasan Kesempatan Kerja

Jumlah Perkara Perselisihan yang terselesaikan

Meningkatnya Pengelolaan 
Penatausahaan Umum, Kepegawaian 

dan Keuangan 

Jumlah laporan administrasi sarana dan prasarana Meningkatnya tingkat produktivitas tenaga kerja SUB KOORDINATOR KELEMBAGAAN DAN PENYELESAIAN PERSELISIHAN HUBUNGAN INDUSTRIAL

Jumlah dokumen administrasi ketatausahaan SUB KOORDINATOR PERLUASAN KESEMPATAN KERJA SASARAN INDIKATOR

Jumlah Laporan keuangan

Jumlah Dokumen LKPJ Jumlah pencari kerja yang mendapat pelayanan kartu AK.I/kartu pencari kerja

Jumlah Dokumen LAKIP, LPPK, LPPD, Evalusi Renja 
dan Renstra Jumlah pencari kerja yang mendapat penyuluhan bimbingan jabatan SUB KOORDINATOR PENGUPAHAN DAN JAMINAN SOSIAL

Jumlah Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah (SAKIP) SASARAN INDIKATOR

Meningkatnya Kinerja Perencanaan, 
Evaluasi dan Pelaporan Program

Jumlah Dokumen RENJA  (Ranwal, Rancangan, 
Rancangan akhir dan Renja yang ditetapkan) dan 
Rencana Kerja Anggaran (RKA) 

SASARAN INDIKATOR

Meningkatnya layanan pencegahan 
perselisihan hubungan industrial

Jumlah Perusahaan yang Melaksanakan Pengesahan 
Peraturan Perusahaan yang Terkait dengan  Hubungan  

Industrial  dan  Terdaftar  di WLKP Online

Jumlah Dokumen Perubahan RENJA (Rancangan awal, 
akhir dan Renja yang ditetapkan) dan Rencana Kerja 
Anggaran (RKA) Perubahan

Meningkatnya Pelayanan Penempatan Tenaga Kerja

Jumlah tenaga kerja lokal dan antar daerah (AKAD) yang siap ditempatkan Jumlah penempatan 
Tenaga Kerja melalui mekanisme AKL/AKAD

Jumlah  Perusahaan  yang  Menyusun  Perjanjian
Kerja Bersama

Jumlah Dokumen Penilaian Mandiri Pelaksanaan 
Reformasi Birokrasi (PMPRB) Meningkatnya perlindungan tenaga kerja Jumlah Data dan Informasi Sarana HI (PP/PKB, Struktur Skala 

Upah, dan LKS Bipartit) dan Pekerja yang Terdaftar sebagai  

Meningkatnya produktivitas 
tenaga kerja untuk mendukung 
pertumbuhan ekonomi yang 
berkelanjutan

Terselengga Tata Kelola 
Perangkat Daerah yang efektif, 
efesien dan akuntabel

Meningkatnya akuntabilitas 
Dinas Tenaga Kerja

Target 2022

Meningkatnya pelayanan 
pelatihan dan penempatan 
Tenaga Kerja
Meningkatnya pembinaan 
hubungan industrial

Persentase kasus hubungan industrial yang 
diselesaikan dengan perjanjian bersama
Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 
pelayanan Disnaker
Nilai AKIP Disnaker

Persentase tenaga kerja bersertifikat dan 
bersertifikat kompetensi
Persentase perusahaan yang menerapkan 
tata kelola kerja yang layak (PP/PKB, LKS 
Bipartit, UMK, Struktur skala upah dan 
terdaftar peserta BPJS Ketenagakerjaan)
Persentase Tenaga Kerja yang menjadi 
peserta program BP Jamsostek

Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 
pelayanan Disnaker
Nilai AKIP Disnaker

Presentase tenaga kerja yang ditempatkan 
Indikator Tujuan

Persentase Tenaga Kerja yang menjadi peserta 
program BP Jamsostek
Persentase kasus hubungan industrial yang 
diselesaikan dengan perjanjian bersama



Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan
Rp. 97.108.000 Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan

Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan
Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan
Anggaran Anggaran

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan Target Sub Kegiatan

Anggaran

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD Sub Kegiatan Pelayanan antar Kerja Sub Kegiatan Pengesahan Peraturan Perusahaan bagi Perusahaan

4 laporan 400 orang 15 Perusahaan
Anggaran Rp. 109.999.000 Rp. 33.999.900

Persentase Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah tenaga kerja yang terdaftar dan ditempatkan Jumlah Peraturan Perusahaan yang disahkan dan Perjanjian Kerja 
Bersama yangdidaftarkan

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan 
LaporanHasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi KinerjaSKPD

Jumlah Tenaga Kerja yang Ditempatkan Melalui Layanan AKAD dan AKL
Jumlah Perusahaan yang Melaksanakan Pengesahan Peraturan 
Perusahaan yangTerkait dengan Hubungan Industrial dan Terdaftar di 
WLKP Online

Persentase administrasi keuangan perangkat daerah Jumlah tenaga kerja yang terdaftar dan ditempatkan Jumlah Peraturan Perusahaan yang disahkan dan Perjanjian Kerja 
Bersama yangdidaftarkan

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Pencari Kerja yang Mendapatkan Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan Jumlah Perusahaan yang Menyusun Perjanjian Kerja Bersama

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji danTunjangan ASN Sub Kegiatan Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan bagi Pencari Kerja Sub Kegiatan  Pendaftaran Perjanjian Kerja Sama bagi Perusahaan

Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Sub Kegiatan Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja Online Sub Kegiatan
Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi Sarana Hubungan Industrial 

dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja serta Pengupahan

22 orang/bulan 100 orang 10 Perusahaan
Anggaran Rp. 3.087.957.356 Rp. 49.199.800 Rp. 34.874.000

12 Dokumen 1000 orang 10 laporan
Anggaran Rp. 124.510.000 Rp. 65.000.000 Rp. 60.080.000

Persentase administrasi keuangan perangkat daerah Jumlah pengguna layanan informasi pasar kerja online Jumlah Peraturan Perusahaan yang disahkan dan Perjanjian Kerja 
Bersama yangdidaftarkan

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah Pencari dan Pemberi Kerja yang Terdaftar dalam Pasar Kerja Melalui SistemOnline 
(Karir Hub)

Jumlah Data dan Informasi Sarana HI (PP/PKB, Struktur Skala Upah, dan 
LKS Bipartit)dan Pekerja yang Terdaftar sebagai Peserta Jamsostek serta 
Pengupahan

Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Jumlah Perselisihan yang Dicegah
12 Laporan 17 perkara
Rp. 24.127.800 Rp. 23.415.000

Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Sub Kegiatan
PencegahanPerselisihanHubungan Industrial,Mogok Kerja, 

danPenutupanPerusahaan yangBerakibat/Berdampakpada Kepentingan 
di1 (Satu) DaerahKabupaten/Kota

Persentase kegiatan administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 
Daerah Jumlah kasus perselisihan hubungan industrial

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapan Jumlah Perkara Perselisihan yang Terselesaikan
57 Paket 17 Perkara

Anggaran Rp. 29.150.000 Rp. 32.319.000

Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya Sub Kegiatan
PenyelesaianPerselisihanHubungan Industrial,Mogok Kerja, 

danPenutupanPerusahaan yangBerakibat/Berdampakpada Kepentingan 
di1 (satu) DaerahKabupaten/Kota

Persentase Tingkat kehadiran pegawai / ASN Jumlah kasus perselisihan hubungan industrial

Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yangDisediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 5.413.000

Sub Kegiatan  Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugasdan Fungsi
Persentase Tingkat kehadiran pegawai / ASN
Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan danPelatihan
5 orang

Anggaran Rp. 35.000.000

Sub Kegiatan  Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 15.350.000

Sub Kegiatan  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 65.160.000

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan 
yang disediakan
112 Dokumen

Anggaran Rp. 4.800.000

Sub Kegiatan  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Persentase layanan administrasi umum
Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan
12 Paket

Anggaran Rp. 20.318.100

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Persentase layanan administrasi umum

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

180 Laporan
Anggaran Rp. 353.449.250



Sasaran Kegiatan
Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan
Target Sub Kegiatan

Sub Kegiatan  Penyediaan Jasa Surat Menyurat
penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
100 laporan

Anggaran Rp. 2.000.000

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan
12 Laporan

Anggaran Rp.161.400.000

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yangDisediakan
12 Laporan

Anggaran Rp. 91.200.000

Anggaran Rp. 9.700.000

Sub Kegiatan
Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
PemerintahanDaerah
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara
16 Unit

Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
PemerintahanDaerah
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan 
dibayarkanPajak dan Perizinannya
2 unit

Anggaran Rp. 50.666.300

Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
PemerintahanDaerah
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Dipeliharadan dibayarkan Pajaknya
13 unit

Anggaran Rp. 82.669.300



Visi : Terwujudnya Kabupaten tanjung Jabung Barat Maju, Adil, Makmur, Bermantabat dan Berkualitas

Misi  III :

tujuan : Meningkatkan Pembangunan Ekonomi Masyarakat melalui investasi daerah dan daya serap tenaga kerja 

CASCANDING  ( POHON KINERJA ) DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2018

                                           31,485,000 

Jumlah Perusahaan yang Mengikuti 
UMK

20%

30 Perusahaan

Penetapan SK Gubernur Jambi 
tentang UMK Tahun 2019

90% 20 Perusahaan

                                             57,785,000                                             34,225,000                                                     24,130,000                                           61,285,000                                           57,030,000 

Meningkatnya Perlindungan Tenaga 
Kerja

20 Perusahaan

Terlaksananya Pemberdayaan 
Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

(K3) di perusahaan

Jumlah Perusahaan yang menjalin 
Hubungan Industrial yang Harmonis

Meningkatnya Kesejahteraan 
Tenaga Kerja

90%

Kebijakan Ketenagakerjaan

2 Laporan

Peningkatan Kepesertaan Jaminan Sosial 
Tenaga Kerja

20 Perusahaan

Meningkatan Ketaatan Perusahaan 
di Kabupaten Tanjung Jabung Barat

30 Perusahaan

Jumlah Kasus Hubungan Industrial 
yang di selesaikan

20 Kasus

Laporan dan Dokumentasi Kebijakan 
Ketenagakerjaan

2 Laporan

Jumlah Perusahaan yang dibina dan 
diverifikasi pelaksanaan Jaminan Sosial 

Tenaga Kerja

20 Perusahaan

Terlaksananya Kegiatan Fasilitas 
Prosedur dan Mekanisme 

Penyelesaian Perselisihan Hubungan 
Industrial

Terlaksananya Rapat LKS Tripartit 
Kab. Tanjung Jabung Barat

Terlaksananya Pembinaan dan Verifikasi 
Kepesertaan Jaminan Sosial

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan Sarana Hubungan 

Industrial di perusahaan
Penetapan Rekomendasi UMK 

Tahun 2019

Jumlah Yang difasilitasi

20 Kasus

Terlaksananya Penempatan Tenaga 
Kerja Melalui AKL,AKAD TKWNAP

Jumlah Tenaga yang terdaftar dan siap 
ditempatkan

Terlaksananya Penempatan Tenaga 
Kerja Melalui AKL,AKAD TKWNAP

3000 orang

Jumlah Tenaga yang terdaftar 
dan siap ditempatkan

300 orang

Terselenggaranya Bursa Kerja 
Online

Pelayanan Bursa Kerja Online

1000 Orang

                                          65,975,000 

Jumlah Tenaga yang terdaftar dan siap 
ditempatkan

                                                         150,877,350 

Study kelayakan Pembangunan BLK 
dan Dokumen UKL/UPL

2 Dokumen

Jumlah Dokumen yang dihasilkan

2 Dokumen

Pembuatan Dokumen Pembangunan 
BLK dan Dokumen UKL/UPL

                                              300,000,000 

Peningkatan Perlindungan Tenaga Kerja 
dan Pembinaan Hubungan Industri 

Tenaga Kerja Keselamatan dan Kesehatan 
Kerja

Peningkatan Perlindungan Tenaga Kerja 
dan Pembinaan Hubungan Tenaga Kerja 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Jumlah Perusahaan Yang terdata dan 
terdaftar Kepesertaan BPJS 

Ketenagakerjaan

53.33%

Jumlah Tenaga Kerja 
Terampil

Peningkatan Kualitas 
Sumber Daya Manusia 

Pencari Kerja

300 orang

meningkatkn Pembangunan Ekonomi masyarakat melalui agroindustri dan Perikanan

202,006,000                                                   

30 Orang

Peningkatan Kualitas 
Sumber Daya Manusia 

Pencari Kerja

30 Orang

300 orang

Terlaksananya Penempatan Tenaga Kerja 
Melalui AKL,AKAD TKWNAP

Jumlah Angkatan Kerja Lokal (AKL) dan AKAD 
yang ditempatkan serta Monitoring TKWNAP

 Pelatihan Pencari Kerja Menjahit di 2 
Kecamatan

Jumlah Tenaga Kerja 
Terampil

30 Orang

Terlaksananya Pelatihan Pencari Kerja 
Menjahit di 2 Kecamatan

Pembangunan Ekonomi Masyarakat 
melalui investasi daerah dan daya 

serap tenaga kerja 

Tersedianya Informasi Bagi Pencari 
Kerja dan tenaga Kerja

200 Orang AKL, 100 AKAD
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