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KATA PENGANTAR

Pertama-tama mari kita senantiasa memanjatkan rasa puji dan syukur ke
Hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan rahmatNya penyusunan Rencana
Strategis ini dapat dilaksanakan dengan baik.

Berdasarkan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat serta Rencana lima tahun
kedepan, maka dipandang perlu untuk menyusun Rencana Strategis tahun
2021-2026.

Rencana Strategis ini selanjutnya akan menjadi pedoman umum bagi
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan dalam menjalankan
program-program yang akan terealisasi kedalam bentuk kegiatan-kegiatan
prioritas selaras dengan Visi dan Misi Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

Akhirnya kepada semua pihak yang turut dalam Penyusunan Rencana

Strategis ini diucapkan terima kasih, semoga melalui Renstra ini dapat menjadi

perbaikan pada kinerja berikutnya.

Kuala Tungkal, Juni 2022

KEPALA DINAS KOPERASI, UKM,
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

~ lr;a Utama Muda
: NIP 19660912 199603 1 001
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Strategis Organisasi Perangkat Daerah Dinas Koperasi,
Usaha Kecil, Menengah, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat merupakan dokumen perencanaan OPD yang disusun dalam
rangka penjabaran visi dan misi dari Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat, mengacu
pada RPJPD Kabupaten Tanjung Jabung Barat tahun 2005-2025 dan RPIMD
Kabupaten Tanjung Jabung Barat tahun 2021-2026. Dalam mewujudkan
tujuan organisasi OPD yang membidangi Koperasi, Usaha Kecil, Menengah,
Perindustrian dan Perdagangan maka perlu disusun perencanaan strategis.

Dalam menjalankan  pembangunan sangatlah  diperlukan
perencanaan yang oleh ilmu manajemen diartikan sebagai suatu proses

mendefinisikan tujuan organisasi, membuat strategi untuk mencapai tujuan

itu serta mengembangkan rencana aktivitas kerja organisasi. Perencanaan

dalam suatu organisasi merupakan suatu proses awal yang saling berkaitan

dengan proses-proses berikutnya karena tanpa perencanaan fungsi-fungsi

(pengorganisasian, pengarahan dan pengontrolan) tidak akan dapat

berjalan.
erangka

Perencanaan pembangunan daerah mengacu kepada K

Pembangunan Nasional, sesuai dengan Undang-undang Nomor 25 tahun

2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. pada Pasal 5

disebutkan bahwa RPIM Daerah merupakan penjabaran dari visi,

Ayat 2
misi, dan program Kepala Daerah yang penyusunannya berpedoman pada
bijakan

RPJP Daerah dan memperhatikan RPIM Nasional, memuat arah ke

keuangan Daerah, strategi pembangunan Daerah, kebijakan umum, dan

ja Perangkat Daerah, lintas Satuan Kerja Perangkat

program 5atuan Ker
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Daerah, dan program kewilayahan disertai dengan rencana-rencana kerja
dalam kerangka regulasi dan kerangka pendanaan yang bersifat indikatif.

Secara teknis proses penyusunan Rancangan Renstra berpedoman
pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan jangka Jangka Menengah Daerah, Serta Tata cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Rencana Strategi Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut Renstra-SKPD memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan program,
dan kegiatan pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas dan fungsi
Satuan Kerja Perangkat Daerah serta berpedoman kepada RPJP Daerah dan
bersifat indikatif.

Rencana Strategis Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat merupakan dokumen
perencanaan resmi yang dipersyaratkan untuk mengarahkan pelayanan
publik dan pembangunan daerah dalam jangka 5 (lima) tahun kedepan pada
masa kepemimpinan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah. Secara umum
Renstra diharapkan dapat menjawab 2 (dua) hal mendasar, yaitu : (a). Arah
pelayanan yang akan dikembangkan dan hendak dicapai Dinas Koperasi,
UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
dalam 5 (lima) tahun kedepan; dan (b). Langkah-langkah strategis yang perlu

dilakukan agar tujuan yang telah ditetapkan dapat tercapai.

Landasan Hukum
1. Undang-undang Nomor 2 Tahun 1981 tentang Metrologi Legal.
2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang Perkoperasian.

ro
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Undang-undang Nomor 8 Tahun 1999 tentang Perlindungan

Konsumen.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional ( SPPN ).

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah.
Undang-undang Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah.
Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional tahun 2005-2025.

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2008 tentang Usaha Mikro, Kecil dan
Menengah

Undang-undang Nomor 3 Tahun 2014 tentang Perindustrian
Undang-undang Nomor 07 Tahun 2014 tentang Perdagangan.
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan, antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi
dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Peraturan Presiden Nomor 98 Tahun 2014 tentang Perizinan untuk
Usaha Mikro dan Kecil

Keputusan Meteri Perindustrian dan Perdagangan Rl Nomor
588/MPP/Kep/12/1998 tentang Keputusan Umum di Bidang Ekspor
Keputusan Bersama Menteri Dalam Negeri, Menteri KUMKM dan
Menteri Perdagangan Nomor 500-738.A/2010, Nomor
1320.1/M.DAG/MPU/IX/2010 dan Nomor 12.1/NKB/M.KUKM/IX/2010
tentang Sinergi Program Pengembangan Ekonomi dan Penataan
Lingkungan Perkotaan melalui Penguatan Usaha Mikro

Permendag Rl Nomor 59/M-DAG/PER/12/2010 tentang Ketentuan

penertiban SKA untuk Barang Ekspor Indonesia
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor S0 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah.

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-889/2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Daerah.

Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor 12 tahun
2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Tanjung Jabung
Barat (RTRW Tahun 2013-2033).

Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor 6 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2016 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten tanjung Jabung Barat Tahun
2016 Nomor 12)

Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor 4 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun
2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun
2021 Nomor 4)

Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barat Nomor 55 Tahun 2018 tentang
Perubahan Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barat Nomor 53 Tahun
2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Koperasi, Usaha
Kecil, Menengah, Perindustrian dan Perdagangan (Berita Daerah

Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2018 Nomor 76)
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1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud
Adapun maksud penyusunan RENSTRA Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun

2021-2026 adalah sebagai :

1. Arah dan pedoman kepada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dalam
melaksanakan program dan kegiatan untuk jangka waktu 5 (lima)
tahun kedepan.

2. Kebutuhan nyata untuk mengatasi permasalahan yang dihadapi dan
perubahan lingkungan strategis.

3. Perangkat manajerial dalam manajemen perencanaan yang efektif,
efisien dan akuntabel.

4. Titik awal untuk pengukuran kinerja Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

sebagai OPD.

Tujuan

Sedangkan tujuan penyusunan Renstra Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun

2021- 2026 adalah :

1. Menetapkan prioritas program dan kegiatan yang strategis selama
waktu 5 (lima) tahun

2. Memberikan landasan kebijakan dalam kerangka pencapaian visi dan
misi sebagai tolak ukur keberhasilan pembangunan Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan di Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

3. Merencanakan dan melakukan perubahan strategis melalui
pengelolaan keberhasilan dan pemanfaatan yang berorientasi ke

masa depan dan berkelanjutan.
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4. Meningkatkan pelayanan prima kepada stakeholder dengan cara
meningkatkan komunikasi, informasi dan kerjasama pembangunan

daerah bidang Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan.

1.4 Sistematika Penulisan Rencana Strategis

Agar penyusunan Renstra ini lebih terarah, terpadu dan menyeluruh maka

sistematika penulisan disusun sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

Pada bab ini menguraikan Latar belakang, landasan hukum, maksud dan

tujuan, serta Sistematika Penulisan Renstra Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

1.1. Latar Belakang
Mengemukakan secara ringkas pengertian Renstra, fungsi Renstra dalam
penyelenggaraan pembangunan daerah, proses penyusunan Renstra,
keterkaitan Renstra dengan RPJMD, Renstra Kementerian/Lembaga dan
Renstra Provinsi, dan Renja Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.
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1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang Undang-Undang, Peraturan
pemerintah, Peraturan Daerah dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang kewenangan dan  pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan
penganggaran Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

1.3. Maksud dan Tujuan
Penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Renstra
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

1.4. Sistematika Penulisan
Memuat tentang pokok bahasan penulisan Renstra Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten

Tanjung Jabung Barat serta susunan garis besar isi dokumen.

BAB Il GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
Pada bab ini menguraikan informasi tentang peran, tugas pokok dan fungsi
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat dalam penyelenggaraan urusan pemerintah daerah, mengulas
secara ringkas apa saja sumber daya yang dimiliki dalam penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsinya, mengemukakan capaian-capaian penting yang
telah dihasilkan melalui pelaksanaan Renstra periode sebelumnya,
mengemukakan capaian program prioritas yang telah dihasilkan melalui
pelaksanaan RPJMD periode sebelumnya, dan mengulas hambatan-
hambatan utama yang masih dihadapi dan dinilai perlu diatasi melalui
Renstra Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten

Tanjung Jabung Barat
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2.1. Tugas pokok, Fungsi, dan Struktur Organisasi Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Memuat penjelasan umum tentang dasar hukum pembentukan Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat, Struktur organisasi, serta uraian tugas pokok dan fungsi
sampai pada Uraian tentang struktur organisasi ditujukan untuk
menunjukkan organisasi dan tata laksana (proses, prosedur,
mekanisme) Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

2.2, Sumber Daya Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

2.3.

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Penjelasan ringkas tentang macam sumber daya yang dimiliki Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya,
mencakup sumber daya manusia, asset/modal, dan unit pelaksana

tugas yang masih operasional.

Kinerja Pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Memuat tingkat capaian kinerja berdasarkan sasaran/target Renstra
periode sebelumnya menurut SPM untuk urusan wajib, dan/atau
indikator kinerja kunci pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian

dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
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2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Koperasi,
UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat
Mengemukakan hasil analisis tentang kesiapan Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
dalam kaitannya mencapai target indikator kegiatan (sarana yang
dimiliki, peluang, aturan yang mendukung kesiapan sasaran) dengan

analisis SWOT (Strength, Weakness, Opportunity and Threat)

BAB Il PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS KOPERASI,
UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KABUPATEN
TANJUNG JABUNG BARAT

Bab ini memuat identifikasi permasalahan berdasarkan tugas pokok dan

fungsi pelayanan, telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil

Kepala Daerah Terpilih, telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra

Provinsi/Kabupaten/Kota, telaahan rencana tata ruang wilayah dan kajian

lingkungan hidup strategis, dan penentuan isu-isu strategis.

3.1. ldentifikasi Permasalahan berdasarkan Tugas pokok dan Fungsi
Pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Mengemukakan  permasalahan-permasalahan  pelayanan  Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat beserta faktor-faktor yang mempengaruhinya.

3.2. Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih
Mengemukakan apa saja tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat yang
terkait dengan visi, misi, serta program Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah terpilih. Selanjutnya identifikasi permasalahan

pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
10
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Kabupaten Tanjung Jabung Barat dipaparkan apa saja faktor-faktor
penghambat dan pendorong pelayanan yang dapat mempengaruhi
pencapaian visi dan misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
tersebut.

3.3. Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Provinsi/
Kabupaten/Kota
Menilai keserasian, keterpaduan, sinkronisasi, dan sinergitas
pencapaian sasaran pelaksanaan Renstra Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
terhadap sasaran Renstra Kementerian Koperasi dan UKM RI, Renstra
Kementerian Perindustrian Rl dan Renstra Kementerian Perdagangan
RI.

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis
Memuat apa saja faktor-faktor penghambat dan pendorong dari
pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat yang mempengaruhi permasalahan
pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat ditinjau dari implikasi Rencana Tata

Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan

3.5. Penentuan Isu-Isu Strategis
Mereview kembali faktor-faktor dari pelayanan Dinas Koperasi Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat yang mempengaruhi permasalahan pelayanan Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat ditinjau dari:
1. Gambaran pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.
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2. Sasaran jangka menengah pada Renstra Kementerian/Lembaga,

3. Sasaran jangka menengah dari Renstra Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

4. mplikasi Rencana Tata Ruang Wilayah

5. Implikasi Kajian Lingkungan Hidup Strategis

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN
Bab ini menjelaskan pernyataan tujuan dan sasaran jangka menengah
beserta indikator kinerja Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Menjabarkan misi yang menjadi tujuan dan sasaran. Untuk mencapai
tujuan dan sasaran ditetapkan strategi yaitu cara mencapai tujuan dan

sasaran, yang terdiri atas kebijakan, program dan kegiatan.

BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBUAKAN
Memuat rumusan pernyataan strategi dan arah kebijakan Dinas Koperasi,

UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

dalam lima tahun mendatang.

BABVI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Bab ini menguraikan pengertian program yaitu instrumen kebijakan yang
berisi satu atau lebih kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat untuk
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Bab ini juga berisi

rencana program dan kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, dan

pendanaan indikatif.
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BAB VIl INDIKATOR KINERJA SKPD YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN
SASARAN RPJMD

Pada bab ini dikemukakan indikator kinerja Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat yang
secara langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai dalam lima tahun

mendatang sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan

sasaran RPJMD.

BAB VIII PENUTUP

Bab ini menguraikan tentang penutup yang meliputi kaidah pelaksanaan dan

penutup.
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BAB Il
GAMBARAN PELAYANAN DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian
dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

2.1.1 Tugas dan Fungsi
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten

Tanjung Jabung Barat mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan

Pemerintahan Daerah berdasarkan azas otonomi dan tugas

pembantuan di bidang Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Dinas Koperasi,

Usaha Mikro, Kecil dan Menengah menyelenggarakan fungsi :

a. Perumusan kebijakan di bidang Koperasi, Usaha Mikro,
Perindustrian serta Perdagangan dan Pasar;

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang Koperasi, Usaha Mikro,
Perindustrian serta Perdagangan dan Pasar;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di Bidang Koperasi, Usaha
Mikro, Perindustrian, serta Perdagangan dan Pasar;

d. Pelaksanaan administrasi dinas di bidang Koperasi, Usaha Mikro,
Perindustrian, serta Perdagangan dan Pasar;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan

tugas dan fungsinya.

Secara spesifik tugas dan fungsi Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat telah
diatur dalam Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barat Nomor 55 Tahun
2018 Tentang Perubahan Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barat Nomor
53 Tahun 2016 Tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Koperasi, Usaha Kecil, Menengah, Perindustrian dan Perdagangan,

dengan ketentuannya sebagai berikut :
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|. Sekretariat

Sekretariat berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala

Dinas serta dipimpin oleh Sekretaris. Sekretariat mempunyai tugas

memberikan pelayanan teknis dan administrasi kepada seluruh unit

kerja di lingkungan Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah,

Perindustrian dan Perdagangan. Dalam melaksanakan tugasnya,

sekretariat menyelenggarakan fungsi:

a.

Koordinasi penyusunan rencana strategis, rencana kerja, rencana

program dan anggaran, pelaporan perencanaan dan akuntabilitas

kerja;

. Pembinaan dan penyelenggaraan urusan umum dan kepegawaian

meliputi: ketatausahaan, kepegawaian, penatausahaan asset dan

perlengkapan, kerja sama, hubungan masyarakat dan kearsipan;

. Pembinaan dan penyelenggaraan dan urusan keuangan meliputi

perbendaharaan, akuntansi, verifikasi, dan tindak lanjut Laporan

Hasil Pemeriksaan (LHP);

. Koordinasi dan penyusunan peraturan perundang-undangan;

. Pengelolaan barang milik/kekayaan Negara; dan

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan

tugas dan fungsinya

Sekretariat terdiri atas 3 (tiga) subbagian yaitu:

1.1 Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai uraian tugas

pekerjaan sebagai berikut :

a. Melakukan penyiapan bahan perumusan kebijakan lingkup
umum dan kepegawaian;

b. Melakukan penyiapan bahan petunjuk teknis administrasi

kepegawaian yang meliputi kegiatan penyiapan bahan
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penyusunan rencana mutasi, promosi, kepangkatan, cuti
disiplin, pengembangan pegawai dan kesejahteraan pegawai;

Melakukan penyiapan bahan petunjuk teknis pengelolaan
ketatausahaan yang meliputi pengelolaan administrasi surat

menyurat, tata naskah dinas dan penyiapan pengarsipan;

. Melakukan pengelolaan dan penyusunan laporan administrasi

kepegawaian dan ketatausahaan, peraturan perundang-

undangan, tata laksana dan hubungan masyarakat;

. Melakukan pemeliharaan dan pengelolaan asset dan

perlengkapan, pengelolaan inventaris barang milik Negara dan
dan penyusunan asset;
Melakukan penyiapan bahan koordinasi dengan unit kerja/

instansi terkait sesuai lingkup tugas; dan

. Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugasnya.

Sub Bagian Keuangan

Sub Bagian Keuangan mempunyai uraian tugas pekerjaan sebagai

berikut:

a.

Melakukan penyiapan bahan perumusan kebijakan lingkup

administrasi keuangan;

_Melakukan penyiapan bahan petunjuk teknis lingkup

administrasi keuangan yang meliputi kegiatan pengelolaan dan
pengendalian keuangan, perbendaharaan, akuntansi, verifikasi
dan tindak lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan (LH P);

Melakukan pengelolaan administrasi keuangan meliputi
kegiatan urusan gaji pegawai, pengendalian keuangan,

pengujian dan penerbitan Surat Perintah Membayar (SPM),
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perbendaharaan, akuntansi, verifikasi, tindak lanjut LHP serta

penyusunan keuangan;

_ Melakukan penyiapan bahan evaluasi dan laporan adminitrasi

keuangan,

_Melakukan penyiapan bahan koordinasi dengan unit

kerja/instansi terkait sesuai lingkup tugas; dan
Melakukan tugas lain yang diberikan oleh atasan terkait

dengan tugasnya.

Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program

Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Program

mempunyai uraian tugas sebagai berikut:

d.

Melakukan penyiapan bahan perumusan kebijakan lingkup
perencanaan, evaluasi dan pelaporan program,

Melakukan penyiapan bahan petunjuk teknis lingkup
penyiapan bahan penyusunan rencana program dan anggaran;
Melakukan penyiapan dan pengumpulan bahan dari bidang-

bidang untuk bahan rumusan kebijakan teknis dan operasional

rencana kerja;

_Melakukan penghimpunan, pengolahan dan penyiapan bahan

evaluasi dan penilaian kinerja;

Melakukan penyiapan bahan koordinasi perencanaan dan

anggaran APBD, APBN, PHLN, baik kabupaten, provinsi dan

pusat secara lintas program,

Melakukan penyusunan Laporan Kinerja (LKj), Rencana

Strategis (Renstra), Rencana Kerja (Renja), Perjanjian Kinerja

(PK), Indikator  Kinerja uUtama (IKU) dan laporan

Penyelenggaraan pemerintahan paerah (LPPD); dan
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g. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

Il. Bidang Koperasi

Bidang Koperasi mempunyai tugas melaksanakan perumusan rencana

program, kebijakan dan petunjuk teknis, mengkoordinasikan,

mengendalikan, mengawasi, membina serta evaluasi bidang koperasi.

Dalam melaksanakan tugas  tersebut, bidang koperasi

menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. Penyusunan, pelaksanaan dan evaluasi serta pelaporan program
dan rencana kerja bidang koperasi;

b. Penyiapan perumusan dan pelaksanaan kebijakan dan petunjuk
teknis, fasilitasi, koordinasi, pemantauan, evaluasi bimbingan,
pembinaan, pengawasan kelembagaan, dan pengelolaan,
penilaian, perizinan usaha, pemeriksaan, kerja sama koperasi dan
usaha simpan pinjam;

c. Penyiapan perumusan, pelaksanaan kebijakan dan petunjuk
teknis, fasilitasi, koordinasi, pemantauan, evaluasi bimbingan
kelembagaan, akses permodalan, penyuluhan, pengawasan dan
pembinaan, pemberian advokasi, pendirian, penggabungan/
peleburan dan pembubaran koperasi;

d. Penyiapan perumusan, pelaksanaan pelaksanaan kebijakan dan
petunjuk teknis, fasilitasi, koordinasi, pemantauan, evaluasi
kemitraan koperasi dengan pelaku usaha, pengawasan,
pembinaan dan pengembangan sumber daya manusia melalui
pelatihan, magang, studi banding, penyuluhan perkoperasian; dan

e. Pelaksanaan tugas dinas lain yang diberikan atasan berkoordinasi

dengan instansi terkait dengan tugasnya.
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Kepala Bidang Koperasi membawahi :
a. Kepala Seksi Pengawasan dan Simpan Pinjam
b. Kepala Seksi Kelembagaan

c. Kepala Seksi Bina Usaha Koperasi

11.1 Seksi Pengawasan dan Simpan Pinjam
Seksi Pengawasan dan Simpan Pinjam mempunyai tugas
melaksanakan penyusunan rencana perumusan, petunjuk teknis
dan pelaksanaan, bimbingan, pembinaan, pengawasan perizinan,
penilaian, pemeriksaan kerjasama, pemantauan, evaluasi dan
pelaporan lingkup pengawasan dan simpan pinjam. Untuk
melaksanakan tugas tersebut Seksi Pengawasan dan Simpan

Pinjam mempunyai uraian tugas sebagai berikut:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan
anggaran seksi;

b. Melakukan penyiapan perumusan, petunjuk teknis dan
pelaksanaan kebijakan bimbingan, pembinaan, pengawasan
kelembagaan dan pengelolaan usaha, penilaian kesehatan,
perizinan usaha, kerjasama perkuatan usaha koperasi dan
usaha simpan pinjam;

c. Melakukan pemeriksaan, saran dan pertimbangan terhadap
koperasi yang melakukan pelanggaran hukum dan norma sosial
serta memberikan sanksi terhadap koperasi yang melanggar
perundang-undangan yang berlaku;

d. Melakukan pemantauan pelaksanaan rapat anggota tahunan
koperasi;

e. Melakukan pemantauan, evaluasi,  pelaporan  dan

pendokumentasian kegiatan seksi; dan

19



. PERUBAHAN RENSTRA
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

f. Melakukan tugas dinas lain vyang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

1.2 Seksi Kelembagaan

1.3

Seksi Kelembagaan mempunyai tugas melaksanakan penelahaan

petunjuk teknis, penyusunan rencana program, bimbingan,

pembinaan, fasilitasi, koordinasi lingkup kelembagaan. Untuk
melaksanakan tugas tersebut Seksi Kelembagaan mempunyai
uraian tugas sebagai berikut:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan
anggaran seksi;

b. Melakukan penyiapan perumusan, telaah petunjuk teknis dan
pelaksanaan kelembagaan koperasi;

c. Melakukan penyuluhan, bimbingan kelembagaan dan
petunjuk teknis dan rangka proses pendirian, penggabungan/
peleburan dan pembubaran koperasi;

d. Melakukan fasilitasi advokasi koperasi;

e. Melakukan  pemantauan, evaluasi, pelaporan dan
pendokumentasian kegiatan seksi; dan

f. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

Seksi Bina Usaha Koperasi

Seksi Bina Usaha Koperasi mempunyai tugas melaksanakan
penyusunan, perumusan, telaah petunjuk teknis, pelaksanaan
kebijakan, fasilitasi, pembinaan dan pengembangan sumber
daya manusia lingkup bina usaha koperasi. Untuk melaksanakan
tugas tersebut Seksi Bina Usaha mempunyai uraian tugas

sebagai berikut:
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. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan

anggaran seksi;

. Melakukan  perumusan kebijakan dan petunjuk teknis,

koordinasi bina usaha koperasi;

. Melakukan fasilitasi kemitraan koperasi dengan pelaku usaha

lainnya;

. Melakukan penyusunan bahan keragaan koperasi;

. Melakukan pembinaan dan pengembangan sumber daya

manusia melalui pelatihan, magang, studi banding,

penyuluhan perkoperasian;

. Melakukan  pemantauan, evaluasi, pelaporan dan

pendokumentasian kegiatan seksi; dan

. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

Bidang Usaha Mikro

Bidang Usaha Mikro mempunyai tugas melaksanakan perumusan

rencana program, kebijakan dan petunjuk teknis, pelaksanaan

kebijakan, pembinaan, fasilitasi, koordinasi, pemantauan, evaluasi

dan pelaporan di bidang usaha mikro. Untuk melaksanakan tugas

tersebut, Bidang Usaha Mikro menyelenggarakan fungsi:

a.

Penyusunan, pelaksanaan dan evaluasi serta pelaporan program

dan rencana kerja bidang usaha mikro;

. Penyiapan perumusan dan petunjuk teknis, fasilitasi, koordinasi,
pemantauan, evaluasi peluang, pola kemitraan dan jaringan
usaha, fasilitasi perizinan usaha, pendataan usaha mikro dan
promosi produk usaha mikro;

. Penyiapan perumusan, dan petunjuk teknis, fasilitasi, koordinasi,

pemantauan, evaluasi inventarisasi kegiatan kewirausahaan,
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pendampingan terhadap pelaku usaha mikro dan peningkatan
sumber daya manusia pelaku usaha mikro;

d. Penyiapan perumusan dan petunjuk teknis, fasilitasi, koordinasi,
pemantauan, evaluasi identifikasi potensi usaha mikro, kecil dan

menengah;

e. Pelaksanaan kebijakan dan iklim usaha yang kondusif dan

pembinaan kelembagaan;dan

f. Pelaksanaan tugas dinas lain yang diberikan atasan berkoordinasi

dengan instansi terkait dengan tugasnya.

Kepala Bidang Usaha Mikro membawahi :
a. Kepala Seksi Pengembangan Usaha
b. Kepala Seksi Kewirausahaan Pengembangan Sumber Daya

Manusia.

c. Kepala Seksi Kemitraan dan Jaringan Usaha

.1 Seksi Pengembangan Usaha

Seksi Pengembangan Usaha mempunyai tugas melaksanakan
penelahaan petunjuk teknis, menyusun rencana program,
memfasilitasi, mendata dan mempromosikan kemitraan
jaringan usaha lingkup pengembangan usaha. Untuk
melaksanakan tugas itu, Seksi Pengembangan Usaha
mempunyai uraian tugas sebagai berikut:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan

anggaran seksi;
b. Melakukan perumusan, petunjuk teknis, dan pelaksanaan

kebijakan pengembangan usaha;
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. Melakukan identifikasi peluang peluang serta pola

kemitraan dan jaringan usaha, dan pendataan usaha mikro

yang telah dan akan melaksanakan kemitraan;

. Melakukan fasilitasi proses perizinan usaha mikro dan

kemitraan UKM dengan pelaku usaha lainnya;

. Melakukan promosi produk usaha mikro melalui

peningkatan jaringan pemasaran;
Melakukan pemantauan, evaluasi, pelaporan dan

pendokumentasian kegiatan seksi; dan

. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

Seksi Kewirausahaan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Seksi Kewirausahaan Pengembangan Sumber Daya Manusia

mempunyai tugas melaksanakan penelaahan petunjuk teknis,

menyusun rencana program, pelaksanaan, inventarisasi,

pendampingan pelaku usaha lingkup kewirausahaan dan

pengembangan sumber daya manusia. Untuk melaksanakan

tugas itu, Seksi Kewirausahaan Pengembangan Sumber Daya

Manusia mempunyai uraian tugas sebagai berikut:

a.

Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan

anggaran seksi;

. Melakukan telaah petunjuk teknis tentang Seksi

Kewirausahaan Pengembangan Sumber Daya Manusia;
Melakukan inventarisasi kegiatan kewirausahaan usaha

mikro;

. Melakukan penyiapan bahan kegiatan kewirausahaan;

. Melakukan pendampingan terhadap pelaku usaha mikro;

Melakukan pemantauan, evaluasi, pelaporan dan

pendokumentasian kegiatan seksi; dan
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g. Melakukan tugas dinas lain vyang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

111.3 Seksi Kemitraan dan Jaringan Usaha

Seksi Kemitraan dan Jaringan Usaha mempunyai tugas
melaksanakan  penyusunan rencana, petunjuk teknis,
pengembangan usaha, identifikasi potensi usaha, fasilitasi
pengembangan usaha, pemantauan evaluasi dan pelaporan
lingkup kemitraan dan jaringan usaha. Untuk melaksanakan
tugas itu, Seksi Kemitraan dan Jaringan Usaha mempunyai
uraian tugas sebagai berikut:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan
anggaran seksi;

b. Melakukan penyiapan bahan penyusunan petunjuk teknis
pengembangan usaha mikro dan identifikasi potensi usaha
dan sentra usaha mikro;

c. Melakukan fasilitasi pengembangan usaha meliputi aspek
pendanaan, prasarana, informasi, kemitraan, perizinan dan
perlindungan;

d. Melakukan  pemantauan, evaluasi, pelaporan dan
pendokumentasian kegiatan seksi; dan

e. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

IV. Bidang Perindustrian
Bidang Industri mempunyai tugas melaksanakan penyusunan
program, perumusan kebijakan dan petunjuk teknis, pelaksanaan
kebijakan, pembinaan dan bimbingan teknis, fasilitasi, koordinasi,

pemantauan, evaluasi dan pelaporan di Bidang Perindustrian. Untuk
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melaksanakan tugas tersebut, Bidang Perindustrian

menyelenggarakan fungsi:

a. Penyusunan, pelaksanaan dan evaluasi serta pelaporan program
dan rencana kerja bidang perindustrian;

b. Penyiapan perumusan dan petunjuk dan pelaksanaan kebijakan
teknis, bimbingan teknis, pembinaan, pengawasan, koordinasi,
pemantauan dan evaluasi peningkatan keterampilan dan
kemampuan pengusaha industri, kelancaran pengadaan barang
modal, peralatan, bahan baku dan penolong, pengembangan
diversifikasi produk, inovasi dan penerapan teknologi serta
penerapan standard dan pengawasan mutu industri kerajinan
umum;

c. Penyiapan perumusan, dan petunjuk, dan pelaksanaan kebijakan
teknis, bimbingan teknis, pembinaan, pengawasan, koordinasi,
pemantauan dan evaluasi peningkatan keterampilan dan
kemampuan pengusaha industri, kelancaran pengadaan barang
modal, peralatan bahan baku dan penolong, pengembangan
diversifikasi produk, inovasi dan penerapan teknologi serta
penerapan standard dan pengawasan mutu industri makanan dan
minuman;

d. Penyiapan perumusan, dan petunjuk, dan pelaksanaan kebijakan
teknis, bimbingan teknis, pembinaan, pengawasan, koordinasi,
pemantauan dan evaluasi peningkatan keterampilan dan
kemampuan pengusaha industri, kelancaran pengadaan barang
modal, peralatan bahan baku dan penolong, pengembangan
diversifikasi produk, inovasi dan penerapan teknologi serta
penerapan standard dan pengawasan mutu industri logam,

mesin, elektronik dan aneka;
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e. Pelaksanaan analisis iklim usaha yang kondusif dan peningkatan
kerjasama dengan dunia usaha di bidang penidustrian;dan
f. Pelaksanaan tugas dinas lain yang diberikan atasan berkoordinasi

dengan instansi terkait dengan tugas dan fungsinya.

Kepala Bidang Industri membawahi :

a. Kepala Seksi Industri Kerajinan Umum.

b. Kepala Seksi Industri Makanan dan Minuman

c¢. Kepala Seksi Industri Logam, Mesin, Elektronik dan Aneka

(ILMEA).

IV.1 Seksi Industri Kerajinan Umum
Seksi  Industri  Kerajinan Umum mempunyai tugas
melaksanakan penyusunan rencana, telaah petunjuk teknis,
pelaksanaan kebijakan, bimbingan teknis, pembinaan dan
pengembangan,  sosialisasi,  pemberian rekomendasi,
pemantauan evaluasi dan pelaporan lingkup industri kerajianan
umum. Untuk melaksanakan tugas itu, Seksi Perindustrian

Kerajinan Umum uraian tugas sebagai berikut:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan
anggaran seksi;

b. Melakukan  telaah petunjuk teknis dan pelaksanaan
kebijakan tentang industri kerajinan umum;

c. Melakukan penyiapan pemberian bimbingan teknis,
pembinaan dan pengembangan sarana, usaha dan produksi
serta pembinaan teknis peningkatan keterampilan dan
kemampuan pelaku usaha industri kerajinan umum,
kelancaran pengadaan barang modal, peralatan, bahan baku

dan penolong, pengembangan diversivikasi produk, inovasi
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dan penerapan teknologi serta penerapan standard dan
pengawasan mutu industri kerajinan umum;

d. Melakukan sosialisasi kebijakan teknis dan peraturan
perundang-undangan di lingkup industri kerajian umum;

e. Melakukan penyiapan rekomendasi hasil pemeriksaan
persyaratan teknis maupun administrasi izin di lingkup
industri kerajinan umum;

f. Melakukan pemantauan, evaluasi, pelaporan dan
pendokumentasian kegiatan seksi; dan

g. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

IV.2 Seksi Industri Makanan dan Minuman

Seksi Industri Makanan dan Minuman mempunyai tugas
melaksanakan penyusunan rencana, telaah petunjuk teknis,
pelaksanaan kebijakan, bimbingan teknis, pembinaan dan
pengembangan,  sosialisasi, pemberian  rekomendasi,
pemantauan evaluasi dan pelaporan lingkup industri
makanan dan minuman. Untuk melaksanakan tugas itu, Seksi
industri makanan dan minuman mempunyai uraian tugas
sebagai berikut:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja
dan anggaran seksi;

b. Melakukan  telaah petunjuk teknis dan pelaksanaan
kebijakan tentang industri makanan dan minuman;

c. Melakukan penyiapan pemberian bimbingan teknis,
pembinaan dan pengembangan sarana, usaha dan
produksi serta peningkatan keterampilan dan kemampuan
pelaku usaha industri makanan dan minuman, kelancaran

pengadaan barang modal, peralatan, bahan baku dan
27
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penolong, pengembangan diversivikasi produk, inovasi dan
penerapan teknologi serta penerapan standard dan
pengawasan mutu industri makanan dan minuman;

d. Melakukan sosialisasi kebijakan teknis dan peraturan
perundang-undangan di lingkup industri makanan dan
minuman

e. Melakukan penyiapan rekomendasi hasil pemeriksaan
persyaratan teknis maupun administrasi izin di lingkup
industri makanan dan minuman;

f. Melakukan pemantauan, evaluasi, pelaporan dan
pendokumentasian kegiatan seksi;dan

g. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

Seksi Industri Logam, Mesin, Elektronik dan Aneka (ILMEA)
Seksi Industri Logam, Mesin, Elektronik dan Aneka (ILMEA)
mempunyai tugas melaksanakan penyusunan rencana, telaah
petunjuk teknis, pelaksanaan kebijakan, bimbingan teknis,
pembinaan dan pengembangan, sosialisasi, pemberian
rekomendasi, pemantauan evaluasi dan pelaporan lingkup
industri makanan dan minuman. Untuk melaksanakan tugas
itu, Seksi industri Industri Logam, Mesin, Elektronik dan Aneka
(ILMEA) mempunyai uraian tugas sebagai berikut:
a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja
dan anggaran seksi;
b. Melakukan telaah petunjuk teknis dan pelaksanaan
kebijakan tentang Industri Logam, Mesin, Elektronik dan

Aneka (ILMEA;
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c. Melakukan penyiapan pemberian bimbingan teknis,
pembinaan dan pengembangan sarana,usaha dan produksi
serta peningkatan keterampilan dan kemampuan pelaku
usaha industri makanan dan minuman, kelancaran
pengadaan barang modal, peralatan, bahan baku dan
penolong, pengembangan diversivikasi produk, inovasi dan
penerapan teknologi serta penerapan standard dan
pengawasan mutu Industri Logam, Mesin, Elektronik dan
Aneka (ILMEA);

d. Melakukan sosialisasi kebijakan teknis dan peraturan
perundang-undangan di lingkup Industri Logam, Mesin,
Elektronik dan Aneka (ILMEA);

e. Melakukan penyiapan rekomendasi hasil pemeriksaan
persyaratan teknis maupun administrasi izin di lingkup
Industri Logam, Mesin, Elektronik dan Aneka (ILMEA);

f. Melakukan pemantauan, evaluasi, pelaporan dan
pendokumentasian kegiatan seksi;dan

g. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

Bidang Perdagangan dan Pasar

Bidang Perdagangan dan Pasar mempunyai tugas melaksanakan
penyusunan program, perumusan rencana program, petunjuk
teknis, pelaksanaan program, fasilitasi, koordinasi, pemantauan,
evaluasi dan pelaporan di Bidang Perdagangan Pasar. Untuk
melaksanakan tugas tersebut, Perdagangan dan  Pasar
menyelenggarakan fungsi:

a. Penyusunan, pelaksanaan dan evaluasi serta pelaporan program

dan rencana kerja bidang perdagangan dan pasar,
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. Penyiapan perumusan, petunjuk teknis operasional, fasilitasi,
koordinasi, pemantauan dan evaluasi pengawasan, pengumpulan,
pengolahan data, pengendalian harga Sembilan bahan pokok,
bahan strategis dan tata niaga perdagangan, pemberian
rekomendasi izin usaha dan Surat Keterangan Asal (SKA), serta
mengolah data eksportir dan importir, komoditi ekspor dan impor
usaha perdagangan;

. Penyiapan perumusan, dan petunjuk teknis operasional, fasilitasi,
koordinasi, pemantauan dan evaluasi pembinaan dan
pengendalian, perlindungan konsumen, menyebarluaskan hak-
hak dan kewajiban pelaku usaha serta konsumen, pengelolaan
dan pengendalian sarana kemetrologian;

. Penyiapan perumusan, dan petunjuk teknis operasional, fasilitasi,
koordinasi, pemantauan dan evaluasi penyiapan data pedagang
dan pengembangan pasar, pemeliharaan sarana fisik, kebersihan,
ketertiban dan keamanan pasar, pemungutan retribusi sewa
pasar, pengendalian harga dan operasi pasar;dan

. Pelaksanaan tugas dinas lain yang diberikan atasan berkoordinasi

dengan instansi terkait dengan tugas dan fungsinya.

Kepala Bidang Perdagangan dan Pasar membawahi :

a. Kepala Seksi Usaha Perdagangan;

b. Kepala Seksi Perlindungan Konsumen dan Metrologi Legal;

c. Kepala Seksi Pasar.

V.1 Seksi Usaha Perdagangan

Seksi Usaha Perdagangan mempunyai tugas melaksanakan
penyusunan rencana, telaah petunjuk teknis, pengawasan,

pengendalian, pemberian rekomendasi, pengolahan data, dan

30



PERUBAHAN RENSTRA
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

informasi pemantauan, evaluasi dan pelaporan lingkup di Seksi

Usaha Perdagangan. Untuk melaksanakan tugas tersebut, Seksi

Usaha Perdagangan menyelenggarakan fungsi:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan
anggaran seksi;

b. Melakukan  telaah petunjuk teknis dan pelaksanaan
kebijakan tentang usaha perdagangan;

¢. Melakukan pengawasan, pengumpulan, pengolahan data
dan pengendalian harga Sembilan bahan pokok, dan bahan
strategis serta niaga perdagangan sesuai dengan aturan
yang berlaku dan penindakan atas pelanggaran peraturan
yang berlaku;

d. Melakukan penyiapan pemberian rekomendasi perizinan
dan Surat Keterangan Asal (SKA) yang berkaitan dengan
lingkup perdagangan;

e. Melakukan pengumpulan dan pengolahan data eksportir
dan importir, serta komoditi ekspor dan import untuk
menunjang kelancaran kegiatan usaha perdagangan;

f. Melakukan penyebarluasan informasi dan ketentuan
pengendalian kegiatan usaha perdagangan;

g. Melakukan  pemantauan, evaluasi, pelaporan dan
pendokumentasian kegiatan seksi;dan

h. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tt;gasnya.

V.2 Seksi Perlindungan Konsumen dan Metrologi Legal
Seksi Perlindungan Konsumen dan Metrologi Legal mempunyai
tugas melaksanakan penyusunan rencana, telaah petunjuk

teknis, pengawasan, pengendalian, pemberian rekomendasi,
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pengolahan data, dan informasi pemantauan, evaluasi dan

pelaporan lingkup di Seksi Perlindungan Konsumen dan

Metrologi Legal. Untuk melaksanakan tugas tersebut, Seksi

Perlindungan Konsumen dan Metrologi Legal

menyelenggarakan fungsi:

d.

h. Melaksanakan Tera dan Tera Ulang alat ukur, takar

Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan

anggaran seksi;

- Melakukan telaah petunjuk teknis operasional pelaksanaan

kegiatan tentang perlindungan konsumen yang meliputi
barang dalam keadaan terbungkus, ukuran, takaran,
timbangan dan perlengkapannya (UTTP), hak-hak dan

kewajiban pelaku usaha serta konsumen;

. Melaksanakan pengawasan pelaksanaan Undang-Undang

perlindungan konsumen dan Undang-Undang metrologi
legal serta mengambil tindakan apabila terdapat

penyimpangan dalam pelaksanaannya;

- Melakukan pengelolaan dan pengendalian standard ukuran,

cap tanda tera, peneraan dan peneraan ulang alat-alat ukur,
takar, timbangan, dan pelengkapannya serta sarana
kemetrologian lainnya, dan penyidikan terhadap pelaku
tindak pidana UU metrologi legal dan UU Perlindungan

Konsumen;

. Melakukan pengendalian harga dan operasi pasar;

Melakukan pengawasan terhadap penggunaan, peredaran

dan perdagangan bahan berbahaya (B2);

- Melakukan penyuluhan tentang perlindungan konsumen:

’

timbangan dan perlengkapannya (UTTP);

vl
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i. Melaksanakan pengawasan UTTP, Barang Dalam Keadaan
Terbungkus (BDKT), dan Satuan Ukuran;

j. Melakukan  pemantauan, evaluasi, pelaporan  dan
pendokumentasian kegiatan seksi; dan

k. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan oleh atasan

terkait dengan tugasnya.

V.3 Seksi Pasar

Seksi Pasar mempunyai tugas melaksanakan penelahaan
petunjuk teknis, penyusunan rencana program, pelaksanaan,
pengendalian, fasilitasi lingkup pasar. Untuk melaksanakan
tugas tersebut, Seksi Pasar menyelenggarakan fungsi:

a. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kerja dan
anggaran seksi;

b. Melakukan  telaah petunjuk teknis dan pelaksanaan
penyiapan data pedagang, pengembangan  pasar,
pemeliharaan sarana fisik, kebersihan, ketertiban dan
keamanan pasar;

¢. Melakukan kerjasama penyusunan program pengembangan,
kebersihan, ketertiban, keamanan dan pemeliharaan sarana
dan prasarana pasar pelaksanaan pemeliharaan sarana fisik
pasar kebersihan, ketertiban dan keamanan pasar:

d. Melakukan penyusunan bahan informasi rencana penetapan
pemungutan retribusi sewa pasar;

e. Menerima, menyetor dan membukukan hasil pemungutan
retribusi sewa pasar;

f. Melakukan fasilitasi tempat bagi pedagang yang sifatnya

sementara pada lokasi yang disediakan;

o
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g. Melakukan  pemantauan, evaluasi, pelaporan dan
pendokumentasian kegiatan seksi;dan
h. Melakukan tugas dinas lain yang diberikan atasan

berkoordinasi dengan instansi terkait dengan tugasnya.

2.1.2 Struktur Organisasi

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten

Tanjung Jabung Barat adalah merupakan salah satu Dinas dilingkungan

Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung Barat, dengan Visi “Terwujudnya

Koperasi, Industri, Perdagangan yang Maju, Mandiri dan Berdaya Saing”.

Untuk mencapai Visi tersebut, Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

menetapkan Misi sebagai berikut :

p R
2.
3.

Meningkatnya Kualitas Kelembagaan Koperasi

Mewujudkan Kemandirian Koperasi dan Usaha Mikro

Menumbuh kembangkan Semangat Kewirausahaan Koperasi dan Usaha
Mikro

Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat melalui kegiatan Industri yang
bertumpu pada Sumber Daya Alam yang tersedia, Sumber Daya Manusia
yang berkualitas dan pemanfaatan penerapan teknologi yang tersedia.

Terwujudnya tatanan dan sarana perdagangan yang baik sebagai

pendorong ekonomi masyarakat.

Struktur organisasi Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat adalah sebagai berikut :
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STRUKTUR ORGANISASI
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

SEKRETARIS

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIJAN

SUB BAGIAN
KEUANGAN

SUB BAGIAN
PERENCANAAN,
EVALUASI DAN
PELAPORAN
PROGRAM

BIDANG KOPERASI

SEKSI PENGAWASAN DAN
SIMPAN PINJAM

SEKSI KELEMBAGAAN

SEKSI BINA USAHA KOPERASI

BIDANG USAHA MIKRO

— |

PERINDUSTRIAN

BIDANG

BIDANG PERDAGANGAN
DAN PASAR

SEKSI PENGEMBANGAN USAHA

SEKSI INDUSTRI

SEKSI KEWIRAUSAHAAN DAN
|  PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

KERAJINAN UMUM

SEKSI INDUSTRI

SEKSI KEMITRAAN DAN JARINGAN

— USAHA

MAKANAN DAN MINUMAN

UPTD

SEKSI INDUSTRI
LOGAM, MESIN, ELEKTRONIK DAN
ANEKA (ILMEA)

SEKSI USAHA
PERDAGANGAN

SEKSI
PERLINDUNGAN
KONSUMEN DAN

METROLOGI

LEGAL

L

SEKSI
PASAR
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2.2 Sumber Daya Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
2.2.1. Kepegawaian
Jumlah pegawai pada Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat tahun 2021 berjumlah 73
(tujuh puluh tiga) orang pegawai yang terdiri dari Pegawai Negeri Sipil
sebanyak 25 (dua puluh lima) orang, Tenaga Kerja Kontrak (TKK)
sebanyak 45 (empat puluh lima) orang dan Penyuluh Koperasi sebanyak
3 (tiga) orang. Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat merupakan unsur pelaksanaan otonomi
daerah yang dipimpin oleh 1 (satu) orang Kepala Dinas dan dibantu 1
(satu) orang Sekretaris dan 4 (empat) orang Kepala Bidang serta 10
(sepuluh) orang Kepala Seksi dan 3 (tiga) orang Kepala Sub Bagian.

Rekapitulasi pegawai dapat ditunjukkan dalam tabel 2.2.1 dibawah ini :

Tabel 2.2.1
Rekapitulasi Pegawai Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021

No Pendidikan N:;gfi";ia;" Pegawai TKK i i’;"e‘:'a“s':
1 (Pasca Sarjana (52) - - .
2 [Sarjana (S1) 20 14 3
3 |Diplemali/Ill 3 3 -
4 |SMA atau Sederajat 2 28 -
5 |SMP atau Sederajat - - .
Jumlah 25 45 3

Komposisi pegawai menurut kedudukan dalam organisasi Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat adalah sebagaimana ditunjukkan pada tabel 2.2 2 dibawah

ini:
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Komposisi Pegawai

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021
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Komposisi Pegawai

No | Kedudukan Dalam Organisasi Lakilaki | Perempuan | Jumiah
1 2 3 4 5
1 | Kepala Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan
1.1 Kepala Dinas 1 - 1
2 | Sekretariat
2.1 Sekretaris 1 - 1
2.1.1 Kepala Sub Bagian Umum X 1 1
dan Kepegawaian
2.1.2 Kepala Sub Bagian
- 1 1
Keuangan
2.1.2.1 Staf Pendukung - -
2.1.3 Kepala Sub Bagian
Perencanaan, Evaluasi dan - 1 1
Pelaporan
3 | 3.1Kepala Bidang Koperasi - 1 1
3.1.1 Kepala Seksi Pengawasan
. .. 1 - 1
dan Simpan Pinjam
3.1.2 Kepala Scksi Kelembagaan - 1 1
3.1.3 Kepala Seksi Bina Usaha 1 ) A
Koperasi
3.1.4 Staf Pendukung - . -
4 | 4.1 Kepala Bidang UKM 1 - 1
4.1.1 Kepala Seksi Pengembangan
1 - 1
Usaha
4.1.2 Kepala Seksi Kewirausahaan
dan Pengembangan 1 . 1
Sumber Daya Manusia
4.1.3 Kepala Seksi Kemitraan dan
. 1 - 1
Jaringan Usaha
4.1.4 Staf Pendukung - - -
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Komposisi Pegawai
Kedudukan Dalam Organisasi

Laki-laki Perempuan Jumlah

2 3 4 5
5. Kepala Bidang Perindustrian ) 1 1
5.1.1 Kepala Seksi Industri Kerajinan ) 1 1
Umum
5.1.2 Kepala Seksi Industri Makanan i 1 1
dan Minuman
5.1.3 Kepala Seksi Industri Logam,
Mesin, Elektronik dan Aneka - 1 1
(ILMEA)
5.1.4 Staf Pendukung - 1 1
6.1 Kepala Bidang Perdagangan dan A 1 1
Pasar
6.1.1 Kepala Seksi Usaha
Perdagangan i ) )
6.1.2 Kepala Seksi Perlindungan
Konsumen dan Metrologi 1 - 1
Legal
6.1.3 Kepala Seksi Pasar (Peltu) 1 - 1
6.1.4 Staf Pendukung 1 3 3
Jumlah 11 14 25

Gambaran tentang kepegawaian pada organisasi Dinas Koperasi,
UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

menurut status, pangkat dan golongan adalah sebagaimana ditunjukkan

pada tabel 2.2.3 dibawah ini.



Jumlah Pegawai Menurut Status, Pangkat dan Golongan
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

Tabel 2.2.3

Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021
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Gol/

Unit Kerja di Lingkungan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung barat

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

No Status kepegawaian Ruang | Kepala Sekretariat Bidang Bidang Bidang Bidang Total
Dinas Koperasi UKM Perindustrian | Perdagangan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Pegawai Negeri Sipil
Pembina Utama Muda IV/c 1 - - - - - 1
Pembina Tk. | IV/b - 1 - - - - 1
Pembina IV/a - - - 1 - - 1
Penata Tk. | 1/d - 1 4 3 1 2 11
Penata I/c - 1 - - 2 1 4
Penata Muda Tk. | /b - 1 - - 1 1 3
Penata Muda /a - - - - 1 3 4
Pengatur Tk. | 1n/d - - - - - - -
Pengatur I/c - - - - - - -
Pengatur Muda Tk.| I1/b - - - - - - -
Pengatur Muda I1/a - - - - - - -
Total 1 4 4 4 5 7 25

Gambaran kepegawaian pada Organisasi Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat menurut latar belakang pendidikan sebagaimana ditunjukkan pada tabel 2.2.4 berikut :
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Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
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Unit Kerja di Lingkungan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan

No Status kepegawaian Perdagangap Kabupate'n Tanjung Japung barat : Total
Kepala Sekretariat Bidang | Bidang Bidang Bidang
Dinas Koperasi | UKM [ Perindustrian | Perdagangan
1 2 3 4 5 3 7 E 9
1 | Pegawai Negeri Sipil
Strata—2 - - - - - —
Strata—1 1 4 1 4 4 6 20
Diploma I1/111 - - 1 - 1 1 3
SMA atau Sederajat - - 2 - - - 2
SMP atau Sederajat - - - - - - -
2 | Pegawai TKK (Administrasi, supir, petugas
kebersihan dan penjaga kantor)
Strata—1 - 3 2 2 4 3 13
Diploma II/1ll - 1 1 - 1 3
SMA atau Sederajat - 5 3 4 5 3 20
3 | Pegawai TKK (Penagih Retribusi Pasar)
Strata—-1 - - - - - 1 1
SMA atau Sederajat - - - - - 8 8
4 | Penyuluh Koperasi - 3 - - - 3
Total 1 13 13 10 14 22 73
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Dari 25 orang Pegawai Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
perdagangan Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat yang sudah mengikuti Diklat Struktural baru sebanyak 6 orang yaitu
PIM II/Spama 1 orang, PIM Ill/Spama 3 orang, PIM IV/Adum 3 orang,
sebagaimana ditunjukkan pada tabel 2.2.5 dibawah ini :

Tabel 2.2.5
Komposisi Pegawai berdasarkan Tingkat Diklat Struktural

ESELON PIM 11/SPALA PIM 1I/SPAMA PIM IV/ADU_M
Eselon I! 1 1 -
Eselon 11 - 2 1
Eselon IV - - 2

2.2.2 Perlengkapan dan Sarana

Dalam rangka menunjang pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat telah tersedia Perlengkapan dan Sarana sebagaimana
ditunjukkan pada tabel 2.2.6 dibawah ini :

Tabel 2.2.6
Perlengkapan dan Sarana
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021

NO NAMA BARANG JUMLAH SATUAN |
1 Mini Bus 1 Buah
2 Pick Up 3 Buah
3 Sepeda Motor 26 Buah
4 Meja Kerja dan Meja Rapat 78 Bush
5 Kursi Kerja dan Kursi Tamu 90 Buah
6 Kursi lipat steinlis 50 Buah |
7 Lemari Arsip dan Rak Kayu 24 Buah
8 Lemari Besi/Metal 3 Buah |
3 |Ac 11 Buah |
| 10 Komputer dan perlengkapan 28 Buah
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NO NAMA BARANG JUMLAH SATUAN
11 Laptop 14 Buah
12 Printer 20 Buah
13 Kulkas 1 buah
| __1_4___1~Tgl_g\{i_si 3 buah
15 Sofa 2 Set
16 Sound System 1 Set
17 Mesin Penghancur kertas 1 Buah
18 Brankas 1 Buah
19 | Jamdinding 1 Buah
20 Mesin Absen elektronik 1 | Buah
21 Kamera Digital 2 Buah
22 Proyektor+Attachment 1 Buah
23 Etalase 1 Buah
24 | Alat Prossesing/Mesin Kopi 3 Buah
25 Kipas angin 4 Buah
26 Mesin Pompa 2 Buah
27 Alat pembersih 1 Buah
| 28 Wireless 1 Set
|29 | Faxcimile 1 Buah
30 Tripot 1 Buah
32 Stopwach 1 Buah
32 Bejana Ukur 2 Buah
33 Alat ukur lainnya (lain-lain) 27 Bush
34 Alat Ukur Uji 2 Buah
35 Anak Timbangan Miligram 4 Buah
36 Alat Proscessing Lain-lain 1 Buah

2.3 Kinerja Pelayanan Dinas Koperasi, UKMm,

Perindustrian  dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Kinerja pelayanan yang dikedepankan pada dasarnya tidak dapat
dilepaskan dari tugas dan fungsi Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat dalam mengelola bidang

koperasi, usaha mikro, kecil dan menengah, perindustrian dan

perdagangan.
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Terkait sektor  Pemberdayaan  Koperasi, perkembangan  jumlah
koperasi di Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada Tahun 2016 berjumlah 368
koperasi, yang terditi dari 129 koperasi aktif dan 239 koperasi tidak aktif,
Pada tahun 2019 telah dilaksanakan pembubaran koperasi tidak aktif
sebanyak 116 koperasi. Jumlah koperasi menurun dari 368 koperasi pada
tahun 2016 menjadi 268 koperasi pada tahun 2020, akan tetapi koperasi aktif
bertambah dari 129 koperasi menjadi 151 koperasi. Pada tahun 2021 terjadi
peningkatan jumlah koperasi sebanyak 6 koperasi dari 268 koperasi menjadi
274 koperasi yang terdiri dari koperasi aktif sebanyak 159 koperasi dan
koperasi tidak aktif sebanyak 115 koperasi. Jumlah Koperasi aktif dan tidak
aktif serta penyebarannya pada Kecamatan dalam Kabupaten Tanjung Jabung
Barat tahun 2021 dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.3.1
Data Perkembangan Koperasi
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2016-2021

No Uraian Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun |
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1 | Koperasi Aktif 129 133 145 149 151 159
2 | Koperasi tidak aktif 239 236 238 119 117 115
Jumlah | 368 | 369 | 383 | 268 | 268 | 274
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Tabel 2.3.2
Jumlah Koperasi menurut Kecamatan
dalam Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021

o reamaan | P | KoprmiTk |
1 2 3 4 5
1 || Tungkal Ulu 14 2 16
2 | Tungkal llir 66 36 102
3 | Pengabuan 2 8 10
4 | Kuala Betara 3 3 6
5 | Merlung 10 2 12
6 [ Tebing Tinggi 22 21 43
7 | Batang Asam 9 8 17
8 | Rendah Mendaluh 4 14 18
9 | Muara Papalik 12 5 17

10 || Bram Itam 2 3 5

11 || Betara 8 7 15
12 | Senyerang 7 6 13

13 Seberang Kota ) ) ]

JUMLAH 159 115 274

Dari Tabel 2.3.1 dapat dilihat bahwa jumlah koperasi aktif masih lebih tinggi

dibandingkan dengan jumiah koperasi tidak aktif. Namun demikian masih adanya

beberapa kendala yang dihadapi, antara lain :

1. Terbatasnya atau kurangnya Tenaga Teknis, Pegawai pada Dinas Koperasi,
UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

2. Kurangnya Tenaga Administrasi atau Tenaga Teknis pada Koperasi/KUD

yang ada di Desa ataupun Kecamatan,
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Kurangnya Modal Usaha yang dikelola oleh Koperasi/KUD untuk

meningkatkan usahanya.

Tidak tersedianya sumber Daya Manusia yang memadai atau handal pada

Koperasi/KUD yang dibentuk.

Kurangnya pengetahuan tentang Administrasi Keuangan bagi Pengurus

Koperasi/KUD.

- Kurang Transparannya dalam pengelolaan Keuangan Koperasi/KUD

sehingga Anggota menjadi kurang Percaya kepada Pengurus.

Adapun Koperasi berprestasi pada tingkat nasional yang diserahkan pada

Hari Koperasi Nasional tahun 2016-2020 yaitu ;

1.

Koperasi Harapan Maju (Koperasi Produsen) di Desa Kampung Baru,

Kecamatan Batang Asam pada tahun 2016.

Koperasi Lontar Papyrus (Koperasi Konsumen) di Kelurahan Tebing Tinggi,

Kecamatan Tehing Tinggi pada tahun 2016.
KUD Suka Makmur di Purwodadi Kecamatan Tebing Tinggi pada tahun 2017.

KUD Karya Jaya di Desa Bukit Harapan Kecamatan Merlung pada tahun
2019.

KUD Suka Makmur di Purwodadi Kecamatan Tebing Tinggi pada tahun 2020.

Sedangkan Koperasi berprestasi yang mendapat perhargaan darj Bupati

Tanjung Jabung Barat yaitu :

1
2
3
4.
5
6

KUD Suka Makmur, tahun 2017
KUD Karya Jaya, tahun 2017
KSP Karya Mandiri, tahun 2017

KUD Karya Jaya (Koperasi Produsen) tahun 2018

KUD Bina Usaha (Koperasi Konsumen) tahun 2018

KSP Karya Mandiri (Koperasi Simpan Pinjam) tahun 2018
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KUD Karya Jaya (Koperasi Produsen) tahun 2019

PERUBANAN RENSTHA
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Koperasi Lontar Papyrus (Koperasi Konsumen) tahun 2019
KSP Karya Mandiri (Koperasi Simpan Pinjam) tahun 2019
KUD Suka Makmur (Koperasi produsen) tahun 2020
Koperasi Lontar Papyrus (Koperasi Konsumen) tahun 2020

KSP Karya Mandiri (Koperasi Simpan Pinjam) tahun 2020

Terkait sektor UMKM, perkembangan jumlah UMKM Per Bidang Usaha di

Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada Tahun 2016-2021 sebagaimana berikut :

Tabel 2.3.3
Data Perkembangan UMKM Per Bidang Usaha
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2016-2021

No Uraian_— | Tahun Tahun | Tahun Tahun ;;lztgnhﬂ :‘(;!;;‘Eﬁ
2016 | 2017 | 2018 | 2019
1 -B}da'ng?c'n'aman“‘"-]Tsi’i_féizﬁ 1617 1658| 1.658| 1674
2 | 'Bidang Perdagangan | 4.1'2217.527 4658] 4.901] s001] 5.093
3 | Bidang Industri ""Tzrzéqu—ni’ 1320 1370 1420 REWYY
4 | Bidang Aneka Usaha | -1 &4 8| 181 260
Jumlah UMKM 6963 | 7.463 | 7.713| 8110] 8310 ©8.498
Daya serap tenaga | o N i ]
reris (orang] 88141 9.504 | 9595 | 10168 | 10.268 10.501
L
Sumber :

Jabung Barat

. . - . h“_‘ Y
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kaby

paten Tanj@
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Jumlah UMKM tahun 2016-2021 mengalami peningkatan, dimana pada
tahun 2016 jumlah UMKM sebanyak 6.963, tahun 2017 sebanyak 7.463 UMKM
tahun 2018 sebanyak 7.713 UMKM, tahun 2019 sebanyak 8.110 UMKM, tahun
2020 jumlah sebanyak 8.310 UMKM, dan tahun 2021 menjadi 8.498 UMKM
sehingga terjadi peningkatan dari tahun 2016 sebanyak 1.535 UMKM (22,05%).

Sedangkan untuk perkembangan tenaga kerja yang dapat diserap oleh
UMKM di Kabupaten Tanjung Jabung Barat dari tahun 2016-2021 juga
meningkat, dimana jumlah tenaga kerja yang diserap oleh UMKM pada tahun
2016 sebanyak 8.814 orang, tahun 2017 sebanyak 9.504 orang, tahun 2018
sebanyak 9.595 orang, tahun 2019 sebanyak 10.168 orang, tahun 2020 sebanyak
10.268 orang dan pada akhir tahun 2021 menjadi sebanyak 10.501 orang,
sehingga terjadi peningkatan tenaga kerja dari tahun 2016-2021 sebanyak 1.687
orang (19,14%).

Terkait Sektor Industri, Perkembangan Industri Kecil dan Menengah

Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada tahun 2016-2021 dapat dilihat pada tabel
berikut :
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Tabel : 2.3.4
perkembangan Industri Kecil dan Menengah
Kabupaten Tanjung Jabung Barat tahun 2016-2021

INDUSTRI KECIL INDUSTRI MENENGAH
Tahun Unit Tenaga | Nilai Produksi Unit | Tenaga | Nilai Produksi
Usaha Kerja (jutaan Rp) Usaha | Kerja (jutaan Rp)

2016 1.234 3.080 170.949 ) 231 170.949
2017 1.270 3.092 179.486 6 246 183.421
2018 1.320 3.142 188.471 6 256 201.763
2019 1.370 3.414 189.626 6 564 335.431
2020 1.420 3.564 196.715 6 564 335.431
2021 1.495 3.770 | 116.814.745 12 685 | 84.988.115.451

Sumber : Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung
Jabung Barat

Jumlah Industri Kecil di Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada tahun 2021
sebesar 1.495 unit usaha. Jika dibandingkan dengan tahun 2016 sebanyak 1.234
unit usaha, terjadi peningkatan Industri Kecil sebanyak 261 unit usaha atau
sebesar 21,15%. Sedangkan tenaga kerja pada tahun 2021 sebanyak 3.770
orang, dan jika dibandingkan dengan tahun 2016 sebanyak 3.080 orang maka
terjadi peningkatan sebanyak 690 orang atau meningkat 22,40%.

Usaha di sektor perdagangan dan sektor pendukung lainnya
merupakan program yang diprioritaskan dan mempunyai arti strategis terutama
dalam program Perlindungan Konsumen dan Péngamanan perdagangan,

Program peningkatan dan pengembangan ekspor, Program Peningkatan efisiensi

perdagangan dalam negeri dan Program Pembinaan pedagang kaki lima dan
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n. Perkembangan nilai ekspor Kabupaten Tanjung Jabung Barat sebagai
asongan.

berikut :
Tabel : 2.3.5
perkembangan Nilai Ekspor
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2016-2021
Tahun Volume (Ton) Nilai Ekspor (US $)
2016 412.807,068 421.166.681,12
2017 182.886,129 128.650.125,27
2018 255.524,362 215.381.977,84
2019 446.974,078 270.810.336,97
2020 3.097.350,85 173.793.478.98
2021 391.844,223 04.475.573.39

Dalam bidang perdagangan perkembangan nilai ekspor menjadi sangat
penting, karena nilai ekspor merupakan salah satu tolok ukur kinerja dalam
bidang perdagangan. Pada tabel diatas nilai ekspor pada tahun 2016 sebesar
USS 421.166.681,12, tahun 2017 sebesar USS 128.650.125,27, tahun 2018
sebesar US$ 215.381.977,840, tahun 2019 sebesar USS 270.810.336,97, tahun
2020 sebesar US$ 173.793.478,98 dan pada tahun 2021 nilai ekspor sebesar US$
94.475.573,39. Jika dilihat perkembangan nilai ekspor dalam Kabupaten Tanjung
Jabung Barat dari tahun 2016-2021 mengalami penurunan, hal ini disebabkan
hal-hal sebagai berikut :

a. Adanya beberapa perusahaan eksportir yang tidak beroperasi lagi.
b. Adanya eksportir yang melakukan ekspor melalui daerah lain.

¢. Adanya pandemi Covid-19 yang menyebabkan menurunnya aktifitas ekspor

keluar negeri.
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d. Tingkat kesadaran eksportir dalam penyampaian laporan masih rendah
sehingga sulit untuk memantau perkembangan ekspornya, ditambah lagi
kewenangan terkait ekspor dan impor sesuai Undang-Undang Nomor 23

tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sudah menjadi kewenangan

Pemerintah Provinsi.

Perdagangan di Kabupaten Tanjung Jabung Barat cukup berkembang,
setidaknya telah muncul beberapa mini market, swalayan dan pertokoan di
beberapa kecamatan. Pasar tradisional yang sudah ada terus berkembang.

Perkembangan Pasar di Kabupaten Tanjung Jabung Barat sampai dengan tahun
2021 dapat dilihat pada tabel berikut :
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Jumlah Kondisi (Unit) Jenis Pasar (Unit) Kepemilikan (Unit)
No | Kecamatan :’S:lat; Baik | Sedang | Kurang Mingguan | Harian | Masy. | Pemda | Desa
1 | Tungkal i 9 4 4 1 1 8 5 4 .
2 Bram Itam 6 4 b 2 6 - 5 = 1
3 | Betar 7 2 1 4 7 - 1 2 4
4 | Merlung 5 3 - 2 5 - . 1 4
5 | Senyerang 6 1 - 5 6 - 2 1 3
~6 | Tungkal Ulu 3 - 1 2 3 - 1 1 1
: Aia‘;”g 6 1 1 4 6 . 1 . 5
2
8 ya”p‘;'ﬁk 6 3 1 2 - 1 1 54
g | Tebing Tinggi 7 5 1 3 § 3 4 1 1 5
10 | poerene 4 1 3 4 . . - 4
Renah
- . 5
11 Mendaluh 6 2 1 3 6 i |
12 | Pengabuan 1 - - 2 3 -
13 | Kuala Betara - 2 - - 4
Jumlah 74 26 13 35 62 12 19 15 40

Jumlah Pasar yang tersebar di 13 Kecamatan dalam Kabupaten Tanjung
Jabung Barat sampai dengan tahun 2021 sebanyak 74 unit pasar, dengan kondisi baik

sebanyak 26 unit pasar, kondisi sedang sebanyak 13 unit pasar dan kondisi kurang

baik atau rusak berat sebanyak 35 unit pasar. Kepemilikan pasar yaitu kepemilikan
masyarakat sebanyak 19 unit pasar, Pemerintah Daerah sebanyak 15 unit pasar dan
kepemilikan Desa sebanyak 40 unit pasar. Di Kabupaten Tanjung Jabung Barat masih

dominan pasar mingguan sebanyak 62 unit pasar sedangkan pasar harian hanya

sebanyak 12 unit pasar.
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Untok  tingkat  capaian kinerja - Pelayanan  Dinas  Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung labung Rarat berdasarkan
target Renstra Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan ¥abupaten

Tanjung Jabung Rarat periode sebelumnya menurut indikator kinerja terlihat

padatabel 7-C.23:



Tabel 2.3.6
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Tahun 2016 - 2020

PERUBAHAN RENSTRA

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke-

Realisasi Capaian Tahun ke-

Rasio Capaian pada Tahun ke-

Indikator Kineria Sesuai Target
NO Tugas dan Fungsi ;ﬂg&' T:‘;\,g): t ):‘d‘:r
Perangkat Dacrah Lainnya 1 2 3 N 5 1 2 3 s s 1 2 1 a 5
) (2016) {2017) {2018) {2019) (2020) {2016) (2017) (2018) (2019) (2020) (2016) {2017) {2018 (2019) | (2020)
(1) 12) t3) (4) (5) 16) (7] (8) (9) (10} (1) (12) (13) (14) | (¥5) | (16) 17) (18 (19) (20)
1 Pendataan database UMKM - - v - . - 3000 2500 950 500 250 UMKM 247 200 100% 100% 100% B23% 5,71%
UMKM7 [ unKMe | UMM umkM | UMK
Kec. Kec,
2 Fasiltas dan Dukurgan - - v . . 4laporan 4 Laporan & Laparan < 0% a . B - % 100% .
pembiayaan XUR bagi UKM Lapor®
n
3 Jumlah UKM yang mendapatkan - - v - 100 100 100 - - 150 250 - - - 150% 250% -
SHAT Sertifikat Sertifikat Sertifikat Sertifikat sertifik
Usaha Usaha Usaha at
Mikro Mlkro Mikre
4 Jumiah pertumbuhan UMKM - - v - 60 120 60 60 - 60 60 oreng 3 | 60 40 - 100% 50% 100% 66,66
orang 3 orang 4 arang 2 orang 2 orang 3 Kec. orang | orang %
Kec. Kec. Kec, Kec. Kec. 3 2 Kec
Kec.
5 Jumlah Fasiltasi Produk UKM - v 1Kall 1Kali 4 Kali 1Kali 1xall 1Kall 1 Kali 1Xali 2Kai | - 100% 100% 25% 200% .
melalui Pameran dalam Neger
6 Jumlah Pengembangan Sistem - v 20Kop/ 15 Kop/ 15Xop, - 10 ¥op/ 20 Kep! 15Kop / 25 Xop/ . - 100% 100% 180% .
perdukung usaha bagi Mikro KSP/USP KSPAUSP 25 UKM UMKM XSPfUSP KSP/ USP KSP/USP
Kecil menengah Kop dan Kop dan Kop dan Kop dan Kop dan 5D
145 143 145 50 UMKM
UMKM UMKM UMKM UMKM
7 Jumlah Usaha M kro yang dibina v 24 Usaha 40 Usaka - - 24 Usaha 40 Usaha - - - 100% 100% - .
Mikra Mikro Nikro Mikro
B Persentase Peningxatan SOM - v 30% 35% 40% 60% 75% 30% 5% 40% 50% - 100% 100% 100% 3% -
dan Manajemen Koperasi
) Persentase Peningeatan aktvitas B P v 2% 45% 50% 60% 70% a% 5% as5% S0% - 100% 100% 84% 83% -
dan usaha Koperash
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Target Renstra SKPD Tahun ke-

Renlisasi Capalan Tahun ke-

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

Ramo Capaian pada Tahun ke-

1

Indikator Kinerja Sesuai Tugas dan Target Target Tgrgct
No Fungsi SKPD SPM Kk | Indikator
Lainnya 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 a s \
{2015) (2017) (2018) (2019) {2020) (2016) (2017) {2018) (2019) (2020) (2016) (2017) (2018 (2019 (2020)
(1 (2) (3) (4) (51 (6) (71 (8) (9) (10) (11] (12) (13) | (4) | (| ey | (18) | (19 | (20)
10 Peningkatan Jumlah Koperasi Aktif N . v 20 Kop 21 Kop 22%ep 25 Kop 28 Kop 0 4 Kop 12Kop 4xop 2 Kop 0% 19,05% 16% 71,43 -
%
. Sa 2 Kali (60
1 Jumlah pelaksanaan Konsolidasi . . v 1keg {50 2%l 2Kali N 1 Keg 1Kali 1Kali 1kall . 100% 100% S0% s0% -
Kop) Xop)
12 Jumiah Peserta Pelatinan usaha koperasi v . . - . . . 11 134 . " B
60org 60 org orang orang 200% 223%
13 Jumiah peserta Sosiallsas| - - v 90 org - 60org 30 0rg 30org S0org - B0 org 300rg - 100% - 100% 100%
Tercapainya Pasar tertib ukur dan tertib 13 13 13 1
19| Noga di Kab. Tanjab Barar - v Kee. | Kee. | ¥Kee | g | 13Kec s - 13Kee | skec | oo . - wo% | aex | 269
. , 7
Jumlah komoditl yang ditingkatkan dan = 7
15 dikembangkan . v “'::Od‘ =¥ SES 5 Keg 5 Keg Komoditi 3 Keg 1 Keg : . SR 100% o o
16 Jumiah pet Forum k i - - v . 2kali 1kali 1 kali 2kak . 1Kali - - - - S0% ™% % -
17 Frekwensi Pelaksanaan Pasar Lelong - - v 9 Kali 8Kali B Xali 8 Kali B Kali 9 kali 4 kafi 3 xali sKali - 100% 0% 4% 62,5% -
Ti di d; d formal 3
18 R hd . - v Dokum 30 Buky 3D Buku 30 Buku - 3 Dakumen - - - - 100% 0% 0% -
dan non formal en
19 Sasaran Pengawasan DM dan LPG 3 Kg - - v 13Kec 13 Kec 13 Kec 13 Kec 13 Xec 13 Kec 13 Kee 13 Kec 13 Kee - 100% 100% 100% 100% -
Terlaksananya pendtaan dan pengawasan _ 12 12 12 12 bul ; 2b 12 12 . . 100% 1 00% _
20 Pasar dalam Xab, Tanjab Garat B M bulan bulan 42{builan bulan 2 buisw 12 bulan bulan bulan 00% !
Terpeliharanya Pasar tradisional dalam 12 12 12 12 12
" . . ; 1 1 - - - 100% *
21 Kab, Tanjab Barat v butan bulan 12 bulan bulan 2 bufan 12 bulan bolan bulan 100% 100%
22 Jumlah Pembangunan Pasar - - v . 1 unit 2 unit 2 unit 1 unit - 1 unit 7 unit 4unit u";" - 100% 350% 200% 100%
23 | Jumlahindustri Kecil Menengah yang . . v 100 1001 som | somm | somm | womm | 1c0im som | somm | 30 | soox | a00% 100% | 100w | 100%
divina KM KM KM
24 :'w;ﬂhunﬂ Industei kreatif yang bernilai . . v S Unit S unit Sunit Sunit 5 unit 5 Unit Sunit S unit S unit SUnit | 100% 100% 100% 100% | 100%
ml
2s Persentase penngkatan omset penjualan . . v . . - 10% 15% . . = 10% 17,5% - . - 100% 117%
IKM yang mengikuti kegiatan promaosi
26 Jumlzh peserta pelatihan aneka kerajinan . . v . . 200rang . . . - 0 . - - % - .
hasil laut
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Tar, en S| - jsasi . .
o Indikator Kinerja Sesuai Tugas Target | Target | | zﬂllf(xﬂ get Renstra SKPD Tahun ke Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian puda Tahun ke-
dan Fungsi SKPD SPM 1IKK ndikator
Lainnya
1 2 3 4 5 1 2 3 4 S 1 2 3 4 5
(2016) | (2017) (2018) (2019) | (2020) | (2016) | (2017) (2018) (2019) (2020) (2016) | {201 (2018 (2019 (2020)
(B3] (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16] (12) (13) {19) (20)
27 Jumiah peserta pengerajin ancka - - v - - 20 orang - = - - - - - 0% .
Miniatur
28 Jumish peserta pelat han pengolahan - - v - - 20 orang - - - . . - o% - -
limbah plastik men)sdi BEM
29 Jumiah IKM yang mengikuts pelatihan - - v N A 21K % N i n N - ” % T
gula semut
30 Jumiah Mot songket Khas Tanjab - - v - - . 3 - . . . 2 motf - - 66,67% *
Barat motif
3 Jumiah pelatihan kerajinan purun - - v B a - N 5 IKM, o N 51kM, 3 7 Varan 10 n BO% 100% 100%
Svarian vanan Varan
produk preduk
32 Jumlah pelatihan Anyaman pandan - - v - - = . - N 1 - - - - 100% - .
Kelampo
k
33 Jumizh peserta petatihan kelapa karet - - v - - 200rang - - - - - B - - o% - -
34 Jumlah Data Profil IKM - - v - 50 profil 50 50 - - 50 profil 50 Profil S0 Profil - 100% 100% 100%
XM Prefil Profil XM Ixm XM
IKM KM
s Jumiah peserta Sosialisast - - v - - - - 20 IXM . - 10 1XM 10 1IXM 10 1kM . 100% 100% 100%
36 | Jumiah dokumen Perda RIPIK - - v - - 1perda - - - - 1 00ku . - - . S0% : .
RIPIK men
Naskah
Akademi
k
a7 Jumish peningkatan kualitas kemasan - - v 20 20 201IKM 20 20 1XM 20 201KM 20 IKM 20 1IKM 20 Ixm 100% 100% 100% 100% 100%
1KM KM IKM 1KM
EL] Jumiah peningkatan tenaga kerja - - v - 16 20 0rang 20 20 - 16 - - B = 100% . - N
terampil orang orang orang crang
19 tumiah IKM penerapan Gugus kendali - - - - 3IKM 31KM - - - - - - - o% 0%
mutu
40 Jumiah Industri batik yang berdaaya - - - - 21KM 21KM - - - 2 IKM 21KM - . 100% 100% -
sang
4 Tumiah Sentra Industri Kopl - - . - 1Sentra . - . - - 1sentra - . % 100% .
42 Jumlah peserta pelatihan kopl - - v - . 20 orang 20 20 . 20orang 30 15 orang - 100% 150% 75%
orang orang orang
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Target Renstra SKPD Tahun ke-

Realisasi Capalan Tahun ke-

asio Capaian pada Tahun ke-

Indikator Kinerja Sesuai Target | Target Target
NO Incikator
Tugas dan Fungsi SKPD SPM KK Lainn
& va
1 2 k] a 5 1 2 3 a s 1 2 E} a s
(2016) {2017) (2018) {2019) (2020) (2016) {2017 (2018} (2019) {2020) {2016) (2017) (z018 2019) | (2020
)

i) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8] (9) 10y [ty a2y | 3y | ey | sy | ey | am (18) (19) ‘ (200 ‘
43 Jumiah pelatihan arsng becket - - v - - . . . . - - - . . N .
aa Jumlah Master Plan Sentra KM - - v 1 M“’er 1 Master . . . . . - . . -

Pan Plan
Jumiah Peserta Pelatthan Home
=0 100 - 100 100 100 100% | 100% 100% 100%
43 ndinte N v orng 100 arang 100 erang 100 arang orarg orang orang orang orarg
46 Jumian Produk yang diuji - - v - . 10 preduk 10 produk 12 - - - - 0% [
produk

Jumiah sekolah/pesantren yang 3 3 Sek:lah/ o -

a7 mengikuti pelatihan - : v - - Sekolah/pes Sekolah/pe pesantre - - - .
antren santren a




Tabel 2.3.7

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan

Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2016-2020

, ) PERUBAHAN RENSTRA
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

Uraian

Anggaran pada tahun ke-

{2016)

2
(2017,

Reakisasi Anggaran pada tahun ke-

Raso antara realisas dan ln( acan Tahun ke-

Rata rata Pertumbuban
il =

3 4
(2018) (2019)

5
{2020)

1
(2016)

2 3 ‘
(2017) {2018) (2019)

(2020)

12018)

2
(2017)

3
(2018

1
12019)

(z020)

Anggaran

Reardan

(1)__

2)

)

(4) (5)

Program panciptaan (kiim
usaha yang kondusi|

(6]

)

(8) 19) {10)

(11)

A

(13}

{14)

(%)

[16)

”n

(19

Inventarisasi dan Pendataan
UMKM

800 935

763 850

Pengembangan dan
Pendampingan Usaha Penerima
Kredlt UMK

163 700 163 700

163.700

23.156

26000

"

15,88

|

Pendampingan Program
Sertifikasi Hak Atas Tanah
{SHAT)

120 020 130 000

150 000

Pragram Pengembangan
Kewlrausahasan dan keunggulan
kompetitif Usaha kecll
menengah

Pelatihan Kewirausahaan

123.820

214000 247.250

284338

114720

74550 44964

43061

93

15

15.14

Program pengembangan sistem
pendukung bagl Koperas)/
wusaha mikeo dan kecll

Penyelenggaraan Promosi
Produk UMKM

108 950

143.020

410 000 471 500

471.500

108 950

143650

82.995 71675

10.360

9

20

219

Pemberdayaan dan Pembinasn
KSP/USP Koperasi/UMKM
Penerima Dana Fasilitas
Pemerintah

84,153

83500

80 000

90 000

B4.153

83 500

47.700

100

Pembinnaan usaha mikro

70.100

99 840

70100

99 B0

100
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Uraian

Anggaran pada tahun ke-

Reallsas| Anggaran pada tahun ke-

Rasio antara realisasi dan Anggaran Tahun ke-

Rata-rata Pertumbuban

{2016)

2
(2017)

3
[2018)

8
(2019)

5
(2020)

1
(2016)

2
(2017)

3
{2018)

4
{2019)

(2020)

{2016)

2
(2017)

3
(2018

4
(2019)

H
{2020)

Anggaran Realisasl

(2)

{3)

{4)

(5)

(&)

(7)

(8)

19)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17) (18)

Program Peningkatan
Kualitas Kelembagaan

Koperas!

Pembinaan, Pengawasan,
Evaluasi dan Penilaian
Xoperasi Berprestasi

101.450

129.555

223.570

220.770

217.670

101.450

129.555

87.630

56.130

154.841

100

100

39

5

71,13

Penilaian Kesenatan KSP/
USP Keperasi

103.300

74.210

118.890

141,890

228.500

103.300

74.210

23.530

7.620

8.475

100

20

4,15

Pembentukan,
Penggaburgan dan
Pembubaran Koperasi

100.160

163.475

248.500

277.315

228,500

100.160

163.475

50.875

29.625

100

20

11

Pemberdavaan Dekopinda

100.160

110,936

150.000

150.300

125,000

100.160

110.935

120.935

125.574

47,759

100

109

81

33,20

Penataan Kelembegasn
Koperasi

91.500

207.204

220.500

180,640

91.500

62.250

41.730

69.425

52.592

100

30

19

29,11

Pelatinan Manzjemen
Usaha Koperasi

150.00

155.00

Penyelenggaraan Promasi
Produk Uszha Koperasi
dan Kemitraan

160.000

165.000

Program Perlindungan
Konsumen dan
Pengamanan
|_Perdagangan

Pengawasan Baramg
Beredar dan Jasa

156.480

17¢.000

156.480

170.000

100

100

Soialisasi Kebiakan
tentang Perlindungen
Konsymen

70.075

300.000

330.000

70,075

88,531

31.08%

20.250

100

67

33

6,14

Pengawasan barang
berbahaya

Pelzksgnaan Terhatan
UTT? (ukuran umbangan
takaran dan
periengkapannya) serta

300.000

325.000

340.000

270.000

100.760

51.120

n

15,03

terz f1ecs vlang
Program Feningkatsn dan
Pengembangan Fkipor

Ident fikas: dan
Pergembangan fkspor
dan Impor

192.5%0

168310

330.400

355.400

197.5¢0

190.310

91.580

100

13

28

Forum Komunikasi
Fenngkatan Lkspor
Daerah

25847

69.600

25.847
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Uralan Anggaran pada tahun ke- Reallsasi Anggaran pada tahun ke- Raslo antara reallsasi dan Anggaran Tahun ke- Rata-rats Pertumbuhan
Anggarin Realisas!
1 B 3 a S 1 2 3 4 5 1 2 3 4 s
{2016) (2017) (2018) (2019) (2020) (2016) (2017) (2018) (2019) {2020) {2016} (2017) (2018 (2019) (2020)
(1) 2) (E]] 14) (5] (6) (4] (8) {9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) [16) (17) (18)
Program Peningkatan Efisiens!
Perdagangan Dalam negerl
Pengawasan Sembako dan Pupuk 181,000 155.900 - - - 181.000 155,900 - . - 100 100 . - - - -
bersubsidi
Pasar Lelang Komoditi Agro / Misi 209.660 155.336 210.050 210.050 230.050 209.660 133336 29.450 21.700 - 100 a5 14 10
Dagang.
Pendataan ulang/ Identifikasi - 92.875 151,750 151.750 161.750 - 92875 - - 100 - - - l .
edsgang dalam Kab. Tanjab Barat
Pembinaan/Pengawasan Sembako, - 67.800 338.200 338.200 363.200 - - 125.030 78.730 21.600 . - 37 23 5.95 - I : J
BBM, LPG 3 Kg dan Pupuk Bersubsidi
Program Pembinaan Pedagang Kakl ’ [ J
Lima dan Asongan
Penataan dan Pengawasan Pasar - 340.400 359.100 350400 | 359400 | - 355400 | 348170 | 228.725 | 264725 | - 104 95 64 [ 732 |- [ - il
Pemeliharaan Rutin atau Berkala - 143.318 221819 221.619 221.819 - 186.394 420.300 54.775 283.689 130 189 25 l 127,89 ’ - [ . J
Pasar tradisional
Fembangunan Sarana Perdagangan - 2.112.000 2.819.081 3.019.081 1.519.081 - 2.112.000 5.684.000 | 4.452.87% - - 100 202 ’ 147
(Pasar Kecamatan) (APSN dan 2tau
APBD)
Program Pengembangan Industri J
Kecil dan Menengah
Penyuluhan dan pembinaan Industri 152.700 191.200 250.000 300.000 325.000 152.700 191,200 210.6%0 34,965 68.£00 100 100 84 12 21,10 J
Kecil dan Menengah
Faslliitas Pembinaan dan 196750 | 227.315 400.000 425.000 450,000 - 227.31% 289,985 216.506 32.600 - 100 L 51 728
Pengembangan Dekranasda
Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Keikutsertazan dala%a Pamtlran - . 600.000 600.000 - - 282.085 20,532 . - : 4 15,08
Promos| Tingkat Provinsi Jambi dan
Tingkat Nasional - -
Pelatihan Aneka Kecajinan Hasi! Laut - - 250.000 = e - = - . . - - - : : -
Pelatihan Aneka Kerajinan Miniatur - - 250.000 - . - - z = ~ = - - -
Pelatihan Pengolahan Limbah Plastik - - 250.000 - - " N . - - ) :
Menjadi BBM
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Anggaran pada tahun ke- Realisasl Anggaran pada tahun ke- Rasio antara realisas! dan Anggaran Tahun ke- Rata-rata Pertumbuhan
Uralan Anggaran Realisasl
1 2 3 4 s 1 2 3 4 5 1 2 3 4 S
(2016) 2017) (2018) (2019) {2020) (2016) {2017) {2018) {2019) (2020) (2016) | (2017) | (2018 {2019) (2020}
1) {2) (3) (4) (5) {6) (0 (8) 19)_ (20) (11) (12) (13) (19) (15) (16) (17) (18)
Pelatihan Gula Semut - 200.000 - - . - - - . - - . - .
Pelatihan Peningkatan Motif dan Kualitas - - 250.000 - - . . - . - . - - - -
Songhet
Pelatihan Kerajian dari Purun - - - 250.000 - - - - . B - . - -
Pelatihan Sabut Kelapa Karet . 200.000 - - - - - . - . R - R -
Pendataan Profil IKM 200.000 200.000 200.000 - - - . - . - - - . .
Sasializasi Perizinan Usaha Industri Serta . . . 200.000 N N N _ . a R - . . J
Kekayaan Hak dan Kekayaan Intelektual
Sosialisasi Sertifikat Halal - - . - 200.0000 - R E N B - - . - . . |
Penyusunan Rencana Induk Pembangunan - - 500.000 . - - - - £8.700 - - - - 12 - - J
Idustri Kabupaten Tanjung Jabung barat
Program Pengembangan Sentra-Sentra J
Industri Potenslal
Peningkatan Kuzlitas Kemasan Bagi Pelaku 121.000 169.950 150.000 170.000 200.000 121.000 165.950 96.550 | 54.590 100 98 64 2 - . - J
KM
Peningkatan Kualitas Bagi Pelaku IXM - 209.750 200.00 220.000 300.00% N 195.750 - * 231.105 ~ 93 - - 77 l - _J
Pemasyarakatan dan Penerapan Gugus - . - 120.000 170.000 - - - - - - - - - - - ’
Kendali Mutu
Fasilitas Bimbingan Peningkatan Kualitas - - 250.000 150.000 - - - 85410 | - - - - £ - - .
Batik
Pembentukan Sentra KOPI - - 3.500.000 e - - = - - = - - s = - >
Pelatihzn Pengembangan Kualias Kopi - - 195.000 250.000 250.000 = - - - - - - - - - =
Perencanaan Master plan Pembangunan - B 160.000 130,000 - . - - - - o - - . - -
Sentra
Program Peningkatan Teknologi Industri
Pelatihan Keterampilan Pengolahan Home 150650 142.800 160.000 250,000 250.000 150.650 142,800 58.28S 78.32% 9.500 100 100 61 31 3,9 -
Industn bagi anggota P2W-KSS
Uji kandungan pada Produk Makanan dan - - 200.000 440.000 440,000 - - . - - - - - . - .
Minuman
Penerapan Teknologi Industri dan Pelatihan | - 330,000 350.000 350.000 - - - - B o b . LS -
di Pesantren, Sekolah kejuruan dan

Menengah Umum

60



Di PERUBAHAN RENSTRA
"nas Koperasi, UKM, erindustrian dan Perdagangan 2021-2026

KabUpatEn .
Tanjung Jabung Barat merupakan salah satu wilayah

dalam Provinsi Jamm:
mbi yang memiliki potensi yang cukup besar dalam

mendorong Peningkatan Pertumbuhan

. sektor ekonomi terutama pada sub
sektor industri

da i
" Perdagangan, Upaya peningkatan perekonomian

masyarakat diara
hkan kepada pemanfaatan dan pengelolaan sumber daya
alam yang menjadi ¢
g njadi komoditas unggulan daerah melalui pemberdayaan

Koperasi, UMKM, Industri dan Perdagangan, sehingga terkelolanya sumber
daya alam yang menjadi komoditas unggulan daerah dan berkembangnya
usaha ekonomi daerah.

Namun demikian, dalam menghadapi persaingan global yang
semakin kompetitif, maka diperlukan strategi dalam mendorong KUKM,
industri dan perdagangan untuk meningkatkan daya saing produk yang kita

miliki. Karena hanya produk-produk yang memiliki kualitas yang dapat

bersaing di pasaran.

Dilain sisi, untuk meningkatkan daya saing produk terutama dalam
pasar ekspor, perlu pengembangan standardisasi melalui uji dan mutu kualitas
produk, sehingga mampu bersaing dengan lebih baik. Dalam perdagangan
global pengakuan terhadap suatu produk didasarkan kepada hasil uji mutu
terhadap barang-barang yang akan diperdagangkan, serta memiliki sertifikasi
yang diakui Nasional dan Internasional serta pengembangan standardisasi ke
depan harus terus dikembangkan.

Dalam sistem perdagangan bebas, proteksi terhadap pembatasan
keluar masuknya barang-barang sudah tidak memungkinkan, kecuali barang-
barang tertentu yang sudah diatur tata niaganya, hal ini tentu diperlukan
strategi terutama dalam memperkuat kelembagaan KUKM, IKM dan pelaku
usaha, memberikan perlindungan kepada konsumen dan pengawasan
terhadap barang-barang yang beredar di pasaran. Penggunaan produk-produk
yang tidak memiliki standar dan persyaratan yang dapat membahayakan

keamanan dan kesehatan bagi konsumen, juga menjadi bagian penting dalam

61



PERUBAHAN RENSTRA
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

upaya perlindungan konsumen. Keluar masuknya barang-barang yang begitu
cepat, terutama ke wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Barat karena posisi
yang strategis tersebut diperlukan upaya komprehensif dan sinergitas antara
semua pihak dan stokcholder untuk melakukan upaya pengawasan sesuai
tingkatannya.

Dalam bidang usaha mikro kecil dan industri kecil, pengembangan
dan pemberdayaan sektor ini menjadi basis utama untuk mendorong ekonomi
kerakyatan, terbatasnya aksesibilitas dalam meningkatkan kemampuan usaha
mikro kecil dan industri kecil sudah menjadi tantangan tersendiri, namun
demikian usaha mikro kecil dan industri kecil telah membuktikan bahwa
Secara nyata dinilai lebih tangguh dan mampu bertahan dalam situasi krisis
yang pernah dihadapi, dibanding industri menengah dan besar. Kekhususan
karakter yang dimiliki usaha mikro kecil dan industri kecil, tentu perlu terus
menjadi perhatian secara khusus dalam memperkuat kelembagaannya,
utamanya dalam membantu memfasilitasi akses permodalan, bantuan
peralatan dan penguasaan teknologi, SDM, kualitas produk, pasar yang lebih

luas, dan manajemen industri kecil, serta pembinaan dan pelatihan kepada

pengerajin kecil secara berkesinambungan.

Perkembangan Koperasi, Usaha Mikro Kecil dan Menengah (KUMKM)

Terkait sektor Pemberdayaan Koperasi, perkembangan jumlah
koperasi di Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada Tahun 2016 berjumlah 368
koperasi, yang terdiri dari 129 koperasi aktif dan 239 koperasi tidak aktif. Pada
tahun 2019 telah dilaksanakan pembubaran koperasi tidak aktif sebanyak 116
koperasi. Jumlah koperasi menurun dari 368 koperasi pada tahun 2016
menjadi 268 koperasi pada tahun 2020, akan tetapi koperasi aktif bertambah
dari 129 koperasi menjadi 151 koperasi. Peningkatan jumlah koperasi aktif
dari tahun 2016-2021 sebanyak 30 koperasi aktif atau meningkat sebesar
23,25 %.
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Perkembangan jumlah UMKM tahun 2016-2021 juga mengalami
peningkatan, dimana pada tahun 2016 jumlah UMKM sebanyak 6.963, tahun
2017 sebanyak 7.463 UMKM tahun 2018 sebanyak 7.713 UMKM, tahun 2019
sebanyak 8.110 UMKM, tahun 2020 sebanyak 8.310 UMKM, dan pada tahun

2021 jumlah UMKM menjadi 8.498 sehingga terjadi peningkatan dari tahun
2016 sebanyak 1.535 UMKM (22%).

Perkembangan Industri Kecil (IK)

Jumlah usaha Industri Kecil (IK) di Kabupaten Tanjung Jabung Barat
pada tahun 2021 sebanyak 1.495 unit usaha, tahun 2020 sebanyak 1.420 unit
usaha, tahun 2019 sebanyak 1.370 unit usaha, tahun 2018 sebanyak 1.320
unit usaha, tahun 2017 sebanyak 1.270 unit usaha. Jika dibandingkan dengan
tahun 2016 berjumlah 1.234 unit usaha, berarti terjadi peningkatan sebanyak
261 unit usaha sampai dengan tahun 2021. Sedangkan tenaga kerja yang
terserap pada industri kecil pada tahun 2016 sebanyak 3.080 orang, tahun
2017 sebanyak 3.092 orang, tahun 2018 sebanyak 3.142 orang, tahun 2019
sebanyak 3.414 orang, tahun 2020 sebanyak 3.564 orang, dan sampai dengan
akhir tahun 2021 juga mengalami peningkatan sebanyak 690 orang,

sehingga
tenaga kerja yang diserap industri kecil sampai dengan tahun 2021 adalah

sebanyak 3.770 orang.

. Perkembangan Usaha Perdagangan

Usaha disektor perdagangan dan sektor pendukung lainnya
merupakan program yang diprioritaskan dan mempunyai arti strategis
terutama dalam program pemberdayaan usaha kecil dan menengah, upaya

meningkatkan pendapatan para usaha mikro kecil dan menengah dan sumber

pemasukan Pendapatan Asli Daerah (PAD).
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Potensi sektor perdagangan di Kabupaten Tanjung Jabung Barat
tahun 2021 didukung oleh 74 unit pasar, 10 unit swalayan/mini market, 8.498
pelaku usaha mikro, kecil dan ratusan usaha menengah dan besar yang
bergerak mengolah potensi sumber daya alam daerah. Sedangkan di ibukota-
ibukota kecamatan telah dibangun beberapa pasar tradisional yang memadai
guna mensupport aktivitas ekonomi masyarat, kedepannya akan

dikembangkan pasar-pasar tradisional modern di kecamatan.

- Jenis Pelayanan Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten

Tanjung Jabung Barat

Kegiatan pelayanan yang bersentuhan langsung dengan masyarakat,
pelaku usaha yang dikelola dan dilaksanakan oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil,
Menengah, Perindustrian Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
dalam era otonomi daerah dan reformasi birokrasi pemerintahan adalah
sebagai berikut:

a. Melakukan pembinaan, penyuluhan, bimbingan teknis dan pengawasan
kepada koperasi, UMKM, industri kecil dan menengah serta pedagang.

b. Memfasilitasi pengurusan perizinan bagi Koperaasi, UMKM, Industri Kecil
Menengah (IKM) dan pelaku usaha dagang lainnya.

. Memfasilitasi pemasaran produk ke swalayan, pasar atau sejenisnya.

d. Memfasilitasi kemitraan usaha bagi KUKM, Industri Kecil, pelaku usaha
dagang lainnya.

€. Menjaga kestabilan harga, distribusi dan ketersediaan barang pokok dan

barang penting lainnya.

f. Menjaga ketersediaan fasilitas usaha umum bagi masyarakat dan pelaku

usaha.

g. Memfasilitasi sumber-sumber pembiayaan bagi KUKM, Industri Kecil

Menengah dan pelaku usaha dagang lainnya.
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h. Pelaksanaan Tera/Tera Ulang alat Ukur, Takar, Timbangan dan

Perlengkapannya (UTTP).

Kegiatan tera/tera ulang UTTP adalah serangkaian proses pemeriksaan/
pengujian oleh pegawai yang berhak dengan menandai baik tanda sah,
tanda batal maupun surat keterangan tertulis berdasarkan hasil pengujian
yang meliputi antara lain : ukuran, takaran, timbangan, perlengkapannya
dan pengujian. Kegiatan tera/tera ulang UTTP dilaksanakan oleh Dinas
Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat dengan memberikan penyuluhan, bimbingan, pelaksanaan tera, tera
ulang dan Pos ukur ulang yang menjangkau semua wilayah Daerah
Kabupaten Tanjung Jabung Barat. Adapun tujuan pelaksanaan tera/tera

ulang UTTP vaitu untuk melindungi kepentingan umum (produsen dan

konsumen) dalam transaksi penerimaan barang dan jasa.

Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Dalam menghadapi periode tahun 2021-2026, kondisi lingkungan Dinas

Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan menghadapi berbagai

tantangan seiring kondisi dinamis dari situasi ekonomi global.

Tantangan dan peluang bagi pengembangan pelayanan Dinas Koperasi,

UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat :
1. Merupakan salah satu urusan pemerintah yang menjadi kewenangan
pemerintah yang dikelompokan kedalam urusan wajib (Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007)

2. Jumlah koperasi yang berbadan hukum sebanyak 274 koperasi.

3. Jumlah Koperasi Aktif yang melaksanakan RAT masih relatif sedikit.

Pasar rakyat atau pasar tradisional perlu untuk dibina dan ditata
dengan baik.
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5. SDM pengelola koperasi, UKM, industri kecil dan menengah, dan

pedagang relatif masih rendah.

Selain ity seiring dengan dilaksanakannya kesepakatan
Masyarakat Ekonomi ASEAN (MEA) pada tahun 2015, tantangan dalam
pemberdayaan Koperasi dan UKM, Perindustrian dan Perdagangan
semakin kompleks. Perpindahan arus barang dan jasa, serta teknologi
yang semakin meningkat akibat dari keterbukaan ekonomi Indonesia pada
umumnya, serta Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada khususnya, untuk
mewujudkan integrasi ekonomi ASEAN perlu disikapi dengan penuh
kehati-hatian, Maka dari itu perlu diadakan juga pemantauan barang
impor yang masuk ke Kabupaten Tanjung Jabung Barat. Pada satu sisi,

keterbukaan ekonomi ini memberikan kesempatan bagi para pelaku

Koperasi dan UKM, industri dan pedagang untuk mengembangkan

jaringan pasar serta distribusi produk mereka, tetapi di lain sisi hal ini juga
dapat menjadi tantangan bagi Usaha Kecil Menengah dan pedagang untuk
meningkatkan daya saingnya guna berhadapan secara langsung dengan
pelaku usaha dari mancanegara.

Tingginya dukungan pemerintah pusat terhadap pemberdayaan KUMKM

dapat dilihat dari berbagai kebijakan yang dikeluarkan untuk mendukung
pengembangan KUMKM, diantaranya adalah Undang-undang Nomor 20
tahun 2008 tentang UMKM, Undang-Undang Nomor 25 tahun 1992
tentang Perkoperasian, Undang-Undang Nomor 1 tahun 2013 tentang
Lembaga Keuangan Mikro, Peraturan Pemerintah nomor 17 tahun 2013
tentang Petunjuk Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 20 tahun 2008,
Peraturan Presiden Nomor 98 Tahun 2014 tentang Perizinan Untuk Usaha

Mikro dan Kecil, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 Tahun 2014

tentang Pedoman Pemberian Izin Usaha Mikro dan Kecil.
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Untuk bidang perdagangan dan industri dukungan pemerintah terlihat

dengan Keputusan Menperindag Nomor 588/MPP/Kep/12/1998 tentang

Keputusan Umym i Bidang Ekspor serta Keputusan Kementerian

Perindustrian dan Perdagangan Rl Nomor 61/MPP/Kep2/1998 dan Nomor
251/mpp/ Kep/6/1999 tentang Penyelenggaraan Kemetrologian.

Selain ity, Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung Barat juga menetapkan

berbagai kebijakan guna mendukung pengembangan pemberdayaan
Koperasi, UKMm, Perindustrian dan Perdagangan,

Berbagai paket kebijakan yang dikeluarkan ole

h Pemerintah Pusat,
Pemerintah Provinsi,

serta Pemerintah Kabupaten/Kota tentunya

memberikan kepastian hukum sekaligus peluang bagi para pemangku

kebijakan, gerakan KUMKM, serta masyarakat luas untuk turut serta

membina dan mengembangkan KUMKM. Selain dalam bentuk paket

kualitas pelaku industri kecil menengah.

Sementara beberapa kelemahan koperasi dan UKM, Perindustrian dan

Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat Yang masih harys menjadi

perhatian dalam periode 2021-2026 adalah sebagai berikut:
1. Masyarakat belum sepenuhnya memahami tentang manfaat dan
keunggulan Koperasi sebagai sarana perekonomian,

2. Belum terjaganya kualitas, kuantitas, dan kontinuitas Produk UMkMm

karena keterbatasan sarana  produksi, rendahnya Pemanfaatan

teknologi, dan terbatasnya permodalan
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hadapi
- Perlunya Peningkatan kualitas SDM KUMKM untuk meng p
perkembangan IPTEK dan IT,

i fungsi
- Keterbatasan tenaga-tenaga di dalam mengoptimalkan 4

. i dan
Pembinaan, Pelayanan dan Pengawasan kepada pelaku industri d
perdagangan.

. Sikap kemandirian dan ketangguhan masyarakat di dalam pengelolaan
usaha relatif masih rendah.

. Sumber-sumber informasi dan pemberitaan yang berkaitan dengan

industri dan perdagangan masih kurang.
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU ISU STRATEGIS
DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten
Tanjung Jabung Barat

Sesuai dengan penjelasan mengenai susunan organisasi dan tata
kepegawaian, serta tugas dan fungsi Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Barat diatas, berikut disajikan identifikasi

permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi pada Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung jabung Barat sebagai
berikut :

1. Umum

Masih kurangnya SDM yang memiliki keahlian kompetensi sesuai dengan

tugas, pokok dan fungsinya

- Masih kurangnya Staf ASN pada setiap Bidang untuk membantu

pelaksanaan tugas, pokok dan fungsinya

- Belum optimalnya pengelolaan data dan informasi yang mendukung

proses pembinaan dan pelayanan
- Terbatasnya alokasi anggaran untuk pengembangan SDM dan
pelaksanaan Program dan kegiatan
2. Koperasi dan UMKM
- Masih banyak terdapat koperasi yang tidak aktif, dikarenakan tidak

adanya usaha koperasi dan kurangnya kemampuan pengurus/pengelola

koperasi dalam mengembangkan usaha koperasi

- Rendahnya pengawasan dari internal koperasi terhadap pengelolaan

keuangan koperasi
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Rendahnya Sumber Daya Manusia (SDM) pengurus dalam penyusunan

laporan keuangan koperasi
Penguatan Kelembagaan dan Peningkatan Akses pembiayaan,
produktivitas dan daya saing masih rendah

Masyarakat belum sepenuhnya memahami tentang manfaat dan
keunggulan koperasi sebagai sarana perekonomian

Reformasi total untuk mengubah stigma KUMKM sebagai gerakan
ekonomi zaman dahulu menjadi modern dan tangguh

Keterbatasan UMKM menguasai teknologi digital dan masih banyak UKM
menggunakan alat-alat manual dalam memproduksi produk-produk
UKM

Data Usaha Mikro Kecil belum semuanya terinput dalam program SIKP

(Sistem Informasi Kredit Program)

. Industri

Strukturisasi permesinan sarana pendukung industri dan peningkatan
SDM dalam pemanfaatan bahan baku lokal potensi daerah, sehingga
mampu berkompetensi dengan produk daerah lain

Kurang tersedianya infrastruktur untuk membentuk kawasan industri/

sentra industri yang tepat

SDM IKM yang terampil masih minim

Rendahnya kreativitas dan inovasi pelaku IKM

Berkurangnya minat para pelaku industri skala kecil dan mikro untuk
mengurus perizinan usaha.

Terkendala dengan persyaratan untuk mengurus perizinan usaha

Belum terpetakannya kawasan/sentra industri dengan baik, baik skala

kecil, menengah dan besar.
Pendirian lokasi usaha IKM tidak sesuai dengan tata ruang

Masih kurangnya SDM yang memiliki keahlian dan kompetensi sesuai

dengan tugas, pokok dan fungsinya;
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- Belum optimalnya pengelolaan data dan informasi yang mendukung
proses pembinaan dan pelayanan;

4. Perdagangan

Terbatasnya Revitalisasi dan penguatan pasar rakyat serta penerapan
tertib ukur dalam meningkatkan aktivitas perdagangan dan ketersediaan

barang kebutuhan pokok masyarakat

- Belum tersedianya System Resi Gudang (RSG) dalam pengamanan

’

ketercukupan barang kebutuhan pokok
- Belum terbentuknya UPTD Metrologi Legal
Terbatasnya kewenangan Pengawasan barang yang beredar
Ketidaknormalan distribusi kebutuhan barang pokok dan barang penting
Permasalahan produktivitas » Pemasaran, dan kondisi ekonomi

Rendahnya kesadaran pelaku usaha ekspor menyampaikan laporan

Masih rendahnya nilai Pemungutan retribusi pasar

Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala

Daerah Terpilih
Visi : “MEWUJUDKAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT BERKAH”
(Berkualitas, Ekonomi Maju, Religius, Kompetitif, Aman dan
Harmonis).

Berkualitas, Sumber daya manusia berdaya saing, sehat, dan

inovatif agar dapat memberikan perubahan, perkembangan, dan kemajuan
bagi daerah.

Ekonomi maju, meningkatnya dan berkembangnya aktivitas

perekonomian daerah dengan memaksimalkan potensi daerah dalam
rangka meningkatkan pertumbuhan, perkembangan, dan pemerataan

perekonomian berkelanjutan dan berwawasan lingkungan hidup.
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Religius,  berdandaskan — nilai-nilai aama - dalam  tatanan

penyelenggaraan pemerintah bagi aparatur, dan tatanan kehidupan bagi

Mmasyarakat,

Kompetitif, Mampu bersaing dalam kancah perdagangan regional,

nasional, dan internasional, dengan mengedepankan sumberdaya unggulan

daerah.

Aman, suasana aman dan tertib sehingga masyarakat nyaman

dalam menjalankan aktivitas kehidupan sehari-hari, dan tercipta iklim yang

kondisif untuk investasi.

Harmonis, terjalin kerukunan antar umat beragama, dan terjalin

hubungan baik dengan dunia usaha, pemerintah provinsi, pemerintah

kabupaten tetangga, dan pemerintah pusat.

Upaya mencapai visi tersebut dengan melalui § (lima) misi yaitu :

1. Peningkatan kualitas sumber day

a manusia yang beriman, berilmu, dan
berakhlak

2. Mewujudkan kondisi sosial yang tentram, tertib, dan demokratis

3. Peningkatan tata kelola Pemerintahan yang baik untuk pelayanan publik

4. Peningkatan pertumbuhan ekonomi daerah dan pemberdayaan ekonomi

kerakyatan

Pemerataan Pembangunan Daerah dari Desa sampai ke kota

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten

Tanjung Jabung Barat termasuk dalam Misi ke 4 (empat) dari Visi/Misi Bupati

Tanjung Jabung Barat yaitu Peningkatan pertumbuhan ekonomi daerah dan

pemberdayaan ekonomi kerakyatan, dengan tujuan meningkatnya
Kesejahteraan Masyarakat. Untuk mewujudkan Misi Ke 4 (empat) terdapat 3
Sasaran, yaitu :

Sasaran 1 : Meningkatnya  Usaha Pertanian, perkebunan, peternakan,

perikanan, industri, pariwisata, dan jasa.
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Sasaran 2 : Meningkatnya Daya Saing unggulan daerah

Sasaran 3 Meningkatnya kinerja koperasi, usaha kecil dan menengah

3.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra Provinsi / Kementerian

Visi Gubernur Jambi tahun 2021-2024 adalah “T. erwujudnya Jambi Maju,

Aman, Nyaman, Tertib, Amanah dan Profesional di bawah Ridho Allah S wr”

Misi Gubernur Jambi tahun 2021-2024 yaitu :
1. Memantapkan Tata Kelola Pemerintahan

2. Memantapkan Perekonomian masyarakat dan Daerah

3. Memantapkan kualitas SDM

Berdasarkan Visi dan Misi Gubernur Jambi, maka disusunlah tujuan Gubernur
Jambi, yaituy :

1. Bersih, Transparan, dan Akuntabel dengan pelayanan Publik berkualitas.

2. Memulihkan Perekonomian Daerah melalui komoditas unggulan yang
berkelanjutan (ekonomi hijau, guna meningkatkan kesejahteraan
masyarakat,

3.

Meningkatnya kualitas Sumber Daya Manusia yang terdidik, sehat,

berbudaya, agamis dan berkesetaraan gender.

Telaahan Renstra Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil Menengah R,
Kementerian Perindustrian Rl dan Kementerian Perdagangan RI Tahun 2020-
2024

Visi Presiden dan Wackil Presiden tahun 2020-2024 adalah “Terwujudnya
Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian Berlandaskan
Gotong Royong”

Pencapaian Visi Presiden dalam periode 2020-2024 oleh Kementerian
Koperasi dan UKM akan difokuskan untuk mendukung pelaksanaan Misi
Presiden dan Wakil Presiden terpilih melaluj Visj Kementerian Koperasi dan

UKM vyaitu “Terwujudnya koperasi modern dan UMKM Naik Kelas dalam
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mewujudkan Indonesia Maju yang berdaulat, mandiri, dan berkepribadian

berlandaskan gotong-royong” dengan Misi Kementerian Koperasi dan UKM

melaksanakan misj Presiden dan Wakil Presiden ke-2 (struktur ekonomi yang

produktif, mandiri dan berdaya saing).

Berdasarkan Visi dan Misi Presiden, Norma dan Dimensi Pembangunan,

serta Nawa Cita, maka disusun Tujuan Kementerian Koperasi dan UKM yaitu :
1. Modernisasi Koperasi

2. Melahirkan entrepreneur baru
3. Integrasi UMKM dalam Global Value Chain (GVC)
4. Scalling Up UMKM

Tujuan tesebut menjadi landasan bagi penetapan Sasaran-sasaran

Strategis Kementerian Koperasi dan UKM pada tahun 2020-2024. Sasaran

strategis Kementerian Koperasi dan UKM terdapat

pada tabel 3.3.1 sebagai
berikut :

Tabel 3.3.1
Rencana Strategis Kementerian Koperasi, UKM Tahun 2020-2024

RENSTRA KEMENKOP UKM 2020-2024
Indikator 2020 2024
Kontribusi PDB UMKM 33,38% 59,56%
a. Rasio Kewirausahaan 0,25% 0,5%
b. Pertumbuhan Jumlah tenaga kerja 5% 10%
¢. Pertumbuhan Start-up berbasis koperasi 50 100
Kontribusi PDB Sektor Koperasi 5,10% S,50%
a. Persentase total nilai Ekspor UMKM 0,5% 1%
b. Persentase Total Investasi UMKM 2% 3%
c. Persentase UKM Naik Kelas 0,1% 0,5%
, — ]
Jumiah Koperasi Model Baru dan Modern 25 Unit Koperasi | 400 Unit Koperasi—l
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Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan Misi Pembangunan
Industri, Kementerian Perindustrian menetapkan tujuan pembangunan
industri 5 (lima) tahun kedepan yaitu “Meningkatnya Peran Sektor Industri
dalam Perekonomian Nasional”
Arah Kebijakan Kementerian Perindustrian tahun 2020-2024 disusun
berdasarkan Visi dan dijabarkan ke dalam 6 (enam) misi pembangunan
industri yaitu :
1. Kebijakan pengembangan sumber daya industri
2. Kebijakan pengembangan sarana dan prasarana industri
3. Kebijakan pemberdayaan industri
4. Kebijakan pengembangan perwilayahan industri
5. Kebijakan fasilitas fiskal dan non fiskal

6. Kebijakan reformasi birokrasi

Adapun Indikator Sasaran Strategis Kementerian Perindustrian tahun 2020-
2024 sebagaimana pada tabel berikut :
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ategis Kementerian Perindustrian Tahun 2020-2024

______ I
rpmgmm/ Sasaran § ﬂtratohls/snsn,n;, T T T T T et — ]
Kegiatan | Program/Sasaran Kepiatan/Ikuyix satan o [2001 2002 [2023 2024
Tujuan M“'}'“_Hkﬂmvﬂ Peran an Industri dalam Perekonomian Nasional N

"“V 1 | Pertumbuhan PDB Inc Industri | Persen | 53 58 |68 78 8,4
pengelolaan nonmlpas ES—
"'— 2 Kontrlbusmri pengolahan | Persen 178 | 180 18,3 18,6 18,9
nonmigas terhadap PoB
3 | Tenaga kerja di sektor industri Jutaorang | 19,2 | 199 | 206 21,5 22,5
nonmigas ]
| 4] Nitai ckspor produk industr USSMillar | 1331 | 1416 | 1519 |1649 | 1816
pengolahan nonmigas
ss1 Meningkatnya Daya saing dan kemandirian Industri Pengolahan Nonmigas
1| Persentase tenaga kerja di Persen 15 15,2 15,4 15,5 15,7
sektor industri terhadap total
pekerja
2 | Produktivitas tenaga kerja sektor Rp.Juta/ | 111,8 | 113,8 | 116,7 120,3 124,7
Industri nonmigas orang/tahun
3 | Produktivitas Sektor Nilai 1,99 2,03 2,06 2,11 2,15
4 | Nilai Investasi sektor Industri Rp. Trilliun | 256,3 | 326,7 | 425,3 566,2 769,1
pengolahan nonmigas
5 | Pesentase hasil riset 5 (lima) Persen 15 17 20 25 30
tahun terakhir yang telah
dimanfaatkan oleh Industri
6 | Persentase lulusan pendidikan Persen 75 79 82 85 88
vokasi yang mendapatkan
pekerjaan dalam 1 tahun setelah
kelulusan
7 | Lulusan pelatihan vokasi industri Orang 36.000 | 74.000 | 110.000 | 137.000 | 157.000
berbasis kompetensi (kumulatif)
S52 Penguatan Implementasi Making Indonesia 4,0
1 | Perusahaan dengan Nilai Perusahaan | 30 36 44 52 60
Indonesia Industry 4,0 Readiness
Indeks (INDI 4,0) > 3,0
2 | Kontribusi ekspor produk Persen 13 13,15 | 13,30 13,50 13,70
industri berteknologi tinggi
3 | Tumbuhnya IKM startup berbasis IKM 20 60 100 160 260
teknologi (kumulatif)
— 4 | Sumber daya manusia industri Orang 500 500 500 S00 500
4,0 yang kompetensi ]
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program/
Kegiatan

Sasaran Strategis / Sasaran
Program/SasaranKegiatan/IKU/IK

Target

Satuan

2020 ]2021 | 2022 |2023 | 2024

p—

SS3

ningkatnya Kemampuan Industri Dalam Negeri

e

Tingkat Komponen Dalam Negeri
(TKDN) terata tertimbang

Persen

49,0

49,9

50,9

52,0

53,0

Persentase Nilai Capaian
Penggunaan produk dalam
negeri dalam pengadaan barang
dan jasa

Persen

46,63

48,02

49,47

50,95

52,48

Produk tersertifikasi YKDN > 25%
yang masih berlaku

Produk

6.200

6.630

7.130

7.640

8.400
(kumulatif)

Persentase SNI Bidang industri
yang diterapkan

Persen

10

15

20

$S4

ningkatnya Penguasaan Pasar industri27

Pertumbuhan ekspor industri
pengolahan non migas

Persen

53

6,4

73

86

10,1

Kontribusi ekspor produk
industri pengolahan nonmigas
terhadap total ekspor

Persen

74,3

74,9

75,5

76

76,5

Rasio Impor bahan baku sektor
Industri terhadap PDB sektor
industri nonmigas

Persen

37,80

37,80

37,10

37,00

36,80

Penambahan jenis produk
industri pengolahan nonmigas
yang di ekspor

Persen

|

27

28

29

30

32

SS5

Penguatan Kewirausahaan dan Industri

Kecil dan Me

nengah (IKM)

1

Proporsi nilai tambah KM
terhadap total nilai tambah
industri pengolahan nonmigas

Persen

18,60

18,80

15,20

19,60

20

Wirausaha industri kecil yang
tumbuh

wus

IKM yang melakukan kemitraan
dengan industri besar sedang
dan sektor ekonomi lainnya

4.000

£.000

12.000

16.000

20.000
(kumulatif)

KM

50

120

130

265

340
(kumulatif)

Proporsi nilai penyaluran

pinjaman perbankan kepada IKM l

Persen

2,40

2,75

3,35

4,05
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W Sasaran Strategis / Sasaran Target
Kegiatan Program/Sasaran Kegiatan/ikuyik | **“™" [Z020 | 2021 | 2022 | 2023 | 202
556 Meningkataya Persebaran Industri
- 1 | Kiprioritas di luar Jawa yang K 11 13 15 16 1
beroperasi dan meningkatkan {kumulstif
investasi
— 2 | Klyang dikembangkan KI 18 22 26 30 33
{kumulatif)
o 3 | Kidengan zona tematik yang KI 2 2 3 3 3
beroperasi (kumulatif)
e 4 | Persentase nilai tambah sektor Persen | 29,9 30,7 31,5 32,3 331
industri yang diciptakan diluar Jawa
k > | Sentra industri kecil dan menengah | Sentra | 17 23 29 38 4
(IKM) di tuar Jawa Yang beroperasi XM
557 Tersedianya Regulasi Pembangunan Industri yang Efektif
1 | Efektivitas regulasi bidang industri | Persen | 72 74 76 78 80
yang ditetapkan
558 Terselenggaranya Urusan Pemerintahan di Bidang Perindustrian yang berdaya saing dan
berkelanjutan
1 | Perusahaan Industri Menengah Perusa 33 37 46 61 71
besar yang tersertifikasi Standar haan {kumulatif)
Hijau {SIH) berdasarkan SIH yang
ditetapkan
2 | Infrastruktur Kompetensi Industri SKKNI 20 20 20 20 20
SS9 Tercapainya Pengawasan Internal yang Efektif dan Efisien
1 | Batas toleransi temuan Persen 1,5 14 1,3 1,2 1
pengawasan eksternal
2 | Rekomendasi hasil pengawasan Persen 91 91,5 92 92,5 93
internal telah ditindaklanjuti oleh
satker
3 | Indeks Penerapan Manajemen Level 3 3 3 4 4
Risiko (MRI) Kementerian
Perindustrian
§510 Terwujudnya ASN Kementerian Perindustrian yang Profesional dan Berkepribadian
1 | Indeks kompetensi, profesional, Nilai 70 71 73 76 80
dan integritas pegawai
Kementerian Perindustrian
2 | ASN yang meningkat Orang 500 550 600 650 700
kompetensinya
$512 Terwujudnya Birokrasi yang efektif, efisien, dan Beriorentasi pada Layanan Prima
T 1 | Tingkat Akuntabiiliggas Laporan | Predika | WTP | WTp | Wip | Wip WTP
L Keuangan dan BMN t
2 | Indeks RB Kementerian Nilai 78 78,5 79 79,5 80
Perindustrian
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Program/
Kegiatan

Sasaran Str;\trg’is] _S.vn;an -
Program/Sasaran Kegiatan/IKU/IK

© Target
Satuan

1 | Tingkat kesesuaian dokumen 97

perencanaan dengan rencana
program dan kegiatan prioritas
nasional

Persen a5,5 % 'jG;S‘

2| Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja

Nilai 78 78,5 79 | 795

Instansi Pemerintah (SAKIP)
Kementerian Perindustrian

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Kementerian/Lembaga waijib
mengacu pada visi dari Presiden dan Wakil Presiden. Teknis penyusunan visi
dalam dokumen Rencana Strategis Kementerian Perdagangan periode 2020-
2024 dilakukan dengan menyelaraskan visi Presiden dan Wakil Presiden. Oleh
karena itu Kementerian Perdagangan menetapkan visi 2020-2024 sebagai
berikut

“Kementerian Perdagangan yang Andal, Profesional, Inovatif, dan

Berintegritas untuk Mewujudkan Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri,

dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”

Untuk mencapai Visi tersebut Kementerian Perdagangan tahun 2020-

2024 menetapkan misi sebagai berikut :
1. Meningkatkan Kinerja Perdagangan Luar Negeri
2. Meningkatkan Kinerja Perdagangan Dalam Negeri

3. Mewujudkan tata kelola pemerintahaan yang baik (good gevernance) di

sektor perdagangan

Adapun Indikator Sasaran Strategis Kementerian Perdagangan tahun

2020-2024 dapat dilihat pada tabel di bawah ini:
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Tabel 3.3.3

SASARAN STRATEGIS KEMENTERIAN PERDAGANGAN TAHUN 2020-2024

Tahun

Indikator 2020*

2021 | 2022 | 2023 | 2024
Semula | Menjadi

1. Meningkatnya Pertumbuhan Ekspor barang Non Migas yang Bernilai Tambah

Neraca Perdagangan (USD Miliar) 0,3 -1,5 1,0 [3,0 7,5 15,0
Pertumbuhan ekspor riil barang dan jasa [3,9 -14,0 42 (48 5,5 6,2
Pertumbuhan ekspor nonmigas (%) 52 -13,5 63 |72 8,5 9.8
Rasio ekspor jasa terhadap PDB (%) 2,8 1,9 28 (28 2,9 3,0
PTA/FTA/CEPA yang disepakati (secara 20 14 25 30 35 40
kumulatif)

2. Terwujudnya Stabilisasi Harga dan Ketersediaan Pasokan Barang Kebutuhan Pokok

Inflasi Pangan bergejolak (%) [ 32+1 l 3,2+1 l 31+1 I 31+1 l 31

3. Terwujudnya konsumen Berdaya dan Pelaku Usaha Yang Bertanggung lawab

Indeks Perlindungan Konsumen dan 45 48 50 53 55
Tertib Niaga (IPKTN)

4. Meningkatnya Pasar Produk Dalam Negeri

Pertumbuhan PDB Sub-Sektor 4,5 4,8 5,3 5,6 6,0

Perdagangan Besar dan Eceran, bukan
Mobil dan Sepeda Motor (%)

Kontribusi Produk dalam negeri dalam 94
konsumsi rumah tangga nasional (%)
5. Optimalnya Peranan PBK, SRG dan PLK

94,3 94,5 94,8 95

Pertumbuhan Nilai Transaksi 5
Perdagangan Berjangka Komoditi
Pertumbuhan Nilai Resi Gudang yang 5 7 9 12 14
diterbitkan (%)

Pertumbuhan Realisasi Nilai Transaksi 2
Pasar Lelang Komoditas (%)
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Indikator ) Tahun ol
2020 | 2021 | 2022 | 2023 |
rsih, Akuntabel dan Profesional

6. Meningkatnya Kinerja Perdagangan Yang Be

Indeks Reformas; Birokras;j

= 78 80 83 85
Unit kerja pelayanan pubjik yang 1 2 2 3 ’
mendapatkan predikat “Wilayah Bebas
dari Korupsi (WBK) atau Wilayah
Birkrasi Bersih dan Melayanj (WBBM)”

Nilai Hasil Evaluasi AK/p BB BB B8 o A

Opini BPK terhadap Laporan Keuangan WTP WTP WTP WTP wie

Tingkat Kematangan Sistem Baik Baik Baik alk | Sangat
| Pemerintahan Berbasis Elektronik Palk

7. Meningkatnya Kapabilitas spm Perdagangan

Indeks Profesionalisme SDM Sedang Sedang | Sedang | Sedang | Sedang

Perdagangan

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis

Rencana Tatg Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten adalah rencana tata ruang
yang bersifat umum dari wilayah kabupaten, yang berisi tujuan, kebijakan,
strategi penataan ruang wilayah kabupaten, rencana struktur ruang wilayah
kabupaten, rencana pola ruang wilayah kabupaten, rencana struktur ruang

wilayah kabupaten, penetapan kawasan strategis kabupaten, arahan

pemanfaatan ruang wilayah kabupaten, dan ketentuan pengendalian

pemanfaatan ruang wilayah kabupaten,

Kawasan peruntukan industri adalah bentangan lahan yang diperuntukkan
bagi kegiatan industri berdasarkan Tata Ruang Wilayah yang ditetapkan sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan,

Rencana sistem pusat kegiatan di wilayah Kabupaten Tanjung Jabung
Barat adalah rencana susunan kawasan sebagai pusat kegiatan di dalam

wilayah kabupaten Yang menunjukkan keterkaitan eksisting maupun rencana
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yang membentuk hirarki pelayanan dengan cakupan dan dominasi fungsi

tertentu dalam wilayah kabupaten.

Rencana Struktur Ruang

Hirarki dari masing-masing pusat-pusat pelayanan kegiatan dalam struktur

ruang di Kabupaten Tanjung Jabung Barat diwujudkan dalam 4 (empat)

hirarkhi pusat pelayanan yaitu;

1. Pusat Kegiatan Wilayah (PKW)
Pusat Kegiatan Wilayah (PKW) merupakan kawasan perkotaan dengan
fungsi sebagai pusat pertumbuhan utama dengan orientasi kegiatan berupa
pemerintahan, perdagangan, transportasi dan pelayanan masyarakat serta
sebagai pintu gerbang perdagangan keluar wilayah Kabupaten dengan

kelengkapan sarana dan tingkat pertumbuhan penduduk yang cukup tinggi.

2. Pusat Kegiatan Lokal (PKL)
Pusat Kegiatan Lokal (PKL) yaitu kota-kota yang berfungsi sebagai pusat
simpul jasa distribusi barang dalam satu wilayah kabupaten dan
mempunyai potensi untuk mendorong pusat-pusat kecamatan (daerah

belakangnya) atau kawasan perkotaan yang berfungsi atau berpotensi

sebagai pusat kegiatan industri dan jasa yang melayani skala
kabupaten/kota atau beberapa kecamatan dan/atau kawasan perkotaan

yang berfungsi atau berpotensi sebagai simpul transportasi yang melayani

skala kabupaten/kota atau beberapa kecamatan.

3. Pusat Pelayanan Kawasan (PPK)

Pusat Pelayanan Kawasan (PPK) merupakan kawasan perkotaan yang
berfungsi atau berpotensi sebagai pusat kegiatan perdagangan dan jasa
yang melayani skala kecamatan atau beberapa desa atay kawasan

perkotaan yang berfungsi atay berpotensi sebagai simpul transportasi yang

melayani skala kecamatan atau beberapa kecamatan.
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4. Pusat Pelayanan Lingkungan
Pusat Pelayanan Lingkungan (PPL) merupakan kawasan permukiman yang
berfungsi atau berpotensi sebagai pusat kegiatan yang melayani kegiatan
skala antar desa atau kawasan permukiman yang berfungsi atau berpotensi
sebagai simpul transportasi yang melayani kegiatan skala antar desa.
Strategi pemantapan system perekonomian perkotaan yang bertumpu
pada setor perdagangan dan jasa meliputi:

a. Meningkatkan dan mengembangkan pusat-pusat perdagangan dan
jasa kawasan perkotaan;

Meningkatkan kualitas pasar tradisional yang memiliki potensi untuk
dikembangkan menjadi pusat perdagangan dan jasa;

Meningkatkan dan mengembangkan kawasan strategis secara ekonomi
sebagai pusat kegiatan wilayah penggerak kegiatan perdagangan dan

jasa pada skala regional/wilayah;dan

d. Menciptakan iklim usaha dan peluang investasi yang kondusif.

Rencana Pola Ruang

Rencana pola ruang wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Barat adalah
rencana distribusi peruntukan ruang wilayah yang meliputi peruntukan ruang
dan fungsi lindung dan budidaya yang dituju. Dalam Perda Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Barat, rencana pola ruang wilayah

kabupaten meliputi kawasan lindung dan kawasan budidaya.

yang berkelanjutan, Sedangkan Kawasan Budidaya vyaity kawasan yang
ditetapkan dengan fungsi utama untuk dibudidayakan atas dasar kondisi dan
potensi sumber daya alam, sumber daya binaan, dan sumber daya manusia.
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Adapun Aspek yang berkaitan dengan penataan ruang dan wilayah
yang berhubungan dengan bidang Koperasi, UKM, Perindustrian dan

Perdagangan adalah Kawasan Peruntukan Industri dan Kawasan Peruntukan

lainnya.

Kawasan Peruntukan Industri meliputi :

(1) Kawasan peruntukan industri meliputi :
a. Industri besar
b. Industri menengah, dan
¢. Industri kecil

(2) Industri besar meliputi :

a. Pengembangan industri bubur kertas (industri pulp) di Kecamatan

Tebing Tinggi

b. Pengembangan Industri pengolahan sawit (industri CPO) di Kecamatan

Tebing Tinggi, Kecamatan Muara Papalik, Kecamatan Merlung,

Kecamatan Tungkal Ulu

C. Pembangunan industri bio diese| di Kecamatan Tebing Tinggi

d. Pengembangan industri pengolahan karet di Kecamatan Tungkal Ulu
(3) Industri Menengah meliputi :

a. Pengembangan industri pengolahan pakan ikan/ternak di Kecamatan
Seberang Kota dan Kecamatan Batang Asam

b. Pembangunan dan pengembanganindustri kelapa dalam di Kecamatan
Pengabuan, Kecamatan Senyerang, Kecamatan Tungkal ilir dan
Kecamatan Betara

¢. Pembangunan dan pengembangan

industri pengolahan kopi dj
Kecamatan Pengabuan dan Kecamatan Betara,

(4) Industri Kecil

a. Pengembangan industri Pengolahan makanan berupa pengolahan

pisang berada di Kecamatan Tungkal llir dan Kecamatan Pengabuan
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b. Pengembangan industri Pengolahan ikan berada di Kecamatan Tungkal

lir

c. Pengembangan industri pengolahan pinang berada di Kecamatan

Tungkal llir dan Betara

Kawasan Peruntukan Lainnya meliputi :

(1) Kawasan peruntukan perdagangan dan jasa, berupa : kawasan pertokoan

di perkotaan Kuala Tungkal di Kecamatan Tungkal tlir

Penentuan Isu-isu Strategis

Sektor Pemberdayaan Koperasi, perkembangan jumlah koperasi di
Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada Tahun 2016 berjumlah 368 koperasi,
yang terdiri dari 129 koperasi aktif dan 239 koperasi tidak aktif. Pada tahun
2018 telah dilaksanakan pembubaran koperasi tidak aktif sebanyak 116
koperasi. Jumlah koperasi menurun dari 368 koperasi pada tahun 2016
menjadi 268 koperasi pada tahun 2020, tahun 2021 koperasi berjumlah 274
koperasi yang terdiri dari koperasi aktif 159 koperasi dan tidak aktif 115
koperasi. Jika dilihat perkembangan koperasi dari tahun 2016-2021 terjadi
Pengurangan sebanyak 94 koperasi yaitu dari 368 koperasi menjadi 274
koperasi, yang aktif sebanyak 151 koperasi dan tidak aktif sebanyak 115
koperasi. Namun jika dilihat dari perkembangan koperasi aktif terjadi
peningkatan dari 129 koperasi aktif menjadi 159 koperasi aktif, meningkat

sebanyak 30 koperasi aktif atau meningkat sebesar 23,25%.

Terkait jumlah Usaha Kecil, Mikro dan Menengah (UMKM) di

Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada tahun 2021 tercatat sebanyak 8.498
UMKM, tersebar di 13 (tiga belas) kecamatan, dimana pada tahun 2016
jumlah UMKM sebanyak 6.963 UMKM, tahun 2017 sebanyak 7.463 UMKM
tahun 2018 sebanyak 7.713 UMKM, tahun 2019 sebanyak 8.110 UMKM, tahun
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2020 sebanyak 8.310 UMKM, sehingga terjadi peningkatan dari tahun 2016-
2021 sebanyak 1.535 UMKM atau meningkat (22,05%).

Sedangkan untuk perkembangan tenaga kerja yang dapat diserap oleh
UMKM di Kabupaten Tanjung Jabung Barat dari tahun 2016-2021 juga
meningkat, dimana jumlah tenaga kerja yang diserap oleh UMKM pada tahun
2016 sebanyak 8.814 orang, tahun 2017 sebanyak 9.504 orang, tahun 2018
sebanyak 9.595 orang, tahun 2019 sebanyak 10.168 orang, tahun 2020
sebanyak 10.268 orang dan pada akhir tahun 2021 menjadi sebanyak 10.501
orang, sehingga terjadi peningkatan tenaga kerja dari tahun 2016-2021
sebanyak 1.687 orang (19,14%).

Jumlah Industri Kecil di Kabupaten Tanjung Jabung Barat pada tahun
2021 sebesar 1.495 unit usaha. Jika dibandingkan dengan tahun 2016
sebanyak 1.234 unit usaha, terjadi peningkatan Industri Kecil sebanyak 261
unit usaha atau sebesar 21,15%. Sedangkan tenaga kerja industri kecil pada
tahun 2021 sebanyak 3.770 orang, dan jika dibandingkan dengan tahun 2016
sebanyak 3.080 orang terjadi peningkatan tenaga kerja industry sebanyak 690
orang atau sebesar 22,40%.

Dari sisi faktor ekonomi, karena adanya keterbatasan akses terhadap
modal secara tidak langsung membawa dampak terhadap sulitnya
memperoleh bahan baku dan terhambatnya proses pemasaran.

Dari sisi internal Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat, terbatasnya SDM vang memiliki
pemahaman dan keterampilan di bidang-bidang tugas yang membutuhkan
keahlian khusus diantaranya petugas penyuluh koperasi. Hal tersebut sangat
berpengaruh terhadap pembinaan koperasi terutama bagi koperasi baru
berdiri. Disamping itu seringnya mutasi pegawai antar SKPD menjadi salah
satu kendala pengkaderan. Kerjasama antar lintas sektoral terutama bagi
SKPD yang saling terkait belum optimal, sehingga pembinaan baik dalam

bentuk penyuluhan, pendampingan teknis dan manajemen usaha masih
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kurang. Sulitnya akses permodalan bagi KUMKM terutama pelaku KUMKM

pemula terhadap lembaga keuangan yang ada dalam mengembangkan

usahanya.

Untuk bidang industri, akan terus melakukan pelatihan terhadap IKM
yang telah ada. Hal ini dilakukan agar industri yang ada bisa terus berkembang
dan meningkatkan kualitasnya, sehingga bisa terus diterima dipasaran. Tidak
hanya itu, diperlukan juga inovasi-inovasi terbaru dari hasil industri tersebut.

Selanjutnya, isu yang diangkat oleh bidang perdagangan vyaitu
perlindungan konsumen dan pengawasan perdagangan. Maraknya peredaran
barang berbahaya dipasaran dipandang penting untuk diadakannya sosialisasi
kebijakan dan peraturan tentang perlindungan konsumen. Tidak hanya
mensosialisasikan  kebijakan  dan peraturan, Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan juga perlu melakukan pengawasan terhadap
barang yang beredar di pasaran.

Selain itu, hal yang menjadi perhatian adalah tentang ekpor dan impor
barang. Bagaimana barang ekspor yang harus terus ditingkatkan sedangkan
impor harus dipantau dan dikendalikan. Jangan sampai terlalu banyak barang

impor yang masuk sehingga mematikan usaha kecil di daerah.

Adapun Isu-isu Strategis yang menjadi perhatian Kabupaten Tanjung
Jabung Barat pada 5 (lima) tahun kedepan adalah sebagai berikut :
1. Penguatan Kelembagaan dan Peningkatan  Akses Pembiayaan,
Produktivitas, daya saing dan SDM Koperasi dan UMKM.
2. Reformasi total untuk mengubah stigma KUMKM sebagai gerakan ekonomi
zaman dahulu menjadi modern dan tangguh.
3. Revitalisasi dan penguatan pasar rakyat, penerapan tertib ukur serta

ketersediaan System Resi Gudang (SRG) dalam meningkatkan aktivitas

perdagangan dan ketersediaan barang kebutuhan pokok masyarakat.
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4. Strukturisasi
SI permesi
cumber sinan sarana pendukung industri dan peningkatan
aya Manusia
daerah, sehingg dalam pemanfaatan bahan baku lokal potensi
’ ama
MPpu berkompetensi dengan produk daerah lain

5. Penyediaan i
infr
. astruktur untuk mencetak atau membentuk
sentra industri yang tepat entuk kawasan/
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Koperasi, UKM,
Perindustrian dan Perdagangan

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah OPD
Tujuan

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam

jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan

dengan mengacu pada pernyataan Visi dan Misi serta didasarkan pada isu -

isu  strategis. Tujuan jangka menengah pada Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat adalah

Meningkatnya pertumbuhan koperasi dan UKM, aktifitas perdagangan

serta terwujudnya Industri yang tangguh dan mandiri

4.1.2 Sasaran

Sasaran adalah hasil yang ingin dicapai secara riil oleh instansi

pemerintah dalam rumusan yang lebih khusus dan terukur. Untuk itu, sasaran

harus dibuat dengan jelas dan dapat diukur.

Pencapaian sasaran diusahakan dalam kurun wakty tahunan secara

berkelanjutan sesuai dengan tujuan yang ditetapkan dalam rencana strategis.

Adapun sasaran yang dicapai oleh Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian

dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat adalah :

1.

Meningkatnya kinerja koperasi, usaha kecil dan menengah Meningkatnya

produktivitas koperasi.

Meningkatnya Daya Saing unggulan daerah

Meningkatnya  industri, perdagangan dan jasa di sektor pertanian,

perkebunan, peternakan, perikanan, pariwisata
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Berikut ini
pakan rumusan tujuan dan sasaran serta indikator

sasaran dan targe :
. get yang ditentukan untuk dicapai :
berikut: pai tahun 2021-2026 sebagal
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Tabel T-C.25

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangcrzr;z—b—z'l- v202_6

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE- T

TUJUAN SASARAN INDIKATOR SASARAN 1 5 3 2 5 I 6
(2021) (2022) (2023) (2024) (2025) | (2026)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Terselenggaranya Meningkatnya Kinerja - Nilai AKIP OPD 63,20 66,10 68,15 70,10 72 74
Tata Kelola Pelayanan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah, Keuangan dan - Nilai Indek Kepuasan 84,21 85,21 86,30 87,50 87,70 88,10
yang Efektif, Efisien | Akuntabilitas Kinerja Masyarakat (IKM)
dan Akuntabel Perangkat Daerah
15 7 8 10 12 15
Meningkatnya Sasaran:1 - Meningkatnya Koperasi | Koperasi | Koperasi | Koperasi | Koperasi | Koperasi | Koperasi
pertumbuhan Meningkatnya kinerja yang berkualitas
koperasi dan UKM, | koperasi, usaha kecil dan
aktifitas menengah - Meningkatnya usaha 200 200 200 200 200 200
perdagangan serta mikro yang menjadi UMKM | UMKM | UMKM UMKM UMKM | UMKM
terwujudnya wirausaha
Industri yang
tangguh dan Sasaran : 2 - Peningkatan promosi 6 Kali 6 Kali 6 Kali 6 Kali 6 Kali 6 Kali
mandiri Meningkatnya Daya dan pemasaran produk
Saing unggulan daerah unggulan daerah
- Jumlah Pasar yang layak | 2 Pasar | 5Pasar | 5Pasar 5 Pasar 5 Pasar | 5Pasar

dan berfungsi
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TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE-

TUJUAN SASARAN INDIKATOR SASARAN 1 P 3 a 5 6
(2021) (2022) (2023) (2024) (2025) (2026)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
- Peningkatan Ekspor Non 5% 5% 5% 5% 5% 5%
Migas
- Persentase alat-alat 10,83% | 32,49% 36,82% 41,16% | 45,49% | 49,82%
ukur, takar, timbang dan
perlengkapannya (UTTP)
bertanda tera sah yang
berlaku
Sasaran:3 - Peningkatan Jumlah 1 1Sentra | 1Sentra | 1Sentra | 1Sentra| 1Sentra
Meningkatnya industri, Sentra Industri Sentra
perdagangan dan jasa di
sektor Pertanian, - Jumlah pertumbuhan 40 IKM | 40IKM 40 IKM 40IKM | 401KM | 40 IKM
perkebunan, peternakan, | |ndustri kecil dan
perikanan, pariwisata menengah
- Jumlah perusahaan 300 300 izin 300izin | 300izin | 300izin | 300 izin
1Zin

yang memiliki izin
industri dan
Perdagangan




1.1

PERUBAHAN RENSTRA
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

BABV
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi dan Arah Kebijakan
Sebagai implementasi strategi Pembangunan Pemerintah Kabupaten
Tanjung Jabung Barat dan untuk mencapai sasaran dalam mewujudkan Visi dan
Misi yang mengacu kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Tanjung Jabung Barat tahun 2021-2026, Dinas Koperasi,
UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat
mengacu kepada beberapa upaya / strategi pencapaian sasaran dan arah

kebijakan sebagaimana tabel T-C.26 berikut ini :
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NSTRA
PERUBAHAN RENSTR

-2026
gan 202]
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagany

Tabel T-C.26
Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan

VISl : Mewujudkan Kabupaten Tanjung Jabung Bara't -BERKAH dat Harmonl
(Berkualitas, Ekonomi Maju, Religius, Kompetitif, Aman da
. ijakan
Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebij
———

MISI 111 : Tata Kelola Pemerintahan yang baik

3.1 Terselenggaranya
Tata Kelola
Pemerintahan
daerah yang
efektif, efisien,
dan akuntabel

-

311 Meningkatnya
Akuntabilitas
kinerja
pemerintah

_

Menerapkan sistem
akuntabilitas kinerja

pada setiap perangkat
daerah

Efektivitas dan efisiensi dalam

pencapaian target-target
kinerja

4.1 Pertumbuhan
ekonomi
kabupaten yang
berkelanjutan

MISI v ; Peningkatan Pertumbuhan Ekonomi Daerah dan Pemb

I

erdayaan Ekonomi Kerakyatan

4.1.1. Meningkatnya
perekonomian
kabupaten

|

Meningkatkan
promosi dan
Pemasaran produk
unggulan daerah
Meningkatkan produk

unggulan daerah
Berbasis

pemberdayaan
masyarakat
Mendorong daya
saing koperasj dan
UMKM untuk
mendukung
Penguatan Ekonomi
kerakyatan yang
kreatif
Meningkatkan daya
saing industri
Unggulan dan iklim
Perdagangan yang
kondusif

. Percepatan pembangunan

dan pengembangan sentra-
sentra ekonomi, wilayah-
wilayah strategis dan cepat
tumbuh, yang lebih
ditekankan pada
Pertimbangan keterkaitan
Mata rantai proses industri
dan distribus;.

+ Mendorong tumbuh dan
berkembangnya industri
pengolahan darj bahan baky
menjadi produk dengan
Mmemanfaatkan hasi|
Pertanian, perkebunan dan
perikanan, melalui
Penawaran kclengkapan
infrastruktur Pendukung,
birokrasi yang efektif dan

efisien serta Situasi yang
kondusif.

|
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PERUBAHAN RENSTRI;
Dinas Koperasi, KM, Perindustrian dan Perdagangan 2021 -202

e ——

—

Tujuan
Sasaran Strategis Arah Kebijakan

\,‘-—.ﬁ-\_

3. Dengan memanfaatkan
letak strategis yaitu
berbatasan dengan Pulau
Batam, negara Singapura,
dan Malaysia, serta
berbatasan secara
interregional (Kabupaten
Tanjung Jabung Timur,
Kabupaten Batang Hari,
Kabupaten Tebo, dan
Kabupaten Indragiri Hilir-
Provinsi Riau),
mendorong peningkatan
ekspor dengan
mengutamakan hasil
produk olahan dan
produk unggulan daerah.

4. Mengarahkan Koperasi
dan UMKM untuk menjadi
pelaku ekonomi yang
berbasis agribisnis atau
bidang lain yang
mendukungnya, baik di

sektor hulu maupun di
hilir.
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PERUBAHAN RENSTRA
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Dari rumusan strategi untuk pencapaian tujuan dan sasaran serta
memperhatikan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat maka dapat pula ditetapkan
program, kegiatan dan Sub Kegiatan untuk tahun 2021-2026. Adapun program,

kegiatan dan Sub Kegiatan beserta kerangka pendanaannya dimuat pada tabel
berikut ini.
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Tabel T-C.27
RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN PENDANAAN DINAS KOPERASI, UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2021-2026
PERANGKAT DAERAN : DINAS KOPFRASL USAWA KECH, P RIAN DAN PFR N
Incikator Kinerfa - Target Kiner|a Program /Keg! Sub Kegfatan dan ngka Pend. Kondisd Kineria pada Akbr Ut Keria
TUIUAN | SASARAN KODE Program, Kegls! Frogram (OutCome). | e, 2021 2022 202 2024 2023 2026 Periode Reastrs SKPD skPo
Keglatan Kegiatan dan Sub pada Awal Penanggung Lokast
Keglatan (Out Put) Target | (Rpx1000) | Torger | (Rpx1000) Target (Rpx1000) | Target | (Rox1000) | Targer | (Rpw1000) | Target | (Rpx1000) er (mp) Jawab
mn @) (S ) ) ) ) (8) (4] o (1) 2) (L]} [LL] (15) (16) an an () (20) (21) (22)
Tersclenggass |Moungama 2 17 o PROGRAM TENUNJANG [Persentass Pal wanan 100% 7138815 100% 7.867.785 100% 16.100.436 100%| 8937003 100%| 9142053 100% 9802636 100 39028 A%8
nva Teta akuntabilitas URIISAN Adm nist-asl Perkaorsn
Kedols Wneris PEMERINTAHAN DAFRAN
Pemrrintaban [ pemerintah
“merah yang
ekt efaen ! !
3un skuntibe 7 17 (ot |z i DA Documen 5 Dokumen, 30.500 |5 Dokumen, 100,075 |5 Dokunen, 4 114637 |5 Dokumen, 126062 |5 138845 |5 142000 10 Dokumen, es2110
dan Evatuasl Kinerjs g SKP0 dan 4 Laporan 4 Laporan Laporan 4 Laporan Dok 1M Laporan
Daerah Laporan Capalan Kineds .4 4 Laporan
|dnr Wktisar Reationst Laporan
Kinerfa
2 (17 |01 {201 |01 Pespusinan Dok.Ten Jumlaf Dokuren . . - |5 Dobeamen 65000 |8 Dakumen 74.500 (3 Dokumen 79675 (S #5300 |§ Dowumen #7 200 |25 Daeumen 331 878 [Draus Kb Tanan
Peroncanaan Parargkat Perencanian Perang«at Dokurmen | Conersn, Barst
Oaerah Dacrak: XM,
""‘M atran
dan
| Perdagangan
F 17 |01 [201 |06 |Koordinasican Prayusunan  |umla Lanoran Canalan + |5 Dokumen. 30.500 |4 Laporan 35075 [4 Laporan 40337 |4 Laporan 46347 |4 Laparan 53345 |4 Laporan 55000 ;5 Dokuren, 23344 Do | Kab Taniab
Laporan Czpaken Kinerja can |Kineria dan fhitisar 4 Laporan 24 Laparsn Koperan, |Barat
Iuhisar Beaksasi Kinerja Real:sasl Kinerta SKPD vkw,
SKPD dan Ape-an Hasit Prriadatruan
Koot dinas Pemyisunan =
Laparan Capaian Kineryn Perdagangan
dan Thtissr Aealison
| Xinerja SKPD
|
i 17 |01 |2.02 ngan Terlak 2 laporan/ 4.314,500 |2 laporan/ 4.746.075 |2 laporany 12 5.220.826 |2 laporsa/ 4843073 |2 5327571 (2 laporan/, SB6D 210 | 12 laporan/ 30312158
Perangkat Daerah kel ncaran administras! 12 bulan 12 bulan bulan 12 bulan laporan/ 12 bulan 72 bulan
’kmanyu peranghat 12 bulan
daersh
2 17 |01 [202 [01 [Penyediasn Guyi can [uatah Orang yarg 3lorzng 4125000 |30 orang 4537500 [40arang 4991250 |34 orang 4590175 |36 orang 5049413 |Thorang 5554 354 (199 ocang IasTeS ;'."ru- | Kab. Taman
Tunjangan ASN Menerima Ga): dan | Koperanl, Hare:
Fun;angan ASN Uk,
Penndustran
[dm
2 17 Jo1 [202 |02 [Penvediaan Adm nistras [umluh Cokupeen Hasid 12 Dalumen 167,000 (12 Dolumen 205700 |42 Cokumen 226270 (12 Dolcumen 24EI7 (12 274707 12 101 166 |72 Dolkumen L1320 Dinus “<ab Tanab
Pelaksanaan Tugas ASN Aenyedizan Administras) Tokumen Dokoumen Koperas, Baret
Pelaxsanaan Tugas ASN 1]
2 17 |01 |202 |07 |Kooroirasi car Penyusunan  [jumiah Laporan Kesangan 12 Laparan 2500 |32 Laporan 2875 |12 Laparan 3306 {12 Lapotan 801 (12 4371 |12 Laporan 4590 |72 Laparan ¥ab. Tanjab
Laporan Kevangan Bulanan/ |Bulanan/ Triwulor anf Laporan Barat
Triwulanan/ Semesteran Semesteran SKPD dan
k0 Laporan Koard ras:
Penyusunoa Laporan
Leuangan
Aulanan; Triwilenan/
semestergn SKPD
2 17 (01 [2.03 Adminkstrasl Barang Milik Tersedlanya Laporan 12 Bulanm 22000 (12 Bulan 25,300 |12 Bulan 29.095 |12 Bulan 33459 |17 Bulan 38.479 |12 Bulan 19000 |72 Bulan 197332
Daerah pada Perangiat Admilnistrast Farsng
J | Daerah Ak Dacrah pada SKPD
12 17 |01 203 |06 |Penatavsabaan Barang Milic |[um ah Laperan 12 Laporan 22000 |12 Laporan 25300 | 12 Laporan 290495 [ 12 Laporan 33459 (12 38478 [12 Laparan 39000 |72 Lapaean 187.332 | Dinas Kab Tanab
Daerah pada SKPD Adminisirasi Earang Millk Lapocan Koperas, Barat
Daceah pada SKPD UXM,
Perindustran
| dan
J | 1 { L Perdagangan




Iadihator Kineria D B TFarget Kineria Prog ol Gan Keronoa Pendan I
Program, Keglatan dan Sub [ Program (Out Come),
TUIUAN SASARAN KODE Kegiatan Keglatan dan Sub :‘:.;::' 2021 02z 2023 \ znza s
Keglaum (Oat Put} Ta Rpx1000) | Target | [Rpx1000) Target (Rp x 1000) Target | (Rpx1000) | Targst | (Rpx1000) | Target | (Bps100m
et (
2] ) () 5) (6) 5] (8) (%) (10) (11) | a3 s L 0n L 0e 1 [0 am owm | an L an L an |\
Fl 108 Administrasi Kepegawalan  Tervapainys 12 Bulan 114500 |12 Bulan 132,675 |12 Bulan 151426 12 Bulan 174119 {12 Bulan \ 200260 |12 Bulan a8 348 _'n Falan aT360 | &
] Peranghat Daereh keprgawalan yang 1 { \
| administratit i | 1
1 205 02 [Pergadean Pakaan Dinas jumliah Paket Pakaian 1 Pacer 54.500 |1 Paket 61675 | 1 Paket 72076 |1 Paket BL1#3T 1 Paket I 95320 |1 Paieee V320 AP aer ) TTH  Diaas TXan Teaab
Deserta Atribut Dinvas beserta Atribut \ i‘,’"’"" , Barer
Kelenghaponrys Kelengkapan | .‘4 .
e gh3pan | | Peringt aatran
| {dan
i !’ﬂw
2 17 |01 (205 |09 |Pencid kandanPelatitan  |lum'ah Pegawal qarang 60.002 | 6 orang 69000 | 7 orang 79350 | Aorang 91252 | Forang 104940 | Aorung 154540 | 41 rane 509482 Dines | 4ab Tamab |
Pegawal Berdasackan Tugss | Beréasarkan Tugas dan | Keperasy, | Rarat
dan Furgsl Fungs yang Mengixuti ’ L,
Pendidikan ¢an Pe'atihan |Peringustrian
| Perdagangss
2 17 01 (208 7 Adminl<irusi Umum Terwuludnys 12 bulan 1.532.806 |12 bulan 1.579.725 |12 bulan 1.631.728 {12 bulan 1.687.979 [12 bulan 1763901 1832253 72 bulan ! 10023392 '
| ‘ { Daerah Keluncaran .’ ! i
| peny elenggaraan ! , i J |
k i keglatan kantar | ’
+ 13
{2 17 |01 (206 01 Pervediasn kempnnen Tum‘mh Paket Komponen 2 Paket 30,000 |2 Paket 34.000 |2 Paket 39475 |2 Paket 45625 |2 Paket 52470 |2 Paket 85000 ll Faart | %ATT] Donew | €a® Tan a0 ]
| l instalas: histrnk/ponerangan | instalast Listen/ I Yoperas, [ Barsr
l |rangunan kartor Penerangan Ragunan J L ] [ !
Kantor yang Dised akan ’ I | Prmnaatran !
am
l ! ! Portugenges | I
d 17 |01 (206 |02 |Penvediaan Peralatan dan  |iumish Paket Peralatan 4 Paket 103500 (4 Paket 115.025 |4 Pacer 136 A78 4 Paket 157409 |4 Paker 131000 |4 Paket 190050 34 Foeet | WM Sivae b Taman |
‘ l Perlenphapan Kantor dan Perlengkapan Kantor PEre— ! Zaror l
| vang D sediakan ( Paat | |
/ e smustman | f
‘ 2 e | |
| e e |
i 1T 01206 (04 |Penyedizan Bahan Lojistik | lumiah Poleet Banan 12 Paket 7604 |12 Paket BT44 |12 Pake 10058 |12 Paket 11563 [12 Paxet 13297 |12 Paket 13962 71 Fanet 832335 e b Tanan I
| Kantor Lotk Kaator yang | Crerom Jure |
| | Diseciakin a2 {
! | PenaTan 1
l | e I l
{ | Prsagungem |
2 (17 01 (208 [0S |Penyed aan Karang Cetakan [Jumlin Paket Barang 1 Paket 22E173 |1 Paket 25234 |1 Paket 30.140 |1 Paket 34654 |1 Pacer 39098 | 1 Paket 41353 12 e IShwl Do b Tewao |
{ | dan Fenggandasn Cetakan aan I oo Jare: !
' Perggandaan yang e i |
| | Disesd akan e wtamtran |
{ | | o | !
|
{ L i { Prigungen | 2
i 17 |61 (296 (06 |Penyediaan Hahar Bacaun | jum b Dakunen Balan 12 Dokumen 18 B85 |12 Dokumen 21722 |12 Doxumen 44980 |12 Doxumen 24727 |12 3ig36 |12 34258 7] Decumen | iss el Do Qe Temae |
| dar Feraturan Perundang- | Bacaan dan Peratoran Doleumen Doumen | | oo Derw !
i | unzangan Perundang Undangan | v ) |
| J vang Disediakan | Py vgarran |
L | | 2m !
{ | | P sqangen |
. 17 (L1206 (0% Penyelenygarann Ranat Jum ak Lanorsn 12 Laparan 1350000 (12 Laporan 1370000 (12 Laporaa 1450000 |12 Lapor s 1410000 |12 1450200 |12 Luparan 1497500 T2 Laveren ] N5 D b Tamae |
1 | Fervelengarean Rapat Laporan | { oo Rarat |
| ! ! Koo ¢inasi dan Konsultas! | ! voe |
| SKPD | | Sor oty |
' | ' H San | |
| | 1 - meagengee |
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TUJUAN SASARAN " Kegiatan Keglatan dan Sub “""'.:;! —
Kegiatan [Out Pugy | P2 |
(Rpx 1000) Target Target | (Rpx1000) |  Target Iawan
l m @ “) (5) (12) (7
1) (22)
17 208 [04 [Peryed san Jasa Pelayaran  Jlumiah Laporan 26450 |12 Laporan 12 Laparen Tiras b Teors
Umum Kartor Penyediaan [asa Koperam, n.rQ- '
Pelayanan Untim Kantor 1w N
yang Dirediakan Penindusrien
Perdagangan
17 209 Pemeliharaan Barang Millk  |Terpeliharanya Barang 837,759 |12 bulan 12 bulam
Dacrah Penunjang Urusan  |Milik Daerah
Pemerintahan D
17 209 01 |Penvediasn Jass Jurnlan Kendaraan 302214 (29 Uit &9 Unit  Dinae | Kab. Tan b
Pervoli-araan, Biava Perc-angan D nas atau Koperas, [Rarst
Pemelibaraan dan Paak Kencaraan Dinas Jabatan [rene
Kendaraan Perorangen DInss | ang Dipel hars dan Penadusinen
oy Dinas d Pajain
tjaenya Perd.
Jabatan erdagangan
17 209 (06 |Pemelibaraen Peralatan dan [lumlah Pezalalan can 55545 |22 Unit 73458 (22 Unit 382179 | Diras Kan. Tanjan
Nesin Lainnya Mesin Laimnya yang Koperam, Rarat
Dipelinara |,
| Prrindusman
|dan
| perdagangam
” 209 (09 [Pemelibarasn/Renzbilitas:  [lumiah Gedung Kantor 500.000 | 1 Unic I Unt 2209000 1 Dinas Kab Tamab
Gec'ung Kantor dan Jan Bangunan Lainmya |Koversm, Barst
Bangunan Lainn i v
angu! innya yang Dapehhm/ Perindan
Oirehabilitasi dan
(Perdagangan
17 URUSAN PEMERINTAHAN
|BIDANG KOPERASI, ISAHA
KECTL, DAN MENENGAH
Menigxa nve |Sasee 1 17 PROLRAM PELAYANAN 1ZIN [Persentese koperdsi 75.000 13,52%
perumbuhan | Men nghat mva USAHA SIMPAN PINJAM 'slrrpan plnjam yang
koperzs: dan | kanerja |memilil igin
URM akuifitas | w0oe-as. anal
perdagangan | ey can 17 j02 {201 Penerbitan 1zin usaha Persentas! fasiiitast 75.000 13.92%
erta meneng it stmpan plnjam untuk penevhitan 2in usshe
terwuiugnya koperasi dengan wilayah simpan pinjam untuk
LT yang keanggotaan dalam daerah KSP/USP
1ahggah dan Kabupaten/Kata
' f ‘r Parsentase fatllitasl 3636% 10.60%
f penerbiar lin
pembukan kantor
cabang, cabang
pembantu, dan kantor
17 01 |Fasihias Pemenunan lun Jumizh Usaha simpan B UsI Usahia TSO0D | L4 Uit lisana FEICE] 431 000 jmm ub'Y-ua
Lsaha SUNPan pinjam dan Pinjam dan pembukaen Usaha |Roperan, Sarst
pembubaan kantor cabang. | kantor cabang, cabang v “"
tabang pembantu dan kantor [pembanty, dan kantor kas :cr.n:umu
ks Koperast Simpan Pinjdm |y onecasl Simpan Pinjam n
untux knperas dengas untub koperas) dengan Perdagangsa
wilayah kearggotuin dalam wilbyah keanggotaan dalam

daerah Ksbupaten/kota

daeteh Kaoupaten/ kol




T At Rinecpa etk it A A S A o SR N e Kondist K1 Ak
. Data nerja pada AkhIr | Unit Kerta
Program, Kegtatan dan Sub | Program (Qut Come), 2021 2022 2% Perinde Renstra SKPD
Toan | sasana b Kegistan Negiatandan Sub | €PN L ) i oD e | tokast
Kegtatan (Out Put) Target (Rp x 1000) Target (Rp x 1000) Target (Rpx 1000) Target | (Rpx1000) | Target | (Rpx1009) | Terget | (Rpx1000) Target Rp) L]
m ) ™ ) ) (6) 1”7) m 5] (10) (11) (12) an av (1s) (1s) 0 (1m an 29 1) 22)
[ERRT R PROGRAM FINGAWASAN [ Rersantase Koperasi yang 100% 100%| 195.000 100% 230.000 252900 100% 74830 100%, 14000 200 5100 200 Liien
{ DAN PIMERINSAAN dawasl dan yang patuh
I KOPTRASI rerhadap Parundarg.
| {
7 ‘ 17 ojey 20v Pemenhsann dan Persemtase Peakaanaen 100% 100% 195.000 100% 230.000 100% 752900 100% 274500 100% 8.0 A 35 200 o0 1801 &0
Penpamesan Koprmasi, Pengrwaian dan i
| Keperss Simpan | xepatuhan Koperas i
| Piniamm Unit Simpan |
I Piniam Koperas' vang |
Wilavah b-m-u.nn
{ dalam Doerah Xabupaien/ !
! Kota §
B ll. TOa01 |01 | Peqgawasan Kekuaan umiah Keneras yhng Tewn | 268 Ut 268 LA 75000 253 Uant 83000 | 268 Unit Usana 7900 | ZRAUnt 104500 | 268 Unnt 120500 254 Lme 118200 154 trve. #1290 |Omas Aab Tamab
i Nencqatan Kemandirian, Dk ean Fongams an Usaha Usara Usaha lcaha Usaha VUsaba | Leaara | Knperami, Rarwt
| Keangruhan serta Kewoatan Kesehatan, H linew
| AAku acabi itas Keneras, Krmantrian, Ketangguhan, | -
| Kewenangan Katunaten/Kota | o vy duymtabiivay Enperay iy
| Kewenangan Perisgungan
I ! Kabuzaten/Kota
|
| || |
] | < 1 1703 1201 |02 |Pemenksaar Kepatuhan Tumiah Knperss yaog 6 Unn 168 Unit 120000 | 268 Ume 150000 | 248 Unit Usaha 155000 | 265 Unit 170000 | 258 Unit 205500 | 198 Unat 120306 254 ma | 1422309 D oas | Katr Tarwad
| | { Kape: ternadap Persturan [Memenul Persturan Usahs Usaha Usaha Ussha Usaka Usaha e ] Yomeran, e |
{ i Perundang-linda~gan Parundang Undangan | i juo 1
{ Kewenengan Kabiupaten /Kot | Kewnnangan | Prrneatran
[ ] Kabupates/Kata Kinerja | gam
| { | t { | | Pertagangin
| 2 ‘l' 04 FROLRAM PENILAIAN Prrsentese KSP/LSF yang 40.50% 100% 931225 100% 112825 100%, 125325 100% 128325 100% 135525 100% 156508 130 TS
i | | | IKESEHATAN KSP/USP it tinghat | {
i | i | | |KOPERASE [Wevehntunnsa : I
| ] 2 17 04 201 TPFennaian Ke sehatan Furventas Tetiaksanans o 40,50% 100% 931225 100% 112.825 100% 125328 100% 118325 IDW; 115525 100% 150390 100 eI 1
! | | Koperaci Simpan Penlluiun Resrhatan | | | \
| | I’ Plnjam /Unl Simpan Pinjam [ KSPLUSP i i !
! | } Konerasi vang Wilayah H H l i
| | | | Keangpotaanys dalam 1 § l i H
| | (Satu) Laersh i 1 l
| i Kahupsten Kot | 1 '
| : (17 |04 (201 (01 Feloxsansan Vonilsan fumlah Lint Usaha 12 Umit 79 Uit 93225 | 79 Unat 112825 | 79 Umiz Usana 1259235 | TP U~it 128325 | Tl 335525 | 79 Ut 138500 9 Umt iaems TOITIL Dam | Xt Taman 1
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| ! P bagi
‘ { | uumw yaog Wileyah pengurus pengelils dan i t |
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Indikator Kinerja Data — - -~ = = ——————— = e Peviode Ratitra SHPO
Program, Keglatan dan Sub | Program (Out Come), 2022 2023 2024 2025 2026 o envtra SKPD
TUJUAN SASARAN KoDE Kogiatan Kegtatan dan $ub ':-:,;.‘1:.: | 2021 . Lokast
Kegtatan (Out Pui} Target | (Rpx1000) | Torger | (Rpx1000) Target (Rpx1000) [ Target | (Rpx1000) | Target | (Rpu1000) | Target | (Rpx1000) | Targer (Rp) Jowah
[-(ll @) | [E]] ) (5) (6) ) (8) (9) (10) (11) (12) 13) (1) (15) (16) an (18) (19) (20) (21) (22)
2 17 |o& TPROGRAM PEMBERDAYAAN [Meningkatnya Koperast 56,34% 5.60%, 183,140 2,60% 191485 3% 1.198.965 373% 1200765 | 450% 1204265 | S60% 1220000 81.37% 5.199.620
DAN PERLINDUNGAN yang berkualitas
| KOPERASI
12 17 |06 (201 Peniberdayaan dan Meninghatnya 56.34% 560% 193.140 2,60% 191485 3% 1.198.965 3.73% 1.200.765 | 4.50% 1204265 | 560% 1.220 000 B1.37% 5193620
Per yRng|p
Keanggotaannya dalam anuf
Dacrah Kabupaten/ Kota 1
2 17 |06 201 [0l [Pemberdayazn Pemingictan | fumlah koperasi ahuf dan 157 15 Koperas: 183140 | 7 Keperast 191.435 33 Koperasi 1198965 | 35 Xoperas! 1200765 > 1204265 40 1220000 318 Koperad S 1VRA20 Dinsy Kab. Tanab
Produkt vitas, ¥ al Tambah.  [iaperasi ynng Koperast Koperas! Koperasi Xopaeany, Sarat
Alscs Pasar, Alses wtencapaiiin bantusn UIw,
|Pembisvaan, Penguatan pendanan.y Ih-md astran
Ke'embagaan, Penatazn B dan
Manajemen, Szandarisssy, dan Perdagangsn
|Rescrukiunsast Usaba
Keperast Kewenangan
Kabugpaten /Kota
2 [17]07 PROGRAM PEMACRDAYAAN |Persentase BI0UMKY  240% 914975 | 240% 1574975 Z40% 3627000 | 240% 3.699.500 | 240% | 3.705375 | 240% 3820000 | 9580 UMKM 19421825
SAHA , USAHA P UMKM
KECIL DAN USAHA MIKRO
J [(UMKM)
2 117 )e7) 200 Pemberdayaan Usaha Mikro [Per se pe 8310 UM 240% 914.975 240% 3574975 2,40% 3.627.000 2,40% 3.699.500 | 240% a.785278 240% 3820000 | 9580 UMKM 19421825
yang ditakukan Melalul Tumioh UMKM
Pendalsan, Kemitraan,
Kemudahan Perljtasn,
| Penguatan Ferifiran,
Pengusian Krlembagaan,
] an Koordinasl dengan Para
Femanghu Kepentingan
H 17 o7 J201 |01 ':uml staan Potens: dan " Tfumlan Unit Usaha yang B8.313 Unit 200 Umt 2487.000| 200 Umt 287000 250 Unit Usana 287 D09 2!30 Unit 292.000| 200 Unit 287,000 200 Uimit 300000 9510 Unit 1.735.000 | Dinas Xab Tanjsb
Feng gan Usaha Mikro Bernilaj usaha Usaha Usaha Usaha Usaha Usaha Usata |Xorerasi, Barat
Taenbah, Mennl ld Akses luxM
Pasar, Akses Pembiayaan, | Perinduserian
Penguatan Kelembe gain, s
Penztaan Manajemen, =
Standarisss., dan Perdagangia
Aestruktunsast Usaha
Koperas: Kewenangan
Kabupatea/Keta
2 |17 |07 [z2e1 |02 [Femberdayain Molalu Jumlan Unit Usaha yang 150 Unit 10 Unit 147,975 10 Unit 147975 | 10 Unit Ussha 15C.000 10 Unie 172500 | 10 Unit I
Kemitraan Usaka Mikora Telah Melaksanakan usaha Usaha Usaha Usaha lluhn: s :: l:‘" deonze ‘llun \Pml 1018625 {0nas i
Kemit:azn Usanz Mikro e ana r.‘.‘:r"" darat
A,
Perindustrian
dan
" Perdagangan
2 17 (07 (201 |03 [Fauliar. Kemudatan ‘Iuml ah Usaha Mikroyang | 200 UMKM 10 Unit 110,000, 10 Unit 110,000 10 Unit Usaha 110,000 12 Unit 110000] 10 Unit 10,000( 10 Umt 110 000| 260 Unit 660000 |Dinas Kab. Tanjsh
| Penizinan Usaha Te.ah Meadapatkan Usaha Usaha Usah ) '
Pesttion a Usaha Usaha Usaha Koperas, Barat
URM,
| Pecindustrian
|dan
| Perdagangan




TUUAN SASARAN XoDR Program K:'.rglnl.-n din Sub | Program (Out Cone), u‘..'.l'“ 2021 2022 2023 2024 202% 2026 L Periode Renvtra SKPD
Rintan Keglatan dan Sub pada Awal Penangguag | MokAd
Keglatan [Out Put) Target (Rp x 1000) Target (Rpx 1000) Target (Rpx 1000) Target (Rpx1000) | Target | (Rpx 1000) (Rp x 1000) [ Target (Rp) Jawah
[ m @ ™ “ (5) () 4] (5] ) (10) onn (12) (13) (L) (15) (e an (1) (20) (1) (22)
1 | 17|07 (201 [04 [Pernberdsyaan Kelembagaan | Jumbah Usit Usaha yang 220 Ut 60 Uit 150,000 60 Unie ROODA0 | B0 Urir Usaha £30.000 B0 Urit 860000 | 80 (imit 890.000 Ne Mo #40 Unit 4442.000 |Dinas Xah Tamsh
Poteast dan Peagembangan [ celah menerima usaha Usaha Usaha Usahs Utaha Urana Koperam, Rarat
Usaha Mikro Pembinaan da Uk
Perdampoagan rerhadan Permdustrian
Usaha Mik:o dan
Pordagangin
2 17 [ 07 [ 200 [ 05 |Koard nasi dan Siakroncsasi  [jum’ah SDM yang Teloh 250 Unie 251t 220000f 100 Unie 2230000 | 100 e Usaha 2250000 190 Uaie 2270.000 | 100 Uit 2300000 | 100 Unit 2390000 7T UMM 11370000 |Dinas Kab. Tanjab
dengan Para Pems agha Mela aikan Koard:nasi usaha Vsahs Usaha saha Usaha Usahs [ Mperae, Rirat
Kepentingaa Calam don Sin'ronisas. dengan Juew,
Pemberdayaan Usahe Mikra | Parcs Pemanghku Perindustria
Kepeatingan dalam dan
Pemberdayaan Usaha Perdagangan
Mikro
2 |17 |o8 | PROGRAM FENGEMBANGAN [Meninghkatnya lnala 1048 3,33% Wﬁ{ 3,33% 250.000 330% 275000 3.33% 300.000] 33%% 315000, 333% 325000) 1275 Vsaha 1665000
UMKM Mikro yang menjadi Usaha
wirausaha
1}
2 17 |og} 201 Usaha 1Y T 1,048 Usaha) 3339 200.000 333% 250000, 333% 275.000 3.33% 300.000{ 3,33% 315000) 333% 325000, 1275 UVsaha 1 “1:!0
Mikro dengan Orientast Penlngkatan Usaha
Peninghkatan Skala Usaha Mikro
menladi Kecll
2 | 17| 08| 201 |01 |Faslizas Usaha Mikeo [um o Unie Usaha Mikro | 1 048 Usama [ 3% lsaba 200.000] 35 Usaha 280000 | 35 Usaha Mikra 275000 | 35 Usaha 300000 | 35 Usaha 318000 [ 3% Uaha 325000 | 1258 Usaha 1685200 [Dvnas ab Tan ah
men adi Usaha Kectl dalam vang Terta llizsidalen:  [Mico mixre mikro Micra Muro Mikra Mire Moioeranl, Barat
Peagembangan Pradulel dam | Fenge mbingan Prrduksi UM
F Pemasaran SOM | dan Pengal ahan, (Perindustrian
serta Desan dan Teknolog  [Pemasaran, SDM, serta [dan
Desain dan Tekanlogl iv—ma-‘-n
3 30 |URIISAN PEMERINTAHAN
BIDANCG PERDAGANGAN
Sesamar 2 3 30 02 [PROGRAM PERIZINAN DAN | Persentase Prlaku 2.308 lzin 10.83% 100000 [ 1083% 1104900 10,03%, 115000 [ 10,83% 120000| 10,63% 125.000| 10,A3% 1300001 4258 ain T00 000
Menngratnys |PENDAFTARAN usaha yang memperoleh
OrvaSang PERUSAHAAN izdn 4etua dengen
|umegian |ketentuan (IUPP/SIUP
Cderah pusat pertielanfaan dan
JUTM/ TUTS/SIUP toke
swalayin)
3 an 02 201 [_ lzin 1 Persentase 1 2.308 lzin 1083% 100000 | 1003% 110,000 10.83% 115,000 10,83% 120.000| 10.61% 125.000| 10831% 130000; 4258 xim TO0.000
Pasar Rakyat, Pusat penerbltan kin
|Perbelanjaan, dan lzin
Usaha Toko Swalayan
3 30 (02 [201 31| Tasilitas Pemznuhan Jumiah Rekamendasi 2308 50 100 000 250 dokumen 110,000 [ 250 Dacumen 115000 | 250 ¢okumen 120000] 250 125000 50 130.000 1808 700000 Dines Kab Tanab
|Momitmen Perale han Pemenutan dok: dok dokumen dalcumen dokumen Koper, Barat
|Ferizinan Pavar Rakyat, Pusat |Peroichan Penzinan UM
Ferbelansan. dan Toko Fusar Rakyat, Pusar Perndustran
Swalayun melalul S.stem Perbelanaan, dan Toko dan
Pelayanan Perizinan Berusaha [Swalayan Melalui Sistem Perilagangan
Terintegras: Scears Peloyanan Perizinan
Eleerran ik Berusaha Terintegrasl
Secara Eleldaronix
3 }lﬂ (3] PROGRAM PENINGKATAN 2083% .78% 2.500,000 417T% 3.450 00O 5.900.000| 417% 6.000000| 4.17% 6100000 417% 6.200 000 Haaw 30550000
I |sAraNA DISTRIDUSI
{ [ lnl(DA(-ANLAl
IE] 36 |01 [201 Fembangunan den Persentase Prlaksansan | 20 B3% 2,76% 2000000 417% 3.000.000 417% 5.000.000 417% 5.000000( 4.17% 5000000 417% 5000000 4446% 25000000
{ | Pengelolaan Sarana pembanzunan dan !
‘ ' Distribust Ferdagangan [Rehabllitas| pasar |
'! 35 {03 (201 |02 |Fasulias Perpelolean Sarsna |jumlah Fastitas 15 Unit 2lalt 2000000 3 Uit 3000000 14 Unie 5 000,000 4Unit Svi0onn] 4 Umt 5000500] 4 Unit 5000000 o Unt 23000 000 | Dinas Kab. Tan o0
| T ribus Percagangan Pengelotaun Sarana Kooersn. Barat
Distritiusl Perdagangan UM,
Perndustnan
Perdagingan
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TUIUAN SASARAN NODE ""‘""‘mf"{':‘":" xsSu "';f';;.‘.";;::"“;’" Capalan 2021 2022 2023 2024 2028 2026 -
s
Kegintan (Out Put pada Awal
Riwtan [ ) Target | (Rpx1000) | Target | (Apx1000) Target (Rpx1000) | Target | (Rpx1000) | Targes | (Rpx1000) | Target | (Rox1000) |  Taryer (%p) \ Ty
) @ ™ ) (51 (6) [14] 18) (D] (10) (1) un__| am 14) 15) (16) (17 (18) an 20 0 5
3 ]30 03 (202 Pembinain Terhadap Persentase Pelaksanaan (27,779% 13,80% dan 500.000 [13,06% dan 850,000 |13,80% dan 900,000 |13,A8% dan 1.000.000 [13.88% 1.100.000 |13.88% 1299000 | M3 dan
‘ 287 5.550 000
Pengelnla Sarana Distribust | Pembinaan, dan 2,779% 6,94% £,94% £.94% dan dan 14T
iF > L] 3 Karana 6,945 6.54% w’
'Wilayah Kerjanya Dlnri busl Perdagangen f
- N
) 30 |03 (202 |03 |Fembinsan dan lumah Dokumen Hasll |20 Dokumen | 10 Dokurnen. 250000 | 10 Dakumen 350,000 | 10 Dokumen 430 050 | 10 Dokumen 450000 | 10 500.000 | 40 90900 | A0 Dormen 2300367 [Dinay Kb, Tan ab
Pengendalian Pengelola Pembinaan dan Dalcimen Dolumen l Koperat,  [Bornt
Sarana Distribus) Pengendalian kepada v
Perd:gangan Pengelala Sarama Perncusthian
Distritusi Perdagangan dan
Porlagangan
E) 30 |03 [202 |02 |Pemberdiyasn Pengelola fumlan Dokurnen Hasl 20 Dokumen | 2 Dokumen 250.000 | 5 Dekumen 500000 [ 5 Dokumen 500.009| SColwmen §50.000 5 £00.000 ] 530500 | 47 Dowumen 1050800 Dinay Kab Tinsb
Sarana istnibust Pemtunaan dan Dalcumen Dokumen l Krperan, Barat
Perdagangan Pengendalian kepada | Ly
Penpelola Sarana Prrndustrian
Dustribuss Perdogangan dun
Perdagangan
3 30 {04 PROGRAM STABILISAST Terwujudnya Stabilisas! | 14 [enls 18 Jenls «1 18 Jenls 730,000 | 1% Jenis 1,025.000 | 18 Jenls 1.075.000 | 18 Jenls 1.155.000 | 13]enls 1240000 | 18 jents 3223000
HARGA BARANG Harga Barang Barang Barang Barang Barang Barang Harang Baraag | farasq
KERUTUHAN POXOKDAN | Kebutuhan Pukek dan |
BARANG PENTING Barang Peating '
3 30 (04 (201 Menjamin Ketervediaan Tersedlany® kebutuban - . «| 10 ekor ’":'So.ooo 10 ckor sapl 500000 | 10 ekor 525,000 | 10 ekor 530.000 | 10 ekor 540000 | 70 ekor sapi 2425000 |
Barang Kebutuhan Pokak  [Pakok dan Barang tapl sapl =apl sapl [ |
dan Barang penting di Penting Lalnnya |
Tingkat Daerah Kabupaten/ 1 I
Kota | H
] 30 [p4 |201 |03 |Pengencs ian Ketersedizan  [Jum ak Liporan - | 12 Laporaa 330.000 | 82 Laparan 500000 | 12 Laporan 525000 | 12 $30.000 |12 540000 | 6o Laporan 1425200 | Dinas Kan Tanat
i Earang Kebutuhan Pekok dan |Pengendal tan Stak atay Laporan laporaa Koperan, Bara®
Barang Pentng ¢f Tingkat Ketemsediaan Barang uEM,
Agen can Pasar Rakyat Keltutulian Poleok can Pemindacrian
Barnag Penting di Tonghat |bn
Agen dan Pasur Ra<yat ikrunitﬂ l
[ | |
’ 3 30 |04 [2.02 Pengendalian Harga, dan Terluksananya 18 |enls 18 Jenis 250.000 | 18 Jenls 300000 | 16 Jenis 325000 |18 )enis 350.000 | 1% fenis 425000 | 18 |enls 500.000 19 Jemis 2.150.000 ‘
[ Stok Barang Kebutuhan pengawasan barang Barang Barang Barang Barang Harang Darang Barang ‘h-‘
Pokok dan Baréng Penting |kebutuhan pukok dan |
I DI Tinghat Pasar Barang kebutuhan
‘ Kabupaten/ Kota penting lalonya
] S—
[ 3 30 Jo4 |202 |D1 | Pemantauan Harga dan Stok | [umlah Laparan 48 Laporan | 48 Laporan 230000 | 48 Laparan 300.000 | 4% Laparan 25000 | 43 Laporan 150000 | 48 425000 | 48 500000 | 134 Lasoran 2150000 | Dimas Kah Tanab
Azrang X: Pokok tan Harga dan Laporan Laporan Kaperas, Barat
Barang Peaung Pada Pelsky Slnk Barang Kebutuhan |u XM,
Usaha Dstribus) Barang Fokok dan Barang ?mum
Dalam 1 (Satu) Penting pada Pelaku
! Kahupaten/Kew Usalia Distribust Barang m lagangan
dalam 1 (Sate)
Kabupaten /Kota
3 30 104 (203 Pengawasan Pupuk dan Terluksananya - - | Sjenls 100.000 | 5 Jenls pupuk 200.000 | 5 jenis 200000 | Sjenls 200000 | 5 jenis 200000 | 5 m 400.000
| | |Pestisida Bersubsidi di Pengawasan Pupuk dan pupulkc pupuk pupuk pupuk
| Tingkat Dacrah Pes
i Kavupaten,/Kota
- 1 Kah Ta
5 30 |08 1201 |02 |Fengawasan Fengadann Tum 3h Laperan B -| 12 Laporan 100000 | 12 Laporan 200.000 | 12 Laporan 200000 | 12 200000 | 12 0000 I 31a Laporan 00,200 |°~“;ra n;sh
Pupuk dan Pesusida Pengawasan Pengadazn Laporan Laporan { iy
Bersubsidi Pupuk day Pestisids -
| Bersubsid| dan
|| -
i T170.000
It i” os PROGRAM PENGEMBANCAN | Fersentase (UsD 5% 1000000 5% 1100000 5% 1.200.000 5% 1245000 Sh 1300000 5% 1345000 9;““3” 254}
| EXSPOR Peninghutan Nilal 17379347 232
' Ekspor 9) L
325000 (USD T1%0.000
T u % 201 Froyeleaggarasn Promes] | Perentase (UsD % 1.000.000 ) 1.100 000 % 1.200.000 % 1745000 | 5% 1300000 S% | 1 *‘u: A,
' |dan Mis| Dagang Pag/ | Peninghatan Nilal 17379347
{ IProcuk Ekspor Unggulan | Flkspor Noa Migas 9)
|yang Terdapat Paca 1 (Satu)
| Daerab Kabupaten /Kota




Inclikatar Kinerja L Targes Kne RN g b i 2 —ry
— SASARAN aoos Progrem, Kegiatan dan Sub | Program (Out Cane), “';“';_ 2023 Ens — —— Rt oot pade ity o s
Neglatan Keglutan dan Saly pada Awil S Punanygung Lokast
Neglatan (Oul Put) Torgel | (Mpx1060) | Targer | (Rpx1000) Target np w 1000) (%p » 1000) e Teaed
| T o (L] _m () ) (8) (9) (10) (1) 012) (v I an L uy IET)
3 W ns"'z 01 |02 (Fameran Dagang Nasional T ok Pelaku U'saba yang . - IAONT [ 4 Pelaku 0000 | & Pelaky Usaha W0 00 0000 ™y Y™ PN Ty
Difastitas: da’am wusahn llnaha i Woperas, Rarer
Pameran Dageng Uy
| Perindustrian
din
¢ H Pordansaean )
3 0105 (201 03 [Pameran Dagaag Lokol lambah Pelake Haaha yang . A ieaky 400 1) A Priacy AQO000 | 8 Pelaku Usaha ALOO00 [ A Pelaku 400000 | A Pelaku 400000 | B Pelaku 409000 | 44 Pelary 2AUDI00 [ Dinag Em
Mufastinas dalam Usaha Usaba tisaha Ussha Vsaha Uaara | Koperan, Jara
Pamoran, Dagang Lakal KM,
'Pn‘n‘mmu
| =
| Peritagangan
It 30105 {201 |nd (Mis Dagang Ragl Produk Lamiah Pelaku Usaa yang [ 40 Pelaku | 10 Pelalu 150000 | 10 Pelaku 200000 |10 Pelaku Usaha 250000 | 10 Palaku 295000 |10 Peluiu 490,000 [ L0 Pelaku WS000 | 100 Pelamy 1560.900 [Dunas b Tanah
Ehavor Hnggatan Darasalitant dalamm Mgl Usaha weahn usiha Usaha Usahg Usahs Laara Wigrerani, [
Dy T'rodu's Bk por L,
Ungya'an Per et i
»
3 30 |08 (201 |06 |Fembiaaan pelaku usana Tutnlah Pelaku Usalia < 2Peiaky 150090 |10 Pelaky 200000 |10 Polaku Usaky 250000 10 Peisky 270000 [10 Pelaku 300000 10 Pelaku | 100000 [ 52 Pelaiow 1472200 | Diney Kabs Tanpab
chespior FRspar yang Dibina Ussha usabin Usaha Iisaha raha Uiana Xoperw), Berar
U
Jhllﬁ"ﬂ(llﬂ
dan
SR S— — ; [ Prriagangan
3 10 |os TROCRAM STANDARDISAST | Persentase alat-alnt 2300 Unit 10,03% 425.000 3249% 950.000 36,m2% 6030000 4116% 1075000 | 4549% |  1.050.000 | 49,02% 1050000 | 3458 Unnt [ 10 380,000
DAN PERLINDUNGAN ukue, takur, Snbang
|KONSUMEN dun perlenghd punnya
(UTTP) bertanda cern
wah yung berlaku {
b 30 06 (201 Pelaksanaan Metrologl Perventase Pelaksanaan 2,300 Unic LR 425000 | 3249% 950,000 36.02% 6030000 | 4116% 1075000 | 4549% 49.02% 1050000 | 3458 Uni 10 380 000 l
Legal Ferupa Tora, Tera  [Metrologl Legal Dervpa
Ulsng, dub Pengs wasan Tern, TeraUlung, dan
Pengawasan
3 30 |06 [208 [umlah A at Dkur,Alat |2 30K Uit 250 Uit 275000 | 750N 775,006 ESD unit 30000 | 950 umt BS0000 | 1050 umit BR0.000 | 1-150ua BU0C00 | 1150 wut $700.000 | Dias ah Faniih
Berapa Tera. Tera Vlang Takat, ALt Timhang dan K peran, Barat
Alat Perlengkapan Dilera (R4
Mang Peringustran
dan
|Percagangan
1 Jum b Pembangunan 1 dokurnen 1 gadung Taveong
s3rama o prasarana perencanaan
| pedung
k] 30 |06 J201 |02 [Peugawasan;Fenyuluhan umlab Prlaxe Usala di 6Gdorang | 100 arang 150000 | 10C arany 175000 100 orang 200000 | 135 orang 225.000 | 150 0orang 250,000 | 150 orang 250000 | 1125 orang 1.250 00 | Dinas Kab Tanab
I Meroingl Legal Hudang Metrolegl Lega® Noseran, Barat
vang Dibina LM,
Prradustran
’ wn
TR T Perdugingan
PROGRAM PENCGUNAAN Jumlel proaiosl/ 75000 10UMKM 150,000 20 UMKM 175,000 | 20 UMKM 180,000 |20 UMKM 20 UMKM 200000 4 UMKM aToeed
DAN PEMASARAN PRODUK  pemasaran produk
[DALAM KEGERI dales ducsah 1
Peliksanaan Prumosi, Terlaksananyd 75000 10 UMKM 150000 20 UMKM 175.000 [ 20 UMKM 180000 (20 UMKM 20 UMKM 108000 | 94 UMKM 970.000
Pemnasaan dan PrOMOE] pemasaran
|Feringhutan Perggunann [ produk dalam daerah
|Produk Dalary Neger:
01 (Felkvanaan Pramos Tiumlan UrM yany - 75000 | TOUMKM 150000 20 UIMKM 175000 | 20UMRM 190 200 | 20 UMKM 20UMKM 10200 | aUMAN $70.000 | I
berggunsan Produk Dalam | Meloesanaan Promost | Keqerset,
Neperr el Tanghat Penpgunaan Produk 1UXM.
Kabupaten/kota Dalam Negen di Tingal {Pesingustnan
| I Kabupaten/Keta :‘._




s . Target Kinerfa ["rogi 4m/Keg 2140/ 5u5 Ke 4Lt dan METATZMA FIN0 AN 1 Romdiet K weda AkMe
J— AN XODE Program, Keglatan dansub | Program (0w Come), | (D2 == et 2023 2024 1 2025 =y | e evin pude KA \ o Keta \
Kegiatan Kegtatan dan Sub pada Anal Lokast
Kegiatan (Out Put) Target | (Rpx1000) | Target | (Rpx1000) Target (Rpx1000) | Target | (Rpx1000) | Target | (Rpx1000) | Targmt ] (px1008) | Target P Inead
) (2) ) {4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) o4 s (16) nn_ | %) | L) 20) 1) | (22) ]
3 3 URUSAN PEMERINTAHAN 1
BIDANG PERINDUSTRIAN i
Sasaran - 3 3 a1 |0z PROGRAM PERENCANAAN | Porsentase Peninlatan [1.420 1K 2162% 1.050.000 202% 1.650.000 2.02% 1.520.000 2.82% 1835000 ( 282% 1330000 | 2.82% 1360000 1477 1K BA55.000
Menrgiamya DAN PEVIBANGUNAN Jumiah Ingustr! Keell |
IS, INDUSTRI
PerCigangan
dan |asa di
:::::“:“_ 3 31 02 201 pan dan |P 1420 1K 2,82% 1.050.000 FE Y 1.650.000 241% 1530.000 2.82% 1.535.000 | 282% 1330000 | 2.82% 1360000 16771K 2455000 {
erkrbunan [valuayi Rencana Pertumbuban Industri ;
eternalan, Pembangunan Indastri Keell 1
perikanan, Kahyparen/Kota ’
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PERUBAHAN REN.‘T‘2 T[‘)};/;
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-

BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Penetapan Indikator Kinerja digunakan sebagai alat untuk mengukur
kinerja dan keberhasilan organisasi atau lembaga. Indikator kinerja ini pada akhir
periode Renstra dijadikan sebagai alat untuk menilai keberhasilan pembangunan
dengan gambaran yang mencerminkan capaian indikator kinerja program
(outcome) dan kegiatan (output). Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
meliputi Indikator Kinerja Utama Daerah yang menggambarkan kinerja Kepala
Daerah, Indikator Kinerja Utama perangkat daerah yang menggambarkan kinerja
Kepala Perangkat Daerah, dan Indikator Kinerja penyelenggaraan Pemerintah
Daerah yang menggambarkan kinerja seluruh perangkat daerah.

Penetapan indikator kinerja Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat bertujuan untuk memberikan
gambaran tentang ukuran keberhasilan pencapaian program dan kegiatan pada
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung
Barat. Pencapaian tersebut ditunjukkan dari akumulasi pencapaian indikator

kinerja program pembangunan daerah setiap tahun sehingga kondisi kinerja

sesuai yang diinginkan pada akhir priode Renstra.
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PERUBAHAN RENSTRA

Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

Tabel 7.1
~ Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021-2026
No Indikator Rumus Kondisi Target Capaian Kondisi
Kinerja Utama Awal Akhir
Perangkat Kinerja Kinerja
Daerah (2020 | 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2034 | 2025 | 2026
1. | Meningkatnya | Jumlah 151 15 7 8 10 12 15 218
Koperasiyang | Koperasi yang Koperasi | Kope | Kope | Kope | Kope | Kope | Kope | Koperasi
berkualitas meningkatnya rasi | rasi | rasi | rasi | rasi rasi
kualitasnya
berdasarkan
RAT, volume
usaha dan
asset
------ X 100%
Jumlah
seluruh
koperasi
2. | Meningkatnya | Jumlah usaha 8.310 200 200 200 200 200 200 9.510
usaha mikro mikro yang UMKM UMK | UMK | UMK | UMK | UMK | UMKM | UMKM
yang menjadi | menjadi M M M M M
wirausaha wirausaha
-----=- X 100%
Jumlah usaha
mikro
keseluruhan
3. | Peningkatan Peningkatan - 6Kali | 6Kali | 6Kali | 6Kali 6 Kali 6 Kali | 36 kali
promosi dan promosi dan
pemasaran pemasaran
produk produk
unggulan unggulan
daerah daerah tahun
(n)-
Peningkatan
promosi dan
pemasaran
produk
unggulan
daerah tahun
(n-1)
1 S L
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PERUBAHAN RENSTRI;
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-202

No Indikator Rumus Kondisi Target Capaian Kond.lSI
Kinerja Utama Awal Kék::;a
Perangkat Kineria ]
Daerah 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
4. | Jumlah Pasar Jumlah 20 2 Pasar | 5 Pasar | 5 Pasar | 5Pasar | 5Pasar | 5Pasar | 47
yanglayakdan | pasaryang | pasar Pasar
berfungsi layak dan
berfungsi
tahun (n) -
Jumlah
pasar yang
layak dan
berfungsi
tahun (n-1)
5. | Persentase Jumiah 5% 5% 5% % 5% 5% % 5%
Peningkatan nilai ekspor
Nilai Ekspor tahun (n) -
Non Migas Jumlah
ekspor
tahun (n-1)
x 100%
Jumiah
nilai ekspor
tahun (n-1)
6. | Persentase Jumlah 10,83% | 10,83% | 32,49% | 36,82% | 41,16% | 45,49% | 49,82% | 49,82%
alat-alat ukur, uTTP
takar, timbang | bertanda
dan Tera Sah
perlengkapann | yang
ya (UTTP) berlaku
bertanda tera pada tahun
sah yang berjalan
berlaku | —eeeee- X
100%
Jumlah
potensi
UTTP yang
wajib
ditera dan
ditera
ulang di
wilayah
kabupaten/
kota
7. | Peningkatan Jumlah 9 1 1 1 ‘:l.-ﬁ-_1\~‘1_L15\1
Jumiah sentra | Sentra Sentra | Sentra | Sentra | Sentra sentra | Sentra | Sentra Sentra
industri Industri
tahun (n) -
Jumlah
Sentra
Industri
tahun (n-1)
L Q\\j_\N\J
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tahun (n-1)

- Kondisi

No Indikator Rumus Kondisi Target Capaian Akhir
Kinerja Utama Awal Kinerja

Perangkat Kinerja 6
Daergah zozoJ 2021 | 2022 | 2023 20:3 2033 2o:0 1.660

8. [ Jumlah Jumlah 1.420 40 40 40 IKM IKM | IKM
Pertumbuhan | Usaha IKM IKM IKM IKM IKM
Industri kecil Industri
dan menengah | tahun (n)-

Jumlah
Usaha
Industri
tahun (n-1)

9. | Jumlah Jumniah . 300|300 |300 [300 300 [300 [1800
perusahaan perusahaan izin izin izin izin izin 1zin izin
yang memiliki | yang
izin industri memiliki izin
dan industri dan
perdagangan perdagangan

tahun (n) -
Jumiah

perusahaan
yang

memiliki izin
industri dan
perdagangan




PERUBAHAN RENSTRA
Dinas Koperasi, UKM, Perindustrian dan Perdagangan 2021-2026

Tabel di bawah ini menunjukkan indikator kinerja Dinas Koperasi, UKM,

i u
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat yang mengac

pada tujuan dan sasaran RPJIMD Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

2021-2026, sebagaimana ditampilkan dalam Tabel 7.2 (T-C.28)

Tabel 7.2 (T-C.28)
Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Kondisi B
Kinerja . KOf\dISI
pada awal Target Capaian Setiap Tahun Kinerja .pada
NO Indikator periode akhir
RPIMD periode
Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun RPJMD
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI,
USAHA KECIL, DAN MENENGAH
1 Meningkatnya Koperasi 56,34% 5,60% 2,60% 3% 3,73% 4,50% 5,60% 81,37%
yang berkualitas
2 Meningkatnya Usaha 1.048 Usaha | 3,33% | 3,33% 3,33% | 3,33% 3,33% 3,33% | 1.275 Usaha
Mikro yang menjadi Kecil Kecil
wirausaha
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PERDAGANGAN
3 Persentase Pelaku usaha 2.308 10,83% | 10,83% | 10,83 10,83% 10,83% 10,83 4,258
yang memperoleh izin Pelalwu % % pelaku
sesuai dengan ketentuan usaha usaha
(IUPP/SIUP pusat
perbelanjaan dan
IUTM/IUTS/SIUP toko
swalayan)
4 Persentase Peningkatan usD 5% 5% 5% 5% 5% 5% usD
Nilai Ekspor 173.793. 232.899.884
478,98
5 Persentase alat-alat ukur, | 2.308 Unit 10,83% 32,49% | 36,82% 41,16% 45,49% 49,82 3.458 Unit
takar, timbang dan 9%
perlengkapannya (UTTP)
bertanda tera sah yang
berlaku
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERINDUSTRIAN
6 Persentase peningkatan 1.420IK 2,82% 2,82% 2,82% | 2,82% 2,82% 2,82% | 1.677 1K
Jumlah industri kecil ’ ’
7 Persentase industriyang | 29 Industri 10,34% | 10,34% 10,34 | 10,34% 10,34% 10,34 | 52 Industri
memiliki izin Menengah % % ' Menengah
Besar Besar "
8 Mengukur ketersediaan 1.449 431KMB | 43 IKMB 43 43IKMB | 431KMB | 43 1.707 IKMB
informasi industri secara | 1KMB 1KMB KMB ’
lengkap dan terkini
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BAB Vil
PENUTUP

: i trian dan
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Koperasi, UKM, Perindus
- h Dokumen
Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2021~-2026 adala
: i Dinas
Perencanaan s tahun, disusun sebagai implementasi komitmen seluruh

i rat
Koperasi, Ukm, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Ba

untuk  mewujudkan visi dan Misi pembangunan dibidang Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan dan Pasar secara bertahap dan berkesinambungan
sesuai dengan skala prioritas dan kemampuan anggaran.

Apabila dalam perjalanannya terjadi perubahan situasi atau kondisi yang

dapat mempengaruhi pelaksanaan Rencana Strategis Dinas Koperasi, UKM,

Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Tanjung Jabung Barat dapat ditinjau

kembali dan dilakukan Penyempurnaan sebagaimana mestinya.

Akhirnya kami berharap apa yang tertuang dalam Rencana Strategis ini dapat

membantuy mewujudkan kesejahteraan masyarakat khususnya para pelaku UKM,

i ga kerja yang cukup
signifikan.

Kuala Tungkal, Juni 2022

KEPALA DINAS KOPERASI, UKM,

PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
i KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

AN U /';.-\.
L i

T-Pefnbma Utdma Muda
“~-::~;~Nné‘.;'19660912 199603 1 001
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BERITA ACARA
Pemuktahiran Renstra OPD 2021 — 2026
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Pada hari ini Senin, tanggal Satu bulan Agustus tahun Dua Ribu Dua Pulunh
Dua. Bertempat di Kantor Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat diselenggarakan
Pemuktahiran Rencana Strategis (Renstra) OPD tahun 2021-2026 Kabupaten Tanjung
Jabung Barat yang dilakukan Dinas Koperasi UKM Perindustrian dan Perdagangan
Kab. Tanjung Jabung Barat Bersama Bappeda Kabupaten Tanjung Jabung Barat,

Berdasarkan (1) Permendagri no. 86 tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

(2) Kepmen 050-5889 tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah.

Menetapkan

(1) Melakukan Perubahan terhadap indikator sub kegiatan Renstra Dinas Koperasi

UKM Perindustrian dan Perdagangan Kab. Tanjung Jabung Barat Tahun 2021-
2026 mengikuti indikator kinerja sub kegiatan beserta satuann

ya mengikuti Kepmen
tersebut diatas.

(2) Melakukan penyesuaian target kinerja sub kegiatan Renstra setelah dilakukan

perubahan indikator kinerja sub kegiatan.
(3) Menyampaikan Dokumen Renstra hasil pemuktahiran kepada Bappeda Kabupaten
Tanjung Jabung Barat.

Demikian Berita Acara ini dibuat, untuk da

pat dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Kuala Tungkal, Agustus 2022

Kepala! Bappeda Kepala Dinas Koperasi UKM
abupaten Tanjung Jabung Barat Pgrindgatriaﬂn dan Perdagangan

Kab\’gﬁi‘t Ta ung Jabung Barat
. ;'\';\// . \\
] PERETTIRLEY ) ‘W
DR. H. KATAMSO, SA, SE. mE "\ SYAFRIWAN. SE
PEMBINA TK | NN PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 197630116 200012 1 ggy ' 50913

NIP. 19660912 199603 1 001



