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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD AMAN
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. Taufig, SH
Jabatan . Administrator Bina Politik

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2024

PELAKSANA PENGADMINISTRASI KEUANGAN
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

7

P-
MUHAMMAD AMAN
Penata TK. I (Ill/a)
NIP. 19720403 200701 1 041

ADMINISTRATOR BINA POLITIK
BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT

. TAUFIQ, SH
Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 19780528 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGADMINISTRASI KEUANGAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terkelolanya laporan Surat Nota Dinas Permohonan 3 Bulan

Pertanggungjawaban (SPJ) Permintaan Dana Kegiatan

belanja Kegiatan di Bidang

Bina Politik Jumlah Surat 12 Dokumen
Pertanggungjawaban (SPJ)
belanja dibuat
Ketepatan Waktu pembuatan 12 Bulan
Surat Pertanggungjawaban (SPJ)
belanja yang dibuat

ADMINISTRATOR BINA POLITIK
BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT
PIHAK KEDUA

Penata Tk. | (lll/d)

NIP. 19780528 201101 1 001

Kuala Tungkal, Januari 2024

PELAKSANA PENGADMINISTRASI KEUANGAN

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT

PIHAK PERTAMA
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MUHAMMAD AMAN

Penata TK. | (lil/a)
NIP. 19720403 200701 1 041




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

e-mail : tjbkesbangpol@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . AHMAD DAUD
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasian Umum Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENRY SOPIANSYAH, SE
Jabatan . Pengawas Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM

BADAN KESBANGPOL/KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA
AHMAD DAUD
PENATA TK. | PENGATUR MUDA TK.I

NIP. 19700325 200504 1 010 NIP. 19660412 200604 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksanannya Pengelolaan | 1. Jumlah Surat Keluar Setelah di Lakukan 600 Surat
Administrasi  Umum  Surat Pencatatan
Keluar 2. Melaksanakan pendistribusian Surat 600 Surat
Keluar yang telah didistrubusikan
3. Jumlah Surat keluar yang telah di 600 Surat
arsipkan

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
: AHMAD DAUD
NATATK. | PENGATUR MUDA TK.I

NIP. 19700325 200504 1 010 NIP. 19660412 200604 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . DEASRIO PRIMA, S.STP, M.E
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD FIRDAUS, SE
Jabatan . Administrator Sekretaris Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

ADMINISTRATOR SEKERTARIS ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
BADAN KESB KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK KERUA TAMA

PIHAK PERR

MUHAMMAD FIRDAUS, SE DEASRIO PRIMA, S.STP, M.E
PEMBINA TK. PENATA TK. |

NIP. 19810208 200003 1 001 NIP. 19911204 201206 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Penyusunan | 1. Terlaksananya Pengelolaan  data 1 Dokumen
Program dan Anggaran Penyusunan Rencana Kerja Anggaran
(RKA) Bidang Sekretariat
2. Terlaksananya  pengelolaan  data 1 Dokumen
penyusunan Rencana Kerja Anggaran
(RKA) Perubahan Bidang Sekretariat
2. | Terlaksananya Penyelenggaraan | 1. Terlaksananya  pengelolaan  data 1 Dokumen
urusan Keuangan administrasi keuangan yang meliputi
penyiapan bahan Rencana Anggaran
Kegiatan (RAK)
2. Terlaksananya  pengelolaan  data 12 Laporan
Laporan Realisasi Belanja kegiatan
secara Berkala
3. Terlaksananya  pengelolaan  data 1 Dokumen
penyusunan laporan Keuangan
3. | Meningkatkan penurunan | 1. Terlaksananya  pengelolaan  data 12 Laporan
temuan  hasil  pemeriksaan pengendalian keuangan dan Verifikasi
Inspektorat yang di tindak lanjuti Surat  Pertanggungjawaban  (SPJ)
Belanja kegiatan
Kuala Tungkal,  Januari 2024
ADMINISTRATOR SEKRETARIS ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH
BADAN KESBANGPSL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT

g

NIP. 19810208 200003 1 001

PIHAK PERT/,

DEASRIO PRIA

i

A, S.STP, M.E

PENATA TK. |
NIP. 19911204 201206 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS KASUBBAG PROGRAM
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ELVANIRA, A.Md
Jabatan . Pengawas Kasubbag Program Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - MUHAMMAD FIRDAUS, SE
Jabatan . Administrator Sekretaris Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

ADMINISTRATOR SEKERTARIS PENGAWAS KASUBBAG PROGRAM
BADAN KESBANGPOTKAB. TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
' PIHAK PERTAMA

MUHAMMAD FIRDAUS, SE ELVANIRA, A.Md
PEMBINA TK.| PENATA
NIP. 19810208 200003 1 001 NIP. 19810219 200604 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

'NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Z 3 4
1 | Terkoordinimya Penyusunan Terlaksananya  Pengelolaan  data 1 Dokumen
rencana strategis dan penyusunan Rencana  Strategis
Laporan Akuntabilitas Kinerja (Renstra), Pohon Kinerja, Cascading
dan IKU
. Terlaksananya  pengelolaan  data 1 Dokumen
penyusunan Laporan Kinerja
Pemerintah (LAKIP)
. Terlaksananya  Pengelolaan  data
penyusunan laporan Perkembangan 1 Dokumen
Pelaksanaan Kegiatan (LPPK)
. Terlaksananya  Pengelolaan  dan 1 Dokumen
Penyusunan Laporan
Pertanggungjawaban (LKPJ)
2. | Terkoordinirmya Penyusunan Terlaksananya  Pengelolaan  Dan 1 Dokumen
Program Dan Anggaran Penyusunan Rencana Kerja Awal
(Ranwal)
Terlaksananya  Pengelolaan  data 2 Dokumen
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran
(RKA) dan Rencana Kerja Anggaran
Perubahan (RKA Perubahan)
Terlaksananya  Pengelolaan  data 1 Dokumen
penyusunan Perjanjian Kinerja
Program Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp.  23.216.000,- APBD
Daerah
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp.  25.800.000,- APBD
Kinerja Dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp.  13.925.000,- APBD

ADMINISTRATOR SEKRETARIS
BADAN KESBANGPORKAB. TANJAB BARAT
( PIHAK KEDY

\
MUHAMMAD FIRDAUS, SE
PEMBINA TK.|
NIP. 19810208 200003 1 001

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG PROGRAM
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

ELVANIRA, A.Md
PENATA
NIP. 19810219 200604 2 015




BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

/v? PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

=) JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

N
\,ff v e-mail : tibkesbangpol@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ENDANG HERWATY
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasian Kepegawaian Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . HENRY SOPIANSYAH, SE
Jabatan . Pengawas Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN ~ PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN

BADAN KESBANGPQL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
» -
“He®
RYSOPIANSYAH, SE ENDANG HERWATY
PENATA TK. | PENGATUR MUDA TK.I

NIP. 19700325 200504 1 010 NIP. 19660412 200604 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Melaksanakan  Pengelolaan | 1. Jumlah Daftar Hadir / Absensi untuk 240 Blanko
Administrasi Kepegawaian Peningkatan Disiplin Pegawal
2. Jumlah Pengajuan Surat Cuti Tahunan 4 Surat
Pegawai
3. Jumlah Surat Usulan Kenaikan Gaji 6 Surat
Berkala sesuai syarat dan Ketentuan
yang berlaku.
4. Jumlah berkas Usulan Kenaikan
Pangkat Pegawai yang sesuai syarat 5 Berkas

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN ~ PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAKIKEDUA PIHAK PERTAMA
“Ofws
/
ENDANG HERWATY
PENGATUR MUDA TK.I

NIP. 19700325 200504 1010 NIP. 19660412 200604 2 006



«f"%;f-«fw» PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
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PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Hartono, SE
Jabatan . Analis Politik Hukum Dan Keamanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. Taufig, SH
Jabatan : Administrator Bina Politik

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

ADMINISTRATOR BINA POLITIK ANALIS POLITIK HUKUM DAN KEAMANAN
BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

4. TAUFIQ, SH
Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 19780528 201101 1 001 NIP. 19690804 199203 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PELAKSANA ANALIS POLITIK HUKUM DAN KEAMANAN

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4

Terlaksananya Kegiatan Jumlah Laporan Pemantauan 4 |aporan
Pemantauan Perkembangan Politik di Daerah
Perkembangan Politik di
Daerah
Terlaksananya Kegiatan Jumlah Laporan Kegiatan Pendidikan 1 Laporan
Pendidikan Politik bagi Politik bagi Masyarakat
Masyarakat
Terlaksananya Kegiatan Jumlah Laporan Dokumen Hibah 1 Laporan
Peningkatan Uman FKUB
Beragama (FKUB)

ADMINISTRATOR BINA POLITIK
BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT
PIHAK KEDUA

TAUFIQ, SH
Penata Tk. I {lll/d)
NIP. 19780528 201101 1 001

Kuala Tungkal, Januari 2024

ANALIS POLITIK HUKUM DAN KEAMANAN
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

Penatk. F(11/d)
NIP. 19690804 199203 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HENRY SOPIANSYAH,SE
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD FIRDAUS, SE
Jabatan . Administrator Sekretaris Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

ADMINISTRATOR SEKERTARIS PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESBAD AB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGHOL KAB.TANJAB BARAT
( PIHAK PERTAMA

S
MUHAMMAD FIRDAUS, SE HE SOPIANS:Y%%. SE
PEMBINA TK.I PENATA TK./
NIP. 19810208 200003 1 001 NIP. 19700325 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1| Mengkoordinir 1. Jumlah jenis Layanan Administrasi 12 Dokumen
penyelenggaraan Umum dan Kepegawaian yang tersedia
Ketatausahaan 2. Jumlah Laporan Disiplin dan Kapasitas 12 Dokumen
Sumber Daya Aparatur
2. | Mengkoordinir penyelenggaraan | 1. Jumlah Berita Acara Rekonsiliasi Aset 12 Laporan
Urusan Perlengkapan 2. Jumiah Pemeliharaan Kendaraan Dinas
Secara Berkala 12 Laporan
Program Anggaran Keterangan
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta kelengkapannya Rp.  23.100.000,- APBD
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan  Rp.  215.838.900,- APBD

Dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Kuala Tungkal,  Januari 2024

ADMINISTRATOR SEKRETARIS PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PERTAMA
S
MUHAMMAD FIRDAUS, SE NRY SOPIANSY/AH, SE

PEMBINA TK.| / PENATA TK/]
NIP. 19810208 200003 1 001 NIP. 19700325 200604 1010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI PANCASILA
WAWASAN KEBANGSAAN DAN KEWASPADAAN NASIONAL
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama - HILAL BADRI, S.Ag, M.Pd.1
Jabatan : Kepala Bidang Wasbang dan Waspadnas

Selan}' utnya di sebut Pihak Pertama

Nama : DIANDA PUTRA,S,STP.M.Si
Jabatan - Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2024

» ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI
WAWASAN KEBANGSAAN DAN
KEWASPADAAN NASIONAL
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB

PEMBINA IV/A
NIP. 19700601 199503 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI PANCASILA WAWASAN
KEBANGSAAN DAN KEWASPADAAN NASIONAL
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
- 2 3 4
1 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah Laporan Tenaga Kerja Asing | 1s/d 12 Bulan

3

Pemantauan Orang Asing dan | yang di Laporkan
LSM Asing di Wilayah Kab.
Tanjung Jabung Barat

Terkoordinasinya Kegiatan Jumlah Laporan Tenaga Kerja Asing 1 s/d 4 Bulan
Pemantauan Orang Asing Hasil Pemantauan Langsung Ke
dan LSM Asing di Wilayah Perusahaan-perusahaan di Wilayah
Kab. Tanjung Jabung Barat | Kap. Tanjung Jabung Barat

Terlaksananya Pembuatan
Laporan Data Tenaga Kerja Persentase Tercapainya Target Laporan | 90 s/d 100 Persen
Asing/Orang Asing Hasil Tenanga Kerja Asing yang di Harapkan
Laporan Permasalahan dan
Hasil Kegiatan Pemantauan
Langsung

Program Anggaran Keterangan
Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan

Peningkatan Kualitas dan Fasilitasi Penanganan

Konflik Sosial

Sub Kegiatan :

L

Pelaksanaan Kebijakan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Rp.133.800.000 APBD
Kerjasama Inteligen, Pemantauan orang Asing, Tenaga

Kerja Asing dan Lembaga Asing kewaspadaan, serta

Penanganan Konflik

Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp. 14.258.000 APBD
Nasional di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama

Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing

Dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Keterbatasan antar Negara,

Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan Serta Penanganan

Konflik di Daerah

3. Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota Rp. 120.882.000 APBD

¥

Kuala Tungkal, Maret 2023

ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI
WAWASAN KEBANGSAAN DAN
KEWASPADAAN NASIONAL
BADAN KESBANGPOL KAS TANjAB BARAT

mmm Tf;A,s,STP,M.ss e
“PEMBINA\UTAMA MUDA HILAL BABRI, S.Ag, M.Pd.|

NIP. 197806281199612 1 001 PEMBINA IV/A
NIP. 19700601 199503 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

e-mail : tibkesbangpol@gmail com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . IBRAHIM
Jabatan . Pelaksana Bendahara Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . MUHAMMAD FIRDAUS, SE
Jabatan . Administrator Sekretaris Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

ADMINISTRATOR SEKRETARIS PELAKSANA BENDAHARA
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA
{‘,M‘ i -

MUHAMMAD FIRDAUS, SE “TBRAAIM
PEMBINA TK.|

_PENGATUR
NIP. 19810208 200003 1 001 NIP. 19700206 200901 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PELAKSANA BENDAHARA

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Terlaksananya pengelolaan | 1. Jumlah Laporan Pengeluaran dan 15 Dokumen
data administrasi keuangan Pembukuan Transaksi Keuangan
2. Jumlah Dokumen Penginputan belanja 15 Dokumen
pada Aplikasi SIPD
1. Membuat SPJ Kegiatan Koordinasi dan
2. | Melaksanakan pengelo.laar? Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 12 Laporan
data ~ Laporan  Realisasi dan Ikhtisar Realisasi KInerja SKPD
Belanja  kegiatan  secara | 5 Membuat laporan  perkembangan
Berkala pelaksanaan kegiatan (LPPK) 12 Laporan
Kuala Tungkal,  Januari 2024
ADMINISTRATOR SEKRETARIS PELAKSANA BENDAHARA
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
AK UA PIHAK PERTAMA
.9 _

MUHAMMAD FIRDAUS, SE

PEMBINA TK.|

NIP. 19810208 200003 1 001

~ IBRAHIN-
“PENGATUR

=

NIP. 19700206 200901 1 005
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PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

| g\ BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
= / JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

= f""' e-mail : tibkeshangpoli@email com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DIANDA PUTRA, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. H. ANWAR SADAT, MAg
Jabatan . Bupati Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya di sebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaaian target kinerja tersebut menjadi tanjunggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang di perlukan dalam rangka pemberian penghargaan
ataupun sanksi.

Kuala Tungkal, januaré 2024

BUPAT TANJUNG JABUNG BARAT KEPALA BADAN KESATYAN BANGSA DAN POLITIK
PQHAK KEDUA PIH ERTAMA
: Drs H ANWAR SADAT, M.Ag DIANDA P ’ S.STP, M.Si

PEMBINA YTAMA MUDA
NIP. 19780626 199212 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Keamanan Dan Ketertiban Umum | - Persentase Konflik Yang Ditangani Baik 87%

Serta Keharmonisan Dan Kualitas Kehidupan | Yang Berlatar Belakang Ras, Agama,
Sosial Masyarakat Bak Antar Suku, Agame, |  Sosial Maupun Ekonomi
Maupun Golongan Persentase Penurunan Aksi Uniuk Rasa
2. | Meningkatnya  Pemahaman  Masyarakat | - Persentase Masyarakat Yang Paham 87%
Terhadap  ldeologi Bangsa, Wawasan | Terhadap ldeologi Bangsa , Wawasan
Kebangsaan Dan Bela Negara Kebangsaan Dan Bela Negara
3. | Meningkatnya  Pemberdayaan  Organisasi | - Persentase Pelaksanaan Pemberdayaan 87%
Masyarakat Organisasi Kemasyarakatan
4. | Meningkatnya Demokrasi Yang Sehat Dan | - Persentase Suksesnya Pelaksanaan 87%
Partisipasi Politik Masyarakat Pemilu
Persentase  Peningkatan  Jumiah
Partisipasi Politik Masyarakat
5. | Meningkatnya pelayanan akuntabilitas | - Indeks Kepuasan Masyarakat 70%
kinerja dan keuangan Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi B
Pemerintah (AKIP)

NO PROGRAM ANGGARAN (RP) KETERANGAN

1| Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 4.623.695.286 APBD
Kabupaten/Kota

2. | Program Penguatan Ideologi Pancasila Pancasila Dan 1.494.760.183 APBD
Karakter Kebangsaaan

3. | Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan 1.197.112.400 APBD
Lembaga Pendidikan Melalui Pendidikan Politik Dan
Pengembangan Etika Serta Budaya Politik

4, | Program Pemberdayaan Dan Pengawasan Organisasi 13.983.000 APBD
Kemasyarakatan

5. | Program Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan 310.707.000 APBD
Ekonomi, Sosial Dan Budaya

6. | Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional Dan 268.941.000 APBD
Peningkatan Kualitas Dan Fasilitasi Penanganan
Konflik

TOTAL 7.909.198.869

-

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs.H. ANWAR SADAT, M.Ag DIANDA PUTRA, S.STP, M.Si
PEMBINA MA MUDA

NIP. 1978062¢ 199212 1 001



BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG JABUNG

No Uraian Tugas Indikator Kinerja Target

1. | Menyampaikan Laporan + Kefepatan Waktu Penyampaian - 100%
Perkembangan Pelaksanaan + Jumlah Laporan Perkembangan Pelaksanaan - 12 Laporan
Kegiatan {Lppk) Kegiatan (Lppk) ;

2. | Menyampaikan Laporan Keuangan - Ketepatan Wakiu Penyampaian - 100%
Perangkat Daerah - Persentase  Laporan Keuangan Perangkat - 100%

Daerah Sesuai Ketentuan

3. | Menyampaikan Laporan Kinerja - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Instansi Pemerintah {Lki/Lakip) - Jumlah Laporan Kineria Instansi Pemerintah

4. | Menyampaikan Rencana Strategis |- Ketepatan Wakitu Penyampaian Nilai Akip - 100%
Dan Rencana Kerja, Perjanjian | Perangkat Daerah
Kinerja, Pohon Kinerja, Cascading,
Rencana Aksi, lku

5. | Menyampaikan Laporan | Ketepatan Wakiu Penyampaian - 100%
Penyelenggaraan Pemerintah + Skor Laporan Penyelenggaraan Pemerintah - 100%
Daerah (Lppd) Daerah

6. | Menyampaikan Laporan Pengadaan - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Barang Dan Jasa - Jumlah Dokumen Pelaksanaan Pengadaan -1 Dokumen

Barang Dan Jasa
7. | Menyampaikan Bahan Penyusunan - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
- Jumiah Bahan/Data Penyusunan Lkpj - 1 Dokumen

8. | Menyampaikan Laporan  Harta + Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Kekayaan Penyelenggaraan Negara + Tingkat Kepatuhan Pelaporan Lhkpn Dan Lhkasn - 100%
(Lkkpn)/Laporan Harta Kekayaan
Aparatur Sipil Negara (Lhkasn)

9. | Menindaklanjuti Rekomendasi - Ketepatan Waktu Penyampaian - 100%
Laporan Hasil Pemeriksaan (Lhp) - Jumlah Rekomendasi Bpk Ri Dan ltkab Yang - 1 Rekomnedasi
Bpk Dan Apip Dapat Di Selesaikan Setelah Penerbitan Laporan

10. | Melaporkan Rencana Aksi + Ketepatan Waktu Penyampaian - 75%
Pelaksanaan Kegiatan Sesuai Mcp + Jumlah Dokumen Kepatuhan Tindak Lanjut Hasil - 1 Dokumen
Kpk (Perangkat Daerah Terkait) Monitoring Dan Evaluasi Mcp Kpk

11. | Menyampaikan Laporan Tambahan - Ketepatan Wakiu Penyampaian - 100%
Penghasilan Pegawai (Tpp) - Jumiah Laporan Tpp Yang Di Sampaikan - 12 Laporan

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT

KEPALA BADAN KESA%UAN BANGSA DAN POLITIK

PIHAK KEDUA P : PERTAMA
- : . .. ‘» 2.
Drs.H. ANWAR SADAT, M.Ag DIANDA PUTRA, S.STP, M.Si
PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19780626 199212 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

e-mail : tibkesbangpol,

mail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MASRIAH
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Kepegawaian Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENRY SOPIANSYAH, SE
Jabatan . Pengawas Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT
PHT!/(K KEDUA PIHAK PERTAMA
, €
) SOPIANSYAH, SE £ ~—MASRIAH
PENATA TK. | PENATA MUDA

NIP. 19700325 200504 1 010 NIP. 19671006 108803 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Melaksanakan Pengelolaan | 1. Jumiah Daftar HAdir/Absensi Bulanan 12 Blanko
Administrasi Kepegawaian untuk Peningkatan Disiplin Pegawai
2. Jumlah Laporan HAsil Rekapitulasi 2 Dokumen

Kehadiran Pegawali
3. Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan

Pemuktahiran Daftar Urut Kepegawaian 2 Dt e
(DUK)

4, Jumlah Pelaksanaan Pemutakhiran
Data Gaji Pegawai/SKUMPTK 24 Surat

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN ~ PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
IASRIAH —
PENATA THK. | PENATA MUDA

NIP. 19700325 200504 1 010 NIP. 19671006 108803 2 004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Noviaty
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. Taufig, SH
Jabatan : Administrator Bina Politik

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

Analis Kebijakan Ahli Muda
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

: Qr 4/

NOVIATY
Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 19661216 198811 2 001

ADMINISTRATOR BINA POLITIK
BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT

Penata Tk. | (Ill/d)
NIP. 19780528 201101 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pelaksanaan Jumlah Partai Politik yang 11 Dokumen

Kegiatan di Sub Bidang menerima dana Hibah Bantuan

Kelembagaan dan Fasilitasi Keuangan Partai Politik

Pemilu
Jumlah Laporan Kegiatan
Pembinaan Pendidikan Politik 1 Dokumen
bagi Masyarakat
Jumlah Laporan Surat 100 Surat
Pertanggungjawaban (SPJ)
Belanja Kegiatan

Program Anggaran Keterangan
I. Kegiatan

1. Meningkatkan peran
Partai Politik
Kab. Tanjab Barat

2. Fasilitasi Kelembagaan

Pemerintah

BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT

Kabid Bina Politik

PIHAK.KEDUA

. TAUFIQ, SH
Penata Tk. | (lll/d)

NIP. 19780528 201101 1 001

Rp. 1.071.390.400,-

Rp. 10.900.000,-

Kuala Tungkal,

APBD

APBD

Januari 2024

Analis Kebijakan Ahli Muda

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK

1& n
/NS 4
/

NOVIA

PERTAMA
N

Penata Tk. | (I1I/d)
NIP. 19661216 198811 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

>~ e-mail : tjbkesbangpol@g mail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . PAUZI
Jabatan . Pelaksana Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor
Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENRY SOPIANSYAH, SE
Jabatan . Pengawas Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM
BADAN KESBANGP@L KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

PENATA th(‘ l PENGATUR
NIP. 19700325 200504 1 010 NIP. 19820610 200901 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Pengelolaan | 1. Membuat  laporan  Pemeliharaan 12 Laporan
Data Barang Milk Daerah Kendaraan Dinas secara berkala
(BMD) 2. Membuat laporan penerimaan dan 12 Laporan
pengeluaran Barang pakai habis
3. Membuat laporan Berita Acara Serah 450 Surat

Terima Belanja Barang Pakai Habis
4. Membuat Berita Acara Pinjam Pakai

Barang Milik Daerah 12 Surat
5. Membuat Laporan Rekonsuliasi Aset 12 Laporan
6. Membuat Laporan Barang Milik Daerah 2 Dokumen

(BMD)

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM
BADAN KESBANGPQL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

”

PAUZI
PENGATUR
NIP. 19820610 200901 1 013




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ADMINISTRATOR KEPALA BIDANG KETAHANAN SENI, BUDAYA,
AGAMA, KEMASYARAKATAN, EKONOMI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - PURNAMA SARI, SE
Jabatan . ADMINISTRATOR KEPALA BIDANG KETAHANAN SENI, BUDAYA,
AGAMA, KEMASYARAKATAN,EKONOMI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DIANDA PUTRA, S.STP, M.Si
Jabatan . KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB.
TANJAB BARAT

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2024
=3 KA @FALA BADAN ADMINISTRATOR KEPALA BIDANG

UAN“B@NGSA DAN POLITIK KETAHANAN SENI, BUDAYA, AGAMA,
PATEN TANJL JABUNG BARAT KEMASYARAKATAN DAN EKONOMI

Zpn

&\E UA PIHAK PERTAMA

| Suns
: UTRA, S.STP, M.Si PURNAMA SARI, SE
"7;PEMBINA UTAMA MUDA PEMBINA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ADMINISTRATOR KEPALA BIDANG KETAHANAN SENI, BUDAYA,
AGAMA, KEMASYARAKATAN DAN EKONOMI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Jumlah pelaksanaan kebijakan di| 45 Ormas
pemberdayaan bidang pendaftaran Ormas,
Organisasi Masyarakat pemberdayaan Ormas, evaluasi, dan
mediasi sengketa Ormas,
pengawasan Ormas dan Ormas
asing di Daerah.
Jumlah pelaksanaan monitoring, | 4 laporan
evaluasi dan pelaporan di bidang
pendaftaran Ormas, pemberdayaan
Ormas, evaluasi, dan mediasi
sengketa  Ormas, pengawasan
Ormas dan Ormas asing di daerah
2 | Meningkatnya keamanan Persentase peserta pembinaan dan 100 %
dan ketertiban umum pengembangan Ketahanan Ekonomi
serta keharmonisan dan Sosial Budaya yang meningkat
kualitas kehidupan sosial pemahamannya.
masyarakat baik antar Jumiah pelaksanaan monitoring, | 6 laporan
suku, agama maupun evaluasi, dan pelaporan dibidang
golongan Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya,
dan Fasilitasi Pencegahan
Penyalahgunaan Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat Beragama dan
Pengahayat Kepercayaan Daerah
Program Anggaran Keterangan
Pemberdayaan dan Pengawasan | Rp. 13. 983.000,-

Organisasi Kemasyarakatan

Pembinaan

dan

Pengembangan
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya

Rp. 310.707.000,-

3

ANC Szﬁ\ DAN POLITIK
y NG JABUNG BARAT

ADMINISTRATOR KEPALA BIDANG
KETAHANAN SENI, BUDAYA, AGAMA,
KEMASYARAKATAN DAN EKONOMI

PIHAK PERTAMA

Wﬁ%

PURNAMA SARI, SE
PEMBINA
NIP.19710805 200003 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

F e-mail : tjibkesbangpol@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAFLI
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Umum Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENRY SOPIANSYAH, SE
Jabatan . Pengawas Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK'KEDUA PIHAK PERTAMA
HENRY SOPIANSYAH, SE RAFLI
PENATA TK. | PENGATUR TK.

NIP. 19700325 200504 1 010 NIP. 19700818 200901 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pengelolaan | Terlaksananya Pengelolaan 750 Surat

administrasi  Umum  dan | Administrasi Surat Menyurat
Kepegawaian dengan Optimal

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

PENGATUR TKI
NIP. 19700818 200901 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA PENGADMINISTRASI PERSURATAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini

Nama : RUDI HARTONO
Jabatan - Pelaksana Pengadministrasi Persuratan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : HILAL BADRI, S.Ag, M.Pd.1
Jabatan - Administrator Bina Ideologi Wasbang dan Waspadnas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2024
ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI PENGELOLA PENGADMINISTRASI
WAWASAN KEBANGSAAN DAN PERSURATAN
KEWASPADAAN NASIONAL BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB SR PERTANA
BARAT ,

PIHAK KEDUA

= RUDI HARTONO
HILAL BADR) S.AgeW-Pd.| PENGATUR 1I/C
PEMBINA IV/A

NIP. 19700601 199503 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA PENGADMINISTRASI PERSURATAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI
WAWASAN KEBANGSAAN DAN
KEWASPADAAN NASIONAL
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT

PIHAK KEDUA

HILAL BADR, S.Ag, M.Pd.I
PEMBINA IV/A

NIP. 19700601 199503 1 003

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Terlaksananya Pengelolaan | Tertibnya Administrasi Surat dan 100 Surat
Administrasi Surat dan Laporan di Bidang Bina Ideologi
laporan di bidang Bina Wawasan Kebangsaan dan
Ideologi, Wawasan Kewaspadaan
Kebangsaan dan
Kewaspadaan
Kuala Tungkal, 2024

PENGELOLA PENGADMINISTRASI
PERSURATAN
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

.

RUDI HARTONO
PENGATUR II/C
NIP. 19770826 200901 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGELOLA DATA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : M. SALEH
Jabatan : Pelaksana Pengelola Data

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama - HILAL BADRI, S.Ag, M.Pd.1
Jabatan . Administrator Bina Ideologi Wasbang dan Waspadnas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2024
ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI PELAKSANA PENGELOLA DATA
WAWASAN KEBANGSAAN DAN BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
KEWASPADAAN NASIONAL PIHAK PERTAMA

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB

BARAT g
PIHAK KEDUA ?

M. SALEH
== = PENGATUR II/C
AL S.Az. M.Pd.I NIP. 19700120 200701 1 032

PEMBINA IV/A
NIP. 19700601 199503 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGELOLA DATA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 -4
1 | Terlaksananya Kegiatan Jumlah Laporan Tenaga Kerja Asing | 72 Laporan
Pemantauan Orang Asing | yang di Laporkan
dan LSM Asing di Wilayah
Kab. Tanjung Jabung Barat
Jumlah Laporan Tenaga Kerja Asing | 4 Laporan
Hasil Pemantauan Langsung Ke
Perusahaan-perusahaan di Wilayah
Kap. Tanjung Jabung Barat
Jumlah Laporan Tenaga Kerja Asing | 4 laporan
di Wilayah Tanjab Barat
Kuala Tungkal, 2024
ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI PELAKSANA PENGELOLA DATA

WAWASAN KEBANGSAAN DAN
KEWASPADAAN NASIONAL
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT

PIHAK KEDUA

BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT

PIHAK PERTAMA

/
/

"-/-' s:in d.l L IR e
, S.Ag, M.Pd. NIP. 19700120 200701 1 032
PEMBINA IV/A

NIP. 19700601 199503 1 003
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ADMINISTRATOR SEKRETARIS
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KABUPATEN 'FANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka néewu;udkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD FIRDAUS, SE

Jabatan : Administrator Sekretaris Badan Kesbhangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DIANDA PUTRA, S.STP, M.Si

Jabatan . Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

?

Kuala Tungkal,  Januar 2024

KEPAL %&Q&l KESATUAN BANGSA DAN POLITIK ADMINISTRATOR SEKRETARIS
s BLLNG JABUNG BARAT BADAN KESBANGPQL KAB.TANJAB BARAT
/A 74 JAK KEDUA Pl
4 Wik

\ i DIANDA PUTRA, S.STP, M.Si MUHAMMAD FIRDAUS, SE
0. PEMBISHOTAMA MUDA PEMBINA TK1
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ADMINISTRATOR SEKERTARIS
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
| 2 3 4
1. | Terlaksananya Pelaksanaan | 1. Jumlah  Dokumen  Pengelolaan  dan 3 Dokumen
Adminstrasi, Evaluasi dan Pelayanan Administrasi
Pelaporan pada Perangkat Daerah | 2. Jumlah dokumen Pengelolaan sarana dan 3 Laporan
prasarana
2. | Meningkatnya Kualitas pelayanan | 1. Terlaksananya pelayanan Perangkat Daerah 100%
Perangkat Daerah
3. | Meningkatnya kualitas Pelayanan | 1. Jumiah Dokumen Keuangan 3 Dokumen
Publik. Akuntabilitas Kinerja dan | 2. Nilai Sakip PD 68%
Laporan Keuangan
Program Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp.  23.216.000- APBD
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp.  25.800.000.- APBD
Dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 13.825.000- APBD
4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 3.072.571.586,- APBD
5. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 161.120.000- APBD
6. Pengadaan Pakaian Dinas beserta kelengkapannya Rp.  23.100.000.- APBD
7. Monitoring, Evaluasi dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp.  10.722.000.- APBD
8. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik penerangan Rp. 3.028.000- APBD
Bangunan Kantor
9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp.  61.817.000,- APBD
10. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 4.000.000,- APBD
11. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp.  32.707.800.- APBD
12. Penyediaan Bahan Bacaan dan peraturan Perundang Rp. 1.800.000,- APBD
Undangan
13. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 761.678.000- APBD
14. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.060.000,- APBD
15. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp.  90.000.000- APBD
Listrik
16. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp.  15.274.000.- APBD
17. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp.  320.875.900 - apbd
Pemerintahan Daerah
18. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Rp. 215.838.900,- APBD
Dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
19.Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Rp.  70.130.000.- APBD
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
Atau Lapangan
20.Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya Rp. 7.400.000.- APBD
21. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp. 27.507.500.- APBD

Bangunan lainnya

. Kuala Tungkal, Januari 2024

\‘asgismm BANGSA DAN POLITIK ADMINISTRATOR SEKRETARIS

Y
MUHAMMAD FIRDAUS, SE

PEMBINA TK.I
NIP. 19810208 200003 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertandatangan dibawabh ini :

Nama : SUHARDIMAN, SH
Jabatan : Analis Kebijakan

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama : HILAL BADRI, S.Ag, M.Pd.1
Jabatan : Administrator Bina Ideologi Wasbang dan Waspadnas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, 2024
ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI ANALIS KEBIJAKAN
WAWASAN KEBANGSAAN DAN BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
KEWASPADAAN NASIONAL PIHAK PERTAMAD
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB - A
BARAT

_PIHAK KEDUA

SUHARDIMAN, SH
PEMBINA IV/A
NIP. 19671229 199602 1 002

HILAL BADR,‘S.Ag, M.Pd.I
PEMBINA IV/A
NIP. 19700601 199503 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEBIJAKAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

2 3 4

Terlaksananya Kegiatan Jumlah Laporan Tenaga Kerja Asing | 1 s/d 12 Bulan
Pemantauan Orang Asing | yang di Laporkan
dan LSM Asing di Wilayah
Kab. Tanjung Jabung Barat

Terkoordinasinya Jumlah Laporan Tenaga Kerja Asing | 1 s/d 4 Bulan
Kegiatan Pemantauan Hasil Pemantauan Langsung Ke

Orang Asing dan LSM Perusahaan-perusahaan di Wilayah

Asing di Wilayah Kab. Kap. Tanjung Jabung Barat

Tanjung Jabung Barat

Terlaksananya Pembuatan | Persentase Tercapainya Target 90 s/d 100 Persen
Laporan Data Tenaga Laporan Tenanga Kerja Asing yang

Kerja Asing/Orang Asing | di Harapkan
Hasil Laporan
Permasalahan dan Hasil

Kegiatan Pemantauan
Langsung
Kuala Tungkal, 2024
ADMINISTRATOR BINA IDEOLOGI ANALIS KEBIJAKAN
WQ@;@&%&%S%%&ESN BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
g
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT PIRAK PER,TAMA
PIHAK KEDUA

/ilARDIMAN, SH

PEMBINA IV/A
NIP. 19671229 199602 1 002

HILAL BADRJ, S.Ag, M.Pd.|
PEMBINA IV/A
NIP. 19700601 199503 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan A. Majid Brangas Nomor 38 Kuala Tungkal https://kesbangpol.tanjabbarkab.go.id/
Gmail : tjbkesbangpol@gmail.com

w

PERJANJIAN KINERJA INDIVIDU TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Syamsul Bahri
Jabatan - Pelaksana Pengelola Data Administrasi dan Verifikasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. Taufig, SH
Jabatan - Administrator Bina Politik

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal, Januari 2024

PELAKSANA PENGELOLA DATA
ADMINISTRASI DAN VERIFIKASI
BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTANA

ADMINISTRATOR BINA POLITIK
BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT
KEDUA

. TAUFIQ, SH
Penata Tk. | (lil/d)

NIP. 19780528 201101 1 001

SYAMSUL BAHRI
Pengatur Tk. I {ll/d)
NIP. 19770211 200901 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGELOLA DATA ADMINISTRASI DAN VERIFIKASI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pelaksanaan Jumlah Dokumen Partai yang menerima | 11 Dokumen
Kegiatan Fasilitasi dan Dana Hibah Bantuan Keuangan Partai

Verifikasi penyaluran Bantuan | Politik
Keuangan Partai Politik

2 | Terlaksananya laporan Jumlah Laporan Pelaksanaan 12 Laporan
pelaksanaan monitoring, Monitoring Evaluasi dan Pelaporan
Evaluasi dan Pelaporan Situasi | Sltuasi Politik di Daerah

Politik di Daerah

Kuala Tungkal, Januari 2024

ADMINISTRATOR BINA POLITIK PELAKSANA PENGELOLA DATA
BADAN KESBANGPOL KAB. TANJAB BARAT ADMINISTRASI DAN VERIFIKASI
PIHAK KEDUA BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT

PIHAK PERTAMA

M. TAUFIQ, SH SYAMSUL BAHRI

Penata Tk. | (lli/d) Pengatur Tk. | (li/d)

NIP. 19780528 201101 1 001 NIP. 19770211 200901 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
JI. A. Majid No. 38 — Kuala Tungkal

N
) e-mail : tjibkesbangpol@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . M. SYATA
Jabatan . Pelaksana Pengadministrasi Kepegawaian Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENRY SOPIANSYAH, SE
Jabatan . Pengawas Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Badan Kesbangpol Kab. Tanjab Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024

PENGAWAS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN ~ PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN
BADAN KESBANGPQL KAB.TANJAB BARAT BADAN KESBANGPOL KAB.TANJAB BARAT
PIHAK PERTAMA

e

< HENRY/SOPIANSYAH, SE =
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA PENGADMINISTRASIAN UMUM
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksananya  Pengelolaan | Jumlah Dokumen Persuratan yang dikelola 350 Surat

Adminitrasi Umum Surat Keluar

Kuala Tungkal,  Januari 2024
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ADMINISTRATOR BINA POLITIK
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beroriental pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . M. Taufig, SH
Jabatan . Administrator Bina Politik

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dianda Putra, S.STP, ME
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kuala Tungkal,  Januari 2024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ADMINISTRATOR BINA POLITIK
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 ’ 2 3 4
1 | Terlaksananya pelaksanaan | Jumlah Partai Politik yang menerima 11 Dokumen
Kegiatan Fasilitasi dan dana Hibah Bantuan Keuangan
Verifikasi penyaluran Partai Politik
Bantuan Keuangan Partai
Politik
2 | Terlaksananya peleksanaan | Jumlah Laporan Kegiatan Pembinaan 1 Dokumen
Kegiatan Pembinaan Pendidikan Politik bagi Masyarakat
Pendidikan Politik bagi
Masyarakat
3 | Terkelolanya pembuatan Jumiah Laporan Surat 110 Surat
Surat Pertanggungjawaban | Pertanggungjawaban (SPJ) Belanja
(SPJ) belanja kegiatan Sub | Kegiatan
Bidang Kelembagaan dan
Fasilitasi Pemilu
4 | Terkoordinirnya Jumiah Laporan transaksi Keuangan 12 Dokumen
penyelenggaraan urusan yang telah dilakukan
Keuangan
5 | Terkoordinirnya Jumlah Laporan transaksi Keuangan 12 Dokumen
penyelenggaraan urusan vang telah dilakukan
perlengkapan
6 | Penurunan tingkat temuan Jumiah Surat Pertanggungjawaban (SPJ) 12 Dokumen

hasil pemeriksanaan
Inspektorat yang harus
ditindaklanjuti

yang telah terverifikasi




Program Anggaran Keterangan
Peningkatan Peran Partai Politik dan Lembaga Pendidikan 1.197.112.400,- APBD
melalui Pendidikan Politik dan Pengembangan Etika serta
Budaya Politik

Sub Kegiatan
1. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika 1.182.765.400,- APBD
Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintah, Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah.
2. Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendidikan Politik, Etika 14.347.000,- APBD
Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Umum/ Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan situasi Politik di daerah.

Kuala Tungkal, Januari 2024
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