RENCANA AKSI
DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

TAHUN 2024
TARGET Realisasi
NO | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan - - - - Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator (output) - - ea |sas.| -
Triw1 | Triw2 | Triw 3 | Triw 4 Triw1 | Triw2 | Triw3 | Triw4
BIDANG PELATIHAN DAN PENEMPATAN KERJA
| |Meningkatnya Jumlah pencari kerja yang PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN
pelayanan pelatihan |mendapatkan pelatihan PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
dan penempatan Kegiatan : Pelaksanaan Pelatihan
Tenaga Kerja berdasarkan Unit
Sub I_(e_g|atan : Prosgs Pelaksanaan_ Jumlah Tenaga Kerja yang Mendapat
Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan . ) )
80 Orang 40 40 - . . . Pelatihan Berbasis Kompetensi pada
bagi Pencari Kerja berdasarkan Klaster
) Tahun n
Kompetensi
Kegiatan : Konsultansi Produktivitas pada
Perusahaan Kecil
20 Oran Sub Kegiatan : Pelaksanaan Konsultasi Jumlah Perusahaan yang mendapat
9 Produktivitas kepada Perusahaan Kecil Konsultasi produktivitas
Program : Penempatan Tenaga Kerja
Kegiatan : Pelayanan antar Kerja di
Daerah Kabupaten/Kota
. . . Jumlah Tenaga Kerja yang Ditempatkan
. 410 Orang 100 100 100 110 |Sub Kegiatan : Pelayanan antar Kerja Melalui Layanan AKAD dan AKL
Jumlah Tenaga Kerja yang
terserap melalui mekanisme 100 Oran 25 25 25 o5 |Sub Kegiatan : Penyuluhan dan Bimbingan |Jumlah Pencari Kerja yang Mendapatkan
layanan antar kerja 9 Jabatan bagi Pencari Kerja Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan
Sub Kegiatan : Perluasan Kesempatan nglah Tenaga Kerja_ yang
40 Orang ; Diberdayakan Melalui program
Kerja .
Perluasan Kesempatan Kerja
Kegiatan : Pengelolaan Informasi Pasar
Kerja
Jumlah pencari kerja yang . . . Jumlah Pencari dan Pemberi Kerja yang
mendapatkan layanan Kartu 1000 Orang 250 250 250 250 Sub Keg|§tan ) Pela}/anan.dan Penyediaan Terdaftar dalam Pasar Kerja Melalui
: ) Informasi Pasar Kerja Online ) ) )
Pencari Kerja Sistem Online (Karir Hub)
BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN JAMSOS
Il [Hubungan Industrial Menlngkatr_1ya per_nblnaan Program : Hubungan Industrial
hubungan industrial
Kegiatan : Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran Perjanjian
Kerja Bersama untuk Perusahaanyang
Hanya Beroperasi dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Perusahaan yang Melaksanakan
15 Perusahaan 4 4 4 3 Sub Kegiatan : Pengesahan Peraturan Pengesahan Peraturan Perusahaan

Perusahaan bagi Perusahaan

yangTerkait dengan Hubungan Industrial

dan Terdaftar di WLKP Online




NO | Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Satuan

TARGET

Triw 1

Triw 2

Triw 3

Triw 4

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

Indikator (output)

Realisasi

Triw 1

Triw 2

Triw 3

Triw 4

10

12

Perusahaan

Laporan

3

2

Sub Kegiatan : Pendaftaran Perjanjian
Kerja Sama bagi Perusahaan

Sub Kegiatan : Penyelenggaraan
Pendataan dan Informasi Sarana
Hubungan Industrial dan Jaminan
SosialTenaga Kerja serta Pengupahan

Kegiatan : Pencegahan dan Penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok
Kerja dan Penutupan

Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perusahaan yang Menyusun
Perjanjian Kerja Bersama

Jumlah Data dan Informasi Sarana HI
(PP/PKB, Struktur Skala Upah, dan LKS
Bipartit)dan Pekerja yang Terdaftar
sebagai Peserta Jamsostek serta
Pengupahan

16

Perkara

Lembaga

Sub Kegiatan : Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan
Penutupan Perusahaan
yangBerakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara Perselisihan yang
Terselesaikan

Sub Kegiatan : Penyelenggaraan Verifikasi
dan Rekapitulasi Keanggotaan pada
Organisasi Pengusaha, Federasi dan
Konfederasi Serikat Pekerja/Serikat Buruh
serta Non Afiliasi

Jumlah Asosiasi Pengusaha dan Serikat
Pekerja yang Diverifikasi

SEKRETARIAT SUBBAGIAN

UMUM DAN KEUANGAN

Penunjang Urusan
| Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase Ketercapaian
Kinerja Program Perangkat
Daerah

100

Persen

25

25

25

25

Program : Penunjang Urusan pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Dokumen

Kegiatan : Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Sub Kegiatan : Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Laporan

Sub Kegiatan : Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kegiatan : Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

20

12

orang

Dokumen

20

20

20

20

Sub Kegiatan : Penyediaan gaji dan
tunjangan ASN

Sub Kegiatan : Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Kegiatan : Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

12

Laporan

Sub Kegiatan : Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD




. . N TARGET . . . Realisasi
NO | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan Triw 1 1 Triw2 | Triw3 | Triwa Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator (output) Triw 1 1 Triw2 | Triw3 | Triwa
Kegiatan : Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
56 Paket 56 Sub Kegiatan : Pengadaan PakaianDinas |Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta
beserta AtributKelengkapannya Atribut Kelengkapan
Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat
Daerah
Sub Kegiatan : Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
12 Paket 3 3 3 3 Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Kantor yangDisediakan
Sub Kegiatan : Penyediaan Peralatan dan |Jumlah Paket Peralatan dan
12 Paket 3 3 3 3 —
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
12 Paket 3 3 3 3 Sub Kegiatan : Penyediaan Bahan Logistik Jumlah. Palfet Bahan Logistik Kantor
Kantor yang Disediakan
12 Paket 3 3 3 3 Sub Kegiatan : Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Cetakan dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
. i . Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
960 Dokumen 240 240 240 240 Sub Kegiatan : Penyediaan Bahan Bacaan Peraturan Perundang-Undangan
dan Peraturan Perundang-undangan L
yangDisediakan
12 Paket 3 3 3 3 Sub Kegiatan : Fasilitasi Kunjungan Tamu %l;r:]ljh Laporan Fasilitasi Kunjungan
Sub Kegiatan : PenyelenggaraanRapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
265 Laporan 67 66 66 66 |Koordinasi danKonsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Kegiatan : Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
. Sub Kegiatan : Pengadaan Peralatan dan  |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
3 unit 3 ) ) . o
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan
Sub Kegiatan : Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
12 unit 12 Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan [Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Lainnya yang Disediakan
Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
200 Laporan 50 50 50 50 Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Menyurat Menyurat
Sub Kegiatan : Penyediaan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
12 Laporan 3 3 3 3 JasaKomunikasi, Sumber Daya Air dan Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Listrik yang Disediaka
Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
12 Laporan 3 3 3 3 Pelayanan Umum Kantor yang
Pelayanan Umum Kantor s
Disediakan
Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik
DaerahPenunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
12 Unit 12 12 12 12 » Blay ' atau Kendaraan Dinas Jabatan yang

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya




TARGET Realisasi
NO| S Strategi Indikator Kinerj T t Sat P | Kegiatan / Sub Kegiat Indikat tput
asaran Strategis ndikator Kinerja arge atuan Triw1 TTriw2 | Triw3 | Triwa rogram / Kegiatan / Sub Kegiatan ndikator (output) Triw1 [ Trw2 | Triw3 | Triwa
Sub Keg|at§n : Penye-_dlaan . Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
. JasaPemeliharaan, BiayaPemeliharaan, s
1 Unit 1 1 1 1 . . atau Lapangan yang Dipelihara dan
Pajakdan PerizinanKendaraan . . .
) . dibayarkan Pajak dan Perizinannya
DinasOperasional atau Lapangan
. Sub Kegiatan : PemeliharaanPeralatan dan |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
18 Unit 5 5 4 4 e L
MesinLainnya yang Dipelihara
1 Unit 1 Sub Kegiatan : Pemeliharaan/Rehabilitasi  |Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
SEKRETARIAT SUBBAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN PROGRAM
100% Sosialisasi
12 Laporan |  Laporan 3 3 3 3 |LPPK Tahun 2024 LPPK yang ditetapkan tepat waktupaling
lambat Tanggal 10 setiap bulannya
1 Laporan Laporan 1 - - - LPPD Tahun 2023 LPPD yang ditetapkan tepat waktu
1 Laporan Laporan 1 - - - LKPJ Tahun 2023 LKPJ yang ditetapkan tepat waktu
1 Laporan Laporan 1 - - - LAKIP Tahun 2023 LAKIP yang ditetapkan tepat waktu
1 Laporan Laporan 1 - - - RKT Tahun 2024 RKT yang ditetapkan tepat waktu
Terwujudnya komitmen antara Bupati
dan pimpinan SKPD untuk meningkatkan
Prosentase Penyusunan ) ) ) L L integritas, akuntabilitas, transparansi,
| Laporan Capaian Kinerja dan 1 Laporan Laporan 1 Perjanjian Kinerja Tahun 2023 dan kinerja aparatur,dan Terciptanya
Ikhtisar realisasi kinerja SKPD tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi
kinerja aparatur
Renja
1 Dokumen | Dokumen 1 - - - - Rancangan Awal (Ranwal) APBD 2025
Berkembangnya Jenis Dokumen Perencanaan
Sistem Pelaporan 1 Dokumen - - 1 - - - Rancangan Perubahan APBDP 2024 .
. S (Rancangan awal, perubahan , akhir dan
Capaian Kinerja dan . .
Keuangan Renja yang ditetapkan)
1 Dokumen - - - - 1 - Rancangan Akhir APBDP 2024
1 Dokumen - - - - 1 - Renja yang ditetapkan APBD 2025




TARGET Realisasi
NO | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Satuan Triw 1 1 Triw2 | Triw3 | Triwa Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Indikator (output) Triw 1 Triweza Is::w 3 [ Triwa
P t P RKA
ersentase Penyusunan : 3 3 )
1l Rencana Kerja Anggaran dan 1 goiumen Dokumen L Ex gliiDAi’OBZDSP 2024 Jenis Dokumen Perencanaan (RKA, DPA)
Dokumen Kerja Anggaran okumen . - - N :
1 Dokumen - - - - 1 - DPA APBD 2025
1 Laporan Laporan 1 - - - Evaluasi RENJA Tahun 2024 Terlaksanya Evaluasi Renja Tahun 2023
1 Laporan Laporan 1 } } } Evaluasi RENSTRA 2021-2026 Periode Terlaksananya Evaluasi RENSTRA 2021-
P P 2021-2026 2026 Periode 2021-2026
Monitoring, Evaluasi, dan Kegiatan Kegiatan 259% 50% 75% 100% Pengendallan dan Monev Kegiatan tahun Terlgksananya pengendallan Monev
1] ; berjalan Kegiatan Tahun Berjalan
Pelaporan Kegiatan
. . o o o ., |Pemantauan Pelaksanaan Barang dan Terlaksananya Pemantauan
Kegiatan Kegiatan 25% 50% 75% 100%
Jasa Pelaksanaan Barang dan Jasa _
Kegiatan Kegiatan 25% 50% 75% 100% |Display Information dan Ekspose Eirslslgz:nanya Display Information dan
Kegiatan Kegiatan 259% 50% 75% 100% Melaksanakan tugas-tugas kedinasan Terlaksananya tugas-tugas kedinasan

lainnya

lainnya

Kuala Tungkal,

Januari 2024

KEPALA DINAS TENAGA KERJA

KAB. TANJUNG JABUNG BARAT

EKO SUWELLO, S.T

Pembina TK. I (IV/b)

NIP. 19741022 2005011 010




