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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. NOOR SETYO BUDI, S.Sos
Jabatan : Kepala Dinas Tenaga Kerja

Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ir. H. SAFRIAL, MS
Jabatan : Bupati Tanjung Jabung Barat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Dr. Ir. H. SAFRIAL, MS

Kuala Tungkal, 2018

Pihak Pertama,

H. NOOR SETYO BUDI, S.Sos
Pembina Utama Muda

NIP. 19611106 198503 1 003



1 2
1 Peningkatan kualitas sumber daya manusia (SDM) pencari

kerja
30 Orang

2 Peningkatan penempatan tenaga kerja dan perluasan
kesempatan kerja

300 Orang

3 Peningkatan perlindungan tenaga kerja dan pembinaan
hubungan industrial tenaga kerja, keselamatan dan
kesehatan kerja

100 %

53,33 %

20 %

Keterangan

1 Program Peningkatan Kualitas dan Produktivitas Tenaga
Kerja

Rp.        202.006.000,00

2 Program Peningkatan Kesempatan Kerja Rp.        516.852.350,00
3 Program Perlindungan dan Pengembangan Lembaga

Ketenagakerjaan
Rp.        265.940.000,00

Rp.        984.798.350,00
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No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

3 4

H. NOOR SETYO BUDI, S.Sos

Program Anggaran

Jumlah

Jumlah tenaga kerja yang terampil

Jumlah penempatan tenaga kerja terdaftar dan siap
tempatkan
Jumlah Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial yang
diselesaikan

Jumlah perusahaan yang terdata dan terdaftar kepesertaan
BPJS Ketenagakerjaan

Jumlah Perusahaan yang mengikuti UMK

Pembina Utama Muda
NIP. 19611106 198503 1 006

Kuala Tungkal,                        2018

BUPATI TANJUNG JABUNG BARAT KEPALA DINAS TENAGA KERJA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT

Dr. Ir. H. SAFRIAL, MS
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