INDIKATOR KINERJA UTAMA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan PE PAN Nomor: P P,
KABUPATEN : Tanjung Jabung Barat
oPD : Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
TUGAS - Melaksanakan urusan pemerintsh di bidang ketentraman dan ketertiban umum serta perlindungan
masyarakat sub urusan kebakaran
FUNGSI : Perumusan dan pelaksanaan kebijakan, pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan serta pelaksanaan

administrasi dan pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati di bidang sarana dan pemeliharaan serta
pemadaman, penyelamatan dan pembinaan;

No. | Sasaran Renstra Indikator Kinerja Utama Penanggung Jawab Sumber Data Ket
2 3 4 _5 6
1 |Peningkatan kualitas 1. Persentase cakupan 1. Kepala Dinas PJMD
layanan damkar pelayanan damkar
sesuai SPM
2. Tingkat waktu tanggap 2. Sekretaris Renstra
(response time rate) 15 menit
dan menyelamatkan
3. Persentase aparaturdamkar |3. Kabid Pemadaman, Perda/Perkada
yang memenuhi standar Penyelamatan dan
kualifikasi pembinaan
4. Jumlah mobil damkar diatas | 4. Kabid Sarana dan Permendagri
3000-5000 liter pada WMK Pemeliharaan
PermenPU
Statistik
2 |Peningkatan 1. Jumlah wilayah manajemen | 1. Kepa'a Dinas
pencegahan, kebakaran
pengendalian, 2. Rasio petugas damkar per 2. Sekrataris
pemadaman, 5.000 pddk
penyelamatan dan 3. Jumlah petugas damkar siaga | 3. Kabid Pemadaman,
penanganan bahan 24 jam Penyzlamatan dan
berbahaya dan 4. Jumlah patroli 4. Kabid Sarana dan
beracun (B3) Pemliharaan
IOSac. 5. Intensitas kebakaran
6. Jumiah korban kebakaran
7. Jumiah kerugian
Kejadian kebakaran tercapai
15 menit, 30 menit, hutan 60
menit
3 |Peningkatan Kejadian B3 kebakaran yang
|kompetensi, kapasitas, |tangani
dan disiplin SDM 1. Rekrutmen satgas damkar
serta sarana dan 2. )
prasarana damkar SDM damkar mengikuti diklat
3. Tingkat disiplin aparatur dan
satgas
4. Pos/WMK yang dibangun
5. Pos/WMK yang direhab ¥ Kepala Dinas RPJMD
6. Pengadaan peralatan proteksi j2. Sekretaris Renstra
7. Pengadaan sarana/peralatan/|3. Kabid Pemadaman, Perda/Perkada
fasilitas Penyelamatan dan
penunjang/infrastruktur kota pembinaan
8. Pemeliharaan peralatan 4. Kabid Sarana dan Permendagri
proteksi Pemeliharaan
9. Pemeliharaan PermenPU
sarana/peralatan/ fasilitas
penunjang/infrastruktur kota
10. Rehabilitasi peralatan proteksi . Statistik
11. Rehabilitasi
sarana/peralatan/fasilitas
penunjang/infrastruktur kota




No. | Sasaran Renstra indikator Kinerja Utama Penanggung Jawab Sumber Data Ket
1 2 3 S 5 6
4 |Peningkatan Masyarakat yang mendapatkan Kepala Dinas

pemberdayaan informasi/penyuluhan/sosialisasi
masyarakat dalam 1. Balakar/komunitas peduli Sekretaris
pencegahan kebakaran yang dibentuk
kebakaran 2. Balakar/komunitas peduli Kabid Pemadaman,
kebakaran/ dunia usaha yang Penyelamatan dan
dilatih pembinaan
3. Balakar/komunitas peduli Kabid Sarana dan
kebakaran yang mendapatkan Pemeliharaan
bantuan mesin/ peralatan
damkar
5. |Peningkatan kualitas 1. Regulasi/dokumen Perda/ Kepala Dinas
data, sistem informasi RAD /SOPProtap/RISPK
dan regulasi serta 2. Pendataan dan pemetaan . Sekretaris
koordinasi, monev dan daerah berpotensi rawan
pelaporan damkar Kebakaran
3. Profil damkar . Kabid Pemadaman,
Penyelamatan dan
pembinaan
4. Koordinasi, monev dan . Kabid Sarana dan
pelaporan Pemeliharaan
Ketersediaan layanan Adm
kantor
6. |Peningkatan inspeksi 1. Pemeriksaan berkala
berkala dan investigasi peralatan proteksi kebakaran
kejadian kebakaran
2. Rekomendasi kepada pelaku
usaha/ perizinan bangunan
3. Investigasi kejadian
kebakaran
4. Pengujian laboratorium
5. Laporan investigasi kejadian
Tim investigasi (networking)
7. |Peningkatan 1. Persentase peningkatan Kepala Dinas RPJMD
optimalisasi penerimaan retribusi
penerimaan retribusi pemeriksaan APAR dan
pemeriksaan APAR Lainnya
dan lainnya 2. Persentase objek retribusi Sekretaris Renstra
Kabid Pemadaman, Perda/Perkada
Penyelamatan dan
pembinaan
Kabid Sarana dan Permendagri
Perneliharaan
Permen PU
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