
PEMERINTAH KABUPATEN TANJT]NG JABI.NG BARAT
DINAS LINGKUNGAN HIDT]P,

Jalan Beringin No. Telp. (0742) 22054 Fax 049049.
Kuala Tungkal 36513

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

SUPARJO, SE

Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Barat

: Dr.Ir. H. SAFRIAL, MS

: Bupati Tanjung Jabung Barat
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Selaku atasan Pihak Pertam4 selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targe/.. kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

BTJPATI TANJUNG JABUNG BARAT

d,,,
Dr. Ir. H. SAFRIAL.

Kuala Tungkal, 23 lanuui 2018

Pihak Pertama,

KEPALA DINAS LINGKTJNGAN HIDUP
KABUPATEN TANIUNG JABUNG BARAT

MS SUPARJO, SE



a$*i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN TANJT]NG JABUNG BARAT

l. ProgramPelayananAdministrasiPerkantoran
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
6. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan

Lingkungan Hidup
7. Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam
8. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi SDA

dan LH
9. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan

Rp 1.169.621.a28
Rp 1.421.215.00A
Rp 133.000.000
Rp. 80.000.000
Rp. 32.150.000

Ptp. 271.866.110

w. 2s6.e37.972
R:p. 120.925.000

Frp. 3.202.535.000
RP. 6.688.250.110

Kuala Tungkal, 2e Jan'uari20lS

BUPATI TANJUNG JABLING BARAT KEPALA DINAS LINGKI.INGAN HIDUP
KABUPATEN TANJUNG JABIING BARAT

Dr. Ir. H. SAFRIAL. MS SUPARJO. Str
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Sasaran Setrategis Indikator Kinerja

Peningkatan Pengelolaan

Sampah Domestik (Kubik)
Terkelolanya Sumber Daya Alam
(SDA) dan fungsi Lingkungan Hidup
secara baik.

Persentase usaha/ kegiatan yang

mentaati persyaratan

administrasi dan teknis
pencemaran lingkungan

Terlindunginya Kele st anan dan

Keanekaragaman hay ati.

T erwuj udny a p enataan hukum
dibidang lingkungan hidup baik
terhadap masyarakat maupun dunia
usaha, khususnya dikabupaten tanjung
jabung barat

55 Dunia usaha

Terpeliharanya Kualiatas sumber daya

air,tana\dan udara.

Deteksi dini potensi pencemaran

lingkungan (spot/ titik)

Meningkatnya kesadaran masyarakat

akan pentingnya memelihara SDA dan

LH yang sehat

Meningkatnya Akses dan

Jejaring Informasi Lingkungan
Hidup



PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT
DINAS LINGKT]NGAN HII}UP

Jalan Beringin No. Telp. (07 42) 22054 Fa>r 73 53 I I 39
Kuala Tungkal 36513

PER.IANJIA}I KII\TERJA TAHT]N 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen nemerintalral yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi padahasil, kami yang bertandatangm dibawah ini:

Nama

Jabatan

Selan$utrya disebut Pihak Pertanra

Nama

Jabatan

: Dr.Ir.II. SAFRIAL, MS

: Bupati Taqiung Jabung Barat

: KAI}ARUSMAN PURBA, SKM

: Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Barat

1 _-.r*iiEJ'

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjaaii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka meneugah seperti yang telatr ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
*anggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melalrukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
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Pihak Kedua,

Kuala Tungkal, 2 { Jant:ari 2017

PihakPertam4
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PERJANJIAN KINERJA TAHT]N 2AI7

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN TANJUNG JABTING BARAT

Program Anggaran Keterangan

l. Program Pelayanan Adminishasi Perkantoran Rp.537.760.T10,
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp.l.Ol l.32z.so0,
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp.104.950.000,
4. Prograrn Peningkatan Pengembangan Sistem

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan Rp. 43.750.000,
5. Program Pengendalian Pencemaran dan perusakan

Lingkungan Hidup Rp. 302.360.000,
6. Program Perlindungan dan Konservasi sumber Daya Alam W.337.225.600,
7. ,:Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan Rp. 198.160.500,
8; Proryql Peningkatan Pengendalian Polusi Rp. 84.750.000,

Kuala Tungkal, flr/ lmvaljr ZOtl

PIt. KEPALA DINAS LINGKUNG'6{ HIDUP
BI]PATI T.AMUNG JABUNG BARAT JABI/AIG BARAT

MS PURBA. SKM

Sasaran Setrategis Indikator Kinerja

Terkelolanya Sumber Daya Alam
(SDA) dan fungsi Lingkungan
Hidup secara baik.

Deteksi dini potensi pencemaran

GpoV titik)

Terpeliharanya Kualiatas sumber
daya air, tanah, dan udara

Terlaksananya pemantaun

kualitas air sungai, tanah, dan

udara secara berkala

32 Perusahaan

l1 sungai dan pesisir

Terwujudnya penataan hukum
dibidang lingkungan hidup baik
terhadap masyarakat maupul
dunia usah, khususnya

dikabupaten tanjung jabung barat.

Ditindaklanjutinya pengaduan

masyarakat akibat adanya
dugaan pencemaran/ perusakan

lingkungan hidup

100% (Bila ada kasus

lingkungan)

Terlindunginya Kelestarian dan

Keanekaragaman hayati .

Terlaksanya pengendalian

pencenuran dan perusakan

hidup

55 Dunia usaha/ 10

buh/ 8 kali

Meningkatnya kesadaran

masyarakat akan pentingnya

memelihara SDA dan LH yang

sehat

Persentase usaha/ kegiatan yang

mentaati persyaratan

administasi dan teknis
pencemafim lingkungan

80% UsahaKegiatan

6>rq;
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